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CQNG IIOA XA HQI CHU NGHIA VITT NAM
DQc lQp - Tg do - Hgnh phtic

&)mog
Dd N1ng, ngdy 30 thdng 3 ndm 2022

cry. c6 pxAn ouoc

Ilanapha

NGHI QUYET
Eai h6i O6ng c6 il6ng thudng ni6nndm2022

C6ng ty C6 phdn Duqc Danapha

DAI HQI DONG CO DONG CONG TY CO PHAN DTIqC DANAPHA

- Cdn cu Ludt Doanh nghiQp s6 5gl2O2OlQH14 du-o. c Qu5c hQi nu6c CQng hda xi hQi chri
nghia Viet Nam th6ng qua tai k! hqp hn thft 9, Qu6c hQi kh6a XIV ngdy 17 t6/2020

- Cdn cri Bi6n bin cuQc hgp Eai h6i ddng c6 d6ng thudng ni6n ndm 2022 ctaC6ng ty C6
phAn Duoc Danapha ngiry 30 thing3 nim 2022.

QUYfTNGH[:

Didu 1. Th6ng qua 86o c5o quAn tri ndm 2021 cria H6i d6ng quAn tr! cdng ty.

Didu 2, Th6ng qua 86o c6o cria Ban T6ng Gi6m d6c vd K6t qud ho4t d6ng sin xu6t kinh
doanh ndm 2021 vdK6 hoach hoat d6ng nim 2022.

Didu 3. Th6ng qua E}6o c6o ho4t d6ng cta Ban Ki6m so6t nAm 2021.

Diilu 4. Th6ng qua Brio c6o tdi chinh ndm 2021 ddkii:mtoiin vcri c6c chi ti6u co b6n nhu
sau:

Didu 5. Th6ng qua phucrng an phdn ptrOi tqi nhudn ndm 2021 vit dU ki6n chi ti6u tii
chinhndm2022.

l. Phuorrg in phAn chia lqi nhu$n vir trich l{p c6c qu} nIm t}ri chinh 2021:

Eon v!: Ding
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1 T6ng tdi san 886.481.393.995

2 Ngu6n v6n chrl sd hiru 626.355.324.505

3 Loi nhudn thudn tir hoat d6ng kinh doanh 71.827.539.088

4 T6ng lqi nhuAn truoc thui5 71.469.756.028

5 56.'721.382.236

I TOng lqi nhudn sau thu6 56.721.382.236

2 Lqi nhu6n sau thu6 chua phAn ph6i ndm tru6c (6.80s.364.738)

+ Lqi nhuqn sau thui chtru phdn phtii 226.800.000

+ Hii i chi phi khdu hao dtit Nguydn Vdn Linh giai doan

2011 - 2020
(7.032.164.738)
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3 T6ng lqi nhudn sau thu6 chua phAn ph6i 49.916.017.498

4 Chi tra cd titc nd.rr 2021 (12%/ v6n diou lQ) 2s.369.200.000

6 Qu! dAu tu ph6t tri6n 23.546.817.498

7 Qu! khen thudng HDQT 1.000.000.000

8 Loi nhuAn sau thu6 git lai 0

2. Dg kii6n mot s6 chi ti6u tii chinh 2022:

Eon v!: Ding

Didu 6. Th6ng qua Biio c6o hi6n tr4ng ph6p lj,, hi6u quA hoAt cl$ng vir phuong an t6i cAu

truc C6ng ty ty C6 phAn Duoc Danapha - Nanosome.

Dai hQi ddng c6 d6ng th6ng nh6t th6ng qua Biio c6o hiQn tr4ng phrip l!, hiQu qui hoat
!'

tlQng vir phuong iin tiii ciu truc C6ng ty ty C6 phrAn Duoc Danapha - Nanosome (Gqi tat li
Danosome) theo cric n6i dung cluqc th6 hi€n tai 86o crio s(; Z\/ZOZZISC-DHECD ngdy

30/312022.

Didu 7, Th6ng qua viQc c6 d6ng hi6n htu nhan chuytin nhuqng c6 phitiu d6n d6n viQc sd

hiru tr6n 51% vd tl6n mrtc t6i da t6ng s6 c6 phiiiu tlang luu hdnh cta C6ng ty C6 phdn Duqc
Danapha mh kh6ng phii thuc hi6n thi tqc chiro mua c6ng khai.

Dai hQi d6ng ci5 d6ng th6ng nhdt th6ng qua vi6c c6 d6ng hiQn h{tu nh{n chuy6n nhuqng
c6 philiu aan A6n vi6c so hiru trdn 5l%o vir d6n mric t6i da tOng s6 c6 phitiu dang hlu hinh cria

C6ng ty C6 phdn Duoc Danapha mir kh6ng phdi thgc hign tht tgc chdo mua c6ng khai th.l hien
tai Td trinlr s6 ZZIZOZZffI-OHDCD ngiy 301312022. Theo d6 c6 d6ng Nguy6n Qu6c Thing -

CT. HDQT c6ng ty dg ki6n sE nhdn chuydn nhuong 2.800.000 c6 phitiu Danapha dii ning s5
, l ,.,1 : .- .^luong co phidu nam gitr l6n 13.066.344 c6 phi6u, tuong rlng voi ti 19 61,81% t6ng s6 luqng c6

phitiu dang luu hinh.

Didu 8. Th6ng qua vi6c ch6p thu{n hqp d6ng vay v6n gita C6ng ty C6 phdn Duqc
Danapha vi C6ng ty DANH SON - BG LTD.,.

Dai hQi d6ng c6 d6ng th6ng nhdt th6ng qua viOc chAp thudn hqp <tdng vay v5n gita C6ng

ty C6 phan Duoc Danapha vd C6ng ty DANHSON - BG LTD., th6 hien tai Td trinh s6

23120221TT-DHDCE ngdy 301312022. Theo d6 C6ng ty C6 phAn Duoc Danapha sC kf hqp tl6ng
vay v6n dli han trong 05 n6m vcri s6 ti6n 2.500.000 Euro (tuong duong 192 tj d6ng) ti.r C6ng ty
DANHSON - BG LTD., vcri 16i su6t vay lit 3,5Volnitrn <16 chi tri cho vi6c mua m6y m6c thi5t bl
phuc vu cho Du 6n Nhd m6y sAn xu6t duqc ph6rn vd Trung tdm nghi€n cr?u phdt tridn c6ng nghO

cao (Giai ilopn 1) t4i Khu c6ng nghd cao Dd Ning.

Di6u 9. Th6ng qua vi6c lua chon d<vn vi ki6m todn dQc ldp ki6m to5n b6o c6o tdi chinh

2022 vdbin crio sorit x6t giila kj,.
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T6ng doanh thu tt.r hoat d6ng kinh

doanh vd ddu tu kh6c
500.000.000.000

2 L<vi nhudn tru6c thu6 du ki6n 68.000.000.000 13,6%

3 C6 ttc 10%A/6n di6u lp
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Dai hQi ddng c6 d6ng uj quydn cho H6i tl6ng quan tri quytit dinh viQc lqa chgn C6ng ty
kiilm to6n d6c l6p tr6n co so cl0 xu6t cta Trudng Ban Ki6m so6t ct6 thUc hiQn viQc ki6m to6n 86o

c6o tdi chinh ndm 2022 vdbin c6o tdi chinh so6t x6t gifta kj, cria C6ng ty theo quy dinh cira ph6p

ludt vi giao T6ng Girim di5c C6ng ty kj' hqp d6ng cung c6p dich vU ki6m toiin voi c6ng ty kitim
to6n duoc lga chgn.

C6ng ty ki6m toriLn duoc lga chgn l?r c6ng ty ki6m to6n hoat tl6ng hqp ph6p t4i ViCt Nam,: , , ,,
nam trong danh srich cdc doanh nghiQp ki6m to6n dir di6u kiQn cung cdp dich vU ki6m to6n nf,m

2022 dugc Uy ban Chimg khoiin nhd nuoc ch6p thudn, c6 uy tin vA chAt luqng kiiim torin vi c6

mric phi kiOm to6n pht hqp vcri chAt luong vi ph4m vi ki6m to6n.

Diiiu 10. Th6ng qua vi6c giim v6n didu lg do mua lai c6 phiiiu ESOP crla CBCNV.

Dai h6i d6ng c6 d6ng th6ng nhdt th6ng qua vi6c gi6m v6n diAu l€ do mua l4i c6 phitiu

ESOP cta CBCNV. Theo d6:

. -,/ ,.1 .^..^l. von dreu le hren nav

V6n tliOu l0 C6ng ty hi6n nay 21 1.410.000.000 d6ng

MQnh gi6 c6 ph6n 10.000 d6ng/CP

T6ng s6 c6 phAn hiQn c6 21 .141.000 c6 phAn

r6ng s6 c6 phAn mua hi tu c6 phiiiu ESOP 14.000 c6 ph5.n

Gi6 mua lai 12.000 d6ng/CP

T6ng s6 c6 phAn sau khi mua lai 21.127.000 c6 phdn

21 1 .270.000.000 ddng

Dai hQi d6ng c6 <l6ng riy quy6n cho H6i d6ng quan tri ti6n hanh c6c tht tgc di5 didu chinh
giAm v5n diAu 16 theo quy ilinh hi6n hdnh cta ph6p luAt.

Didu 11. Th6ng qua vi6c chi tr6 ti6n luong/ tht lao H6i d6ng qudn tri, Ban ki6m so6t,

T6ng Gi6m d6c, Thu k!'c6ng ty ndm 2021 viK6 ho4ch chi trdndm2022.

1 1 .1 . ViQc chi tra lucrng/ tht lao cho HQi ddng quin fi, Ban ki6m so6t, T6ng cirim d6c

vd Thu kj. c6ng ty ndm2021tuan tht dring theo ngi dung Nghi quy,it O4i hQi ddng c6 d6ng n6m

2021 ddth6ngqua.

1 1.2. K6 hoach chi tri tidn lucyng/ tht lao ndm 2022 nhu sau:

a, HQi iting qu,rtn tr!:

- Ti6n lu<rng crla Cht tich HDQT (chuy6n tr6ch) : 70.000.000 ddng/ thang

- Tht lao cia thinh vi6n HEQT (kh6ng chuydn tr6ch): 12.000.000 d6ng/ th6ng/ ngu<ri

b. Ban kiim sotit:

- Ti6n lucrng cua Truong Ban ki6m soiit lchuydn trSch) : 25.000.000 d6ng/ thring

- Tht lao cta thdnh vi6n Ban ki6m sorit (kh6ng chuydn tr6ch) : 6.000.000 d6ng/ thang/ nguoi

^i -1c, I ong Utam doc:

- Tidn luong cho T6ng Gi6m d5c : 65.000.000 diing/ thing
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2. V6n diAu 16 sau khi mua l4i c6 phi6u ESOP:

V6n diAu l0 C6ng ty sau khi mua lai c6 phi6u ESOP



d. Thr kj, cbng ty:

Tht lao cho Thu klf c6ng ty : 5.000.000 d6ng/ th6ng

- ViQc chi tri tidn luong/ tht lao cho Hgi d6ng quan tri, Ban ki6m sorit vd Thu kf c6ng ty
ndm 2022 v6n git nguydn nhu ndm 2021 .

- TiAn luong/ tht lao cho HQi d6ng Quan tri, Ban Ki6m so6t, T6ng Gi6m d6c vd Thu kj,
C6ng ty <luqc hudng tron cliy li mric thir lao sau khi tru thui5 TNCN theo quy d!nh.

1 1.3. Thudng cho HDQT do d4t vd vuot loi nhu6n nim 2021:

NAm 2021, c6ng ty dat mric lgi nhudn tru6c thui5 \d71.469.756.028 ddng so vcri mrlc lqi
nhudn trudc thu6 theo k6 hoach la 66.000.000.000 d6ng, nrqt 5.469.756.028 ddng. C6n cri theo

c6c mric thucrng do vuqt lqi nhudn tl6 duoc DHDCD thudng ni6n ndm 2021 th6ng qua, mric
thu0ng cho HDQT sE ld 1.000.000.000 d6ng.

ViQc phdn bO quy khen thudng ndy cho c6c thirnh vi6n s6 do HDQT ban b4c vir thiing
nrr6t.

11.4. Thudng cho HDQT do dqt vir vucrt lni nhu{n ndm 2022:

Mrtc thucrng cho HQi ddng quin tri trong trudng hqp dat va !.ugt k6 hoach lqi nhuan,

truoc thu6 nim 2022 trinh Dai hQi d6ng c6 d6ng th6ng qua, qr th,i nhu sau:

- Dat k6 hoach lqi nhudn tru6c thu6 2022: thudng7OO triQu d6ng

- Vuqt k6 ho4ch loi nhuin tru6cth,r€2022 diin 20 tj'rl6ng: Thudng 1 tj ddng

- Vuot k6 hoach lcri nhuAn tru6c thu e ZOZZ tlt ZO tj' ddng trd l6n: Thu0ng i,3 t! ddng

ViQc phan b6 quy ktren thu0ng niy cho c6c thdnh vi€n sC do HEQT bdn b4c vd th5ng
nfrdt.

Diitu 12. DiAu khoin rhi hdnh:

1. Nghi quy6t c6 hi6u luc k6 tt ngny 30 thdng 3 ndm 2022. Dai h6i d6ng c6 d6ng dd bi6u
quyi5t tOO% tan thinh th6ng qua toin vin Nghi quyet cua Dai hQi d6ng c6 d6ng thudng ni€n
nirrl 2022 cta C6ng ty C6 phan Dugc Danapha.

2. Thenh vi6n HOi tt6ng qu6n tri, Ban kiiim so6t, T6ng gi6m d6c vi toin th6 c6 d6ng
C6ng ty C6 phAn Duoc Danapha c6 tr6ch nhipm t6 chirc thuc hiQn c6c n6i dung cta Nglri quy€t
nay.

TM. DONG CO DONG

Nni nhdn:
^ i -^- LO dong;

- UBCKNN;
- HDQT;
- BKS;
- TGD;
- LUuTK

TQA

Dr.r0c
DANA

C6NG TY
c6 paAN

PHAMHUONG GIAIIG

D
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CTY. C6 PHiN OUOC CSNG HOA XA HQI CHU NGHIA VIET NAM

DQc lQp - Tqr do - Hgnh phrtc

P@<,6
Dd N&ng, ngdy 30 thdng 3 ndm 2022

llanapha
sii: zltzo2ztBB-DHDCD

BIEN BAN
fui hQi tldng cii tl6ng thutmg ni6n nim 2022

C6ng ty C6 phin Dugc Danapha

Thoi gian: 08h00, ngdy 30 th r:.g3 nxn2022

Eia di6m: H$i trudng C6ng ty C6 phan Dugc Danapha, 253 D0ng Si Thanh Kh6, TP. Da NAng

NQi dung: Hsp Da hQi d6ng c6 d6ng thudng nidn rdm 2022

TOM rAr DItN BttN DAI HQI

I. Khai m3c D4i hQi vir b6o c6o k5t qui ki6m tra tu cich c6 d6ng:

1. Khai m4c il4i hQi:

Dai hOi da nghe 6ng D6 Minh Hi6u - Dai diOn Ban T,5 chric dai hOi dqc di6n vdn khai

mac Dai h6i.

2. 86o c6o k6t qun ki6m tra tu c6ch c6 d6ng:

Dai hQi da nghe Ong Nguy6n Hoirng Giang - Trudng Ban Ki6m tra tu c6ch c6 d6ng b6o

c6o kiit qud kiiim tra tu c6ch c6 cl6ng tinh <ltin th15 ngdy 30 th6ng 3 ndm 2022 nhu sau:

-l 
ll i

- T6ng s6 c6 phdn c6 quy6n bi6u quy6t cta C6ng ty li: 21.141 .000 c6 ph6n

- C6 d6ng dugc mcri tham dg Dai hQi e6m: Todn b0 c6 d6ng cta C6ng ty C6 phAn Duqc

Danapha c6 tOn trong danh srich c6 cl6ng chiit ngdy 08/312022.

- T6ng sti cO AOng/dai di6n c6 d6ng tham dy tr.uc ti6p: 3+ c6 tl6ng, so hiru vd d4i di6n cho

t6ng s6 20.100.397 c6 phAn c6 quydn bitiu quyiit, chi6m95,94% t6ng s6 c6 phnn c6 quy€n biiiu

quy6t cira C6ng ty. C6c c6 d6ng, d4i bi6u c6 diy du tu c6ch tham gia Dai hQi.

Theo quy ttinh cta LuQt Doanh nghiQp ndm 2020 vi DiAu lQ t6 chric vir hoat dQng cria C6ng

ty C6 phAn Dugc Danapha, Dai hQi ddng c6 d6ng thudng ni6n ntun2022 cria C6ng ty C6 phan

Duoc Danapha dri di6u kien tii5n hinh.

D6n 10h10 ctng ngdy, tru6c khi bit <tAu thsc hiqn nQi dung bi6u quy6t Adu ti€n, si5 c6

d6ng/dai dign c6 ct6ng tham dg tryc ti6p ld: 34 c6 d6ng, sd hfru vi clai diQn cho t6ng s6

2O.1OO.3gi c6 phdn c6 quy6n bi6u quytit, chi6m 95,94% t6ngs6 c6 phAn co quy,-in bi6u quy6t'

II. Hu6ng d6n th6 lQ bi6u quy6t, bAu Dohn Chri tlch vh Ban Ki6m phi6u, th6ng qua quy ch6

t6 chric vdr Chuomg trinh D4i hQi:

l. Dai hQi tth nghe 6ng Nguy6n Ho?rng Giang - Trudng Ban Ki6m tra tu cAch c6 d6ng

hunng d6n th6 le biiiu quytit tqi oql tral.

2. Dqi hQi ti6n hdnh biu Eoin Cht tich, chi dinh Ban Thu kj'vd bAu Ban Ki6m phi6u:

I
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. BAu Dohn Cht tich bao g6m:

- BiPhamHuongGiang - ChucvU: TV.HDQT-TUQ.Ch'l tichHDQT

- Ong Ph4m Khic Hn - Chric vs: Thinh vi6n HDQT

- Ong Mai Dang DAu - Chr?c vu: Ph6 T6ng Girirn d6c

Cht tga D3i hQi: Bi Phpm Hutrng Giang - TV. HDQT/ TUQ. Chri tich HDQT

Dqi h\i dd bidu quydt th6ng qua thdnh phrln Dodn Chi tlchvoi rj, l€ biiu quyiit 100% d6ng

t.
. Doirn Chfr tich chi ilinh Ban Thu kf Dgi hQi g6m:

- 6ngNguy6n Kim Phtc - Chucvu: Ph6TGD/Thuk!c6ngty

- Bd Dodn Thl M! Hanh - Chuc vu: Tro lj'TGD

. Biu Ban Ki6m phi5u gdm:

- 6ng Ducrng Chi Todn - Chftc vu: Trudng Ban

- Bi Duong Huong Lj' - Chric vu: Thinh vi6n

- Ong L6 Trgng Huy - Chrlc vg: Thinh vi6n

Dqi hai dd biiu quyil th6ng qua Ban Kidm phiiiu vcri rj, lQ bidu quyiit I OON aing j,.

3. Th6ng qua chuong trinh D3i hQi vh quy ch5 Drm viQc cfra D4i hQi:

Dai h6i di nghe 6ng Ph4m Khic Hi - TV. HDQT trinh bny t6m t6t chuong trinh Dai hQi vi
Quy ch6 t6 chuc Dai h0i.

.: : , ^Dqt hot Drcu quyet thong qua chuong tinh Dqi h\i vi quy chd 6 ch*c Dai hQi voi ti, lQ bi\u
quyiit 100% d6ng j,.

III. Cic nQi dung chinh cta D4i hQi:

1. Dai hQi tli nghe Bi Pham Hucrng Giang - TV. HDQT trinh bny 86o c6o quan tri c6ng ty

ndm 2021 .

2. Dai hQi il6 nghe Ong Mai Edng DAu - Ph6 T6ng Gi6m d6c trinh biy 86o c6o cta Ban

TGE vd K6t qud hoat ctQng sin xu6t kinh doanh r:fm.2O2l vd K6 ho4ch ho4t dQng n[m

2022.

3. Dai hQi tl6 nghe 6ng Nguy6n Hoirng Giang - Tru&ng Ban KiiSm so6t trinh biy 86o c6o

hoat d6ng cua Ban Ki6m sorit ntun 2O2l .

4. Dai hQi di nghe Bi Truong Thi Diqu Huyen - fii torin truong trinh bay Td trinh 86o c6o

tiri chinh nim 202 I di duoc ki6m torin.

5. Eai hqi dd nghe Bi Truong Thi Diqu Huydn - K6 to6n truong trinh bey To trinh vA

phuong 6n phAn ph6i lgi nhu{n nrm 2021 vi dg kitin c6c Chi tiOu tii chinh ndm 2022.

6. Eai hQi dd nghe 6ng Mai Dang EAu - Ph6 TGD trinh biy 86o c6o hi€n trang ph6p lf,
hiQu quA hoat d6ng vir th6ng qua phuong rin tii c6u tnic C6ng ty ty C6 phan Dugc

Danapha - Nanosome.
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7. Dai hQi dd nghe Ong Pham Khic Hi - TV. HDQT trinh bey Td hinh vA viQc c6 d6ng hiQn

htu nhQn chuy6n nhugng c6 phitiu d6n diin viQc sd htru tr6n 51% vd diin mric ttii <la tiing

s6 c6 phi6u dang luu hanh cfra C6ng ty CO phan Dugc Danapha md kh6ng phAi thyc hiQn

thri tgc chio mua c6ng khai.

8. Dai hOi tl6 nghe 6ng Mai Dang DAu - Ph6 TGD trinh biry Td hinh vC vigc ctr6p thufn hqp
,l I
d6ng vay v6n gi&a Cong ty Cd phdn Duoc Danapha vd C6ng ty DANH SON - BG LTD.,.

9. Dai hQi tli nghe 6ng Nguy6n Hoirng Giang - Truong BKS trinh bay Td trinh vd viQc lga

chgn c6ng ty ki6m toiin cho nim tdi chinh 2022.

10. Eai hQi dd nghe Bd Pham Huong Giang - TV. HDQT trinh bny Td trinh vA viQc gidm vtin

didu lq do mua lqi c6 phi6u ESOP cta CBCNV.

11. Dai hoi <16 nghe 6ng Phqm Khic Hn - TV. HDQT trinh bdy Td trinh vA vioc chi tri ti6n

luong, tht lao HQi ddng quan tri, Ban ki6m soAt nam 2O2l vit,K6 ho4ch chi trA tidn luong,

thi lao ndm 2022.

tv. {'t<i6n vir thio lugn cta c6 tl6ng:

C6 d6ng kh6ng co f kiiin gi them.

V. K6t qui bi6u quy6t th6ng qua cic v6n dd trong Dqi hQi:

l. Th6ng qua 86o c6o quin tri nim 2021 ciia HDQT C6ng ty:

- T6ng s6 c6 pnan Ui6u quytit ddng j'li: 20.100.397 c6 phAn, chiiim tj'lO 100% trdn t6ng s6

c6 phAn biiiu quy6t tham dg.

- T6ng s6 c6 phAn bi6u quyilt kh6ng ddng j'ln: 0 c6 phdn, chi6m ti l9 0% tr6n t6ng s6 c6

phan UlCu quy6t tham du.

- Tdng s6 cO ptran Uidu quy6t khdng c6 f kiiln lA: 0 c6 phnn, chiiim t! l9 0% tr€n t6ng s6 c6

phAn biiiu quyiit tham dg.

2. Thdng qua 86o c6o K6t qui sin xu6t kinh doanh cria C6ng ty nim 2021 vir K6

ho4ch ho4t <IQn g n5'm 2022 cta Ban TGD:

-t 
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- T6ng s6 c6 phdn bi6u quydt <16ng y lit: 20.100.397 c6 ph6n, chi6m tj lQ 100% tr6n t6ng s6

c6 phAn bitiu quyi5t tham du.

- Tdng s6 cd phri,n bitiu quy6t kh6ng d6ng j'ln: 0 c6 phin, chi6m ti rc O% tr6n t6ng sti c6

phin bi6u quy6t tham du.

- T6ng s6 c6 phin bi6u quytlt kh6ng c6 ;i kiiin ld: 0 c6 phdn, chiiim tj'lq 0% tr6n t6ng sti c6

phi'n biiiu quytit tham du.

3. Th6ng qua B6o cio tinh hinh c6ng ty ndm 2021cria Ban Ki6m soit:

- rdng s6 c6 phAn bidu quyiSt AOng y ld: 20.100.397 c6 phan, chiilm rj le 100% tr€n t6ng s6

c6 phin bi6u quy6t tham dg.

- T6ng s6 c6 phan bi€u quyilt kh6ng <l6ng f ln: 0 c6 phAn, chi6m q rc O% tr6n t6ng si5 c6

phin bi6u quytlt tham dg.

- T6ng s6 cO ptran Uiti,u quyit kh6ng c6 ! kiiln ld: 0 c6 phdn, chi6m rj lQ 0% tr€n t6ng s6 c6

phan fi6u quy6t tham dg.
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4, Th6ng qua Tir trinh 86o cio tii chinh nim 2021 de ttuqc ki5m toin:

- T6ng sti c6 phAn bi6u quyiit d6ng j'ld: 20.100.397 c6 phan, chitim t! le 100% trdn t6ng s6

c6 phAn bi6u quy6t tham du.

- T6ng sii c6 phin bidu quytit khdng <l6ng j'ld: 0 c6 phAn, chi6m ti lO 0% tr6n t6ng si5 c6

pnan Uiiiu quytit tham du.

-i i i . : . l
- T6ng s6 c6 phAn bi6u quy6t kh6ng c6 j'ki6n li: 0 c6 phAn, chi6m tj'lQ 0% tr6n t6ng s6 c6

phAn bitiu quy6t tham ds.

5. Th6ng qua Tir trinh Phuong 6n phin ph6i lqi nhu$n nim 2021 vir Dg ki6n chi ti6u

tiri chinh n5,m 2022:

- T6ng sii c6 phAn bi6u quyilt d6ng ! ld: 20.100.397 c6 phan, chi6m t! lq 100% tr€n t6ng s6

cO pnan tl6u quy6t tham d1r.

- r6ng s6 c6 phan biiiu quytit kh6ng d6ng f ln: 0 c6 phAn, chitlm ty lQ O% tr6n ti5ng sli c6

phan bi6u quytlt tham du.

- T6ng s6 c6 phAn bi6u quy6t kh6ng c6 f kiiin ld: 0 c6 phAn, chii5m t! l0 0% trdn t6ng s6 c6

pnan Ui6u quy6t tham dy.

6. Th6ng qua 86o c6o hiQn trgng ph6p $, hiQu qui ho4t tlQng vir th6ng qua phuong 6n

t6i cdu trric C6ng ty C6 phin Duqc Danapha - Nanosome:

-l 
,( I . I ..,1

- T6ng so c6 phdn bi6u quydt d6ng j'ld: 20.100.397 c6 ph6n, chi6m tj lC 100% h6n t6ng s6

c6 phAn biAu quy6t tham dg.

- r6ng s6 c6 phAn bi6u quy6t kh6ng ddng f ld: 0 c6 phan, chi6m * \Q O% tr6n t6ng s6 ci5

phAn bi6u quy6t tham dg.

- T6ng sti cO pnan Uidu quytlt kh6ng c6 1i kiiin 1A: 0 c6 ph6n, chiiim rj'16 0% tr€n t6ng sii c6

phAn biiiu quytit tham dg.

7. Th6ng qua Ttr trinh vd viic c6 il6ng hiQn hiiu nhin chuy6n nhuqng c0 phi6u din il6n

viQc s& hii.u tr6n 517o vlr tl6n mri'c t6i da t6ng sd c6 phi6u dang luu hlrnh cta C6ng ty C6

phin Duqc Danapha mh kh6ng phii thgc hiQn tht tgc chiro mua c6ng khai:

- T6ng s6 c6 phAn bidu quy6t d6ng y lit: 20.045.397 c6 phAn, chiiim tj lC 99,73% tr6n t6ng

s6 c6 phAn bitiu quytit tham dp.

- T6ng s6 c6 phan bidu quytit kh6ng d6ng j'ld: 0 c6 phAn, chitim q, le O% trOn t6ng s6 c6

phan bi6u quy6t tham dg.

- r6ng s6 c6 phan bi6u quy6t kh6ng c6 ! ki6n ld: 55.000 c6 phAn, chiilm t! lQ 0,27% tr}n
t6ng s6 c6 pnan biiiu quy6t tham dg.

8. Th6ng qua Ttr trinh vd viQc ch6p thu$n hqp <I6ng vay v6n giiia C6ng ty C6 phin
Duo. c Danapha vir C6ng ty DANH SON - BG LTD.,:

-l 
,a : .l ..:

- Tdng s6 c6 phAn bi€u quy6t d6ng ! lit 20.045.397 c6 phAn, chi€m tj' lQ 99,73% trdn t6ng

sti cO pnan Ui6u quy6t tham dg.

- T6ng s6 c6 phin bi6u quy6t kh6ng d6ng ! Id: 0 c6 phan, chi6m tj l0 0% tr€n t6ng s5 ci5

pnan tiiiu quy6t tham du.
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- T6ng s5 c6 phin bii3u quytit kh6ng c6 j' ki6n ln: 55.000 c6 phAn, chiiim ty rc 0,27% ffin
t6ng s6 c6 phAn bi6u quy6t tham dy.

9. Th6ng qus Td trinh vd viQc lga chgn c6ng ty ki6m to6n cho niim tiri chinh 2022:

- T6ng sli cO pnan Uidu quytit d6ng ! ld: 20.100.397 c6 phan, chiilm rj'l9 100% tr6n t6ng si5

c6 phin biii,u quytit tham dg.

- Tdng s6 c6 phAn bidu quy6t kh6ng ddng ! ld: 0 c6 phAn, chi6m ti rc O% tr6n t6ng s6 c6

phAn bi6u quy6t tham ds.

- T6ng sd cO pnan bli5u quyiit kh6ng c6 f ki6n ld: 0 c6 phAn, chitim t! lg 0% tr€n t6ng sii c6

phan Uiliu quyilt tham dg.

10. Th6ng qua Ttr trinh vd viQc giim viin tlidu IQ do mua t4i c6 phi6u ESOP cta
CBCNV:

-i 
l I .I ..1-T6ngs6c6phdnbi6uquydtd6ngyld:20.100.397 c6phin,chi€mtlle100%tr6nt6ngs6

cO pnan Uiiiu quy6t tham dg.

- Tdng s6 c6 phin bi6u quy6t kh6ng d6ng 1i ld: 0 c6 phAn, chiilm ty lQ Oo/o tr€n t6ng s6 c6

phAn biiiu quytit tham dp.

- T6ng s6 cO pfrin Uidu quylit kh6ng c6 f kiiin ld: 0 c6 phAn, chitim tj' lQ 0% tr6n t6ng s6 c6

pnan Ueu quy6t tham dg.

lt. Th6ng qua Tir trinh v6 viQc chi tri titn luong, tht lao cia H{i ddng quin tr!, Ban

ki6m so6g TGD, Thr kf c6ng ty nlm 2021 vir K6 ho4ch chi tri tiln luong, thi lao n5m

2022:

- T6ng s6 cO pnan ti6u quytit d6ng ! lit 20.045.397 c6 phan, chiiim tj rc 99,73% tr€n t6ng

s6 c6 phAn bidu quytit tham dg.

- T6ng s6 c6 phAn bitiu quy6t kh6ng d6ng j'ln: 0 c6 phAn, chitim ti lC 0% tr6n t6ng sii c6

phAn bi6u quyiSt tham dg.

-l 
,i I .: ..1- Tdng s6 c6 phdn bi6u quy6t kh6ng c6 ! ki6n ld: 55.000 c6 phdn, chi6m ty lQ 0,27%tr€n

t6ng s6 c6 phAn bitiu quytit tham dy.

VL Th6ng qua Bi6n bin vir Nghi quy6t O4i tr6i:

Dai hQi d6ng c6 d6ng thudng ni6n ndm 2022 nh6t tri th6ng qua toen vin dg thAo Bi6n ban

vi Ngh! quyi5t Dai h6i vcri tj, 16 biii:u quytit too% diing j'. Dai hoi nh6t tri toan van Bi6n bdn vA

Nghi quy6t Dai hQi sc duoc C6ng ty gui tcri c6 d6ng bing c6ch ddng l6n website cria C6ng ty.

Bi€n bdn cluqc lap hdi 10h45 ngiy 30 th6ng 3 ndm 2022. CuQc hqp Dai hQi d6ng c6 d6ng

thuong ni0n cria C6ng ty C6 phan Dugc Danapha k6t thtc vao lirc 10h45 cing ngiry.

THU,K* GHI BIT,N BAN DAI HOI
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 CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số: 16/2022/BC-HĐQT         

  
 

                     Đà Nẵng, ngày 30 tháng 3 năm 2022 
 

 

BÁO CÁO TÌNH HÌNH QUẢN TRỊ CÔNG TY NĂM 2021 
 

 Hội đồng quản trị công ty kính báo cáo Đại hội đồng cổ đông về tình hình quản trị 

công ty năm 2021 như sau: 

I. Hoạt động của Hội đồng quản trị: 

1. Thông tin về thành viên HĐQT: 

* Danh sách thành viên HĐQT trước thời điểm 18/4/2021: 
 

TT Thành viên HĐQT Chức vụ Ghi chú  

1 Ông Nguyễn Quốc Thắng Chủ tịch HĐQT Chuyên trách 

2 Ông Lê Văn Sơn Thành viên HĐQT Không điều hành 

3 Ông Đinh Xuân Hấn Thành viên HĐQT Không điều hành 

4 Bà Phạm Hương Giang Thành viên HĐQT Chuyên trách 

5 Ông Phạm Khắc Hà Thành viên HĐQT Chuyên trách 

6 Ông Lê Thăng Bình Thành viên HĐQT Chuyên trách 

7 Ông Nguyễn Kim Phúc Thành viên HĐQT Chuyên trách 

 Ngày 18/4/2021, Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2021 đã có nghị quyết 

thông qua việc phê chuẩn danh sách thành viên HĐQT mới. Cụ thể như sau: 

* Danh sách thành viên HĐQT kể từ ngày 18/4/2021: 
 

TT Thành viên HĐQT Chức vụ Ghi chú  

1 Ông Nguyễn Quốc Thắng Chủ tịch HĐQT Chuyên trách 

2 Ông Lê Văn Sơn Thành viên HĐQT Không điều hành 

3 Ông Đinh Xuân Hấn Thành viên HĐQT Không điều hành 

4 Bà Phạm Hương Giang Thành viên HĐQT Chuyên trách 

5 Ông Phạm Khắc Hà Thành viên HĐQT Chuyên trách 

6 Ông Lê Thăng Bình Thành viên HĐQT Chuyên trách 

7 Bà Bùi Thị Minh Thu Thành viên HĐQT Không điều hành 
 

2. Các cuộc họp của Hội đồng quản trị: 

Trong năm 2021, tình hình dịch bệnh tiếp tục diễn biến phức tạp tuy nhiên HĐQT 

đã tổ chức 02 phiên họp trực tiếp, 02 phiên họp trực tuyến và xin ý kiến bằng văn bản 17 

nội dung thuộc thẩm quyền của HĐQT để kịp thời ban hành các nghị quyết và quyết định 
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liên quan đến hoạt động SXKD của công ty đồng thời đảm bảo về số lần họp theo các quy 

định hiện hành. Các thành viên HĐQT mới và cũ tham gia hoặc ủy quyền dự họp đầy đủ 

các cuộc họp của HĐQT. 

3. Hoạt động giám sát của HĐQT đối với Ban Tổng Giám đốc: 

Hoạt động giám sát của HĐQT đối với Ban Tổng Giám đốc diễn ra thường xuyên 

theo các quy định tại Điều lệ công ty và Quy chế quản trị công ty. Bám sát các định hướng 

hoạt động của công ty, các nghị quyết, quyết định của Đại hội đồng cổ đông và HĐQT. Cụ 

thể giám sát các mặt hoạt động: 

- Giám sát việc thực hiện các báo cáo và xây dựng kế hoạch SXKD năm 2021 trình 

Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2021 thông qua. 

- Giám sát công tác chỉ đạo và điều hành hoạt động SXKD của Tổng Giám đốc để 

đảm bảo hoàn thành kế hoạch SXKD năm 2021. 

- Giám sát việc thực hiện nghị quyết Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2021. 

- Giám sát việc thực hiện các chế độ báo cáo, công bố thông tin định kỳ và bất 

thường tới Ủy ban Chứng khoán Nhà nước và các cơ quan chức năng khác. 

- Việc cung cấp thông tin cũng như báo cáo cho các thành viên HĐQT khác không 

trực tiếp điều hành được thực hiện thường xuyên và đầy đủ, phục vụ kịp thời cho việc chỉ 

đạo, giám sát của Hội đồng quản trị đối với Ban Tổng Giám đốc. 

4. Hoạt động của các tiểu ban thuộc Hội đồng quản trị: 

Hội đồng quản trị chưa thành lập các tiểu ban. 

II. Các Nghị quyết/ Quyết định của Hội đồng quản trị:  

Trong năm 2021, Hội đồng quản trị công ty đã ban hành 40 nghị quyết và quyết 

định về các lĩnh vực, nội dung thuộc thẩm quyền của HĐQT, cụ thể các nội dung như sau: 

 

Stt 
Số Nghị quyết/ Quyết 

định 
Ngày Nội dung 

Tỷ lệ thông 
qua 

1 19/2021/NQ-HĐQT 08/02/2021 

Thông qua phương án phát hành 

trái phiếu chuyển đổi cho đối tác 

chiến lược 

100% 

2 20/2021/NQ-HĐQT 08/02/2021 
Thông qua kế hoạch sản phẩm 

và kế hoạch KD của dự án CNC 
100% 

3 21/2021/NQ-HĐQT 08/02/2021 
Thông qua kế hoạch đấu thầu 

Gói thầu số 01 và Gói thầu số 02 
100% 

4 22/2021/NQ-HĐQT 08/02/2021 

Thông qua việc ký HĐ với 

Danson Group làm đối tác tư vấn 

MKT và bán hàng cho Danapha 

100% 

5 24/2021/NQ-HĐQT 27/02/2021 

Thông qua việc bổ sung tổ chức 

tín dụng và điều chỉnh hạn mức 

vay 

100% 

6 26B/2021/NQ-HĐQT 12/4/2021 
Thông qua các nội dung trình 

ĐHĐCĐ thường niên 2021  
100% 
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7 45/2021/NQ-HĐQT 17/4/2021 

Thông qua việc triển khai đầu tư 

dự án cao ốc tại lô đất A24 

đường Nguyễn Văn Linh 

100% 

8 46/2021/NQ-HĐQT 17/4/2021 

Thông qua việc ký HĐ tư vấn 

MKT và bán hàng với Danson 

Group 

100% 

9 47/2021/NQ-HĐQT 17/4/2021 

Thông qua mức thưởng cho 

HĐQT nếu vượt kế hoạch lợi 

nhuận 

100% 

10 48/2021/QĐ-HĐQT 18/4/2021 
Bổ nhiệm TGĐ NK 2021-2026 

đối với ông Lê Thăng Bình 
100% 

11 49/2021/QĐ-HĐQT 18/4/2021 

Bổ nhiệm KTT NK 2021-2026 

đối với bà Trương Thị Diệu 

Huyền 

100% 

12 50/2021/QĐ-HĐQT 18/4/2021 

Bổ nhiệm Phó TGĐ NK 2021-

2026 đối với ông Nguyễn Kim 

Phúc 

100% 

13 51/2021/QĐ-HĐQT 18/4/2021 
Bổ nhiệm Phó TGĐ NK 2021-

2026 đối với ông Mai Đăng Đẩu 
100% 

14 52/2021/QĐ-HĐQT 18/4/2021 

Bổ nhiệm Phó TGĐ NK 2021-

2026 đối với ông Dương Chỉ 

Toản 

100% 

15 52A/2021/QĐ-HĐQT 03/5/2021 
QĐ thành lập Tổ thẩm định KH 

LCNT Gói thầu số 01  
100% 

16 54/2021/QĐ-HĐQT 10/5/2021 
QĐ phê duyệt KH LCNT Gói 

thầu số 01  
100% 

17 55/2021/QĐ-HĐQT 12/5/2021 
QĐ phê duyệt HSMT Gói thầu 

số 01  
100% 

18 58/2021/NQ-HĐQT 18/5/2021 
Thông qua việc lựa chọn TCT 

Dược VN thử BE 02 SP  
100% 

19 60/2021/NQ-HĐQT 07/6/2021 

Thông qua việc bổ sung nguồn 

vốn vay từ DANHSON – BG 

LTD., và điều chỉnh hạn mức 

vay tại các NH 

100% 

20 63/2021/NQ-HĐQT 26/6/2021 

Thông qua việc lựa chọn Công 

ty TNHH Kiểm toán và thẩm 

định giá AFA để soát xét và thực 

hiện BCTC năm 2021 

100% 

21 65/2021/NQ-HĐQT 28/6/2021 

Thông qua việc ký HĐ bao tiêu 

SP Zodalan của Danapha với 

Công ty Codupha 

100% 

22 67/2021/QĐ-HĐQT 06/7/2021 

Phê duyệt dự toán, thông số kỹ 

thuật và điều khoản tham chiếu 

hạng mục Lựa chọn tư vấn tổng 

thể và Mua sắm thiết bị SX 

thuộc Dự án “Nhà máy SX dược 

phẩm và TT NCPT công nghệ 

100% 
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cao” 

23 70/2021/NQ-HĐQT 19/7/2021 

Thống nhất lựa chọn phương án 

di dời toàn bộ nhà máy SX của 

Danapha tại 253 DSTK vào Khu 

CNC Đà Nẵng 

100% 

24 78/2021/NQ-HĐQT 21/7/2021 

Thông qua việc điều chỉnh chi 

tiết mã ngành 4649, 4669, 4772 

và 6810 

100% 

25 80/2021/NQ-HĐQT 04/8/2021 
Thông qua việc tổ chức ĐHĐCĐ 

bất thường năm 2021 
100% 

26 85/2021/NQ-HĐQT 14/8/2021 

Thông qua việc tiếp tục công tác 

lựa chọn nhà thầu cho Gói thầu 

xây dựng phần thô của Dự án 

Nhà máy SX dược phẩm OSD 

100% 

27 87/2021/NQ-HĐQT 01/10/2021 

Thông qua nội dung điều chỉnh 

Dự án GĐ1 “Nhà máy SX dược 

phẩm OSD công nghệ cao” 

100% 

28 88/2021/NQ-HĐQT 01/10/2021 

Thông qua chủ trương đầu tư Dự 

án GĐ2 “Nhà máy SX dược 

phẩm và TT NCPT công nghệ 

cao” 

100% 

29 89/2021/NQ-HĐQT 01/10/2021 
Thông qua nội dung sửa đổi 

Điều lệ công ty 
100% 

30 90/2021/NQ-HĐQT 01/10/2021 

Thông qua việc tạm hoãn nội 

dung phát hành Trái phiếu 

chuyển đổi 

100% 

31 91/2021/NQ-HĐQT 01/10/2021 

Thông qua việc điều chỉnh 

phương án sử dụng vốn từ đợt 

phát hành TPCĐ năm 2017 

100% 

32 92/2021/NQ-HĐQT 01/10/2021 

Thông qua việc ủy quyền cho 

TGĐ công ty tổ chức triển khai 

việc lựa chọn và phê duyệt kết 

quả LCNT cho các gói thầu 

thuộc Dự án “Nhà máy SX dược 

phẩm và TT NCPT CNC”  

100% 

33 93/2021/NQ-HĐQT 01/10/2021 
Thông qua việc tổ chức ĐHĐCĐ 

bất thường năm 2021 
100% 

34 97/2021/NQ-HĐQT 08/11/2021 

Thông qua việc điều chỉnh một 

số nội dung Dự án Nhà máy SX 

dược phẩm OSD công nghệ cao 

đã được ĐHĐCĐ thông qua 

100% 

35 98/2021/NQ-HĐQT 08/11/2021 

Thông qua chủ trương đầu tư Dự 

án Nhà máy SX dược phẩm và 

TT NCPT công nghệ cao GĐ2 

100% 

36 104/2021/NQ-HĐQT 16/11/2021 

Thông qua ngày chốt danh sách 

cổ đông để thực hiện đăng ký 

giao dịch cổ phiếu của Danapha 

100% 
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lên sàn Upcom 

37 115/2021/NQ-HĐQT 25/12/2021 

Thông qua việc chấm dứt các 

hợp đồng mua sắm MMTB Đài 

Loan của Dự án nhà máy OSD 

giai đoạn trước đây 

100% 

38 117/2021/NQ-HĐQT 26/12/2021 

Thông qua việc ký kết hợp đồng 

có xung đột lợi ích giữa DNP và 

DSG gồm HĐ phân phối SP và 

HĐ cung cấp dịch vụ 

100% 

39 119/2021/NQ-HĐQT 26/12/2021 

Thông qua việc ký kết hợp đồng 

có xung đột lợi ích về xuất khẩu 

hàng hóa giữa Danapha và 

Danson-BG ODD 

100% 

40 121/2021/NQ-HĐQT 26/12/2021 

Thông qua việc ký kết hợp đồng 

có xung đột lợi ích giữa DNP và 

DSG gồm HĐ gia công SX và 

HĐ phân phối SP nhập khẩu 

100% 

 

              TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

              CHỦ TỊCH 
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I. Kết quả hoạt động kinh doanh năm 2021: 

1. Doanh thu và lợi nhu�n năm 2021: 

 Doanh  �hu 

������ ���� 

�� l� đạt �o v�i kế 

hoạ�h năm 

Doanh thu thu�n 452.438 101,7% 

�ợi nhu�n 71.470 108,3% 

2. ��nh gi� �hung: 

Đợt bùng phát dịch lần thứ 4 tại Việt Na�, nh�t l� tại các t�nh th�nh ph�a Na� �� 

g�� �a ��t nhi�� �h� �h�n t��ng �iệc �inh d�anh c�ng nh� h�ạt ��ng c�ng ứng ��t t� ��n 

���t ch� các d�anh nghiệp. �ại Đ� N�ng, �ợt dịch n�� �� ��� d�i h�n 4 tháng ��i nhi�� 

lần ph�i th�c hiện ch� thị gi�n cách �� h�i, ��c biệt giai ��ạn t� 1��8 � 1����2021 ph�ng 

t�a t��n th�nh ph�. Đi�� n�� l�� �nh h��ng n�ng n� ��n h�ạt ��ng ph�n ph�i, c�ng nh� 

ti�� th� ��n ph��. ��� nhi�n, d��i �� �ịnh h��ng c�a �an l�nh �ạ� c�ng nh� �� ��ng 

l�ng t� t��n th� cán b� nh�n �i�n, d�anh th� ch�ng n�� 2021 t�ng �áng �� ��15,8%� �� 

��i n�� 2020. 

 ��ng t� �� ��a �a nhi�� biện pháp �h�c ph�c, ch� t��ng �iệc ti�t gi�� chi ph� �ầ� 

��� c�a ng���n liệ�, chi ph� ���ng cá�, ti�p thị �� chi ph� ���n l� d�anh nghiệp. Đi�� 

n�� gi�p lợi nh��n �� t�án t���c th�� c�a ��ng t� t�ng 83,3% ��i n�� 2020, ��� b�� 

�ức �h�� t�i ch�nh c�a d�anh nghiệp. 

V�i �iệc th�c hiện t�t c�ng tác th� h�i c�ng nợ t��ng n��, �i�� ch�nh �ịnh h��ng 

�a� ��n �� gi�p ch� ��ng t� c� �� ng��n l�c thanh t�án ch� nh� c�ng c�p �� �h��n �a� 

�hi ��n hạn. �� ��, ��ng t� �� l�� gi�� chi ph� t�i ch�nh ���4,1%� �� ��i n�� 2020.   

II. Kết quả hoạt động ��a ��� �ộ �h�n năm 2021: 

1. �ộ �h�n �ản �u�t và kế hoạ�h �ản �u�t: 

1.1. Kết quả th�� hi�n kế hoạ�h �ản �u�t t�ong năm 2021:  

D�� �hu��n 

�ản �u�t 

��� K� 2021 �h�� kho 

2021 

�h�� kho 

2020 

��K� � �K 

�h���n 1�N�1 ��pl 452.�85.000 443.0�1.315 354.838.130 �7,8% 124,�% 

�h���n 2�N�1 ��pl 30.513.200 42.13�.345 25.1�4.073 138,1% 1�7,5% 

�hà m�� 2       

���� I � K�� ��� ���� ���� ��� ���� KI�� D���� ��� 2021�
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D�� �hu��n 

�ản �u�t 

��� K� 2021 �h�� kho 

2021 

�h�� kho 

2020 

��K� � �K 

��h�nh ph�� ��pl 154.710.000 �2.�33.�03 10�.2�8.�47 5�,88% 84,8% 

��án �� �g 31.�0� 3�.05� 35.234 123,�% 110,8% 

��ao �� �v�� �ái 28�.7�� 5�2.�23 48�.101 20�,7% 121,2% 

��ng �� ��pl �38.208.200 577.8�4.5�3 48�.270.850 �0,5% 118,1% 

1.2. �h�i gian lao động và nh�n �� lao động: 

� ��nh h�nh nh�n �� c� nhi�� bi�n ��ng. ��c l�ợng la� ��ng t��c ti�p c� th�i �i�� 

thi�� h�t nghi�� t��ng d� c� nhi�� ng��i ph�i th�c hiện cách l� tại nh� th�� ��� �ịnh 

ph�ng ch�ng dịch ���id�1�. 

� ��ng �� la� ��ng tại các nh� �á� t�nh ��n 31�12�2021 l� 112 ng��i. ���ng ��, 

ch���n 1�N�1� 41 ng��i� �h���n 2�N�1� 45 ng��i� N�2� 2� ng��i. �� ��i �ầ� n�� 

2021, �� l�ợng c�ng nh�n la� ��ng t��c ti�p �h�ng c� nhi�� bi�n ��ng. 

� Đ� �áp ứng �ịp th�i nh� cầ� h�ng h�a ch� �inh d�anh, các ch���n ��n ���t �� t� 

chức l�� th�� gi� tù� t�nh h�nh ��n ���t th�c t� tại ��i th�i �i��. �hi cần thi�t th� t���n 

th�� la� ��ng th�i ��. 

� ���ng n�� 2021, c�ng �iệc ��ợc ��p ��p hợp l�, �iệc �i�� ch���n nh�n �� gi�a 

các t�, d�� ch���n ��n ���t ��ợc ��p ��p th��n lợi, ��� b�� t�t c� các nh�n �i�n ��� c� 

�iệc l�� �n �ịnh, nh�ng t� cần ng��i t�ng c��ng ph�c �� �ịp th�i h�ng h�a ��ợc gi�i 

����t nhanh ch�ng, phù hợp. 

� Nh� �á� �� b� t�� ch� ng��i la� ��ng tha� gia �ầ� �� các b��i ��� tạ� �� ���, 

các ��� �� ��� tạ� �� �ệ �inh ���Đ, ���N th�� lịch c�a ��ng t�. 

� Nh� �á� ch� t��ng ��n �iệc ��� tạ� c�ng �iệc th�c t� tại �ị t�� ��n ���t, ��� tạ� 

��n h�nh thi�t bị ch� nh�n �i�n ��� b�� t�t c� các �ị t�� ��� c� nh�n �i�n �� ��ợc ��� 

tạ� tha� th� �hi các nh�n �i�n �hác c� nh� cầ� ngh� �iệc.  

1.�. ��t t� và �ung �ng: 

� �h�ng �� h�ạch ��n ���t ������ �� ch� ��ng c�n ��i ��t t� d�i h�i ch� các 

ng���n liệ� ��n ���t ��i ��i các ��t h�ng chi�n l�ợc c� �h�i l�ợng ti�� th� �n �ịnh ��� 

b�� c�ng ứng h�ng �ịp th�i ch� thị t���ng.  

� Đ�i ��i các ba� b�, ng���n liệ� tá d�ợc, �h�ng ���� ch� ��ng c�n ��i d�a t��n 

c� �� �� l�ợng t�ng th� c�a c� ��� nh�� gi�� t�i � �h� nh�ng ��n �ạt ��ợc hiệ� ��� �� 

t�nh ��n ��ng t��ng ��n ���t. 

� ���ng n�� 2021, �� �h�ng phù hợp c�a ba� b�, ��t t� �� ��ợc c�i thiện �� ��i ��c 

ti�� �� �a. ��� nhi�n ��t �� l�i ba� b� ��n c�n. Đ� th�ng bá� �ịp th�i ch� các nh� c�ng 

ứng c� biện pháp nh�� �h�c ph�c t�ánh bị gián ��ạn l�� t��ng ��á t��nh ��n ���t.   
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� ��ạt ��ng c�ng ứng, �i�� �� ��n ���t �ịp th�i nh�� d�� t�� h�ạt ��ng c� 2 nh� 

�á� li�n t�c �� h� t�ợ nhịp nh�ng ch� nha�, �h�ng c� t�nh t�ạng ch� �iệc � nh�ng th�i 

�i�� nh� cầ� thị t���ng th�p �� ��ng th�i ��n ��ng t�ng ca �áp ứng �ịp th�i các ��n 

h�ng phát �inh nh� cầ� ��t ���t � các th�i gian ca� �i��. 

1.�. �h�t l�ợng �ản �h�m và nhà ���ng� thiết ��: 

� ��nh h�nh ch�t l�ợng ��n ph�� ��n ���t t��ng n�� t��ng ��i �n �ịnh, 100% các l� 

th�nh ph�� ���t ���ng ��� ��ợc �i�� nghiệ�, �ánh giá �ạt ti�� ch��n ch�t l�ợng. 

� ���ng ��á t��nh �i�� t�a ch�t l�ợng �ầ� ���, ��á t��nh ��n ���t, hệ th�ng ch�t 

l�ợng ��t hợp ��i hệ th�ng ��n ���t �� �ịp th�i phát hiện n�i d�ng �h�ng phù hợp li�n 

��an ��n ch�t l�ợng ��n ph��, �� ��� ��t ��a �a các h��ng gi�i ����t phù hợp nh�� 

��� b�� �i�� ��át t�t ch�t l�ợng ��n ph��. 

� ��ng t� �� �ầ� t� c�i tạ� �h� ��n ���t th�c ph�� b�� �ệ �ức �h��, b� ��ng th�� 

d�� ch���n ��n ���t �i�n ��i �� �� ��ợc �� � t�, c�c �n t��n th�c ph�� tái �i�� t�a, 

c�p gi�� chứng nh�n �ạt ti�� ch��n ��� ���V�� ��� tháng 12�2021.  

� �ệ th�ng ch�t l�ợng c�ng t� ��n d�� t�� áp d�ng ti�� ch��n ch�t l�ợng th�� ��� � 

��� ch� các d�� ch���n ��n ���t t��ng n��c, �� ti�� ch��n ��� Nga, ���ain�. 

� �háng 12.2021, ���� �� l�� h� �� �� �� b�� �ệ ��� ch� thị t���ng ��la���, 

hiện tại �� h��n thiện các h� �� �h�c ph�c �� ch� th�ng tin t�� l�i t� c� ��an ���n l� 

��la���. ��nh h�nh ch�t l�ợng ��n ph�� ��n ���t t��ng n�� t��ng ��i �n �ịnh. 

2. �oạt động nghi�n ��u �h�t t�i�n:  

� Nghi�n cứ� �� t�i�n �hai ��n ph�� ��i� ��ng �� ��n ph�� h��n th�nh nghi�n cứ� 

b�� ch� �� ch���n �ang ��ng �� n�� 2021�2022 l� 37 ��n ph�� �Tron� đó: thuốc tân 

dược 24 s�n �h��� th�c �h�� ��o �� s�c �h�� �� s�n �h��� �� �h�� �� tr�n� th��t �� � 

t� �� s�n �h���� ���n th�nh th�� d� ��ng c�ng thức ���h��c th�� d�i �� �n �ịnh l� 20 

��n ph�� �Tron� đó thuốc �4 s�n �h��� th�c �h�� ��o �� s�c �h�� � s�n �h���. ��i�n 

�hai ��n ���t ��i 02 ��n ph�� th��c, 5 ��n ph�� th�c ph�� b�� �ệ �ức �h��, 05 ��n 

ph�� �� ph��. 

� ���ng t�� ��� d�� t�� �iệc th�� d�i �� c�i ti�n các ��n ph�� g�p �� c� h��c ��� 

t��nh ch�a �n �ịnh. ��i ti�n c�ng thức ��i ��i 03 ��n ph�� �ang ��n ���t l�� h�nh. 

Nghi�n cứ� c�i ti�n 02 c�ng thức ��n ph�� t��ng ���ng h�a tan ��i th��c ��i chi�� �� 

th� t��ng ���ng �inh h�c ����.   

� ���n th�nh th� nghiệ� t��ng ���ng ch� 03 ��n ph�� �� �Th� n�h��� t�� T�n� 

c�n� t� �ược ���, t��ng �� 02 ��n ph�� �� �ạt t��ng ���ng, 01 ��n ph�� cần ph�i c�i 

ti�n th�� �� th� lại n�� 2022. 

� ���n th�nh �iệc nghi�n cứ� tha� ��i ng��n ng���n ��t liệ�, tá d�ợc th�� ��� cầ� 

c�a c�ng t�. ��p h� �� bá� cá� tha� ��i ��ng �� l�n ��c ���n l� d�ợc �� t�i�n �hai áp 

d�ng t��ng ��n ���t. 
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 � Đ�ng ��� Đ�ợc c�p t�ng c�ng� 03 �� ��ng �� gia hạn, 18 phi�� ti�p nh�n c�ng b� 

�� ph�� ��i, 15 phi�� ti�p nh�n c�ng b� th�c ph�� b�� �ệ �ức �h�� ��i, 77 th��c 

��ợc c�p d�� t�� hiệ� l�c �� ��ng ��, �1 h� �� tha� ��i b� ��ng ��ợc ph� d��ệt. ���ng 

n�� 2021, �� n�p 7� h� �� tha� ��i b� ��ng các l�ại. 

�. �oạt động quản l� �h�t l�ợng: 

�.1. ��ng t�� ��� d�ng và du� t�� hoạt động ki�m �o�t �h�t l�ợng đ� đ�� �ng ��� 

ti�u �hu�n ���:    

� ���ng n�� 2021 hệ th�ng ch�t l�ợng c�ng t� l��n d�� t�� t�t h�ạt ��ng hệ th�ng, 

��� b�� ch�t l�ợng ng���n ��t liệ� �ầ� ��� �ạt ch��n, �i�� t�a l�ại b� các ng���n ��t 

liệ� �h�ng ��� b�� ��� cầ�, ��� b�� ch�t l�ợng th�nh ph�� �ầ� �a ��n ta� ng��i dùng 

an t��n, hiệ� ���. 

� ��ng t� ��n d�� t�� hệ th�ng ���n l� ch�t l�ợng, ��n ���t th�� ti�� ch��n ���, �� 

b�� �ệ th�nh c�ng các �ợt �i�� t�a ��� t��ng n��� 
 

��� �h�i 

gian 

�oại ���� �� 

quan ki�m t�a 

�i�u l�� 

gi�� �h�ng 

nh�n 

D�� �hu��n� �ản �h�m 

đ�ợ� ��ng nh�n 

1 �háng 

12�2021 

��� � ��la��� 

��i ��i d�� ch���n 

��n ���t th��c ca� 

dầ� ��a 

12�2021 � 

12�2024 

�Đạt nh�ng 

ch�a c�p� 

�ác ��n ph�� th��c� 

� ��� ch���n ��n ���t th��c 

ca� �a� ��ng 

 

2 �háng 

12�2021 

��� �h�c ph�� 

b�� �ệ �ức �h�� 

14�12�2021 

� 

14�12�2024 

��� ch���n � �ác dạng �i�n 

�Vi�n n�n, �i�n ba� phi�, 

�i�n ba� ���ng, �i�n nang 

����, b�t, c�� h�a tan, d�ng 

dịch ��ng, �i�� ��ng, �i�n ��i 

�.2. �oạt động đ�nh gi� nhà �ung �ng và nh�� kho ngu��n v�t li�u: 

�.2.1. �oạt động đ�nh gi� nhà �ung �ng:  

 � N�� 2021 c�ng t� �� �ánh giá các nh� c�ng ứng th�� �ịnh ��� Đ� �ánh giá, ch�p 

nh�n 348 nh� ��n ���t ng���n ��t liệ�, ��a ��� danh �ách các nh� c�ng ứng� nh� ��n 

���t ��ợc ph� d��ệt. 

 � �ệ th�ng ch�t l�ợng c�ng t� ��n d�� t�� �iệc �i�� t�a, �ánh giá ch�t l�ợng 

ng���n ��t liệ� ban �ầ� t� các nh� c�ng ứng ��ợc ph� d��ệt, �� ch�p nh�n nh�p �h� ��a 

��� ��n ���t nh�ng ng���n ��t liệ� �ạt ch�t l�ợng, l�ại b� t�t c� các ng���n ��t liệ� 

�h�ng �ạt ��� cầ� ch�t l�ợng.  
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�.2.2. �oạt động quản l� nh�� ngu��n v�t li�u: 

 � ��t c� các ng���n ��t liệ� nh�p �h� ��� ��ợc �i�� t�a ch�t l�ợng th�� ti�� 

ch��n ch�t l�ợng �� ��ng �� �� ban h�nh.  

 � ���ng ��á t��nh �i�� t�a �� phát hiện các ng���n ��t liệ� �h�ng �ạt ti�� ch��n, 

���� �� �h�ng ch� ph�p nh�p các ng���n ��t liệ� �h�ng �ạt ti�� ch��n t��n, t�� lại ch� 

nh� c�ng ứng. 

�.�. �� t�ợ ��ng t�� t� �h�� �ản �u�t: 

� �ác b� ph�n c�a hệ th�ng ch�t l�ợng ��n th�� �át ti�n �� ��n ���t �� giá� �át ��� 

b�� ch�t l�ợng �� gi�i ����t các ��n �� phát �inh. 

� ���ng n��, hệ th�ng ch�t l�ợng �� th�c hiện các nhiệ� �� ch���n ��n �T� ���c 

��n h�nh �u� tr�nh s�n �u�t� �u�n �� nh�� ��t tư� du��t ��nh� tr��n �h�� s�n �u�t� ���� 

tr�� ���� so�t tron� �u� tr�nh s�n �u�t� ���� �u��t c�c s� cố �h�t s�nh� c�c đ��� s�� 

��ch����� ��� b�� ��á t��nh ��n ���t nh�p �h� các các l� ��n ph�� ��i �� l�ợng c� th� nh� 

�a��  
 

��� �hu�n loại �� l�ợng l� �ản �u�t ��ng �� 

1 �h��c  1.2�4 1.28� l� ��n ph�� ��ợc 

��n ���t t��ng n�� 2 �h�c ph�� �V�� 12 

3 �� ph�� 10 

�.�. ��ng t�� ki�m t�a� đ�nh gi� �h�t l�ợng �ản �h�m năm 2021: 

 � 100% th�nh ph�� ��n ���t tại c�ng t� n�� 2021 ��ợc �i�� t�a ch�t l�ợng th�� 

ti�� ch��n �� ��ng ��, ��t ��� �i�� t�a 100% �ạt ��� cầ�. 

 � 100% ng���n ��t liệ� �hi nh�p �h� ��� ��ợc l�� ���, �i�� t�a th�� ti�� ch��n 

�� ��ng ��.  

�.�. �h�� hi�n và �h�i hợ� ��� �ộ �h�n li�n quan th�� hi�n kế hoạ�h th�m đ�nh 

g��: 

� ���ng n�� 2021, �ệ th�ng ch�t l�ợng �� ph�i hợp cùng t��ng t�� ���, nh� �á� 

��n ���t �� ti�n h�nh th�� �ịnh ��t �� ��� t��nh ��n ���t ��n ph�� ��i, th�� �ịnh b� 

��ng các ��i t��nh ��n ���t c� �� tha� ��i. 

� �ệ th�ng ch�t l�ợng �� ph�i hợp cùng �h�ng ��� t��, nh� �á� ��n ���t th�c hiện 

�� h�ạch th�� �ịnh g�c �� ��ợc ph� d��ệt, ��� b�� t�t c� các ��� t� li�n ��an ��n ��á 

t��nh ��n ���t ��ệ th�ng n��c, �h�ng �h�, ��i t���ng nh� ���ng, t�ang thi�t bị, ng���n 

��t liệ�, �h� c�p,... ��ợc th�� �ịnh, �ánh giá �ịnh ���, ��� b�� ch� ��á t��nh ��n ���t 

��ợc �n �ịnh, ch�t l�ợng ��n ph�� l��n �ạt ��� cầ�. 

�.�. �ột �� tha� đ�i l�n tha� đ�i h� th�ng: 
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 � �� ph�n ���n l� ch�t l�ợng �� ti�n h�nh ��� tạ� �� b� t�� lại các �ị t�� nh�n �� 

���n l� phù hợp ��i n�ng l�c, ��� ���ng ��ợc các c�ng �iệc ���n l� c�a hệ th�ng ch�t 

l�ợng. 

 � �ệ th�ng ch�t l�ợng �� ��t hợp ��i các b� ph�n ��� tạ� �� th�c hiện ��� tạ� 

c�ng �iệc ch� nh�n �i�n ��i, ��� tạ� lại c�ng �iệc �ịnh ��, ��� tạ� ��� th�c ph�� b�� 

�ệ �ức �h�� ch� nh�n �i�n hệ th�ng �� các nh�n �i�n hệ th�ng li�n ��an ph�c �� ch� d�� 

ch���n ��n ���t th�c ph�� b�� �ệ �ức �h��.  

�. �oạt động đ�u t�: 

�.1. ��i v�i m�� m�� thiết ��: 

� ���ng các n�� t���c, ��t �� thi�t bị ��n ���t ch�nh �� ��ợc �ầ� t� n�ng c�p, các 

d�� ch���n ��n ���t �� dần �i ��� h�ạt ��ng �n �ịnh.  

� ���ng n�� 2021 �� �ầ� t� c�i tạ� lại nh� ���ng �h� ��n ���t th��c �� t�ùng 

�thuốc t���� thuốc nh� ��t� th�� �h���n cá� c�a ��� ch� th��c ��n ���t �� t�ùng �� 

ph�c �� ch� �iệc thanh t�a lại ��� nh� �á� ��� �ầ� n�� 2022. Ng��i �a, n�� 2021 

c�ng t� c�ng �� c�i tại lại �h� nh� ���ng �h�c ph�� b�� �ệ �ức �h�� �� ��ợc c�ng nh�n 

��� ��n ���t �i�n ��i. 

�.2. ��i v�i đ�u t� ��� d�ng �� �ản:  

� Đ� h��n th�nh các hạng ��c �ầ� t�� thi c�ng� ��a ch�a th�� �� h�ạch�  

�� �hi c�ng các hạng ��c� �h�ng th�� t�a nh� ��n ph�ng� �ha� t�n ch�ng th�� 

Nh� 12� �h�ng th�� b� chứa b�n dầ� tại Nh� �á� 2� 

�� �hi c�ng ��a ch�a �h� nh� ���ng th�c ph�� b�� �ệ chức n�ng ph�c �� �ợt 

�i�� t�a ��� c�a ��c V������ 

�� ��i tạ� �h� nh� 12 th�nh các ph�ng chức n�ng ph�c �� h�ạt ��ng ��n ���t, 

nh� l�� �iệc� 

�� ��� d�ng ��i b�p �n c�ng nghiệp ph�c �� ��NV� 

�� ��i tạ� ph�ng l�� �iệc ���ng t�� ���� 

�� �� t�� các �h� ��c l�� �iệc, �inh h�ạt biệt l�p ph�c �� h�ạt ��ng ���� t��ng 

th�i gian gi�n cách �� h�i� 

�� ��i tạ� �h� ��c t�p ��t ph� liệ�, �ác th�i,... 

�� �� án tại �h� c�ng nghệ ca� Đ� N�ng �� ��ợc Đ�Đ�Đ �� �Đ�� th�ng ��a �� 

�ang ��ợc t�i�n �hai th�� �� h�ạch�  

�� �i�n h�nh th� t�c �in �i�� ch�nh d� án �ầ� t� tại �an ���n l� �h� ��ng nghệ 

ca� Đ� N�ng �� ���� đo�n � 2 �hân �� th�o ��h� �u��t số ����2�2�����

����� �� ��h� �u��t số ����2�2���������� đ� được �h� du��t�� 

�� �h�i hợp ��i ��n �ị t� ��n thi�t �� �� �i�� ch�nh t�ng ��t b�ng �� �i�� ch�nh 

h� �� thi�t �� th�� ��t b�ng c�ng nghệ ��i� 
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�� �h�i hợp ��i ��n �ị t� ��n thi�t �� �� t��nh h� �� �in c�p ph�p ��� d�ng ��i�� 

ch�nh Đ��, ����,... th�� ph��ng án ��i�� 

�� �h�i hợp ��i ��n �ị t� ��n ��� thầ� �� ti�n h�nh l�a ch�n nh� thầ� ch� g�i 

thầ� h��n thiện nh� ���ng, g�i �� l� n��c th�i, c�ng c�p �� thi c�ng hệ th�ng 

����, hệ th�ng �V��, ���, �an�l.  

�� �h�i c�ng ��� d�ng phần th� c�a ���ng ��n ���t th��c �i�n ��� tháng 

11�2021. 

�. �oạt động quản t�� nh�n �� và đào tạo: 

� ��nh ��n 31�12�2021, t�ng �� la� ��ng c�a c�ng t� l� 3�1 ng��i.  

� �� lệ la� ��ng c� t��nh �� ch���n ��n d�ợc t� b�c �ại h�c t�� l�n gi�� �� ��i 

n�� 2020. N�� 2020 la� ��ng c� ch���n ��n d�ợc b�c �ại h�c l� 1�8 ng��i, c�n �� n�� 

l� 1�4 ng��i t��ng n�� 2021. 

� N�� 2021 t�ng �� nh�n �� t���n d�ng gi�� h�n 80% �� ��i n�� 2020. N�� 

2021, c�ng t� t���n d�ng 32 nh�n ��, c�n �� n�� l� 40 t��ng n�� 2020. 

� ���ng n�� 2021, t�ng �� ng��i la� ��ng ngh� �iệc l� 71 nh�n ��, gi�� h�n 50% 

�� ��i n�� 2020 �2020 �� l�ợng nh�n �i�n ngh� �iệc l� 140 ng��i�.  

� ��ng chi ph� ti�n l��ng 2021 l� �3.440.735.055 ��ng, t�ng 3,2% �� ��i n�� 2020.  

� N�� 2021 t�ng �� gi� ��� tạ� t��n c�ng t� l� 150 gi�, g�� 120 l�ợt ��� tạ�. 
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I. ��� ti�u kế hoạ�h �hung năm 2022: 

��n cứ t�nh h�nh th�c t� c�a thị t���ng c�ng nh� các ��� t� li�n ��an ��n h�ạt 

��ng ���� c�a d�anh nghiệp, �anapha t�p t��ng ph�n ��� h��n th�nh nhiệ� �� n�� 

2022 th�� ch� ti�� �� h�ạch nh� �a�� 

�� ��anh th� th�ần� �00 t� đ�ng. ���ng �� d�anh th� ���t �h�� c� th� bị �nh h��ng 

d� t�nh h�nh ch�ng tại Nga �� các n��c li�n ��an. 

�� �ợi nh��n t���c th��� �� t� đ�ng t��ng ứng 13,� %� ��anh th�. 

II. ��� giải �h��� hành động ��n t�� t�ung �ho năm 2022: 

1. ��i v�i hoạt động kinh doanh: 

1.1. �� �hiến l�ợ� kinh doanh: 

� ��n �� h�ạch �� th�ng ��a các nh� ph�n ph�i �� ��ng thị t���ng ���t �h�� �ang 

Đ�ng Na� �, ���, �a�p�chia, �hái �an, Nh�t, ��n ���c. 

� �i�p t�c d�� t�� �� phát t�i�n ��nh ���� Đ�� b�� c�ng tác ��� thầ� h�ạt ��ng 

�n �ịnh �� gi� các thị t���ng t����n th�ng ��i ��i các nh�� ��n ph�� ��ng d�ợc �� t�� 

thần. �h�c ��� d�anh �� �� h� t�ợ chi ph� th�c hiện thầ� ch� chi nhánh, b�ng cách l�p �� 

h�ạch th�c hiện thầ� t���c � tháng, l�n �� h�ạch th�c hiện chi ti�t thầ� chi ti�t th�� ��n 

ph��. 

� �hai thác t�i �a các ��n ph�� c�n lợi th� cạnh t�anh t��ng nh�� c� t��ng ���ng 

�inh h�c. ��p t��ng ��a ��� nghi�n cứ� th� t��ng ���ng �inh h�c th�� các ��n ph�� 

��i t��ng n�� 2022.  

� ��p t��ng th�c ��� ��nh ��� ��a ph�n ph�i �� t�ng �� ph� �ùng t��ng, t�ng 

t�nh nh�n diện th��ng hiệ� c�a ��ng t�. 

� �h�c ��� ti�n �� các c�ng tác li�n ��an ��n �iệc ��ng �� h� �� th��c. 

� �i�p t�c th�c hiện �iệc gi�� giá th�nh ��n ph�� d�a t��n c� �� gi�� giá ng���n 

��t liệ� �ầ� ���. 

1.2. �� �hiến l�ợ� tiế� th�: 

� ��p t��ng th�c hiện các h�ạt ��ng thi�t th�c t��ng ���ng cá�, ti�p thị t�ng c��ng 

h� t�ợ ��i ��i t�ng �i�� bán l�. 

� ��p t��ng th�c hiện các h�i th�� nh�� nh� tại các �h�a ph�ng, h�i th�� ��� �� 

bệnh �iện, tha� d� t�i t�ợ các h�i nghị ch���n ng�nh t��n ���c, t�i t�ợ h�ạt ��ng nghi�n 

cứ�,... 

2. ��i v�i hoạt động �ản �u�t và kế hoạ�h �ản �u�t: 

� ��� t�� 100% ng���n t�c ��� t��ng ��n ���t, ��� b�� t��n th� ��ng các ���, 

��i t��nh ��n ���t �ang ��ợc áp d�ng. 

���� II � ��� ��� �I�� �� �I�I ���� ��� 2022�
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� ���n th�nh 100% lệnh ��n ���t t��ng ��, gia� h�ng ��ng ti�n �� �� ��� b�� 

ch�t l�ợng ��n ph�� �hi ���t ���ng th�� ���� n�� 2022.  

� �ác g��� �há� th�c h��n� 

2.1. �h�n �� và đào tạo: 

� ����n ch�n các nh�n l�c c� t��nh �� �� th��t t�t t��ng b� ph�n ��n ���t �� ��� 

tạ� ��n h�nh� b� ��ng nh�n �� ch� các thi�t bị ��i, thi�t bị ��� cầ� �� th��t ca�, �áp ứng 

nh� cầ� ��n ���t �hi cần �h� ��c ��n ���t th��c �� t�ùng,... 

� �i�p t�c ��� tạ� các nh�n �i�n �� các ti�� ch��n ���, ��� t��nh ��� phạ�, n�i 

���, ��� ch� l�� �iệc, an t��n la� ��ng, ph�ng ch�ng chá� n�,... �i�t ch�t �� l��t la� 

��ng. 

� ��p ��p b� t�� la� ��ng hợp l� �� n�ng ca� n�ng ���t la� ��ng. �� ��ng nh�n ��  

ch� nh�ng �h�� cần thi�t nh�� b�� ��� �ức �h��, th�i gian ngh� ng�i c�a ng��i la� 

��ng. 

2.2. �� �� v�t �h�t: 

� Đ� ���t �iệc �ầ� t� n�ng c�p nh� ���ng nh�� b�� ��� ��á t��nh ��n ���t di�n 

�a li�n t�c, an t��n �� hiệ� ���. 

� �h�i hợp gi�a các b� ph�n th�� �ịnh các ��� t��nh ��n ���t, nh� ���ng nh�� 

�ác �ịnh th�ng �� t�i �� c�a các ��� t��nh �� gi�� h� ha�, �n �ịnh ch�t l�ợng ��n ph��, 

bá� cá� �ịp th�i nh�ng �i�� �h�ng phù hợp. 

2.�. �oạt động quản l�� đi�u hành: 

� �i�p t�c d�� t�� th�c hiện 5� t��ng h�ạt ��ng � t�t c� các d�� ch���n ��n ���t, 

ti�n h�nh �i�� t�a �ánh giá �ịnh �� �� ��t ���t nh�� ��� b�� ��i t���ng ��n ���t l��n 

g�n g�ng, �ạch ��, hiệ� ��� �� ch���n nghiệp. 

� �i�p t�c nghi�n cứ�, t�i�n �hai ph��ng thức t� chức ��n ���t hợp l�, th�c h�nh 

ti�t �iệ� n�ng ca� hiệ� ��� la� ��ng. 

�. ��i v�i hoạt động nghi�n ��u �h�t t�i�n:  

Định h��ng �� h�ạch 2022 ���ng t�� �� t�p t��ng nh� �a�� 

� �h�m �ản �h�m thu�� dạng ��n �vi�n h�a d�ợ��: ���n th�nh ch� ti�� nghi�n 

cứ� 13 ��n ph�� ��i th�� danh ��c �� ��ợc ��ng giá� ��c th�ng nh�t� ��i�n �hai h�ạt 

��ng ��n ���t các ��n ph�� ��i �� �� �� c� �Đ�� ���n thiện 05 ��n ph�� �� �i�� �iện 

th� ���ng ���ng �inh h�c n�� 2022� ���n thiện �� �n �ịnh ���� các ��n ph�� tại 

ch���n th��c �i�n,...Đ�c biệt, �� phát t�i�n các ��n ph�� ch� ��n ���t tại nh� �á� th��c 

d� án c�ng nghệ ca� th�� ti�� ch� ��n ph�� �N�, ���ng t�� �� �� ph�i hợp ��i �h�a 

d�ợc � Đại h�c � d�ợc ����� �� hợp tác �� nh�n ch���n gia� các ��n ph�� th��c c� 

h�� l�ợng c�ng nghệ ca� � �h��c gi�i ph�ng c� �i�� ��át�. 
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� �h�m �ản �h�m thu�� l�ng: Nghi�n cứ� 12 ��n ph�� th��c ti�� �� nh� ��t 

��i th�� danh ��c �� ��ợc ch�p th��n ch� n�� 2022 �� các ��n ph�� th��c ti��, th��c 

nh� ��t ��i ch���n ti�p t� n�� 2021 �03 ��n ph���� ��i�n �hai h�ạt ��ng ��n ���t các 

��n ph�� ��i �� �� �� c� �Đ�� ���n thiện �� �n �ịnh ���� các ��n ph�� tại các 

ch���n th��c l�ng, ca�, dầ�, �� ph��,...  

� �h�m �ản �h�m th�� �h�m �ảo v� ��� kh��: Nghi�n cứ� t�i�n �hai 15�20 ��n 

ph�� th��c nh�� th�c ph�� b�� �ệ �ức �h�� th�� ��� cầ� c�a ��ng t� h��c th�� nh� 

cầ� ��t h�ng t� ��i tác �� ��t ng�n th�i gian ��a ��n ph�� ��� �inh d�anh t��ng th�i gian 

��� nh�t. ���n thiện ��i t��nh ��n ���t, giá� �át �� th�� d�i ��n ���t �� c� �� c�ng b� 

n�� 2021 �� các �� c�ng b� �hác c�n hiệ� l�c.   

� �h�m �ản �h�m �ao d�u� m� �h�m: ���n th�nh nghi�n cứ� các ��n ph�� ca� 

dầ� ��i �đ�n� �� �� �h��� th�� danh ��c �� ��ợc ch�p th��n �d�n� s�n �h�� �r �o�, 

các ��n ph�� �hác phát �inh �hác th�� ��� cầ� phát t�i�n thị t���ng c�a �an ��Đ h��c 

��t h�ng t� ��i tác. 

� �h�m �� �� đăng k� và �ảnh gi�� d�ợ�: ���n th�nh 100% h� �� ��ng ��, 

c�ng b� ��n ph�� ��i th�� ch� ti�� �� h�ạch b� ph�n� ���n th�nh 100% h� �� ��ng �� 

�in gia hạn �� ��ng �� h�t hiệ� l�c� ���n th�nh 100% các h� �� n��c ng��i ��a �� 

�anapha� ���n th�nh các �a����tt� ��i h��c �a����tt� tha� ��i th�� ��� cầ� ��n ���t. 

�h�i hợp các b� ph�n t�p t��ng b� ��ng� tha� ��i ��Đ� th��c �áp ứng ti�n �� ��� cầ�� 

�h� t��ng c�ng tác c�nh giác d�ợc, th��ng ����n th�� d�i �� c�p nh�t các bá� cá� ��� 

th��c t��ng ��á t��nh l�� h�nh,... 

�. ��i v�i ��ng t�� �h�t l�ợng: 

� �ệ th�ng ch�t l�ợng ti�p t�c h��n thiện, t�i�n �hai, h��ng d�n �� giá� �át, �� 

��� b�� d�� t�� hệ th�ng ��n ���t �� ch�t l�ợng �ạt ti�� ch��n ��� tại t�t c� các d�� 

ch���n ��n ���t c�a c�ng t�. �h��n bị c�ng tác tái �i�� t�a ������� �ịnh �� ��i ��i 

các d�� ch���n ��n ���t Nh� �á� 1 c� �i�� chứng nh�n c� h�t hiệ� l�c �d� ���n �u� 

��2�22�.  

� ��ng c��ng c�ng tác ��� tạ�, h��ng d�n c�ng �iệc ch� các �ị t�� ���n l� ch� 

ch�t �� các nh�n �i�n t��ng hệ th�ng �� n�� ��ng hệ th�ng� ���n l� t�t t�t c� các ��� t� 

li�n ��an ��n ��á t��nh ��n ���t �� ���n l� ch�t l�ợng, ��� b�� 100% th�nh ph�� ���t 

���ng �ạt ti�� ch��n ch�t l�ợng. 

� �� ��át, �ánh giá lại ch�t l�ợng ��n ph�� �� ��� b�� ��á t��nh ��n ���t �� ch�t 

l�ợng ��n ph�� ��ng ti�� ch��n �� ��ng ��� �ịp th�i �i�� ch�nh, �in ph�p �i�� ch�nh 

phù hợp �� l��n ��� b�� c�ng tác ��n ���t �� ch�t l�ợng ��n ph�� �n �ịnh.  

� ��ng c��ng c�ng tác �i�� t�a t��ng ��á t��nh ��n ph�� t��ng ��á t��nh ��n ���t, 

�� c� th� phát hiện nh�ng �ai lệch, nh�ng ��n ph��, nh�ng ��� t� �h�ng phù hợp �� �ịp 

th�i �� l�, ch�n ch�nh, hạn ch� t�i �a nh�ng �� c� phát �inh t��ng ��n ���t. 



Bá� cá� h�ạt động ���� n�� ���� �� ��nh h��ng n�� ����                               ���ng �� 

 

� Đ�� b�� �h�ng c� ��n ph�� bị th� h�i �� ch�t l�ợng.  

�. ��i v�i D� �n tại Khu ��ng ngh� �ao �à ��ng: 

� ���n thiện th� t�c �in �i�� ch�nh d� án �ầ� t� tại �an ���n l� �h� ��ng nghệ 

ca� Đ� N�ng �� ���� đo�n � 2 �hân ���. 

� �� án ti�p t�c t�i�n �hai h��n thiện �h�n �� 1 �� t�i�n �hai �h�n �� 2 th�� ch� 

t���ng �� ��ợc Đ�Đ�Đ �� �Đ�� th�ng ��a th�� Nghị ����t �� 10��2021�N��

Đ�Đ�Đ �� Nghị ����t �� 110�2021�N��Đ�Đ�Đ�. 
 

               ���� �I�� ���   
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 CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

---***--- 

BAN KIỂM SOÁT                        Đà Nẵng, ngày 30 tháng 3 năm 2022 

BÁO CÁO HOẠT ĐỘNG CỦA BAN KIỂM SOÁT  

CHO NĂM  TÀI CHÍNH 2021 

 
Ban Kiểm soát Công ty Cổ phần Dược Danapha (DANAPHA) kính trình Đại hội 

đồng cổ đông (ĐHĐCĐ) thường niên năm 2022 Báo cáo hoạt động của Ban Kiểm soát 

(BKS) trong năm tài chính 2021 với các nội dung sau: 

I/ CÁC HOẠT ĐỘNG CỦA BAN KIỂM SOÁT: 

1- Nhân sự Ban Kiểm soát 

Nhân sự BKS nhiệm kỳ 2021 - 2026 gồm 03 thành viên như sau: 

- Ông Nguyễn Hoàng Giang - Trưởng BKS 

- Ông Nguyễn Văn Khái – Thành viên BKS  

- Ông Giang Văn Bình – Thành viên BKS  

2- Hoạt động của Ban Kiểm soát năm 2021 

- Trong năm 2021, BKS DANAPHA đã triển khai và nghiêm túc thực hiện việc 

giám sát tình hình tài chính công ty, tính hợp pháp trong các hoạt động của thành viên 

Hội đồng Quản trị (HĐQT), Tổng giám đốc (TGĐ) và các cán bộ quản lý khác. Sự phối 

hợp hoạt động giữa BKS với HĐQT, TGĐ điều hành và Cán bộ quản lý theo đúng quy 

định pháp luật và Điều lệ công ty. 

- Giám sát việc thực hiện Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên và bất thường năm 

2021. 

- Chủ động lập kế hoạch kiểm soát và triển khai thực hiện kế hoạch theo quy định 

của pháp luật và Quy chế hoạt động của BKS. 

- Ban được cung cấp thông tin, các quyết định của HĐQT, Ban TGĐ về hoạt 

động sản xuất kinh doanh năm 2021. BKS được mời tham dự đầy đủ tất cả các buổi họp 

của HĐQT trong năm 2021. 

- Xem xét báo cáo tài chính năm 2021 để lập báo cáo kiểm tra tình hình tài chính 

năm 2021.  

- Kiểm tra giám sát hoạt động của các thành viên HĐQT cũng như Ban TGĐ 

nhằm đảm bảo mục tiêu vì quyền lợi của các cổ đông và người lao động. 

3- Tổng kết các cuộc họp và quyết định của Ban Kiểm soát năm 2021 

Trong năm 2021, BKS đã tổ chức họp định kỳ sáu tháng 1 lần theo đúng quy định 

của pháp luật. Ngoài ra, BKS thường xuyên tổ chức trao đổi, đánh giá đối với các vấn 

đề liên quan đến việc quản lý, điều hành hoạt động kinh doanh của Công ty phục vụ cho 

mục đích kiểm soát của BKS.  
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Thông qua hoạt động kiểm soát, BKS đã đưa ra các ý kiến, kiến nghị với HĐQT, 

Ban Điều hành về các biện pháp tăng cường kiểm soát, giảm thiểu rủi ro, đảm bảo tuân 

thủ các quy định của Pháp luật, Điều lệ và các quy định nội bộ, góp phần nâng cao chất 

lượng, hiệu quả hoạt động của Công ty. 

4- Thù lao của Ban Kiểm soát năm 2021 

Trong năm 2021, thù lao của BKS được chi trả đúng theo Nghị quyết của 

ĐHĐCĐ năm 2021. 

Ngoài khoản thù lao theo quy định, BKS không phát sinh bất kỳ khoản chi phí 

nào khác tại DANAPHA 

II/ BÁO CÁO GIÁM SÁT TÌNH HÌNH HOẠT ĐỘNG CỦA DANAPHA: 

1- Báo cáo tình hình triển khai Nghị quyết ĐHĐCĐ. 

Hội đồng quản trị và Ban Tổng Giám đốc Công ty đã nghiêm túc thực hiện một số các 

nội dung theo Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2021:  

- Các khoản lợi nhuận sau thuế năm 2020 được phân phối đúng theo số liệu mà 

Đại hội đồng cổ đông 2021 đã thông qua. 

- Đối với việc lựa chọn Công ty kiểm toán độc lập kiểm toán báo cáo tài chính 

2021: HĐQT đã ký hợp đồng kiểm toán với Công ty TNHH Kiểm toán – 

Thẩm định giá và Tư vấn ECOVIS AFA Việt Nam để soát xét báo cáo 06 

tháng và kiểm toán Báo cáo tài chính 2021. 

- HĐQT và Ban Điều hành đã rất nỗ lực và tích cực trong việc triển khai dự án 

đầu tư Nhà máy Dược phẩm Danapha tại khu Công nghệ Cao Đà Nẵng.  

- HĐQT và Ban Điều hành đã hoàn tất các ông tác lưu ký chứng khoán và giao 

dịch cổ phiếu của Danapha trên sàn Upcom với mã chứng khoán DAN. 

2- Kết quả giám sát đối với thành viên Hội đồng quản trị, thành viên Ban 

Tổng Giám đốc và các cán bộ quản lý: 

Qua quá trình giám sát các hoạt động  của Công ty và qua việc thẩm tra các Báo 

cáo Tài chính, BKS đánh giá như sau: 

- HĐQT, Ban TGĐ đã tuân thủ đầy đủ các quy định của Pháp luật trong quản lý 

điều hành. Các thành viên HĐQT, Ban TGĐ và các cán bộ quản lý đã thực hiện 

đúng chức năng, nhiệm vụ được giao theo quy định của Điều lệ và Nghị quyết 

của ĐHĐCĐ thông qua năm 2021. 

- Ban điều hành đã nỗ lực trong công tác điều hành sản xuất kinh doanh. Năm 

2021, doanh thu của công ty tăng 116% so với năm 2020 và lợi nhuận sau thuế 

tăng vượt bậc với tỷ lệ tăng 185% so với năm 2020. Mức tăng này cũng vượt xa 

so với sô liệu đã được ĐHĐCĐ 2021 thông qua. 

- HĐQT, Ban TGĐ nghiêm túc tuân thủ các quy định về công bố thông tin theo 

đúng quy định pháp luật. 

- Trong năm 2021, Công ty không phát sinh bất cứ vấn đề tranh chấp nào liên quan 
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đến hoạt động kinh doanh. Không phát sinh mâu thuẫn, xung đột lợi ích với 

những người có liên quan. 

- Đối với cổ đông: Trong năm 2021, BKS Công ty không nhận được đơn yêu cầu 

hay khiếu nại của cổ đông hoặc nhóm cổ đông có tỷ lệ và thời gian sở hữu cổ 

phần theo quy định tại Điều lệ Công ty. 

3- Đánh giá sự phối hợp hoạt động giữa Ban Kiểm soát với Hội đồng Quản 

trị, Ban Tổng Giám đốc và các cán bộ quản lý khác 

- BKS phối hợp chặt chẽ với HĐQT, Ban TGĐ nhưng vẫn duy trì sự độc lập của 

mình. Trong năm 2021, trong các cuộc họp của HĐQT, BKS được thông báo và 

cử đại diện tham dự nhằm nâng cao chất lượng cũng như tính độc lập của hoạt 

động kiểm soát. 

- HĐQT đã cung cấp kịp thời, đầy đủ các Nghị quyết, Quyết định của mình cho 

BKS. Ban TGĐ đã tạo điều kiện cho BKS trong việc thu thập thông tin, tài liệu 

nhằm đảm bảo quá trình điều hành thực hiện đúng định hướng theo nghị quyết 

của Đại hội Cổ đông. 

III/ BÁO CÁO GIÁM SÁT TÌNH HÌNH TÀI CHÍNH CỦA DANAPHA: 

1- Về việc thực hiện chế độ kế toán, báo cáo tài chính và kết quả kinh doanh 

Qua thẩm tra các Báo cáo tài chính năm tài chính năm 2021 của Công ty, BKS 

xin báo cáo kết quả thẩm tra như sau: 

- Các báo cáo tài chính định kỳ của Công ty được lập một cách trung thực và hợp 

lý, phản ánh đúng đắn tình hình tài chính của Công ty tại các thời điểm và thời 

kỳ, tuân thủ nghiêm ngặt các chuẩn mực kế toán Việt Nam và các quy định hiện 

hành khác về kế toán tại Việt Nam. Các báo cáo tài chính cũng được công bố 

tới các cổ đông một cách kịp thời theo các quy định hiện hành đối với công ty 

đại chúng quy mô lớn. 

- BKS không có bất cứ sự phản đối nào về các số liệu đã được thể hiện trong Báo 

cáo tài chính năm 2021 và Báo cáo Tài chính bán niên của Công ty đã được tổ 

chức kiểm toán độc lập kiểm toán. 

2-  Về kiểm tra tình hình tài chính của công ty: 

 Tổng tài sản của công ty năm 2021 tăng mạnh so với năm 2020 (tăng 173,37 tỷ 

đồng so với năm trước, tương ứng mức tăng khoảng 24,31%). Tài sản tăng chủ 

yếu do tiền và các khoản đầu tư tài chính ngắn hạn tăng cao. Điều nay chứng tỏ 

năng lực tài chính của Công ty rất mạnh, tuy nhiên cũng phản ánh việc Công ty 

đang dư một lượng tiền rất lớn chưa đưa vào sản xuất kinh doanh và đầu tư. 

 Lượng tiền và tương đương tiền ở công ty tăng rất mạnh so với năm trước.  Công 

tác quản lý công nợ với khách hàng có nhiều tiến bộ đáng kể nên ngân quỹ của 

công ty có xu hướng tăng trong năm 2021. 
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 Đối với tài sản dài hạn: Mặc dù công ty có mua sắm bổ sung một số tài sản cố 

định, tuy nhiên mức khấu hao tăng cao đã khiến cho tài sản dài hạn năm 2021 

giảm so với năm 2020.  

 Đối với nợ ngắn hạn: Năm 2021 nợ ngắn hạn của Công ty tăng cao, chủ yếu là 

khoản chiếm dụng phải trả cho người bán và tận dụng các khoản vay với lãi suất 

thấp. Nhìn chung công ty cân đối tương đối tốt tình hình công nợ để đảm bảo tình 

hình tài chính lành mạnh của mình. 

 Đối với các khoản phải thu: Tính đến thời điểm 31/12/2021, tổng số nợ phải thu 

của khách hàng chỉ còn là 153,9 tỷ đồng, giảm hẳn so với năm trước, không chỉ 

thấp hơn năm 2020 mà còn là mức thấp nhất so với một số năm gần đây. Điều 

này chứng tỏ rằng Công ty đã làm rất tốt công tác quản lý công nợ, đặc biệt là 

đối với nhóm hàng xuất khẩu với đối tác nước ngoài 

 Đối với các khoản đầu tư dài hạn: Công ty hiện này đang đầu tư dài hạn vào Công 

ty Cổ phần Dược Danapha-Nanosome (Danosome) với tổng giá trị đầu tư 8,82 tỷ 

đồng chiếm 49% vốn điều lệ của Danosome. Hiện tại, giấy phép đầu tư của Công 

ty Danosome đã hết hạn vào ngày 28/10/2020. Danosome hiện đã có Báo cáo 

kiểm toán tổng thể từ giai đoạn thành lập 28/10/2009 đến 30/11/2020. Danosome 

dự kiến sẽ tổ chức Đại hội đồng cổ đông Công ty đẩ tái cấu trúc lại nhằm hoạt 

động tốt hơn. Hiện tại, Danapha cũng đã lập dự phòng đầy đủ theo quy định đối 

với khoản đầu tư này. 

 Đối với nợ dài hạn: Năm 2021, Công ty không có nợ dài hạn. 

 Đối với vốn chủ sở hữu: Vốn chủ sở hữu của Công ty năm 2021 tăng nhẹ do việc 

kết chuyển lợi nhuận sau thuế vào các quỹ, đặc biệt là quỹ đầu tư phat triển.    

3- Về Báo cáo kết quả kinh doanh của công ty: 

 Doanh thu công ty năm 2021 đạt 463,27 tỷ đồng, tăng 63,79 tỷ đồng so với năm 

2020 và vượt kế hoạch doanh thu mà ĐHĐCĐ Công ty 2021 đã thông qua.  

 Do doanh thu tăng nên giá vốn hàng bán năm 2021 cũng cũng tăng tương ứng.  

 Chi phí tài chính năm 2021 giảm rất mạnh so với năm 2020, trong đó chi phí lãi 

vay giảm từ 7,1 tỷ đồng xuống còn 2,86 tỷ đồng (chi phí này năm 2019 là 17,3 

tỷ đồng). Khoản chi phí này giảm mạnh do công ty không còn phải trích chi phí 

tài chính cho khoản lãi trái phiếu chuyển đổi đã phát hành trong năm 2018.  

 Chi phí bán hàng năm 2021 cũng giảm mạnh so với năm 2020, từ 78,3 tỷ đồng 

giảm xuống còn 69,29 tỷ đồng, chi phí này của năm 2019 là 99,5 tỷ đồng. Chi 

phí bán hàng liên tục giảm qua các năm cộng với doanh thu tăng chứng tỏ Ban 

Điều hành đã làm rất tốt công tác quản lý chi phí và gia tăng hiệu quả cho Công 

ty. Điều này cũng phản ánh chính sách bán hàng mới của Ban Điều hành rất có 

hiệu quả và sẽ tiếp tục thể hiện trong kết quả kinh doanh những năm tiếp sau.  

 Chi phí quản lý doanh nghiệp năm 2021 tăng so với năm 2020 khoảng gần 10 tỷ 

đồng.  
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 Việc kiểm soát tốt rất tốt các vấn đề chi phí cộng với việc doanh thu tăng so với 

năm trước dẫn đến lợi nhuận trước thuế và lợi nhuận sau tuế của Công ty tăng rất 

cao. Đây là tín hiệu rất tốt cho thấy hiệu quả công ty đã bật trở lại sau khi chạm 

đáy vào năm 2019. Lợi nhuận 2021 tăng tạo ra những tín hiệu tích cực về hiệu 

quả kinh doanh trong thời gian tới, nhất là khi vốn điều lệ của công ty đã tăng lên 

rất cao trong thời gian ngắn.   

4- Về báo cáo lưu chuyển tiền tệ: 

Báo cáo lưu chuyển tiền tệ cho thấy tiền và tương đương tiền năm 2021 tăng 

mạnh so với năm 2020, cụ thể: 

 Dòng tiền hoạt động kinh doanh 2021 tiếp tục dương 129 tỷ đồng, giảm so với 

năm 2020.   

 Dòng tiền đầu tư âm khoảng 206,8 tỷ đồng. 

 Dòng tiền từ hoạt động tài chính dương 90,33 tỷ đồng so với năm 2020 là âm 97 

tỷ đồng. 

IV/ CÁC NHẬN XÉT VÀ ĐỀ XUẤT VỚI HĐQT VÀ BAN ĐIỀU HÀNH CÔNG 

TY 

 Công ty cần tiếp tục đẩy mạnh các công việc liên quan đến Dự án đầu tư Nhà máy 

Dược phẩm Danapha tại khu Công nghệ Cao Đà Nẵng đã được Đại hội đồng cổ 

đông thông qua. 

 Công ty cần tiếp tục phát huy công tác quản lý chi phí hiệu quả, phấn đấu hoàn 

thành tất cả các chỉ tiêu kế hoạch được Đại hội đồng cổ đông giao cho. 

 Công ty cần đảm bảo việc người đại diện theo phần vốn tại Danosome thực hiện 

đầy đủ chức năng nhiệm vụ của mình, tránh để Danapha đối diện với nguy cơ mất 

vốn.  

 Công ty lưu ý tiếp tục tăng cường các biện pháp quản trị rủi ro trong quản trị công 

nợ đối với khách hàng đảm bảo gia tăng về doanh số nhưng an toàn trong công tác 

thu nợ của khách hàng, tránh gây rủi ro thanh toán cho công ty. 

 Tiếp tục thực hiện các biện pháp nhằm gia tăng doanh thu, thị phần, kiểm soát chi 

phí như đã áp dụng trong năm 2021, gia tăng tốc độ tăng trưởng doanh thu lợi nhuận 

và nâng cao hiệu quả kinh doanh trong những năm tới. 

V/ KẾ HOẠCH HOẠT ĐỘNG CỦA BAN KIỂM SOÁT TRONG NĂM 2021 
 

Để thực hiện tốt công tác kiểm soát theo Luật Doanh nghiệp và Điều lệ Công  

ty, BKS xây dựng kế hoạch năm 2022 như sau: 

- Giám sát việc chấp hành các quy định của pháp luật, Điều lệ của Công 

ty, tình hình thực hiện các nghị quyết, quyết định của ĐHĐCĐ, HĐQT 

của Công ty. 

- Tiếp tục thực hiện nhiệm vụ kiểm tra, giám sát các hoạt động điều hành, 
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quản lý kinh doanh theo chức năng, nhiệm vụ quy định của Luật Doanh 

nghiệp và Điều lệ của Công ty. 

- Giám sát các kế hoạch, tình hình triển khai hoạt động kinh doanh và đầu 

tư của Công ty. 

- Xem xét, thẩm định báo cáo tài chính 6 tháng và cả năm của Công ty. 

- Giám sát sự phối hợp hoạt động giữa HĐQT, Ban điều hành và BKS. 

Các nhiệm vụ khác theo quy định của Luật doanh nghiệp và Điều lệ Công ty. 

Trên đây là báo cáo của BKS Công ty cho hoạt động năm tài chính 2021 và phương 

hướng hoạt động năm 2022, kính trình ĐHĐCĐ thường niên năm 2022 xem xét và 

thông qua. 

Kính chúc ĐHĐCĐ nhiều sức khỏe và thành công./. 

                                   Đà Nẵng, ngày  30 tháng 03 năm 2022 

                                               TM. Ban kiểm soát 

                                                Trưởng Ban 

 

 

 

                                                  TS. Nguyễn Hoàng Giang 
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 CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số: 19/2022/TT-ĐHĐCĐ     

                                 Đà Nẵng, ngày 30 tháng 3 năm 2022 
 

TỜ TRÌNH 

(V/v: Báo cáo tài chính năm 2021) 

 

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 đã được Quốc hội nước Cộng hòa 

Xã hội Chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 17/6/2020; 

- Căn cứ Luật Chứng khoán số 54/2019/QH14 đã được Quốc hội nước Cộng hòa 

Xã hội Chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 26/11/2019; 

- Căn cứ Nghị định số 155/2020/NĐ-CP ngày 31/12/2020 của chính phủ về Quy 

định chi tiết thi hành một số điều của Luật Chứng khoán; 

- Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Dược Danapha; 

- Căn cứ Báo cáo tài chính năm 2021 đã được kiểm toán bởi Công ty TNHH Kiểm 

toán - Thẩm định giá và Tư vấn ECOVIS AFA Việt Nam.  

Hội đồng quản trị kính trình Đại hội đồng cổ đông thông qua Báo cáo tài chính 

năm 2021 của Công ty Cổ phần Dược Danapha (Báo cáo chi tiết theo tài liệu đính 

kèm), với các chỉ tiêu cơ bản dưới đây: 

STT Chỉ tiêu Đơn vị (đồng) 

1 Tổng tài sản 886.481.393.995 

2 Nguồn vốn chủ sở hữu 626.355.324.505 

3 Lợi nhuận thuần từ hoạt động kinh doanh 71.827.539.088 

4 Tổng lợi nhuận trước thuế 71.469.756.028 

5 Lợi nhuận sau thuế 56.721.382.236 
 

Báo cáo tài chính năm 2021 của Công ty cho năm tài chính kết thúc vào ngày 

31/12/2021 đã được Công ty TNHH Kiểm toán - Thẩm định giá và Tư vấn ECOVIS 

AFA Việt Nam thực hiện kiểm toán và xác nhận:  

“Theo ý kiến chúng tôi, báo cáo tài chính đính kèm đã phản ánh trung thực và 

hợp lý trên các khía cạnh trọng yếu tình hình tài chính của Công ty tại ngày 31 tháng 

12 năm 2021 cũng như kết quả hoạt động kinh doanh và tình hình lưu chuyển tiền tệ 

của năm tài chính kết thúc cùng ngày, phù hợp với các chuẩn mực kế toán Việt Nam, 

chế độ kế toán doanh nghiệp Việt Nam và các quy định pháp lý có liên quan đến việc 
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lập và trình bày báo cáo tài chính.”. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và biểu quyết thông qua./. 

Nơi nhận: 

- Các cổ đông 

- TV HĐQT, TV BKS 

- Lưu VT,  

 

 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
CHỦ TỊCH 
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 CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số: 20/2022/TT-ĐHĐCĐ     

                           Đà Nẵng, ngày 30 tháng 3 năm 2022 

TỜ TRÌNH 

(V/v: Phương án phân phối lợi nhuận, trích lập các quỹ năm 2021 và  

Dự kiến Chỉ tiêu tài chính năm 2022) 

 

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 đã được Quốc hội nước Cộng hòa 

Xã hội Chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 17/6/2020; 

- Căn cứ Luật Chứng khoán số 54/2019/QH14 đã được Quốc hội nước Cộng hòa 

Xã hội Chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 26/11/2019; 

- Căn cứ Nghị định số 155/2020/NĐ-CP ngày 31/12/2020 của chính phủ về Quy 

định chi tiết thi hành một số điều của Luật Chứng khoán; 

- Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Dược Danapha; 

- Căn cứ Báo cáo tài chính năm 2021 đã được kiểm toán bởi Công ty TNHH Kiểm 

toán - Thẩm định giá và Tư vấn ECOVIS AFA Việt Nam. 

Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Dược Danapha kính trình Đại hội đồng cổ 

đông thông qua phương án phân phối lợi nhuận năm 2021, cụ thể như sau: 

1. Chi tiết lợi nhuận năm 2021: 
Đơn vị: Đồng 

 

STT Khoản mục Năm 2021 

1 Lợi nhuận hoạt động sản xuất kinh doanh 71.827.539.088 

2 Tổng lợi nhuận trước thuế 71.469.756.028 

3 Tổng lợi nhuận sau thuế 56.721.382.236 

 

2. Đề xuất phương án phân chia lợi nhuận và trích lập các quỹ năm tài chính 

2021: 

Đơn vị: Đồng 
 

STT Khoản mục Số tiền 

1 Tổng lợi nhuận sau thuế 56.721.382.236 

2 Lợi nhuận sau thuế chưa phân phối năm trước (6.805.364.738) 

 + Lợi nhuận sau thuế chưa phân phối 226.800.000 

 
+ Hồi tố chi phí khấu hao đất Nguyễn Văn Linh giai 
đoạn 2011 - 2020 

(7.032.164.738) 

3 Tổng lợi nhuận sau thuế chưa phân phối 49.916.017.498 
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4 Chi trả cổ tức năm 2021 (12%/ vốn điều lệ) 25.369.200.000 

5 Quỹ đầu tư phát triển  23.546.817.498 

6 Quỹ khen thưởng HĐQT  1.000.000.000 

7 Lợi nhuận sau thuế giữ lại 0  

Kính trình ĐHĐCĐ ủy quyền cho HĐQT tiến hành các thủ tục cần thiết và lựa 

chọn thời điểm thích hợp để trả cổ tức đảm bảo tuân thủ theo đúng quy định của pháp 

luật và Điều lệ Công ty. 
 

3. Dự kiến một số chỉ tiêu tài chính năm 2022: 
         Đơn vị: Đồng 

TT Chỉ tiêu 
Dự kiến KH 2022 

(Đồng) 

Tỷ lệ so với 
doanh thu 
năm 2022 

1 
Tổng Doanh thu từ hoạt động kinh 
doanh và đầu tư khác 

500.000.000.000   

2 Lợi nhuận trước thuế dự kiến 68.000.000.000 13,6% 

3 Cổ tức  10%/Vốn điều lệ   
 

Kính trình đại hội đồng cổ đông xem xét và biểu quyết thông qua./.     
                               

Nơi nhận: 

- Các cổ đông 

- TV HĐQT, TV BKS 

- Lưu VT,  

 

 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
CHỦ TỊCH 
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 CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số: 21/2022/BC-ĐHĐCĐ     

                                  Đà Nẵng, ngày 30 tháng 3 năm 2022 
 

BÁO CÁO  

Hiện trạng pháp lý, hiệu quả hoạt động và đề xuất nội dung tái cơ cấu  

Công ty cổ phần Dược Danapha - Nanosome 
 

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 đã được Quốc hội nước Cộng hòa 

Xã hội Chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 17/6/2020; 

- Căn cứ Luật Chứng khoán số 54/2019/QH14 đã được Quốc hội nước Cộng hòa 

Xã hội Chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 26/11/2019; 

- Căn cứ Nghị định số 155/2020/NĐ-CP ngày 31/12/2020 của chính phủ về Quy 

định chi tiết thi hành một số điều của Luật Chứng khoán; 

- Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Dược Danapha; 

Hội đồng quản trị công ty kính trình Đại hội đồng cổ đông Báo cáo hiện trạng 

pháp lý, hiệu quả hoạt động và thông qua nội dung tái cơ cấu Công ty Cổ phần Dược 

Danapha – Nanosome (gọi tắt là Danosome) như sau:  

I. Hiện trạng pháp lý của Công ty Cổ phần Dược Danapha - Nanosome: 

1. Tình hình góp vốn và tính pháp lý trong việc chuyển nhượng cổ phần: 

 Ngày 28/10/2009, Công ty Cổ phần Dược Danapha - Nanosome (gọi tắt là 

Danosome) được UBND thành phố Đà Nẵng cấp Giấy chứng nhận đầu tư số 

321032000092 để thực hiện “Dự án Nhà máy sản xuất thuốc Nanosome” với vốn điều 

lệ là 18.000.000.000 đồng, gồm có 3 cổ đông sáng lập: 

- Công ty Cổ phần Dược Danapha góp 9.180.000.000 đồng (tương đương 51% 

vốn điều lệ). 

- Tổng Công ty Dược Việt Nam góp 4.500.000.000 đồng (tương đương 25% vốn 

điều lệ). 

- Công ty AQP Hoa Kỳ góp 4.320.000.000 đồng (tương đương 24% vốn điều lệ). 

 Về tiến độ góp vốn: Tính đến ngày 13/11/2009, Tổng công ty Dược Việt Nam đã 

góp 4,5 tỷ đồng, tương đương 25% vốn điều lệ, Công ty AQP đã góp 4,32 tỷ đồng 

tương đương 24% vốn điều lệ của Danosome. Ngày 12/11/2009, Công ty CP Dược 

Danapha góp 2,2 tỷ đồng và tính đến ngày 31/8/2010, Danapha mới góp tổng cộng 8,82 

tỷ đồng, tương đương 49% vốn điều lệ của Danosome, tức là chưa góp đủ 51% vốn 

điều lệ theo cam kết ban đầu. 

 Ngày 13/8/2010, HĐQT Công ty CP Dược Danapha đã họp và thống nhất giảm 

tỷ lệ vốn góp tại Công ty CP Dược Danosome từ 51% xuống còn 49% (Biên bản họp số 
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16/2010/BB-HĐQT); Ngày 14/7/2011 HĐQT Danapha có Nghị quyết số 31/2011/NQ-

HĐQT thống nhất thoái 2% vốn góp vào Danosome (giảm từ 51% xuống còn 49%). 

HĐQT Danapha có trách nhiệm thực hiện các nghĩa vụ liên quan đến việc thoái vốn 

này theo đúng các quy định của pháp luật hiện hành và điều lệ Công ty; Ngày 

15/7/2011, HĐQT Danapha có thông báo gửi Danosome về việc thoái 2% vốn góp này 

và Danapha mong muốn HĐQT Danosome xem xét để các cổ đông sáng lập còn lại 

nhận lại phần vốn thoái này;  

 Ngày 25/7/2011, HĐQT Danapha có Nghị quyết số 33/2011/NQ-HĐQT quyết 

định chuyển 2% vốn góp vào Danosome cho 02 cá nhân sau: 1. Ông Nguyễn Bảo Vinh 

nhận chuyển nhượng 18.000 cổ phần, tương đương 1% vốn góp, ông Nguyễn Quang 

Trị nhận chuyển nhượng 18.000 cổ phần, tương đương 1% vốn góp. Ngày 27/7/2011, 

Công ty CP Dược Danapha có hợp đồng chuyển nhượng 18.000 cổ phần cho ông 

Nguyễn Quang Trị với giá 180 triệu đồng (10.000 đồng/cổ phần) và chuyển nhượng 

cho ông Nguyễn Bảo Vinh 18.000 cổ phần với giá 180 triệu đồng. Tuy nhiên, ông 

Nguyễn Quang Trị và ông Nguyễn Bảo Vinh không nộp tiền mua cổ phần cho Danapha 

mà nộp trực tiếp cho Danosome. Và tính đến ngày 14/5/2013 ông Nguyễn Quang Trị 

mới nộp đủ số tiền 180 triệu đồng cho Công ty Danosome và đến ngày 29/2/2016 ông 

Nguyễn Bảo Vinh mới nộp đủ 180 triệu đồng cho Công ty Danosome (một phần nộp 

bằng tiền lương). 

 Như vậy có thể thấy: 

 - Công ty CP Dược Danapha là cổ đông sáng lập nhưng không thực hiện đúng 

nghĩa vụ của cổ đông (Điều 80 Luật Doanh nghiệp 2005), không nộp đủ số vốn theo 

cam kết (cam kết là 51% nhưng thực tế nộp 49%) và nộp chậm số tiền phải nộp theo 

cam kết mua trong thời hạn chín mươi ngày, kể từ ngày Công ty được cấp Giấy chứng 

nhận đăng ký kinh doanh (28/10/2009). Do đó Công ty Danapha không thể chuyển 

nhượng 2% vốn điều lệ nhưng chưa nộp tiền này cho các cá nhân khác; 

 - Hồ sơ chuyển nhượng cổ phần của Công ty CP Dược Danosome ghi nhận việc 

chuyển nhượng cổ phần từ Công ty CP Dược Danapha cho cá nhân ông Nguyễn Quang 

Trị - Chủ tịch HĐQT Danapha và Chủ tịch HĐQT Danosome và ông Nguyễn Bảo Vinh 

- Tổng giám đốc Danosome là không phù hợp và không khớp đúng giữa hợp đồng 

chuyển nhượng cổ phần và chứng từ chuyển tiền mua cổ phần. Hợp đồng thể hiện các 

cá nhân mua cổ phần từ Danapha nhưng lại nộp tiền cho Danosome; Thực tế là cá nhân 

ông Nguyễn Quang Trị và ông Nguyễn Bảo Vinh đã nộp tiền trực tiếp để mua 2% cổ 

phần của Danosome. Thời hạn nộp tiền mua cổ phần cũng không đúng quy định của 

Luật Doanh nghiệp 2005. 

 Như vậy việc chuyển nhượng cổ phần từ cổ đông Danapha cho ông Nguyễn 

Quang Trị và ông Nguyễn Bảo Vinh là không đúng theo các quy định hiện hành của 

pháp luật và đề nghị ĐHĐCĐ Công ty CP Dược Danosome ghi nhận thực tế là Công ty 

CP Dược Danapha đã góp 49% vốn điều lệ, ông Nguyễn Quang Trị góp 1%, ông 

Nguyễn Bảo Vinh góp 1% vốn điều lệ và đến thời điểm hiện tại cơ cấu vốn điều lệ của 

Công ty CP Dược Danosome như sau: Công ty CP Dược Danapha sở hữu 49%, Tổng 
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công ty Dược Việt Nam – CTCP sở hữu 25%, AQP sở hữu 24%, ông Nguyễn Quang 

Trị 1% và ông Nguyễn Bảo Vinh 1% để Công ty CP Dược Danosome hoàn thiện hồ sơ 

đăng ký thay đổi nội dung kinh doanh với Sở Kế hoạch Đầu tư TP Đà Nẵng theo quy 

định.  

2. Thời hạn Chứng nhận đầu tư và Đăng ký kinh doanh: 

 Giấy chứng nhận đầu tư số 321032000092 có thời hạn hoạt động của dự án là 11 

năm kể từ ngày 28/10/2009. Đồng thời Danosome thay đổi tỷ lệ vốn góp từ năm 2013 

nhưng chưa điều chỉnh thay đổi chứng nhận đầu tư. 

 Theo quy định của Luật Doanh nghiệp 2014, doanh nghiệp ngoài Giấy chứng 

nhận đầu tư phải đăng ký Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh. 

 Như vậy, Danosome tại thời điểm hiện nay đang hoạt động với Giấy chứng nhận 

đầu tư đã hết hiệu lực từ năm 2020 và không có Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh, 

đây là sai phạm pháp lý rất lớn đối với doanh nghiệp. 

II. Đánh giá hiệu quả hoạt động: 

 Với hoạt động pháp lý thiếu chặt chẽ cùng với việc hoạt động sản xuất kinh 

doanh không hiệu quả. Để có cơ sở đánh giá các hoạt động của Danosome, ngày 

30/11/2020 Công ty Cổ phần Dược Danapha là cổ đông lớn của Danosome đã ký hợp 

đồng với Công ty TNHH Kiểm toán - Thẩm định giá và tư vấn ECOVIS AFA Việt 

Nam (gọi tắt là Công ty AFA) tiến hành đánh giá và báo cáo phát hiện thực tế tình hình 

hoạt động của Danosome. Theo nội dung báo cáo số 323/2021/BCTTT-E.AFA ngày 

30/8/2021, qua kiểm tra đã chỉ ra nhiều phát hiện thực tế Danosome hoạt động có nhiều 

sai phạm, ảnh hưởng lớn đến quyền lợi cổ đông, cụ thể như sau: 

1. Về công tác điều hành:  

- Hội đồng Quản trị Công ty cổ phần Dược Danosome đã có nhiều sai phạm 

trong việc thực hiện các quy định của Luật Doanh nghiệp và Điều lệ Công ty: Không tổ 

chức Đại hội đồng cổ đông thường niên; Hội đồng quản trị không tổ chức họp định kỳ; 

Không báo cáo tình hình hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty; Nhiều lần không 

thực hiện ý kiến kiến nghị của cổ đông,… 

- Hoạt động chuyển giao công nghệ không hiệu quả.  

- Hoạt động đầu tư, kinh doanh cũng có nhiều tồn tại, sai phạm, không thực hiện 

đúng các quy định của pháp luật về đất để thực hiện dự án, về giấy phép xây dựng, về 

đấu thầu, về hợp đồng thi công xây dựng, hoạt động sản xuất kinh doanh không hiệu 

quả. 

2. Về hoạt động kinh doanh:  

- Công ty hoạt động không hiệu quả, để xảy ra tình trạng thua lỗ, tình hình tài 

chính Công ty trong tình trạng mất khả năng chi trả.  

- Công ty nợ đọng thuế với số tiền rất lớn, đến ngày 31/11/2021 là 3.806.679.853 

đồng (Theo thông báo số 13262/TB-CT ngày 15/12/2021 của Cục thế Đà Nẵng về tiền 

thuế nợ, tiền phạt và tiền chậm nộp). 
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- Nợ thanh toán Nhà thầu xây dựng dẫn đến việc Nhà thầu khởi kiện Công ty ra 

Tòa án (theo Quyết định số 44/2021/QĐXXST-KDTM ngày 26/3/2021 của Tòa án Nhân 

dân Quận Thanh Khê về việc đưa vụ án ra xét xử). 

- Hiện tại nguồn vốn của Công ty đã không còn để hoạt động. 

3. Một số nội dung chính ý kiến tư vấn độc lập của Công ty AFA theo Báo cáo số 

323/2021/BCTTT-E.AFA ngày 30/8/2021:  

- Sai phạm của Ban điều hành giai đoạn triển khai dự án dẫn đến việc xác định 

việc sử dụng đất không đủ căn cứ sử dụng.  

- Công trình dự án không có giấy phép xây dựng. 

- Danosome không thuộc trường hợp được cấp giấy chứng nhận sở hữu công 

trình sau khi xây dựng. 

- Các thủ tục chuyển nhượng trái với Điều lệ Công ty. 

- Các hợp đồng giao dịch được thực hiện mà không thông qua ĐHĐCĐ và 

HĐQT. 

III. Kính trình ĐHĐCĐ thông qua phương án tái cơ cấu Công ty Cổ phần Dược 

Danosome: 

 Để đảm bảo quyền lợi cổ đông, Công ty Cổ phần Dược Danapha với tư cách là 

cổ đông lớn của Danosome, HĐQT Công ty kính trình ĐHĐCĐ thông qua các nội dung 

cụ thể sau: 

Tiến hành tổ chức Đại hội đồng cổ đông Công ty cổ phần Dược Danosome để tái 

cơ cấu tổ chức và hoạt động của Công ty với các nhiệm vụ chính : 

1. Miễn nhiệm: Các thành viên HĐQT; Ban điều hành; Ban Kiểm soát. 

2. Bầu mới HĐQT: Số lượng 03 thành viên. 

3. Bầu mới Ban kiểm soát: Số lượng 03 thành viên. 

4. Bổ nhiệm Giám đốc điều hành và Kế toán trưởng Công ty. 

5. Ban hành Điều lệ Công ty, Quy chế HĐQT. 

6. Xây dựng định hướng kế hoạch SXKD trình HĐQT, ĐHĐCĐ phê duyệt. 

7. Báo cáo đánh giá hiệu quả Dự án đầu tư của Danasome theo Giấy chứng nhận 

đầu tư số 321032000092 cấp ngày 28/10/2009 trong suốt quá trình hoạt động của 

Dự án kể từ ngày 28/10/2009 đến khi kết thúc thời hạn. Đề nghị ĐHĐCĐ xem xét, 

thống nhất việc chấm dứt hoạt động của Dự án đầu tư. 

8. Sau khi có Nghị quyết của ĐHĐCĐ, Công ty cần gửi Thông báo đến Phòng 

Đăng ký Kinh doanh, Sở Kế hoạch Đầu tư TP. Đà Nẵng. Tiến hành thanh lý Dự 

án đầu tư theo quy định. Nếu có nhu cầu Danosome có thể đăng ký đầu tư mới. 

9. ĐHĐCĐ xem xét trách nhiệm của HĐQT, Chủ tịch HĐQT, Tổng giám đốc, 

Trưởng Ban Kiểm soát và các cá nhân, tập thể có liên quan đến các tồn tại, sai 

phạm trong hoạt động quản trị điều hành, hoạt động đầu tư, kinh doanh dẫn đến 

hiệu quả hoạt động sản xuất kinh doanh thấp và thua lỗ, mất vốn của Công ty và 

cổ đông. 
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10. ĐHĐCĐ giao và ủy quyền cho HĐQT Công ty tiến hành các thủ tục pháp lý để 

hoàn thiện hồ sơ thay đổi nội dung kinh doanh và các nội dung đã được ĐHĐCĐ 

thông qua. 

11. ĐHĐCĐ xem xét thông qua đồng ý về nguyên tắc việc Công ty AQP – Hoa Kỳ 

chuyển nhượng toàn bộ cổ phần cho ông Nguyễn Bảo Vinh theo Giấy yêu cầu 

chuyển nhượng cổ phần được ký giữa 2 bên ngày 09/4/2021. ĐHĐCĐ giao HĐQT 

hoàn thiện các thủ tục pháp lý liên quan đến việc chuyển nhượng cổ phần giữa các 

cổ đông. Việc chuyển nhượng của các cổ đông phải đảm bảo đủ điều kiện theo 

quy định của pháp luật. Các bên chuyển nhượng cổ phần chịu trách nhiệm về tính 

chính xác của các hồ sơ tài liệu liên quan đến việc chuyển nhượng, thực hiện các 

nghĩa vụ tài chính đối với hoạt động chuyển nhượng vốn theo quy định của pháp 

luật. 

IV. Tài liệu đính kèm: 

- Báo cáo số 323/2021/BCTTT-E.AFA ngày 30/8/2021 của Công ty TNHH Kiểm 

toán - Thẩm định giá và tư vấn ECOVIS AFA Việt Nam. 

- Thông báo số 13262/TB-CT ngày 15/12/2021 của Cục thế Đà Nẵng về tiền thuế 

nợ, tiền phạt và tiền chậm nộp. 

- Quyết định số 44/2021/QĐXXST-KDTM ngày 26/3/2021 của Tòa án Nhân dân 

Quận Thanh Khê về việc đưa vụ án ra xét xử. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và biểu quyết thông qua./. 
 

Nơi nhận: 

- Các cổ đông 

- TV HĐQT, TV BKS 

- Lưu VT,  

 

 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
CHỦ TỊCH 
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 CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số: 22/2022/TT-ĐHĐCĐ     

                          Đà Nẵng, ngày 30 tháng 3 năm 2022 

TỜ TRÌNH 

(V/v cổ đông hiện hữu nhận chuyển nhượng cổ phiếu dẫn đến việc sở hữu trên 51% 

và đến mức tối đa tổng số cổ phiếu đang lưu hành của Công ty Cổ phần Dược Danapha 

mà không phải thực hiện thủ tục chào mua công khai) 
 

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022 
 

- Căn cứ công văn số ......./CV-NQT của ông Nguyễn Quốc Thắng về đề xuất nhận 

chuyển nhượng cổ phiếu dẫn đến việc sở hữu trên 51% và đến mức tối đa tổng 

số cổ phiếu đang lưu hành của Công ty mà không phải thực hiện thủ tục chào 

mua công khai;  

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 đã được Quốc hội nước Cộng hòa 

Xã hội Chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 17/6/2020;  

- Căn cứ Luật Chứng khoán số 54/2019/QH14 đã được Quốc hội nước Cộng hòa 

Xã hội Chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 26/11/2019;  

- Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động Công ty Cổ phần Dược Danapha. 
 

Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Dược Danapha kính trình Đại hội đồng cổ 

đông thông qua việc cổ đông hiện hữu là ông Nguyễn Quốc Thắng - CT. HĐQT Công 

ty Cổ phần Dược Danapha nhận chuyển nhượng cổ phiếu để tăng tổng tỷ lệ sở hữu lên 

trên 51% và đến mức tối đa số cổ phiếu đang lưu hành của Công ty Cổ phần Dược 

Danapha từ các cổ đông hiện hữu có nhu cầu chuyển nhượng mà không phải thực hiện 

thủ tục chào mua công khai cụ thể: 

1. Ông Nguyễn Quốc Thắng dự kiến nhận chuyển nhượng như sau: 

- Số lượng cổ phiếu đang nắm giữ: 10.266.344 cổ phiếu 

- Tỷ lệ cổ phiếu đang nắm giữ so với tổng số lượng cổ phiếu đang lưu hành: 

48,56% 

- Số lượng cổ phiếu dự kiến nhận chuyển nhượng: 2.800.000 cổ phiếu 

- Tỷ lệ số cổ phiếu dự kiến nhận chuyển nhượng so với tổng số lượng cổ phiếu 

đang lưu hành: 13,24% 

- Số lượng cổ phiếu dự kiến nắm giữ sau khi hoàn tất nhận chuyển nhượng: 

13.066.344 cổ phiếu 

- Tỷ lệ cổ phiếu dự kiến nắm giữ sau khi hoàn tất nhận chuyển nhượng so với tổng 

số lượng cổ phiếu đang lưu hành: 61,81% 
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- Phương án nhận chuyển nhượng: Khớp lệnh theo giá thị trường hoặc mua thỏa 

thuận qua sàn giao dịch Upcom. 

2. Ông Nguyễn Quốc Thắng có trách nhiệm thực hiện các thủ tục nhận chuyển 

nhượng cổ phiếu và công bố thông tin theo quy định pháp luật. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và biểu quyết thông qua. 

Trân trọng! 

Nơi nhận: 

- Các cổ đông 

- TV HĐQT, TV BKS 

- Lưu VT,  

 

 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 

 

 

 
 

 

  

 

 

 

 

 



 

 CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số: 23/2022/TT-ĐHĐCĐ     

                                 Đà Nẵng, ngày 30 tháng 3 năm 2022 

TỜ TRÌNH 

(V/v thông qua hợp đồng vay giữa Công ty Cổ phần Dược Danapha và  

Công ty DANHSON – BG LTD.,) 

Kính gửi: Đại Hội đồng cổ đông Công ty Cổ phần Dược Danapha 
 

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 đã được Quốc hội nước Cộng hòa 

Xã hội Chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 17/6/2020; 

- Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động Công ty Cổ phần Dược Danapha được 

Đại hội đồng cổ đông thông qua ngày 01/12/2021. 
 

Căn cứ các Nghị Quyết Đại hội đồng cổ đông số 109/2021/NQ-ĐHĐCĐ ngày 

01/12/2021 về việc điều chỉnh Dự án “Nhà máy sản xuất dược phẩm Trung tâm nghiên 

cứu phát triển công nghệ cao – Giai đoạn 1”, nguồn vốn đầu tư là 462,4 tỷ đồng, trong 

đó vốn vay nước ngoài là 192 tỷ đồng. Trong quá trình tìm kiếm nguồn vốn vay nước 

ngoài, Danapha đã làm việc với Công ty DANHSON - BG LTD., là công ty đối tác của 

Danapha và nhận được sự chấp thuận cũng như cam kết về mức lãi suất vay hấp dẫn 

nhất so với lãi suất vay từ các ngân hàng TMCP trong nước (Xem phụ lục đính kèm). 

Xét thấy với nguồn vốn vay ưu đãi này sẽ tiết giảm rất lớn chi phí tài chính, mang lại 

hiệu quả cao nhất cho dự án nên Danapha dự kiến sẽ ký hợp đồng vay dài hạn 5 năm với 

tổng số tiền 7.500.000 Euro (tương đương 192 tỷ đồng) với Công ty DANHSON - BG 

LTD., lãi suất cho vay cố định trong suốt thời gian vay là 3,5%/năm để chi trả cho việc 

mua máy móc thiết bị phục vụ dự án. 

Căn cứ theo Khoản 3 Điều 167 Luật Doanh nghiệp 2020, “Đại hội đồng cổ đông 

chấp thuận hợp đồng, giao dịch vay, cho vay, bán tài sản có giá trị lớn hơn 10% tổng 

giá trị tài sản của doanh nghiệp ghi trong báo cáo tài chính gần nhất giữa công ty và cổ 

đông sở hữu từ 51% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết trở lên hoặc người có liên 

quan của cổ đông đó”. Công ty DANHSON - BG LTD., là công ty có liên quan đến 

Ông Nguyễn Quốc Thắng - CT. HĐQT Công ty Cổ phần Dược Danapha. Vì vậy kính 

trình Đại hội đồng cổ đông xem xét thông qua nội dung hợp đồng vay trên. 

Trân trọng cảm ơn! 

Nơi nhận: 

- Các cổ đông 

- TV HĐQT, TV BKS 

- Lưu VT,  

 

 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
CHỦ TỊCH 

 

 

 
 

 

  

 



 

 CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số: 24/2022/TT-ĐHĐCĐ     

                            Đà Nẵng, ngày 30 tháng 3 năm 2022 

TỜ TRÌNH 

(V/v: Lựa chọn đơn vị kiểm toán độc lập kiểm toán Báo cáo tài chính 2022 và 

báo cáo soát xét giữa kỳ) 
 

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 đã được Quốc hội nước Cộng hòa Xã 

hội Chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 17/6/2020; 

- Căn cứ Luật Chứng khoán số 54/2019/QH14 đã được Quốc hội nước Cộng hòa Xã 

hội Chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 26/11/2019; 

- Căn cứ Nghị định số 155/2020/NĐ-CP ngày 31/12/2020 của chính phủ về Quy định 

chi tiết thi hành một số điều của Luật Chứng khoán; 

- Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Dược Danapha; 

Thực hiện mục tiêu nâng cao tính chuyên nghiệp trong công tác quản trị điều hành, 

tính công khai minh bạch trong hoạt động kinh doanh của Công ty Cổ phần Dược Danapha, 

Ban Kiểm soát kính trình Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022 thông qua phương 

án lựa chọn Công ty kiểm toán độc lập thực hiện việc kiểm toán báo cáo tài chính năm 2022 

của Công ty như sau: 

1. Đại hội đồng cổ đông uỷ quyền cho Hội đồng quản trị quyết định việc lựa chọn 

Công ty kiểm toán độc lập trên cơ sở đề xuất của Trưởng Ban Kiểm soát để thực hiện việc 

kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2022 của Công ty theo quy định của pháp luật và giao 

Tổng Giám đốc Công ty ký hợp đồng cung cấp dịch vụ kiểm toán với công ty kiểm toán 

được lựa chọn. 

2. Công ty kiểm toán được lựa chọn là công ty kiểm toán hoạt động hợp pháp tại Việt 

Nam, nằm trong danh sách các doanh nghiệp kiểm toán đủ điều kiện cung cấp dịch vụ kiểm 

toán năm 2022 được Ủy ban Chứng khoán nhà nước chấp thuận, có uy tín về chất lượng 

kiểm toán và có mức phí kiểm toán phù hợp với chất lượng và phạm vi kiểm toán. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và thông qua vấn đề trên! 

Nơi nhận: 

- Các cổ đông; 

- TV HĐQT, TV BKS; 

- Lưu VT. 

 

 

TM. BAN KIỂM SOÁT 

TRƯỞNG BAN 
 

 
 

 

NGUYỄN HOÀNG GIANG 
 



 

 

 

 CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số: 26/2022/TT-HĐQT         

  
 

                     Đà Nẵng, ngày 30 tháng 3 năm 2022 
 

 

TỜ TRÌNH  

V/v Giảm vốn điều lệ của Công ty do mua lại cổ phiếu ESOP của CBNV  

 

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2022 

 

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 đã được Quốc hội nước Cộng hòa 

Xã hội Chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 17/6/2020;  

- Căn cứ Luật Chứng khoán số 54/2019/QH14 đã được Quốc hội nước Cộng hòa 

Xã hội Chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 26/11/2019;  

- Căn cứ Quy chế phát hành ESOP số 012/2019/QC-HĐQT ngày 15/03/2019 của 

HĐQT Công ty;  

- Căn cứ Nghị quyết số 01/2022/NQ-HĐQT ngày 24/02/2022 của Hội đồng quản trị 

về việc triển khai phương án mua lại cổ phiếu ESOP năm 2018; 

- Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động Công ty Cổ phần Dược Danapha. 
 

Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Dược Danapha báo cáo về việc thu hồi cổ phiếu 

ESOP theo Nghị quyết số 01/2022/NQ-HĐQT ngày 24/02/2022 từ nguồn thặng dư vốn 

cổ phần, dẫn đến việc giảm vốn điều lệ của Công ty như sau: 

1. Vốn điều lệ hiện nay:  

Vốn điều lệ Công ty hiện nay   211.410.000.000 đồng 

Mệnh giá cổ phần   10.000 đồng/CP 

Tổng số cổ phần hiện có   21.141.000 cổ phần   

2. Vốn điều lệ sau khi mua lại cổ phiếu ESOP:  

Tổng số cổ phần mua lại từ cổ phiếu ESOP  14.000 cổ phần 

Giá mua lại   12.000 đồng/CP 

Tổng số cổ phần sau khi mua lại  21.127.000 cổ phần  

Vốn điều lệ Công ty sau khi mua lại cổ phiếu ESOP   211.270.000.000 đồng 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và biểu quyết thông qua. 

Trân trọng! 

 

Nơi nhận: 

- Như trên  

- Lưu VT 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 
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 CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

Số: 25/2022/TT-ĐHĐCĐ     

                                 Đà Nẵng, ngày 30 tháng 3 năm 2022 

TỜ TRÌNH 

(V/v báo cáo chi trả thù lao của Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát, Tổng Giám đốc và 

Thư ký Công ty năm 2021 và Kế hoạch chi trả thù lao năm 2022) 

 

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 đã được Quốc hội nước Cộng hòa Xã hội 

Chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 17/6/2020; 

- Căn cứ Luật Chứng khoán số 54/2019/QH14 đã được Quốc hội nước Cộng hòa Xã hội 

Chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 26/11/2019; 

- Căn cứ Nghị định số 155/2020/NĐ-CP ngày 31/12/2020 của chính phủ về Quy định chi 

tiết thi hành một số điều của Luật Chứng khoán; 

- Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty Cổ phần Dược Danapha; 

- Căn cứ Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2021 số 41/2021/NQ-ĐHĐCĐ 

của Công ty Cổ phần Dược Danapha ngày 18/4/2021; 

- Căn cứ kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2022. 
 

Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Dược Danapha kính báo cáo Đại hội đồng cổ đông 

thường niên năm 2022 về việc chi trả tiền lương/ thù lao của HĐQT, BKS, Tổng Giám đốc và 

Thư ký Công ty năm 2021 và Kế hoạch chi trả thù lao năm 2022 như sau: 

1. Kế hoạch tiền lương/ thù lao năm 2021 của Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát, Tổng 

Giám đốc và Thư ký Công ty đã được Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2021 thông 

qua như sau: 

a. Hội đồng quản trị: 

- Tiền lương của Chủ tịch HĐQT (chuyên trách): 70.000.000 đồng/tháng  

- Thù lao của thành viên HĐQT (không chuyên trách): 12.000.000 đồng/tháng/người  

b. Ban kiểm soát: 

- Tiền lương của Trưởng Ban kiểm soát (chuyên trách): 25.000.000 đồng/tháng 

- Thù lao của thành viên Ban kiểm soát (không chuyên trách): 6.000.000 đồng/tháng/ 

người 

c. Tổng Giám đốc: 

- Tiền lương của Tổng Giám đốc: 65.000.000 đồng/tháng 

d. Thư ký công ty: 

- Thù lao cho Thư ký công ty : 5.000.000 đồng/tháng 
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2. Hội đồng quản trị báo cáo Quỹ tiền lương, thù lao của Hội đồng quản trị, Ban kiểm 

soát, Tổng Giám đốc và Thư ký Công ty năm 2021 như sau: 

Quỹ tiền lương, thù lao chi trả cho Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát, Tổng Giám đốc và 

Thư ký công ty năm 2021 là 2.988.000.000 đồng (Bằng chữ: Hai tỷ chín trăm tám mươi tám 

triệu đồng). Cụ thể chi trả: 

a. Hội đồng quản trị: 

- Tiền lương của Chủ tịch HĐQT (chuyên trách): 70.000.000 đồng/tháng  

- Thù lao của thành viên HĐQT (không chuyên trách): 12.000.000 đồng/tháng/người  

b. Ban kiểm soát: 

- Tiền lương của Trưởng Ban kiểm soát (chuyên trách): 25.000.000 đồng/tháng 

- Thù lao của thành viên Ban kiểm soát (không chuyên trách): 6.000.000 đồng/tháng/ 

người 

c. Tổng Giám đốc: 

- Tiền lương của Tổng Giám đốc: 65.000.000 đồng/tháng 

d. Thư ký công ty: 

- Thù lao cho Thư ký công ty : 5.000.000 đồng/tháng 

Như vậy việc chi trả tiền lương/ thù lao cho Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát và Thư ký 

công ty đã tuân thủ đúng theo nội dung Nghị quyết Đại hội đồng cổ đông năm 2021 thông 

qua. 

3. Kế hoạch tiền lương, thù lao Hội đồng quản trị, Ban Kiểm soát, Tổng Giám đốc và 

Thư ký công ty năm 2022: 

Căn cứ kế hoạch SXKD năm 2022, Hội đồng quản trị Công ty kính trình Đại hội đồng cổ 

đông thông qua đề xuất về khung tiền lương, thù lao cho các thành viên Hội đồng Quản trị, Ban 

Kiểm soát, Tổng Giám đốc và Thư ký Công ty như sau: 

a. Hội đồng quản trị: 

- Tiền lương của Chủ tịch HĐQT (chuyên trách): 70.000.000 đồng/tháng  

- Thù lao của thành viên HĐQT (không chuyên trách): 12.000.000 đồng/tháng/người  

b. Ban kiểm soát: 

- Tiền lương của Trưởng Ban kiểm soát (chuyên trách): 25.000.000 đồng/tháng 

- Thù lao của thành viên Ban kiểm soát (không chuyên trách): 6.000.000 đồng/tháng/ 

người 

c. Tổng Giám đốc: 

- Tiền lương của Tổng Giám đốc: 65.000.000 đồng/tháng 

d. Thư ký công ty: 

- Thù lao cho Thư ký công ty : 5.000.000 đồng/tháng 

Như vậy việc chi trả tiền lương/ thù lao cho Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát và Thư 

ký công ty năm 2022 vẫn giữ nguyên như năm 2021. 
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Thù lao cho các thành viên Hội đồng Quản trị, Ban Kiểm soát, Tổng Giám đốc và Thư 

ký Công ty được hưởng trên đây là mức thù lao sau khi trừ thuế TNCN theo quy định. 

4. Thưởng cho HĐQT do đạt và vượt lợi nhuận năm 2021: 

a. Mức thưởng cho Hội đồng quản trị trong trường hợp đạt và vượt kế hoạch lợi nhuận 

trước thuế năm 2021 đã được Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2021 thông qua, cụ thể 

như sau:  

- Đạt kế hoạch lợi nhuận trước thuế 2021: thưởng 700 triệu đồng 

- Vượt kế hoạch lợi nhuận trước thuế 2021 đến 20 tỷ đồng: Thưởng 1 tỷ đồng 

- Vượt kế hoạch lợi nhuận trước thuế 2021 từ 20 tỷ đồng trở lên: Thưởng 1,3 tỷ đồng 

b. Mức thưởng thực tế theo nội dung đã được ĐHĐCĐ thông qua: 

Năm 2021, công ty đạt mức lợi nhuận trước thuế là 71.469.756.028 đồng so với mức lợi 

nhuận trước thuế theo kế hoạch là 66.000.000.000 đồng, vượt 5.469.756.028 đồng. Căn cứ theo 

các mức thưởng do vượt lợi nhuận đã được ĐHĐCĐ thường niên năm 2021 thông qua, mức 

thưởng cho HĐQT sẽ là 1.000.000.000 đồng. 

Việc phân bổ Quỹ khen thưởng này cho các thành viên sẽ do HĐQT bàn bạc và thống 

nhất. 

5. Thưởng cho HĐQT do đạt và vượt lợi nhuận năm 2022: 

Mức thưởng cho Hội đồng quản trị trong trường hợp đạt và vượt kế hoạch lợi nhuận 

trước thuế năm 2022 trình Đại hội đồng cổ đông thông qua, cụ thể như sau:  

- Đạt kế hoạch lợi nhuận trước thuế 2022: thưởng 700 triệu đồng 

- Vượt kế hoạch lợi nhuận trước thuế 2022 đến 20 tỷ đồng: Thưởng 1 tỷ đồng 

- Vượt kế hoạch lợi nhuận trước thuế 2022 từ 20 tỷ đồng trở lên: Thưởng 1,3 tỷ đồng 

Việc phân bổ Quỹ khen thưởng này cho các thành viên sẽ do HĐQT bàn bạc và thống 

nhất. 

Kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét và biểu quyết thông qua./. 

Nơi nhận: 

- Các cổ đông 

- TV HĐQT, BKS 

- Lưu VT. 

 

 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CHỦ TỊCH 
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