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CÔNG TY CỔ PHẦN 
MASAN MEATLIFE 

 
Số: 330/2022/BCQT 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

 
Thành phố Hồ Chí Minh, ngày 29 tháng 07 năm 2022 

 

BÁO CÁO TÌNH HÌNH QUẢN TRỊ CÔNG TY 
(06 tháng đầu năm 2022) 

 

Kính gửi: ỦY BAN CHỨNG KHOÁN NHÀ NƯỚC 
SỞ GIAO DỊCH CHỨNG KHOÁN HÀ NỘI 

 

 Tên công ty: CÔNG TY CỔ PHẦN MASAN MEATLIFE 

 Địa chỉ trụ sở chính: Lầu 10, Tòa nhà Central Plaza, Số 17 Lê Duẩn, Phường Bến Nghé, Quận 
1, Thành phố Hồ Chí Minh, Việt Nam. 

 Điện thoại: 028 6256 3862  Fax: 028 3827 4115 

 Vốn điều lệ: 3.269.884.470.000 đồng (Bằng chữ: Ba nghìn hai trăm sáu mươi chín tỷ tám trăm 
tám mươi bốn triệu bốn trăm bảy mươi nghìn đồng). 

 Mã chứng khoán: MML 

 Mô hình quản trị công ty: Đại Hội đồng Cổ đông, Hội đồng Quản trị, Ủy ban Kiểm toán và 
Tổng Giám đốc. 

 Về việc thực hiện chức năng kiểm toán nội bộ: không áp dụng đối với Công ty hiện nay.  

I. HOẠT ĐỘNG CỦA ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG 
Thông tin về các cuộc họp và Nghị quyết của Đại Hội đồng Cổ đông (bao gồm cả các Nghị quyết 
của Đại Hội đồng Cổ đông được thông qua dưới hình thức lấy ý kiến bằng văn bản): 
 

STT Số Nghị quyết Ngày Nội dung 

1 Nghị quyết số 
01/2022/NQ-
ĐHĐCĐ 

28/04/2022 Thông qua các nội dung của cuộc họp Đại Hội đồng Cổ 
đông thường niên năm 2022 của Công ty, bao gồm 
những nội dung chính sau: 
1. Thông qua báo cáo của Hội đồng Quản trị về quản 

trị năm 2021. 
2. Thông qua báo cáo của thành viên độc lập Hội đồng 

Quản trị trong Ủy ban Kiểm toán năm 2021. 
3. Thông qua báo cáo tài chính năm 2021 của Công 

ty đã được kiểm toán. 



STT Số Nghị quyết Ngày Nội dung 

4. Thông qua kế hoạch kinh doanh hợp nhất năm 
2022 của Công ty. 

5. Thông qua phương án chia cổ tức năm 2021 của 
Công ty. 

6. Thông qua việc tạm ứng cổ tức năm 2022. 
7. Thông qua việc lựa chọn đơn vị kiểm toán năm 

2022. 
8. Thông qua việc miễn nhiệm tư cách thành viên Hội 

đồng Quản trị của ông Neal Leroux Kok và ông 
Phạm Trung Lâm. 

9. Thông qua số lượng thành viên Hội đồng Quản trị 
nhiệm kỳ 2021 - 2026. 

10. Thông qua việc bầu bổ sung ông Nguyễn Quốc 
Trung làm thành viên Hội đồng Quản trị cho thời 
hạn còn lại của nhiệm kỳ 2021 - 2026. 

11. Thông qua thù lao cho các thành viên Hội đồng 
Quản trị và chi phí hoạt động của Hội đồng Quản 
trị trong năm 2022. 

12. Thông qua phương án phát hành cổ phần mới theo 
chương trình ESOP. 

13. Thông qua phương án chào bán cổ phần mới và sử 
dụng vốn. 

14. Thông qua việc niêm yết các trái phiếu của Công 
ty phát hành ra công chúng trong năm 2022 và cho 
đến trước ĐHĐCĐ thường niên 2023. 

 

 

II. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ (06 THÁNG ĐẦU NĂM 2022) 
1. Thông tin về thành viên Hội đồng Quản trị (HĐQT): 

 

STT Thành viên HĐQT 

Chức vụ (thành 
viên HĐQT độc lập, 
thành viên HĐQT 
không điều hành) 

Ngày bắt đầu/không còn là thành 
viên HĐQT/HĐQT độc lập 

Ngày bổ nhiệm Ngày miễn nhiệm 

1 Ông Danny Le Chủ tịch HĐQT 01/04/2021 
(được bầu làm 

Chủ tịch HĐQT) 
 

2 Ông Trần Phương Bắc Thành viên HĐQT 01/04/2021  

3 Ông Huỳnh Việt 
Thăng 

Thành viên độc lập 
HĐQT 01/04/2021  



STT Số Nghị quyết Ngày Nội dung 
Tỷ lệ 

thông qua 

Hợp đồng tín dụng có hạn mức không quá 
50.000.000.000 đồng. 

3 Nghị quyết số 
121/2022/NQ-
HĐQT 

06/04/2022 Thông qua ngày họp và chương trình họp 
dự kiến của ĐHĐCĐ thường niên năm 
2022 của Công ty. 

100% 

4 Nghị quyết số 
174/2022/NQ-
HĐQT 

04/05/2022 Thông qua việc bổ nhiệm bà Mã Hồng 
Kim làm Kế toán trưởng của Công ty. 

100% 

 

 

III. ỦY BAN KIỂM TOÁN (BÁO CÁO 06 THÁNG ĐẦU NĂM 2022) 
 

1. Thông tin về thành viên Ủy ban Kiểm toán (UBKT) 

 

STT Thành viên UBKT Chức vụ 
Ngày bắt đầu là 

thành viên UBKT 
Trình độ chuyên 

môn 

1 Ông Huỳnh Việt Thăng Chủ tịch UBKT 14/04/2021 Đại học, chuyên 
ngành Tài chính 

2 Ông Trần Phương Bắc Thành viên UBKT 14/04/2021 Thạc sỹ, chuyên 
ngành Luật 

 

 

2. Cuộc họp của UBKT 

 

STT 

 

Thành viên UBKT 

 

Số buổi họp tham 
dự  

Tỷ lệ tham 
dự họp 

Tỷ lệ 
biểu 

quyết 

Lý do không 
tham dự họp 

 1 Ông Huỳnh Việt 
Thăng 

02 100%  100%    

 2 Ông Trần Phương 
Bắc 

02 100%  100%    

 

3. Hoạt động giám sát của UBKT đối với HĐQT, Ban Tổng Giám đốc và cổ đông: 

 HĐQT đã thực hiện đầy đủ trách nhiệm quản lý của HĐQT tuân thủ đúng Luật Doanh nghiệp, 
Luật Chứng khoán, Điều lệ của Công ty, các Nghị quyết của Đại Hội đồng Cổ đông và các quy 
định khác của pháp luật. 



 Các Nghị quyết của HĐQT đã được ban hành phù hợp với thẩm quyền của HĐQT và nội dung 
của các Nghị quyết này tuân thủ các Nghị quyết của Đại Hội đồng Cổ đông, Luật Doanh 
nghiệp, Luật Chứng khoán, Điều lệ của Công ty và các quy định khác của pháp luật. 

 Ban Tổng Giám đốc thực hiện đúng và đầy đủ các công việc được giao theo các Nghị quyết 
của HĐQT trong 06 tháng đầu năm 2022. 

4. Sự phối hợp hoạt động giữa UBKT đối với hoạt động của HĐQT, Ban Tổng Giám đốc và các 
cán bộ quản lý khác: 

 Kiểm tra, giám sát việc thực hiện các Nghị quyết của Đại Hội đồng Cổ đông và các Nghị quyết 
của HĐQT. 

 Kiểm tra, giám sát việc tuân thủ các quy định của Luật Doanh nghiệp, Luật Chứng khoán, Điều 
lệ của Công ty, các Nghị quyết của Đại Hội đồng Cổ đông trong việc quản lý, điều hành toàn 
bộ hoạt động kinh doanh của Công ty. 

 Kiểm tra các báo cáo tài chính các quý trong 06 tháng đầu năm 2022. 
5. Hoạt động khác của UBKT (nếu có): Không có. 

IV. BAN ĐIỀU HÀNH 

STT 
Thành viên Ban 

Điều hành 

Ngày 
tháng năm 

sinh 

Trình độ chuyên 
môn 

Ngày bổ 
nhiệm thành 

viên Ban 
Điều hành 

Ngày miễn 
nhiệm 

1 Ông Nguyễn Quốc 
Trung – Tổng Giám 
đốc 

 Kỹ sư; Thạc sĩ 
Quản trị Kinh 
doanh (MBA) 

26/11/2021   

 

 

 

 

 

 

 

V. KẾ TOÁN TRƯỞNG 

STT Họ và tên 
Ngày 

tháng năm 
sinh 

Trình độ chuyên 
môn nghiệp vụ 

Ngày bổ 
nhiệm 

Ngày miễn 
nhiệm 

1 Nguyễn Thanh 
Tùng 

 Đại học, chuyên ngành 
Kế toán 

26/11/2021 04/05/2022 

2 Mã Hồng Kim  Đại học, chuyên ngành 
Kế toán – Kiểm toán 

04/05/2022  

 

VI. ĐÀO TẠO VỀ QUẢN TRỊ CÔNG TY 



Các khóa đào tạo về quản trị công ty mà các thành viên HĐQT, thành viên UBKT, Giám đốc 
(Tổng Giám đốc) điều hành, các cán bộ quản lý khác và Thư ký công ty đã tham gia theo quy định 
về quản trị công ty: một số thành viên HĐQT, thành viên UBKT, Tổng Giám đốc và các cán bộ 
quản lý khác đã hoàn thành chương trình đào tạo về quản trị công ty cho các công ty đại chúng do 
Trung tâm Nghiên cứu Khoa học và Đào tạo Chứng khoán thuộc Ủy ban Chứng khoán Nhà nước 
tổ chức và cấp chứng chỉ hoàn thành. Ngoài ra, các cán bộ quản lý cũng được cập nhật các quy 
định được ban hành liên quan đến quản trị doanh nghiệp áp dụng đối với công ty đại chúng. Các 
cán bộ quản lý khác chưa tham gia các khoá đào tạo về quản trị công ty sẽ được bố trí để tham gia 
các khoá đào tạo về quản trị công ty trong thời gian thích hợp và tình hình dịch bệnh Covid được 
kiểm soát chặt chẽ. 
 

VII. DANH SÁCH VỀ NGƯỜI CÓ LIÊN QUAN CỦA CÔNG TY ĐẠI CHÚNG (06 
THÁNG ĐẦU NĂM 2022) VÀ GIAO DỊCH CỦA NGƯỜI CÓ LIÊN QUAN CỦA 
CÔNG TY VỚI CHÍNH CÔNG TY 

1. Danh sách về người có liên quan của Công ty: Xem Phụ lục 1A đính kèm. 
2. Giao dịch giữa Công ty với người có liên quan của Công ty; hoặc giữa Công ty với cổ đông 

lớn, người nội bộ, người có liên quan của người nội bộ: Xem Phụ lục 1B đính kèm. 
3. Giao dịch giữa người nội bộ Công ty, người có liên quan của người nội bộ với công ty con, 

công ty do Công ty nắm quyền kiểm soát: Xem Phụ lục 2 đính kèm. 

4. Giao dịch giữa Công ty với các đối tượng khác: 

4.1. Giao dịch giữa Công ty với công ty mà thành viên HĐQT, thành viên Ban Kiểm soát, 
Giám đốc (Tổng Giám đốc) và người quản lý khác đã và đang là thành viên sáng lập 
hoặc thành viên HĐQT, Giám đốc (Tổng Giám đốc) điều hành trong thời gian ba (03) 
năm trở lại đây (tính tại thời điểm lập báo cáo): Xem Phụ lục 3 đính kèm. 

4.2. Giao dịch giữa Công ty với công ty mà người có liên quan của thành viên HĐQT, thành 
viên Ban Kiểm soát, Giám đốc (Tổng Giám đốc) và người quản lý khác là thành viên 
HĐQT, Giám đốc (Tổng Giám đốc) điều hành: Không có. 

4.3. Các giao dịch khác của Công ty (nếu có) có thể mang lại lợi ích vật chất hoặc phi vật 
chất đối với thành viên HĐQT, thành viên Ban Kiểm soát, Giám đốc (Tổng Giám đốc) 
và người quản lý khác: Không có. 

 

VIII. GIAO DỊCH CỔ PHIẾU CỦA NGƯỜI NỘI BỘ VÀ NGƯỜI LIÊN QUAN CỦA 
NGƯỜI NỘI BỘ (BÁO CÁO 06 THÁNG ĐẦU NĂM 2022) 
 

1. Danh sách người nội bộ và người có liên quan của người nội bộ: Xem Phụ lục 4 đính kèm. 
2. Giao dịch của người nội bộ và người có liên quan đối với cổ phiếu của Công ty: Xem Phụ lục 

5 đính kèm. 
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