
llr cQlc Hoa xA uOr cH0 wcHia vrnr NAM
DQc lap - Tq do - H4nh phric

56: 201/TB-SGNT/2024 Ngh€ An, ngdy 28 thdng 0B ndm 2024

cOruc s6 IHONG TrN
K{nh gtri: - 0y ban Chr?ng khoiln Nhi nudc;

- S& giao dich Chr?ng khofn Hi Ndi;

l. TOn c6ng ty: Cdng ty Cd phhn bia Sii Gdn - Nghe finh
- Ma chrlng kho6n: SB1

Sd 54 Phan Ddng Luu, phulng Trulng Thi, Tp.Vinh,
tinh NghO An.

2900765728 do S& Kd hoach v) Dhu tu rinh Ngh6 An
cdp ngiy 05 th6ng 09 nim 2023.

02383 8421,68

02383 833 879

- Ngudi thvc hi6n c6ng bci 
Ong Trhn Dr?c bcrn - pGE c6ng ty.th6ng tin theo riy quyEn: vrr6 r

- Loai th6ng tin c6ng b6: Bdt thulng

2. NOi dung thdng tin cdng b6:
- Th6ng b6o mdi d\r hqp Eai h6i clbng cd cl6ng bdt thudng lhn 1 ndmz0z4.
- Tai li6u Dai h6i clbng c6 d6ng bdt thulng lhn 1 ndm}}Z4.
- Du thio nghi quy6t Dai h6i dbng cd d6ng bdt thulng rhn 1 ndmz0z4.
- chucrng trinh Dai hdi clbng cd cl6ng bat thulng lhn 1 ndm2024
- Quy chd td chr?c Dai h6i ctbng cd cl6ng truc tuy6n.
- Quy chd rlng cu, dE cfr TV-HDQT, BKS nhi6m lq Z02Z-ZOZ7.
- T!6ng b6o clE cir, rlng crl b6 sung TV-HEer, BKS nhi6m ky zozz-zoz7 .

- MAu ctcrn fng cu, clB cir TV-HEQT-BKS nhi6m W ZOZZ-2027.
- MAu gidy riy quyEn tham du Eai h6i, m5u s" ydu lf lich

Th6ng tin nAy clucvc cdng bd tr6n trang di6n ttr cria C6ng W tai clulng link
http : / / wv'rw.vi dab e er.vn

Chring t6i xin cam k6t cdc thdng tin c6ng b6 trdn clAy lA ching sr1 that vA hodn roan
chiu trdch nhi6m trudc ph6p luat vii n6i dung c6c th6ng rin dfl c6ng b6.

td chfc

Trdn Dilc Son

c0lc rY cd pHAN BrA
sAr col - NGHE riNH

- Eia chi:

. 56DKKD:

- Di6n thoai:

- Fax:
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Independence - Freedom - Happiness

NghQ An, ngdy 28thdng08ndm2024
Nghe An, August 28th , 2021

THONG BAO

INVITATION
'V/v: Mdi dry hgp Dai hdi clbng cd il6ng bdtthwdng lhn 7 ndm 2024"

"Subject: lnvitation to attend the Lst Extraordinary General Meeting of Shorehoklers in

2024"

Kfnh gfti: Cd tl6ng COng ty cd phhn Bia Sii Gdn - NShQ Tinh.
To: Shareholders of Sai Gon - Nghe Tinh Beer Joint Stock Company.

H6i dbng quAn tri C6ng ty Cd phhn Bia SAi Gdn - Nghe Tinh xin trAn trong
thdng b6o tl6n Quf cd cl6ng vE vi6c td chr?c Dai h6i dbng cd cl6ng bdt thudng lhn 1

ndm2024 vdi hinh thirc hop truc tuy6n v) b6 phi6u di6n ttr. N6i dung cu th6 nhu
sau:

The Board of Directors of Saigon - Nghe Tinh Beer loint Stock Campany
respectfully invites shareholders to attend the 1't Extraordinay General Meeting aj'
Shareholders in 2024 via Virtual lt4eeting and electronic voting. Deteils oj ihc
meeting are as follows:

1. Thli gian; lnr) B:00 sdng, Th[r Nim, ngay 19 thdng 09 nim 2024.
Time: From B:00 am, Thursday, dated 19m September, 2024

2. Hinh thtfrc td chr?c: Eai h6i truc tuy6n vA b6 phi6u di6n tr? tai dia chi
htt"p"s;//ez"gs""m.fpts..c""om.vn

Organization of the meeting: Virtual meeting and Electronic voting vitr
https : //ezgsm.,fpts. com.vn

3. Dia tli6m tliiiu hinh Dai h6i: Phdng Hop Thng 3 khdch san Mudng Thanh S6ng
Lam, 56 L3 dulng Quang Trung, Phudng Quang Trung, TP Vinh, Ngh6 An.
Meeting venue : Conference Room,3rd Floor,lt4uong Thanh Song Lam Hotel, No. 1.3

Quang Trung Street, Quang Trung Ward, Vinh City, Nghe An Province.
4. NOi dung chuong trinh vi Tii li6u Dai hdi: Chi ti6t n6i dung, chuong trinh, tii

li6u, hudng d5n tham drl Dai hOi dusc clrng tai tai website:
http://www.vidabeer.vn/Home. Ngo)i ra cd cl6ng c6 th6 xem vi tai tai li6u hop tai
website: http-s#ezgs.m.fpt.s.c.om.vn..DE nghi Quf cd d6ng nghi6n ciru trudc tii li6u
cira Dai h6i. C6 d6ng/ nh6m c6 ddng s& hiru tir 5% tr& l6n tdng s6 c6 phhn ph6
thdng c6 quyEn kidn nghi vdn clE tlua viro chuong trinh hop. Ki6n nghi phAi blng
vin bAn vi phii tlucyc giri cl6n C6ng ty chAm nhdt t0hO0 ngAy L6/09 /2024.



}l
Agenda ond Documents of the Meeting : Details of the agenda, documents ancl
instructions for attending the meeting are posted on the website:
http://www.vidabeer.vn/Home. tn addition, shareholders can view and downlaad
m e e ti ng d o c u m en ts a t th e w eb s i te : http s :,// e zg sm.fpts. c o m.v n, Sh a reh ol d er s sh o u I d
rectcl the documents of the General Meeting in advance. The shareholder or grouyt gf
shorehalders that holds at least 5% of the ordinary shares is entitled to propose
ociditionolts.sues to the GMS agenda. The proposal shatl be mode in writing and sent
to the company tto later than 4:00 p.tn. on L6th September, 2024.

5. Thdnh phhn tham du: cdc cd d6ng theo danh sdch chdt ngay 22/08/2024.
Participants: List of shareholders hacl closed on 2znct Auaust 2024.

6. Cdch thr?c iling kf vi tham du Dai hdi cd rl6ng tnyc tuy6n:
Reg i strati o n an d stten d en ce

Quli cd d6ng vui ldng truy cap vdo website: https_://ez_gsm.fpts,com.v.n tld tham du
Dai h6i truc tuydn vd ti6n hinh bidu quydt c6c n6i dung trong chuong trinh hop
Dai h6i tlbng c6 cl6ng v|i c6c th6ng tin dlng nhap dd duoc grli ri6ng cho qu;ii cd
d6ng.

Shareholrlers, please access the website: https:/./ezgsm.-fpts,cornln to attencl the
ttnlin e meeting and conduct electronic voting at the General Meeting of Shareholders
wi" loclrn information that has been sent exclusively to sharehalders.

Db nghi Quy cd d6ng c6 trdch nhi\m bdo mdt th6ng tin ddng nhAp crta minh dd ddm
bdo chi cd cd ddng mdi c6 quybn tham dw vd bd phidu tr€n hA thdng. Cdng ty kh6ng
chiu trdch nhi€m d6i vdi nhtrng vdn db phdt sinh do cd ding ldm mdt th\ng tin ddng
nh\p. Ca dAng vtti ldng dOt mqt khiiu ddng nhdp sau ldn ddng nhqp diu tiAn ae Oao
mdt th6ng tin.

It is recornmendecl thcrt shareholders are responsihle for l<eeping their login
inforntcttion conJidential to ensure that only shareholclers have the right to attend
tti)t vatc ort the online sIStent, The company is notresponsiblefor problems arisinq
/rom the loss oJ'login informatian by shareholders. Shareholders please change. the
posstvorcl aJ'ter ihe first lo,gin for inforntation security.

7 . ty quyiin tham du Dai hdi
Authorizatian
Trulng hqp Quy Cd d6ng fry quyiin cho nguli khdc tham du Dai h6i, vui ldng lAp
vdn bAn riy quybn theo quy dinh cfia ph6p luAt vi! dAn su hodc theo mAu duoc ding
tai tai website c6ng ty horc riy quybn truc tuy6n tai website:
htiiis:,//r:zgsrn.fpts.-com.vtr v) giri Gidy riy quyiin da ki vE clia chi dudi dAy tru6c
16h00 ngey 76/09/2024 dd C6ng ty luu giir tdi li6u theo quy clinh ph6p luAt vi
cung cdp th6ng tin deng nhap cho ngudi duoc iry quyiin tham du Dai h6i.

IJ'Shareholders qttthorize another person to attend the meeting, please Please ma!<e
rt i,i'i"ittert auihorization tccordin.rl to the provisions of Civil law or according to the

J-ortn postecl on the company website or online authorization at the website:



'ir https://ezgsm.fpts.com.vn and send the Power oj Attorney to the ctclc{ress beiow

before 4:00 p,m. on 16th September,2024 for the Company to lrce; :iocumr:tt." iit
accordance with the law and provide login informations J'or authorized persoits io

attend the Meeting.

B. Dia chi gr?i riy quyEn tham dry Dai h6i, cAu h6i thio luAn vi li6n hQ h6 trq:
Address to send authorization to attend the Meeting, discussion u1r.t€stions und
support contact:
dng Nguy€n Ngd Anhl Mr, Anh Nguyen Ngo

Dia chi fiAn hA; C6ng ty Cd phhn Bia S)i Gdn - Nghe finh. 56 54 Phan Ddng Luu -

P. Trudng Thi - TP, Vinh - Tinh Ngh6 An
Address: Saigon - Nghe Tinh Beer Joint Stock Company. No. 54 Phan Dang Lurl -

Trttong Thi Wctrd - City Vinh - Nghe An Province

DiAn thoai/ Tel: 02383.590.773 - Fax : 02383.842.769
Em ail: ng a anh.v ida.n q@ g m qil; co m

9. Luu f kh6c: Trudng hqp Quy cd d6ng khdng nhAn duoc Th6ng b6o mli hop n)y
do nguy6n nhAn khdch quan vAn ducrc quyi3n tham du cu6c hop DHDCD. Cd d6ng
kh6ng nhAn duoc Th6ng bdo mdi hop vui ldng li6n h6 vdi Cdng ty cld clucvc h6 tro
vir cung cdp th6ng tin ding nhap.
Other note: ln case shareholders do not receive this htvitotion u€tter ilue to
objective reasons, they are still entitled to attend the General lvf eetinll of'

Shareholders. Shareholders who do nat receive the Notice of lnvitatictn t.o th,:

Meeting, please contoct the Company for support ond provicle login inJbrmatians.

Moi chi ti6t quli c6 cl6ng c6 thd tham khAo th6m & website cta C6ng ty tai dia chi:

www.vidabeer.vn hoic li6n hO theo thdng tin li6n h6 tai Muc B.

Forfurther details, please access Company's website: www.vidabeer.vn ar cantoctvi{.t

information in Section B.

Trdn trong!
Your truly!

Nai nhln/Destinotion:
- Cd ddng C6ng ty/Shareholders ofCompany;
- Cdc TVHDQ, BKS/Metnbers oJ Board oJ

D ire cto rs, Supe rv isary Board;
- Ban dibu hdnh/Executives Board;
- Luu HDQT/Acheives;

rM. Hor oblc QUAN rRI
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THÔNG BÁO 

INVITATION 
“V/v: Mời dự họp Đại hội đồng cổ đông bất thường lần 1 năm 2024” 

“Subject: Invitation to attend the 1st Extraordinary General Meeting of Shareholders in 

2024” 

------------------------------------------------------ 

Kính gửi: Cổ đông Công ty cổ phần Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh. 

To:  Shareholders of Sai Gon - Nghe Tinh Beer Joint Stock Company. 

Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh xin trân trọng thông 

báo đến Quý cổ đông về việc tổ chức Đại hội đồng cổ đông bất thường lần 1 năm 

2024 với hình thức họp trực tuyến và bỏ phiếu điện tử. Nội dung cụ thể như sau: 

The Board of Directors of Saigon - Nghe Tinh Beer Joint Stock Company 

respectfully invites shareholders to attend the 1st Extraordinay General Meeting of 

Shareholders in 2024 via Virtual Meeting and electronic voting. Details of the meeting 

are as follows: 

1. Thời gian: Từ 8:00 sáng, Thứ Năm, ngày 19 tháng 09 năm 2024. 

Time: From 8:00 am, Thursday, dated 19th September, 2024 

2. Hình thức tổ chức: Đại hội trực tuyến và bỏ phiếu điện tử tại địa chỉ 

https://ezgsm.fpts.com.vn 

Organization of the meeting: Virtual meeting and Electronic voting via 

https://ezgsm.fpts.com.vn 

3. Địa điểm điều hành Đại hội: Phòng Họp Tầng 3 khách sạn Mường Thanh Sông Lam, 

Số 13 đường Quang Trung, Phường Quang Trung, TP Vinh, Nghệ An. 

Meeting venue : Conference Room, 3rd Floor, Muong Thanh Song Lam Hotel, No. 13 

Quang Trung Street, Quang Trung Ward, Vinh City, Nghe An Province. 

4. Nội dung chương trình và Tài liệu Đại hội: Chi tiết nội dung, chương trình, tài liệu, 

hướng dẫn tham dự Đại hội được đăng tải tại website: 

http://www.vidabeer.vn/Home. Ngoài ra cổ đông có thể xem và tải tài liệu họp tại 

website: https://ezgsm.fpts.com.vn. Đề nghị Quý cổ đông nghiên cứu trước tài liệu 

của Đại hội. Cổ đông/ nhóm cổ đông sở hữu từ 5% trở lên tổng số cổ phần phổ thông 

có quyền kiến nghị vấn đề đưa vào chương trình họp. Kiến nghị phải bằng văn bản 

và phải được gửi đến Công ty chậm nhất 16h00 ngày 16/09/2024. 

Agenda and Documents of the Meeting : Details of the agenda, documents and 

instructions for attending the meeting are posted on the website: 

http://www.vidabeer.vn/Home. In addition, shareholders can view and download 

meeting documents at the website: https://ezgsm.fpts.com.vn. Shareholders should 

read the documents of the General Meeting in advance. The shareholder or group of 

shareholders that holds at least 5% of the ordinary shares is entitled to propose 

additional issues to the GMS agenda. The proposal shall be made in writing and sent 

to the company no later than 4:00 p.m. on 16th September, 2024. 

https://ezgsm.fpts.com.vn/
https://ezgsm.fpts.com.vn/
http://www.vidabeer.vn/Home
https://ezgsm.fpts.com.vn/
http://www.vidabeer.vn/Home
https://ezgsm.fpts.com.vn/


 
THƯ MỜI/INVITATION 

5. Thành phần tham dự: Các cổ đông theo danh sách chốt ngày 22/08/2024. 

Participants: List of shareholders had closed on 22nd August 2024. 

6. Cách thức đăng ký và tham dự Đại hội cổ đông trực tuyến: 

Registration and attendance 

Quý cổ đông vui lòng truy cập vào website: https://ezgsm.fpts.com.vn để tham dự 

Đại hội trực tuyến và tiến hành biểu quyết các nội dung trong chương trình họp Đại 

hội đồng cổ đông với các thông tin đăng nhập đã được gửi riêng cho quý cổ đông. 

Shareholders, please access the website: https://ezgsm.fpts.com.vn to attend the 

online meeting and conduct electronic voting at the General Meeting of Shareholders 

with login information that has been sent exclusively to shareholders. 

Đề nghị Quý cổ đông có trách nhiệm bảo mật thông tin đăng nhập của mình để đảm 

bảo chỉ có cổ đông mới có quyền tham dự và bỏ phiếu trên hệ thống. Công ty không 

chịu trách nhiệm đối với những vấn đề phát sinh do cổ đông làm mất thông tin đăng 

nhập. Cổ đông vui lòng đổi mật khẩu đăng nhập sau lần đăng nhập đầu tiên để bảo mật 

thông tin. 

It is recommended that shareholders are responsible for keeping their login 

information confidential to ensure that only shareholders have the right to attend and 

vote on the online system. The company is not responsible for problems arising from 

the loss of login information by shareholders. Shareholders please change the  

password after the first login for information security. 

7. Ủy quyền tham dự Đại hội 

Authorization 

Trường hợp Quý Cổ đông ủy quyền cho người khác tham dự Đại hội, vui lòng lập văn 

bản ủy quyền theo quy định của pháp luật về dân sự hoặc theo mẫu được đăng tải 

tại website công ty hoặc ủy quyền trực tuyến tại website: https://ezgsm.fpts.com.vn 

và gửi Giấy ủy quyền đã ký về địa chỉ dưới đây trước 16h00 ngày 16/09/2024 để 

Công ty lưu giữ tài liệu theo quy định pháp luật và cung cấp thông tin đăng nhập cho 

người được ủy quyền tham dự Đại hội. 

If Shareholders authorize another person to attend the meeting, please Please make a 

written authorization according to the provisions of Civil law or according to the form 

posted on the company website or online authorization at the website: 

https://ezgsm.fpts.com.vn  and send the Power of Attorney to the address below before 

4:00 p.m. on 16th September, 2024 for the Company to keep documents in accordance 

with the law and provide login informations for authorized persons to attend the 

Meeting. 

8. Địa chỉ gửi ủy quyền tham dự Đại hội, câu hỏi thảo luận và liên hệ hỗ trợ: 

Address to send authorization to attend the Meeting, discussion questions and 

support contact: 

https://ezgsm.fpts.com.vn/
https://ezgsm.fpts.com.vn/
https://ezgsm.fpts.com.vn/
https://ezgsm.fpts.com.vn/
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Ông Nguyễn Ngô Anh/ Mr. Anh Nguyen Ngo 

Địa chỉ liên hệ: Công ty Cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh. Số 54 Phan Đăng Lưu - P. 

Trường Thi - TP. Vinh – Tỉnh Nghệ An 

Address: Saigon - Nghe Tinh Beer Joint Stock Company. No. 54 Phan Dang Luu - 

Truong Thi Ward - City Vinh – Nghe An Province 

Điện thoại/ Tel: 02383.590.173 – Fax : 02383.842.169 

Email: ngoanh.vida.na@gmail.com   

9. Lưu ý khác: Trường hợp Quý cổ đông không nhận được Thông báo mời họp này do 

nguyên nhân khách quan vẫn được quyền tham dự cuộc họp ĐHĐCĐ. Cổ đông không 

nhận được Thông báo mời họp vui lòng liên hệ với Công ty để được hỗ trợ và cung 

cấp thông tin đăng nhập. 

Other note: In case shareholders do not receive this Invitation Letter due to objective 

reasons, they are still entitled to attend the General Meeting of Shareholders. 

Shareholders who do not receive the Notice of Invitation to the Meeting, please contact 

the Company for support and provide login informations. 

Mọi chi tiết quý cổ đông có thể tham khảo thêm ở website của Công ty tại địa chỉ: 

www.vidabeer.vn hoặc liên hệ theo thông tin liên hệ tại Mục 8. 

For further details, please access Company’s website: www.vidabeer.vn or contact via 

information in Section 8. 

Trân trọng! 

Your truly!                 

   
Nơi nhận/Destination: 

- Cổ đông Công ty/Shareholders of Company; 

- Các TVHĐQ, BKS/Members of Board of 

Directors, Supervisory Board; 

- Ban điều hành/Executives Board; 

- Lưu HĐQT/Acheives; 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

ON BEHALF OF BOD 

Chủ tịch/Chairman 

(đã ký)              

 

 

Lâm Du An 
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THÔNG BÁO 

ANNOUNCEMENT  

V/v: Đề cử, ứng cử và bầu cử bổ sung thành viên HĐQT và thành viên BKS nhiệm kỳ 

2022 - 2027 

Subject: Nomination, self-nomination and election additional members of the BOD/BOS 

for the term 2022 - 2027 

 

Kính gửi: Cổ đông Công ty CP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh. 

To:  Shareholders of Sai Gon - Nghe Tinh Beer Joint Stock Company. 

Căn cứ Luật doanh nghiệp số 59/2020/QH14 ngày 17/06/2020; 

Pursuant to Law on Enterprises No. 59/2020/QH14 dated June 17th, 2020;  

Căn cứ Điều lệ của CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh, 

Pursuant to the Charter of Sai Gon – Nghe Tinh Beer JSC; 

Đại hội đồng cổ đông bất thường lần 1 năm 2024 của CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh sẽ 

tiến hành bầu bổ sung thành viên HĐQT và thành viên BKS nhiệm kỳ 2022 - 2027. 

The 1st Extraordinary General Meeting of Shareholders in 2024 of Sai Gon – Nghe Tinh 

Beer JSC shall conduct an additional election of the Board of Directors and the Supervisory 

Board for the term 2022 - 2027. 

Quy định ứng cử, đề cử để bầu bổ sung thành viên Hội đồng quản trị và/ hoặc thành viên 

Ban Kiểm soát cho nhiệm kỳ 2022 – 2027 như sau: 

The regulation of nomination, self-nomination for electing additional members of the 

Board of Directors and/or members of the Supervisory Board for the term 2022 - 2027 is 

as follows: 

I. Số lượng thành viên Hội đồng quản trị bầu bổ sung:  

     Number of additional member of the BOD:  

- Số thành viên HĐQT bầu bổ sung: 01 
Number of BOD’s member elected: 01 

- Số lượng ứng viên tối đa: Không hạn chế. 
Maximum number of candidates: unlimited 

II. Số lượng thành viên Ban Kiểm soát bầu bổ sung:  

     Number of additional member of the Supervisory Board:  

- Số thành viên BKS bầu bổ sung: 01 
Number of BOS’s member elected: 01 

- Số lượng ứng viên tối đa: Không hạn chế. 
Maximum number of candidates: unlimited 

III.  Nguyên tắc đề cử, ứng cử 

        Principles of nomination, self-nomination 

Các cổ đông có quyền gộp số phiếu biểu quyết của từng người lại với nhau để đề cử các 

ứng viên HĐQT/BKS. Cổ đông hoặc nhóm cổ đông nắm giữ từ từ mười phần trăm (10%) 

tổng số cổ phần phổ thông trở lên có quyền đề cử ứng viên Hội đồng quản trị/Ban Kiểm 

soát. Nếu như tổng số cổ phần có quyền biểu quyết mà họ nắm giữ từ đủ 10% đến dưới 

25% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết thì được đề cử một (01) ứng viên; từ 25% đến 
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dưới 45% đề cử hai (02) ứng viên; từ 45% đến dưới 65% đề cử ba (03) ứng viên; và nếu 

lớn hơn 65% thì được đề cử bốn (04) ứng viên. 

The shareholders holding voting shares have the right to accumulate the number of votes 

of each shareholder to nominate candidates of the BOD/ the Supervisory Board. A 

shareholder or a group of shareholders holding from 10% voting shares has the right to 

nominate candidates to elect member of BOD/Supervisory Board.  If the total number of 

voting shares which they hold is from 10% to less than 25% of the total number of voting 

shares shall be entitled to nominate one (01) candidate; from 25% and less than 45 % to 

nominate up to two (02) candidates; from 45% to less than 65% to nominate up to three 

(03) candidates; and from 65% and less than 90% to nominate up to four (04) candidates. 

Trường hợp số lượng các ứng viên HĐQT/BKS thông qua đề cử và ứng cử không đủ số 

lượng cần thiết, HĐQT/BKS đương nhiệm có thể đề cử thêm ứng cử viên hoặc tổ chức 

đề cử theo một cơ chế do CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh quy định tại Quy chế nội bộ về 

quản trị của CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh. Cơ chế HĐQT/BKS đương nhiệm đề cử ứng 

cử viên HĐQT/BKS phải được công bố rõ ràng và phải được Đại hội đồng cổ đông thông 

qua trước khi tiến hành đề cử. 

Where the number of candidates for the BOD/ the Supervisory Board through nomination 

or self-nomination is insufficient, the incumbent Board of Directors/Supervisory Board 

may nominate additional candidates or hold a nomination according to a system 

regulated by Sai Gon – Nghe Tinh Beer JSC’s Internal Governance Regulations. The 

nomination system or the way the incumbent Board of Directors/Supervisory Board 

nominates candidates for the Board of Directors/Supervisory Board must be clearly 

announced and approved by the General Meeting of Shareholders before commencing the 

nomination. 

III. Tiêu chuẩn ứng cử viên 

      Criteria for candidates 

1. Tiêu chuẩn ứng viên Thành viên Hội đồng quản trị  

    Criteria for candidates to join the Board of Directors 

1.1. Tiêu chuẩn ứng viên thành viên HĐQT (Theo khoản 1 Điều 155 Luật doanh 

nghiệp 59/2020/QH14 và Điều lệ CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh)  

Criteria for a member of the Board of Directors (Pursuant to Clause 1 of Article 155 

of the Law on Enterprises No.59/2020/QH14 and the Sai Gon – Nghe Tinh Beer JSC’s 

Charter) 

 Có năng lực hành vi dân sự đầy đủ, không thuộc đối tượng quy định tại khoản 2 
Điều 17 của Luật Doanh nghiệp 59/2020/QH14; 
Having full capacity for civil acts, and not being persons prescribed in Clause 2, 
Article 17 of the Law on Enterprise No.59/2020/QH14. 

 Có trình độ chuyên môn, kinh nghiệm trong quản trị kinh doanh của công ty và 
không nhất thiết phải là cổ đông của công ty, trừ khi có quy định khác trong Điều 
lệ công ty; 
Possessing professional qualifications and experience in business administrative or 
in fields, sectors or business lines of the company and not necessarily being a 
shareholder of the company, unless otherwise stipulated in the Charter of the 
company. 

 Thành viên Hội đồng quản trị của 01 công ty đại chúng không được đồng thời là 
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thành viên Hội đồng quản trị tại quá 05 công ty khác. 
Members of the Board of Directors of any one public company may not concurrently 
be members of the Board of Directors of more than five (05) other companies. 
 
1.2. Thành viên HĐQT độc lập là thành viên HĐQT đáp ứng các điều kiện sau: 

(Theo khoản 2 Điều 155 Luật doanh nghiệp 59/2020/QH14) 

Criteria for an independent member of the Board of Directors is a member of the 

Board of Directors (Pursuant to Clause 2 of Article 155 of the Law on Enterprises 

No.59/2020/QH14) 

 Không phải là người đang làm việc cho công ty, công ty mẹ hoặc công ty con của 
công ty; không phải là người đã từng làm việc cho công ty, công ty mẹ hoặc công 
ty con của công ty ít nhất trong 03 năm liền trước đó; 
Not working for the same company, parent company or a subsidiary of the 
company; not used to work for the same company, parent company or a subsidiary 
of the company during at least 03 previous consecutive years. 

 Không phải là người đang hưởng lương, thù lao từ công ty, trừ các khoản phụ cấp 
mà thành viên Hội đồng quản trị được hưởng theo quy định; 
Not currently being entitled to salaries, remuneration from the company, except for 
the allowance enjoyed by Members of the Board of Directors are entitled under 
regulations. 

 Không phải là người có vợ hoặc chồng, cha đẻ, cha nuôi, mẹ đẻ, mẹ nuôi, con đẻ, 
con nuôi, anh ruột, chị ruột, em ruột là cổ đông lớn của công ty; là người quản lý 
của công ty hoặc công ty con của công ty; 
Not being a person whose spouse, natural father, adoptive father, natural mother, 
adoptive mother, natural child, adopted child, or sibling being a major shareholder 
of the company, being a manager of the company or of a subsidiary of the company. 

 Không phải là người trực tiếp hoặc gián tiếp sở hữu ít nhất 1% tổng số cổ phần có 
quyền biểu quyết của công ty; 
Not being a person directly or indirectly owning at least 1% of the total number of 
voting shares of the company; 

 Không phải là người đã từng làm thành viên Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát của 
công ty ít nhất trong 05 năm liền trước đó, trừ trường hợp được bổ nhiệm liên 
tục 02 nhiệm kỳ. 
Not being a person who used to be a member of the Board of Directors, the 
Supervisory Board of the company during at least the 05 previous consecutive 
years; except for case of being consecutively appointed for 02 terms. 

2. Tiêu chuẩn ứng cử viên tham gia Ban kiểm soát 

    Criteria for candidates to join the BOS 

2.1. Tiêu chuẩn ứng viên thành viên BKS (Theo khoản 1 Điều 169 Luật doanh 

nghiệp 59/2020/QH14 và Điều lệ CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh)  

     Criteria for a member of the Supervisory Board (Pursuant to Clause 1 of Article 

169 of the Law on Enterprises No.59/2020/QH14 and Sai Gon – Nghe Tinh Beer 

JSC’s  Charter) 

 Có năng lực hành vi dân sự đầy đủ và không thuộc đối tượng theo quy định tại 
khoản 2 Điều 17 của Luật doanh nghiệp 59/2020/QH14; 
Having full capacity for civil acts, and not falling within the scope of subjects not 
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permited to establish and manage enterprises in accordance with Clause 2, Article 
17 of the Law on Enterprises No.59/2020/QH14; 

 Được đào tạo một trong các chuyên ngành về kinh tế, tài chính, kế toán, kiểm toán, 
luật, quản trị kinh doanh hoặc chuyên ngành phù hợp với hoạt động kinh doanh 
của doanh nghiệp; 
Being trained in one of the following topics:economy, finance, accounting, audit, 
law, businedd administration or specialized majors in conformity with business 
operations of such enterprises. 

 Không phải là người có quan hệ gia đình của thành viên Hội đồng quản trị, Tổng 
giám đốc/ Giám đốc và người quản lý khác; 
Not being a person in family relationship with members of the Board of Directors, 
Director or General Director and other managers ; 

 Không phải là người quản lý công ty; không nhất thiết phải là cổ đông hoặc người 
lao động của công ty, trừ trường hợp Điều lệ Công ty có quy định khác; 
Not  being the company manager; Not necessarily being a shareholder or employee 
of the company, unless otherwise provided in the company charter; 

 Không phải là người trong bộ phận Kế toán, Tài chính của CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ 
Tĩnh và không phải là thành viên hay nhân viên của Công ty Kiểm toán độc lập 
đang thực hiện kiểm toán BCTC của CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh trong 3 năm 
liền trước đó. 
Not being a member of the Sai Gon – Nghe Tinh Beer JSC’s Accounting and Finance 
Department and not being a member or an employee of the Independent Auditing 
Company that is conducting an audit of the financial statements of Sai Gon – Nghe 
Tinh Beer JSC in the previous 3 years. 
2.2. Tiêu chuẩn ứng viên trưởng ban BKS (Theo khoản 2 Điều 168 Luật doanh 

nghiệp 59/2020/QH14 và Điều lệ CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh)  

     Criteria for a member of the Supervisory Board (Pursuant to Clause 2 of Article 

168 of the Law on Enterprises No.59/2020/QH14 and Sai Gon – Nghe Tinh Beer 

JSC’s  Charter) 

 Trưởng Ban kiểm soát do Ban kiểm soát bầu trong số các Kiểm soát viên; việc bầu, 
miễn nhiệm, bãi nhiệm theo nguyên tắc đa số. Quyền và nghĩa vụ của Trưởng Ban 
kiểm soát do Điều lệ công ty quy định. Trưởng Ban kiểm soát phải có bằng tốt 
nghiệp đại học trở lên thuộc một trong các chuyên ngành kinh tế, tài chính, kế 
toán, kiểm toán, luật, quản trị kinh doanh hoặc chuyên ngành có liên quan đến 
hoạt động kinh doanh của doanh nghiệp. 

The Head of the Supervisory Board is elected by the Supervisory Board from 

among Members of the BOS; the election, dismissal and dismissal of office according 

to the principle of majority. The rights and obligations of the Head of the 

Supervisory Board are prescribed by the company's charter. The head of the 

Supervisory Board must have a university diploma or higher in one of the majors of 

economics, finance, accounting, auditing, law, business administration or majors 

related to the business activities of the enterprise. 

IV. Hồ sơ đề cử, ứng cử: 

     Documents of nomination, self-nomination: 

(Mẫu biểu được đăng tải trên website của Công ty tại địa chỉ: http://Vidabeer.vn/ hoặc 

gửi phát chuyển nhanh đến Quý cổ đông) 

http://vidabeer.vn/


 
THÔNG BÁO BẦU BỔ SUNG THÀNH VIÊN HĐQT/ BKS NHIỆM KỲ 2022 - 2027 

(The form is posted on Sai Gon – Nghe Tinh Beer JSC’s website: http://Vidabeer.vn/ or sent 

by post to shareholders) 

- Đơn xin đề cử hoặc ứng cử thành viên HĐQT/BKS (tham khảo theo mẫu); 
Nomination, self-nomination form for member of the BOD/ Supervisory Board (please 
refer to the form ); 

- Biên bản họp nhóm đề cử ứng viên (nếu có, tham khảo theo mẫu); 
Minutes of group meeting of nominating candidates (if any, please refer to the form); 

- Sơ yếu lý lịch ứng viên (tham khảo theo mẫu); 
Curriculum vitae (please refer to the form); 

- Bản sao công chứng các giấy tờ sau: CMND/ Hộ chiếu/Thẻ căn cước; 
Certified true copies of the following documents: ID card / Passport / Citizen ID card; 

- Bản sao công chứng các bằng cấp chứng nhận về trình độ văn hóa và trình độ chuyên 
môn (nếu có); 
Certified true copies of degrees for academic qualification and professional 
qualifications (if any); 

- Giấy tờ xác nhận tỷ lệ sở hữu của cổ đông/nhóm cổ đông thỏa mãn điều kiện đề 
cử/ứng cử (nếu có) ; 
Confirmation of ownership of the shareholder / group of shareholders who meet the 
conditions for nomination (if any). 

- Ứng viên HĐQT/BKS phải chịu trách nhiệm trước pháp luật, trước Đại hội cổ đông 
về tính chính xác, trung thực về nội dung trong hồ sơ của mình. 
Nominee in the BOD/ Supervisory Board must take responsibility before the law, before 
the General meeting of shareholders for the accuracy and truthfulness of content of 
their profiles. 
 

V. Thời hạn và địa chỉ gửi Hồ sơ đề cử, ứng cử: 

       Deadline and address for receiving documents 

Để tạo điều kiện cho công tác tổ chức Đại hội, Quý cổ đông hoặc nhóm cổ đông đủ điều 

kiện nêu trên tham gia ứng cử, đề cử thành viên HĐQT, thành viên BKS vui lòng gửi hồ 

sơ ứng cử, đề cử trước 16h ngày 06/09/2024 về CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh theo 

địa chỉ: 

In order to facilitate the procedure of organizing the meeting, the shareholder or the group 

of shareholders who meet the above criteria for nomination, self-nomination for members 

of the Board of Directors and/ or members of the Board of Supervisors should send 

nomination, self-nomination documents by 4:00pm on 6th September, 2024 to the Sai Gon 

– Nghe Tinh Beer JSC at: 

 

CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh/ Sai Gon – Nghe Tinh Beer JSC 

Địa chỉ: 54 Phan Đăng Lưu, Vinh, Nghệ An/ Address: 54 Phan Dang Luu, Vinh, Nghe An 

Điện thoại/Tel: 02383 590 173           Fax:  02383 842 169 

Liên hệ/ Contact:  Ông Nguyễn Ngô Anh/ Mr.  Anh Nguyen Ngo 
Email:  ngoanh.vida.na@gmail.com  

VI. Lựa chọn các ứng viên 

      Selection of candidates 

mailto:ngoanh.vida.na@gmail.com


 
THÔNG BÁO BẦU BỔ SUNG THÀNH VIÊN HĐQT/ BKS NHIỆM KỲ 2022 - 2027 

Dựa trên các Đơn ứng cử, đề cử của các cổ đông, nhóm cổ đông và các hồ sơ kèm theo 
của các ứng viên, HĐQT sẽ lập và thông qua danh sách các ứng viên đáp ứng đủ điều kiện 
như quy định trình Đại hội đồng cổ đông thông qua để bầu vào HĐQT, BKS. Trường hợp 
đến 16h ngày 06/09/2024, số lượng ứng viên HĐQT và BKS ứng cử, được đề cử thấp 
hơn số lượng thành viên HĐQT và BKS được bầu thì số ứng cử viên còn lại sẽ do HĐQT 
đương nhiệm hoặc được tổ chức đề cử theo quy định của pháp luật và Điều lệ công ty.  

Based on the self-nomination, nominations of shareholders, groups of shareholders, and 

attached documents of candidates, the Board of Directors will make and approve a list of 

candidates who meet the conditions as prescribed for submission to the General Meeting 

of Shareholders approved to elect to the Board of Directors and Supervisory Board. In case 

by 4 p.m on 06th September, 2024, the number of members of the Board of Directors and 

Supervisory Board who are introduced for nomination is lower than the number of elected 

members of the Board of Directors and Supervisory Board, the remaining number of 

candidates will be nominated by the incumbent Board of Directors/ Supervisory Board or 

by the organization in accordance with the law and the company’s charter. 

 

Trân trọng! 

Your truly!                 

   
Nơi nhận/Destination: 

- Cổ đông Công ty/Shareholders of Company; 

- Các TVHĐQ, BKS/Members of Board of 

Directors, Supervisory Board; 

- Ban điều hành/Executives Board; 

- Lưu HĐQT/Acheives; 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

ON BEHALF OF BOD 

Chủ tịch/Chairman 

  (đã ký)                           
 

 

   Lâm Du An 



 
CHƯƠNG TRÌNH/AGENDA 

CHƯƠNG TRÌNH 

ĐẠI HỘI CỔ ĐÔNG BẤT THƯỜNG LẦN 1 NĂM 2024 
AGENDA 

THE 1ST EXTRAORDINARY GENERAL MEETING OF SHAREHOLDERS IN 2024 (EGM) 

Thời gian 

Time 

Chương trình 

Agenda 

8:00 - 8:30 

(30 phút) 

- Đón tiếp đại biểu và cổ đông  

  Welcoming guests 

- Kiểm tra tư cách cổ đông 

   Verifying guests’ eligibility to attend the EGM 

8:30 - 8:45 

(15 phút) 

- Giới thiệu khách mời 

   Introduction 

- Báo cáo kiểm tra tư cách cổ đông tham dự Đại hội 

  Reporting of Shareholders’ eligibility verification (% of 

Shareholders’ attendance) 

8:45 – 9:00 

(15 phút) 

Giới thiệu Nhân sự Đại hội: Đoàn Chủ tọa, Thư ký Đại hội 

Introducing Chairpersons and Secretaries of the EGM 

- Thông qua nhân sự Ban kiểm phiếu; 

   Approving Members for the Vote Counting Committee 

- Thông qua Chương trình Đại hội; 

   Approving the EGM agenda 

- Thông qua Quy chế ứng cử, đề cử, bầu cử bổ sung Thành 

viên Hội đồng quản trị và thành viên Ban Kiểm soát nhiệm 

kỳ 2022 - 2027 

   Approving the regulations of nomination, self-nomination 

and election Members of the Board of Directors and the 

Supervisory Board for the term of 2022 – 2027. 

9:00 – 9:30 

(30 phút) 

Chương trình nghị sự 

Presentation 

- Tờ trình miễn nhiệm Thành viên Hội đồng quản trị nhiệm 

kỳ 2022 – 2027 đối với ông Phạm Minh Tuấn 

   Proposal of dimisstion Mr Pham Minh Tuan from membes 

for the BOD for the term of 2022 – 2027 

- Tờ trình miễn nhiệm Thành viên Ban Kiểm soát nhiệm kỳ 

2022 – 2027 đối với bà Nguyễn Thị Thùy Linh 

   Proposal of dimisstion Ms Nguyen Thi Thuy Linh from 

membes for the Supervisory Board for the term of 2022 – 2027 

- Tờ trình Danh sách ứng viên để bầu cử bổ sung Thành viên 

Hội đồng quản trị nhiệm kỳ 2022 – 2027. 



 
CHƯƠNG TRÌNH/AGENDA 

Thời gian 

Time 

Chương trình 

Agenda 

   Proposal of candidates to elect additional members for the 

Board of Directors for the term of 2022 – 2027 

- Tờ trình Danh sách ứng viên để bầu cử bổ sung Thành viên 

Ban Kiểm soát nhiệm kỳ 2022 – 2027. 

   Proposal of candidates to elect additional members for the 

BOS for the term of 2022 – 2027 

- Nội dung khác (nếu có) 

   Other matters (if any) 

9:30 – 9h45 

(15 phút) 

Thảo luận 

Q&A 

9:45 – 10:00 

(15 phút) 

Biểu quyết 

Voting 

10:00 – 10:15 

(15 phút) 

Giải lao 

Tea break 

10:15 – 10:30 

(15 phút) 

Công bố kết quả Biểu quyết, bầu cử 

Announcing voting results 

10:30 – 10:40 

(10 phút) 

Thông qua Biên bản và Nghị quyết Đại hội 

Approving meeting minutes and EGM resolution 

10:40 – 10:45 

(05 phút) 

Tuyên bố bế mạc Đại hội 

Closing 

 
 

   
Nơi nhận/Destination: 

- Cổ đông Công ty/Shareholders of Company; 

- Các TVHĐQ, BKS/Members of Board of 

Directors, Supervisory Board; 

- Ban điều hành/Executives Board; 

- Lưu HĐQT/Acheives; 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

ON BEHALF OF BOD 

Chủ tịch/Chairman 

 ( đã ký)               

 

 

 

Lâm Du An 



 
QUY CHẾ ĐẠI HỘI TRỰC TUYẾN/EGM ONLINE REGULATIONS 

QUY CHẾ TỔ CHỨC  

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG TRỰC TUYẾN CỦA  

CÔNG TY CỔ PHẦN BIA SÀI GÒN – NGHỆ TĨNH 

REGULATION  

ON ORGANIZATION OF THE ONLINE GENERAL MEETING OF SHAREHOLDERS OF 

 SAI GON – NGHE TINH BEER JOINT STOCK COMPANY  

 

Căn cứ Căn cứ Luật Doanh nghiệp số 59/2020/QH14 được Quốc hội nước Cộng hòa Xã 

hội Chủ nghĩa Việt Nam thông qua ngày 17 tháng 06 năm 2020; 

Pursuant to the Law on Enterprises No. 59/2020/ QH14 passed by the National Assembly 

of the Socialist Republic of Vietnam on June 17th,2020  

Căn cứ Điều lệ Công ty Cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh (“Điều lệ”); 

Pursuant to the Charter of Sai Gon – Nghe Tinh Beer JST (“Charter”); 

Căn cứ Quy chế nội bộ về quản trị Công ty của Công ty Cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh; 

Pursuant to the Internal regulation on corporate governance of Sai Gon – Nghe Tinh Beer 

JST 

Đại hội đồng cổ đông thường niên và Đại hội đồng cổ đông bất thường của Công ty cổ 

phần Bia – Sài Gòn Nghệ Tĩnh theo hình thức trực tuyến được tổ chức và thực hiện theo 

Quy chế sau đây: 

The General Meeting of Shareholders and Extraordianry General Meeting of 

Shareholders of Sai Gon – Nghe Tinh Beer Joint Stock Company organized and 

implemented in accordance with the following Regulations as follows: 

CHƯƠNG I 

NHỮNG QUY ĐỊNH CHUNG 

CHAPTER I 

General Regulation 

Điều 1: Đối tượng và Phạm vi áp dụng 

Article 1: Subject and Scope of application  

Đối tượng: Tất cả các cổ đông và người được cổ đông uỷ quyền tham dự hợp lệ (dưới 

đây gọi chung là “Đại biểu”, khách mời Đại ho ̣ i đòng cỏ đo ng thường niên hoặc Đại hội 

đồng cổ đông bất thường của CTCP Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh đèu phải cháp hành, tua n 

thủ các quy định tại Quy ché này, Điều lệ Công ty và quy định pháp lua ̣ t hie ̣n hành 

Subjects: All of the shareholders and legal representatives authorized to attend the 

Meeting (referred to as "Attendees") and guests of the GMS or EMS of Sai Gon – Nghe 

Tinh Beer Joint stock company have to comply with the terms of this regulations, 

Corporation's Charter and the current prevailing Law; 

Phạm vi áp dụng: Quy chế này áp dụng cho việc tổ chức họp Đại hội đồng cổ đông thường 

niên hoặc Đại hội đồng cổ đông bất thường (“ĐHCĐ”) của Công ty cổ phần Bia – Sài Gòn 

Nghệ Tĩnh (“Công ty”) theo hình thức trực tuyến. 
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This Regulation are applicable to the GMS or Extraordianry General Meeting of 

Shareholders (“EMS”) of Sai Gon – Nghe Tinh Beer Joint stock company (the “Company”) 

in the form of teleconference 

Điều 2: Điều kiện tiến hành họp Đại hội đồng cổ đông 

Article 2: Conditions for conducting the General meeting of Shareholders 

Cuộc họp Đại hội đồng cổ đông được tiến hành khi có số cổ đông hoa ̣ c đại diện theo ủy 

quyèn của cổ đông (các “đại biểu”) dự họp đại diện trên 50% tổng số phiếu biểu quyết. 

Cách thức ghi nhận đại biểu tham dự cuộc họp Đại hội đồng cổ đông trực tuyến và bỏ 

phiếu điện tử được quy định tại Điều 5 Quy chế này. 

A General Meeting of Shareholders shall be held when the number of shareholders 

attending represents more than 50% of the voting shares. The method of recording 

“Attendees” attending the General meeting of Shareholders online and electronic voting as 

prescribed in Article 5 of this regulation.  

CHƯƠNG II 

QUYỀN, NGHĨA VỤ CỦA CỔ ĐÔNG VÀ CÁC BÊN THAM GIA ĐẠI HỘI 

CHAPTER 2 

Rights, Obligations of Shareholders and Stakeholdres 

Điều 3: Điều kiện tham dự Đại hội đồng cổ đông 

Article 3: Conditions for attending the GMS 

1. Thành phần tham dự:  

Participants 

Các cỏ đông cá nhân hoa ̣ c người đại die ̣n theo ủy quyèn của cỏ đông là có tên trong danh 

sách cỏ đông tại ngày chót quyèn tham dự đại hội đồng cổ đông  

Individual shareholders or authorized representatives being named in the List of 

shareholders  

2. Yêu cầu công nghệ: 

 Technology requirements 

Đại biểu tham dự cuộc họp Đại hội đồng cổ đông trực tuyến cần có thiết bị điện tử có kết 

nối được mạng Internet bao gồm nhưng không giới hạn: máy tính, điện thoại di động, 

các thiết bị điện tử khác có kết nối được Internet. 

Shareholders attending the GMS  need electronic devices with Internet including but not 

limited to: Computers, mobile phones, other devices with Internet connection 

Điều 4: Cách thức tham dự Đại hội đồng cổ đông và bỏ phiếu điện tử 

Article 4: Forms of GMS and electronic voting 

1. Cách thức đăng ký tham dự họp Đại hội đồng cổ đông: 

The method of registration to attend the GMS 

a. Đối với cổ đông: 

Shareholders 

Mỗi cổ đông trong danh sách cổ đông có quyền dự họp Đại hội đồng cổ đông của Công ty 

được cung cấp một (01) và chỉ một (01) tên đăng nhập và mật khẩu truy cập tương ứng 

để tham dự Đại hội đồng cổ đông trực tuyến và bỏ phiếu điện tử. Cổ đông khi nhận được 



 
QUY CHẾ ĐẠI HỘI TRỰC TUYẾN/EGM ONLINE REGULATIONS 

thư mời họp có thông tin liên quan đến việc đăng nhập vào hệ thống và các yếu tố định 

danh khác có trách nhiệm bảo mật thông tin của mình để đảm bảo chỉ có cổ đông mới có 

quyền tham dự và bỏ phiếu trên hệ thống. Công ty sẽ hỗ trợ tối đa trong việc đảm bảo 

cho cổ đông được tham dự và biểu quyết tại cuộc họp Đại hội đồng cổ đông nhưng không 

chịu trách nhiệm đối với những vấn đề phát sinh do cổ đông làm mất thông tin đăng 

nhập. 

Each shareholder in the list of shareholders entitled to attend the GMS of the Company is 

provided with one (01) and only one (01) account and password to attend the online GMS 

and electronic voting. Shareholder after receving the invitaion letter. Shareholders when 

receiving a meeting invitation with information related to logging into the system and 

other identifiers are responsible for keeping their information confidential to ensure that 

only shareholders have the right to attend and leave the meeting. votes on the system. The 

Company will provide maximum support in ensuring shareholders can attend and vote at 

the General Meeting of Shareholders, but will not be responsible for problems arising from 

shareholders losing their login information. 

b. Đối với đại diện theo ủy quyền của cổ đông: 

Shareholders representative  

Cổ đông không tham dự họp thông qua hình thức trực tuyến và bỏ phiếu điện tử có thể 

ủy quyền cho người khác tham dự theo quy định tại Điều lệ Công ty và Quy chế làm việc 

tại Đại hội. Với đại diện được ủy quyền, nếu bên nhận ủy quyền không phải cổ đông của 

Công ty, sau khi nhận được ủy quyền bằng văn bản của bên ủy quyền và bên nhận ủy 

quyền có xác nhận hợp lệ, công ty sẽ cung cấp tên đăng nhập và mật khẩu truy cập cho 

bên nhận ủy quyền để đại diện theo ủy quyền của cổ đông tiến hành thực hiện quyền và 

nghĩa vụ theo nội dung được ủy quyền. Công ty cung cấp thông tin đăng nhập cho đại 

điện được ủy quyền theo thông tin ủy quyền do cổ đông cung cấp và được thực hiện như 

hình thức gửi thông báo mời họp cho các cổ đông thông qua thư mời/ hòm thư điện tử. 

Cổ đông chịu hoàn toàn trách nhiệm với thông tin ủy quyền đã gửi về công ty. 

Shareholders who do not attend the meeting through online and electronic voting can 

authorize others to attend in accordance with the provisions of the Company's Charter and 

the Regulations on working at the General Meeting. With the authorized representative, if 

the authorized party is not a shareholder of the Company, after receiving the written 

authorization from the authorizing party and the authorized party has valid confirmation, 

the Company will provide a login name and access password for the authorized party so 

that the authorized representative of the shareholder can carry out the exercise of rights 

and obligations according to the authorized content. The Company provides login 

information for the authorized representative according to the authorization information 

provided by the shareholders and is done as a form of sending meeting invitation notices 

to shareholders via invitation letter/e-mail. Shareholders are fully responsible for the 

authorized information sent to the Company. 

2. Cung cấp thông tin đăng nhập vào hệ thống Đại hội đồng cổ đông trực tuyến và bỏ 

phiếu điện tử 
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Provide login information to the online General Meeting of Shareholders system and 

electronic voting 

a. Cung cấp thông tin đăng nhập: 

Provide login information: 

Thông tin đường dẫn truy cập vào hệ thống bỏ phiếu điện tử, tên đăng nhập, mật khẩu 

truy cập và các yếu tố định danh khác (nếu có) nhằm tham dự Đại hội đồng cổ đông trực 

tuyến sẽ được cung cấp trong Thông báo mời họp (hoặc hình thức thông báo thông tin 

đăng nhập do Công ty quy định). Đại biểu phải có trách nhiệm bảo mật tên đăng nhập, 

mật khẩu truy cập và các yếu tố định danh khác được cấp để đảm bảo rằng chỉ có Đại 

biểu mới có quyền thực hiện việc bỏ phiếu trên hệ thống bỏ phiếu điện tử và chịu hoàn 

toàn trách nhiệm đối với các thông tin đã đăng ký này. 

Information on the access link to the electronic voting system, username, password and 

other identifiers (if any) to attend the online General Meeting of Shareholders will be 

provided in the Notice. meeting invitation (or form of notification of login information 

prescribed by the Company). Attendees are responsible for keeping the username, 

password and other identifiers provided to them confidential to ensure that only the 

Attendees has the right to vote on the electronic voting system and is responsible for solely 

responsible for this registered information. 

b. Cung cấp lại thông tin đăng nhập: 

Provide login information again: 

Khi Đại biểu có yêu cầu cung cấp lại thông tin đăng nhập, Ban tổ chức Đại hội có thể 

thông báo thông qua các hình thức: trực tiếp hoặc email/điện thoại. Cổ đông có nghĩa vụ 

cung cấp lại thông tin cá nhân để định danh. Công ty có thể yêu cầu cổ đông cung cấp lại 

thông tin cá nhân, tối thiểu bao gồm: Số CMND/CCCD/Hộ chiếu, Số điện thoại di động, 

hòm thư điện tử (địa chỉ emai), địa chỉ thường trú hoặc tạm trú (địa chỉ liên lạc). Công 

ty có thể gửi thông tin tên đăng nhập và mật khẩu để cổ đông tham dự và biểu quyết cho 

cổ đông thông qua hòm thư điện tử  hoặc hình thức khác theo thông tin đăng ký của cổ 

đông. 

When a Delegate requests to provide login information again, the Organizing Committee 

of the Meeting can notify through the following forms: in person or by email/phone. 

Shareholders are obliged to provide personal information for identification. The Company 

may require shareholders to provide personal information again, including at least: ID 

number/ identification/passport number, mobile phone number, email address (email 

address), address permanent or temporary residence only (contacts). The Company can 

send username and password information for shareholders to attend and vote for 

shareholders via email or other forms according to registered information of shareholders. 

c. Thay đổi mật khẩu: 

Change passwords 

Công ty khuyến nghị Đại biểu khi nhận được thông tin đăng nhập tối thiểu bao gồm tên 

đăng nhập và mật khẩu, nên truy cập vào hệ thống để tiến hành đổi mật khẩu đăng nhập 

để đảm bảo bảo mật thông tin. 
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The Company recommends that Attendees when receiving the minimum login information 

including username and password, should access the system to change the login password 

to ensure information security. 

Điều 5: Ủy quyền tham dự Đại hội đồng cổ đông 

Article 5: Authorization to attend the General Meeting of Shareholders 

1. Việc ủy quyền tham dự Đại hội đồng cổ đông thực hiện bằng văn bản và theo quy định 

tại Luật Doanh nghiệp và Điều lệ Công ty, theo đó: 

The authorization to attend the Meeting General Meeting of Shareholders is done in 

writing and following in the Enterprise Law and the Company Regulations. 

a. Cổ đông có thể ủy quyền cho cá nhân, tổ chức khác dự họp Đại hội đồng cổ đông. 

Việc ủy quyền cho cá nhân, tổ chức đại diện dự họp Đại hội đồng cổ đông phải lập 

thành văn bản. Văn bản ủy quyền được lập theo quy định của pháp luật về dân sự 

và phải nêu rõ tên cá nhân, tổ chức được ủy quyền và số lượng cổ phần được ủy 

quyền. Cá nhân, tổ chức được ủy quyền dự họp Đại hội đồng cổ đông phải gửi giấy 

ủy quyền bản chính về công ty trước khi Đại hội khai mạc chính thức. 

Shareholders may authorize other individuals or organizations to attend the 

General Meeting of Shareholders. Authorization for representative individuals or 

organizations to attend the General Meeting of Shareholders must be made in 

writing. The letter of authorization is conform to the civil law and must clearly state 

the name of the authorized individual or organization and the number of authorized 

shares. Individuals and organizations authorized to attend the General Meeting of 

Shareholders must send the original letter of authorization to the Company before 

the official opening of the General Meeting. 

b. Cổ đông là cá nhân có thể ủy quyền toàn bộ hoặc một phần số cổ phần sở hữu cho 

một (01) cá nhân khác thay mặt tham dự và bỏ phiếu tại đại hội. 

An individual shareholder may authorize all or part of the shares owned to one (01) 

other individual to attend and vote on behalf of the meeting. 

c. Cổ đông là tổ chức có thể ủy quyền toàn bộ hoặc một phần số cổ phần sở hữu cho 

tối đa ba (03) người đại diện thay mặt tham dự và bỏ phiếu đại hội. Trường hợp 

cổ đông công ty là tổ chức cử nhiều người đại diện theo ủy quyền thì phải xác định 

cụ thể số cổ phần cho mỗi người đại diện theo ủy quyền. Trường hợp cổ đông công 

ty không xác định số cổ phần tương ứng cho mỗi người đại diện theo ủy quyền thì 

số cổ phần sẽ được chia đều cho tất cả người đại diện theo ủy quyền. 

A shareholder being an organization may authorize all or part of the shares owned 

by up to three (03) representatives to attend and vote on behalf of the meeting. If 

the shareholder of Company is an organization that appoints more than one 

authorized representative, the number of shares for each authorized representative 

must be specified. If the shareholders of the Company do not determine the 

corresponding number of shares for each authorized representative, the number of 

shares will be divided equally among all authorized representatives. 
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2. Việc ủy quyền chỉ có hiệu lực pháp lý khi thỏa mãn các điều kiện sau: 

The authorization is only legally valid when the following conditions are satisfied: 

a. Giấy ủy quyền theo quy định tại điểm a Khoản 1 Điều này được in ra, có đầy đủ 

chữ ký, ghi rõ họ tên, đóng dáu (nếu là tổ chức) của bên ủy quyền và bên nhận ủy 

quyền. 

The letter of authorization at Point a, Clause 1 of this Article is printed and fully signed, 

full name, stamped (in case it is an organization) of the authorizing party and the 

authorized party. 

b.  Công ty nhận được Giấy ủy quyền bản chính gửi về trước lúc đại hội khai mạc 

chính thức. 

The Company received the original Power of Attorney sent before the official opening 

of the meeting. 

3. Hủy bỏ ủy quyền đối với cổ đông đã được phê duyệt ủy quyền trực tuyến: cổ đông 

gửi văn bản chính thức đề nghị hủy ủy quyền trực tuyến cho Công ty trước lúc đại hội 

khai mạc chính thức. Thời gian ghi nhận việc hủy ủy quyền có hiệu lực được tính theo 

thời gian Công ty nhận được văn bản chính thức đề nghị hủy ủy quyền trực tuyến. 

Regarding cancellation of the online authorization of shareholders approved: 

Shareholders send an official document requesting to cancel the online authorization 

to the Company before the official opening of the meeting. The time of recording the 

cancellation of authorization is effective when the Company receives the official written 

request to cancel the online authorization. 

4. Hủy bỏ ủy quyền không có hiệu lực nếu đại diện ủy quyền đã tiến hành bỏ phiếu biểu 

quyết/bầu cử với bất kỳ vấn đề nào của nội dung trong Chương trình họp đại hội 

đồng cổ đông. 

The cancellation of authorization has no effect if the authorized representative has 

voted/elected on any issue on the agenda of general shareholders’ meeting. 

Điều 6: Cách thức ghi nhận Đại biểu tham dự Đại hội đồng cổ đông trực tuyến 

Article 6: How to record Attendees to attend the Online General Meeting of 

Shareholders 

Đại biểu được tính là dự họp Đại hội đồng cổ đông dưới hình thức tham dự trực tuyến 

khi và chỉ khi cổ đông hoặc đại diện được ủy quyền của cổ đông hoàn thành biểu quyết 

ít nhất một (01) nội dung trên hệ thống bỏ phiếu điện tử. Ban Kiểm tra tư cách cổ đông 

báo cáo kết quả kiểm tra tư cách cổ đông công khai tại Đại hội. 

Attendees are counted as attending the General Meeting of Shareholders in the form of 

online attendance only if the shareholder or the shareholder's authorized representative 

completes voting at least one (01) content on the voting system electronic ballot. The 

Committee of checking Shareholders' Eligibility shall report the results of the examination 

of shareholder status publicly at the General Meeting. 

Điều 7: Quyền của cổ đông hoặc người đại diện theo ủy quyền của cổ đông khi 

tham gia Đại hội 
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Article 7: Rights of shareholders or their authorized representatives when 

attending the General Meeting 

1. Cổ đông được quyền tham dự và biểu quyết thông qua cuộc họp trực tuyến và bỏ 

phiếu điện tử hoặc ủy quyền bằng Giấy ủy quyền cho người đại diện thay mặt mình 

tham dự và biểu quyết tại Đại hội. Người được ủy quyền tham dự Đại hội không được 

ủy quyền lại cho người khác tham dự. Việc đăng ký tham dự họp hoặc ủy quyền cho 

đại diện tham dự và bỏ phiếu tại cuộc họp tuân theo Quy định tại Điều lệ tổ chức và 

hoạt động và quy định tại Điều 5 và Điều 6 Quy chế này. 

Shareholders are entitled to attend and vote through the online meeting and vote 

electronically or authorize by Proxy Letter for a representative to attend and vote on 

their behalf at the General Meeting. The person authorized to attend the General 

Meeting must not re-authorize another person to attend. The registration to attend the 

meeting or authorizing a representative to attend and vote at the meeting must comply 

with the provisions of the Company's Charter and the provisions of Articles 5 and 6 of 

this Regulation. 

2. Các cổ đông hoa ̣ c người đại diện theo ủy quyền khi tham dự Đại hội được thảo luận 

và tiến hành biểu quyết thông qua các vấn đề thuộc thẩm quyền của Đại hội đồng cổ 

đông có trong Chương trình Đại hội. 

Shareholders or their authorized representatives when attending the General Meeting 

are entitled to discuss and vote on issues within the competence of the General Meeting 

of Shareholders included in the Agenda. 

3. Cổ đông hoa ̣ c người đại diện theo ủy quyền đến sau khi Đại hội đã khai mạc có quyền 

đăng ký và ngay sau đó có quyền tham gia và biểu quyết các nội dung còn lại tại Đại 

hội, nhưng Chủ tọa không có trách nhiệm dừng Đại hội để cho họ đăng ký và hiệu lực 

của những nội dung đã được biểu quyết trước đó không thay đổi. 

Shareholders or authorized representatives who arrive after the General Meeting has 

opened have the right to register and immediately after that have the right to 

participate and vote on the remaining contents at the General Meeting, but the 

Chairman is not responsible for stopping the General Meeting for them to register and 

the validity of the contents voted before will not change. 

Điều 8: Nghĩa vụ của cổ đông hoặc người đại diện theo ủy quyền của cổ đông khi 

tham dự Đại hội 

Article 8: The obligation of Shareholders or authorized of representative 

Shareholders 

1. Cổ đông hoa ̣ c người đại diện theo ủy quyền phải chuẩn bị và sử dụng thiết bị họp trực 

tuyến phù hợp, có kết nối internet để đảm bảo theo dõi được diễn biến của Đại hội 

trực tuyến. 

Shareholders or their authorized representatives must prepare and use appropriate 

online meeting equipment with an internet connection to ensure that they can monitor 

the progress of the online meeting. 
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2. Cổ đông hoa ̣ c người đại diện theo ủy quyền (các “Đại biểu”) phải có trách nhiệm bảo 

mật các thông tin truy cập để đảm bảo rằng chỉ có Đại biểu mới có quyền thực hiện 

việc bỏ phiếu trên hệ thống bỏ phiếu điện tử. Kết quả bỏ phiếu của Đại biểu trên hệ 

thống bỏ phiếu điện tử được coi là quyết định cuối cùng của Đại biểu. Đại biểu chịu 

mọi trách nhiệm trước pháp luật, trước Công ty về kết quả bỏ phiếu điện tử đã được 

thực hiện của Đại biểu trên hệ thống bỏ phiếu điện tử. 

Shareholders or authorized representatives (the “Attendees”) are responsible for 

keeping the access information confidential to ensure that only the Attendees has the 

right to cast votes on the electronic voting system. Attendees’ voting results on the 

electronic voting system are considered final decisions of Attendees. Attendees are 

responsible before the law and the Company for the results of the e-voting conducted 

by the Attendees on the electronic voting system. 

3. Đại biểu phải thông báo ngay cho Công ty để kịp thời xử lý khi phát hiện tên đăng 

nhập, mật khẩu và/hoặc các yếu tố định danh khác bị mất, đánh cắp, bị lộ, hoặc nghi 

bị lộ bằng cách liên hệ với Công ty theo cách thức ghi trên Thông báo mời họp để thực 

hiện khóa tên truy cập, thiết bị bảo mật. Đại biểu phải chịu trách nhiệm về những 

thiệt hại, tổn thất và rủi ro khác xảy ra trước thời điểm Công ty nhận được thông báo 

của Đại biểu nếu như nguyên nhân là do Đại biểu. 

Attendees must immediately notify the Company for timely handling when detecting 

that their username, password, and/or other identifiers are lost, stolen, revealed, or 

suspected by contacting them. Contact the Company in the manner stated in the Notice 

of Meeting invitation to lock your username and security device. Attendees shall be 

responsible for damages, losses, and other risks occurring before the time the Company 

receives the Attendee's notice if the cause is due to the Attendees. 

4. Tuân thủ các quy định tại Quy chế này, nghiêm túc chấp hành sự điều khiển của Chủ 

tọa và tôn trọng kết quả làm việc tại Đại hội. 

Comply with the provisions of this Regulation, strictly abide by the direction of the 

Chairman and respect the working results at the General Meeting. 

Điều 9: Ban tổ chức Đại hội  

Articile 9: Board of Organizers of GMS 

1. Thành phàn chính của Ban tỏ chức Đại ho ̣ i là Ho ̣ i đòng quản trị, Ban Giám đóc và các 

cán bo ̣  giúp vie ̣c.  

The main member of the Board of Organizers of GMS is the Board of Directors,BOM, and 

assistant staff. 

2. Ban tỏ chức Đại ho ̣ i chịu trách nhie ̣m trong vie ̣c thực hie ̣n các công vie ̣c xuyên suót 

từ khâu chuản bị trước khi tỏ chức Đại ho ̣ i đén khi Đại ho ̣ i két thúc để đảm bảo Đại 

ho ̣ i diẽn ra thành công.  

The Board of Organizers of GMS is responsible for the implementation of the work 

throughout from the preparation before the organization of the General Meeting to the 

end of the General Meeting to ensure the success. 
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Điều10: Ban kiểm tra tư cách cổ đông 

Article 10: Committee of Checking Shareholders’ Eligibility 

Ban kiểm tra tư cách cổ đông do Hội đồng Quản trị quyết định trước ngày khai mạc Đại 

hội để thực hiện các chức năng và nhiệm vụ như sau:  

The Committtee of Checking Shareholders’ Eligibility is decided by the Board of Directors 

before the opening of the meeting to perform the following funtions and mission about:  

1. Kiểm tra tính hợp lệ và hợp pháp của Giấy ủy quyền cổ đông;  

Check validity and legal of the power of attorney Shareholders  

2. Kiểm tra tư cách cổ đông/người đại diện theo ủy quyền của cổ đông và tình hình cổ 

đông/người đại diện cổ đông dự họp;  

Check the Shareholders eligibility to attend the meeting/ representative of shareholders 

attending the meeting; 

3. Báo cáo trước Đại hội về kết quả kiểm tra tư cách cổ đông dự họp Đại hội.  

Report before the General Meeting on the results of the examination of the eligibility of 

shareholders to attend the General Meeting 

Điều 11:  Ban kiểm phiếu 

Article 11: Vote counting committee 

1. Ban kiểm phiếu do Đoàn chủ tịch đề cử và được Đại hội biểu quyết thông qua.  

Vote counting committee for Board of Chairpersons nominate and  

2. Nhiệm vụ của Ban kiểm phiếu:  

Assignment of vote counting committee 

Chịu trách nhiệm về tính trung thực và chính xác kết quả biểu quyết tại Đại hội;  

Responsible for the truthfulness and accurancy  

Nhanh chóng thông báo kết quả kiểm phiếu cho Ban Thư ký;  

Quickly notifying voting results to the Secretary 

Xem xét và báo cáo Đại hội những trường hợp vi phạm thể lệ biểu quyết, bẩu cử hoặc 

đơn thư khiếu nại về kết quả kiểm phiếu.  

Reviewing and reporting to the Meeting on cases of violation of voting regulations or 

written complaints about voting results; 

Ban kiểm phiếu phải lập Biên bản kiểm phiếu và chịu trách nhiệm trước Đoàn Chủ tịch 

và Đại hội đồng cổ đông khi thực hiện nhiệm vụ của mình. 

The vote counting committee must make vote-counting minutes and take responsibility 

before the Chairman's Board and the GMS when performing their duties. 

 

Điều 12: Đoàn Chủ tịch  

Article 12: Chairman's Board 

Đoàn Chủ tịch gồm 01 Chủ tọa và các thành viên. Chủ toạ Đại hội giới thiệu các thành 

viên của Đoàn Chủ tịch Đại hội. Đoàn Chủ tịch điều hành công việc của Đại hội theo nội 

dung, chương trình được Đại hội thông qua. Trường hợp Chủ tịch Hội đồng quản trị 

không làm chủ tọa và không ủy quyền cho thành viên HĐQT khác làm chủ tọa cuộc họp, 

các thành viên HĐQT còn lại bầu một người trong số các thành viên HĐQT làm Chủ tọa 
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cuộc họp; Trường hợp không có người có thể làm Chủ tọa thì thành viên HĐQT có chức 

vụ cao nhất điều khiển để Đại hội đồng cổ đông bầu Chủ tọa cuộc họp trong số những 

người dự họp và người có số phiếu bầu cao nhất làm Chủ tọa cuộc họp. 

The Chairman's Board consists of 01 Chairman and members. The Chairman of the 

Meeting introduces members of the Chairman's Board. The Chairman's Board manages 

the Meeting according to the Content and the agenda adopted by the GMS. In case the 

Chairman of the Board of Management (Chairman of the BOM) cannot chair the Meeting 

as he attends the meeting by online, in the EGM, he will ask the members of BOM to elect 

one of them to be the Chairman of the Meeting; where there is no person who can be the 

Chairman , the member of the Board of Directors with the highest position shall direct 

the GMS electing the Chairman of the Meeting among the attendees and the person with 

the highest number of votes to be the Chairman of the Meeting. 

1. Nhiệm vụ của Đoàn Chủ tịch:  

Duties of Chairman’s Board: 

Đièu hành các hoạt đo ̣ng của Đại ho ̣ i đồng cỏ đo ng Tỏng Co ng ty theo chương trình đã 

được Đại ho ̣ i đòng cỏ đo ng tho ng qua;  

Managing the activities of the GMS according to the Content of the Meeting approved by 

the GMS; 

Hướng dãn các đại biẻu và Đại ho ̣ i thảo lua ̣n các no ̣ i dung có trong chương trình;  

Guiding attendees to discuss the contents of the program 

Trình dự thảo, két lua ̣n những ván đè càn thiét đẻ Đại ho ̣ i biẻu quyét;  

Submitting drafts and documents necessary issues for the Meeting to vote 

Trả lời những ván đè do cỏ đo ng ye u càu. 

Answering the questions requested by shareholders  

Giải quyét các ván đè phát sinh trong suót quá trình Đại ho ̣ i.  

Resolve issues that arise during the Meeting 

2. Nguyên tắc làm việc của Đoàn Chủ tịch:  

Code of Conduct of the Chairman's Board 

Đoàn Chủ tịch làm vie ̣c theo nguye n tác ta ̣p thẻ, ta ̣p trung da n chủ, quyết định theo đa 

số  

 The Chairman's Board works on the principle of collective, democratic concentration, 

decided by majority. 

Điều 13: Ban Thư ký  

Article 13: Secretary Committee  

Ban thư ký của Đại hội gồm 1 đến 3 người do Chủ tọa Đại hội giới thiệu. Ban thư ký 

chịu trách nhiệm trước Đoàn Chủ tịch và Đại hội đồng cổ đông về nhiệm vụ của mình 

và dưới sự điều hành của Đoàn Chủ tịch. 

The Secretary Committee of the Meeting about 1 to 3 people introduced by the Chairman 

of the Meeting. The Secretary is responsible to the Chairman's Board and the GMS for its 

duties and is under the management of the Chairman's Board. 
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Nhiệm vụ của Ban thư ký: 

Duties of the Secretary Committee: 

a. Giúp Đoàn Chủ tịch kiểm tra tư cách của cổ đông và đại diện cổ đông dự họp (khi cần 

thiết); 

Assisting the Chairman's Board in checking the status of shareholders and 

representatives of shareholders attending the Meeting (when necessary); 

b. Hỗ trợ Đoàn Chủ tịch công bố dự thảo các văn kiện, Biên bản, Nghị quyết của Đại hội và 

thông báo của Đoàn Chủ tịch gửi đến các cổ đông khi được yêu cầu; 

Assisting the Chairman's Board in publishing draft documents, Minutes and Resolutions 

of the Meeting and notices of the Chairman's Board to shareholders upon request; 

c. Tiếp nhận, rà soát phiếu câu hỏi của các cổ đông, chuyển Đoàn Chủ tịch quyết định. 

Receiving, reviewing the question form of the shareholders and transferring it the 

Chairman to decide. 

d. Ghi chép đầy đủ trung thực toàn bộ nội dung diễn biến Đại hội và các vấn đề đã được các 

cổ đông thông qua hoặc còn lưu ý vào Biên bản họp Đại hội; 

Recording fully and truthfully all contents of the Meeting and issues approved by 

shareholders or notes to the Meeting Minutes; 

e. Lập Biên bản họp và soạn thảo Biên bản, Nghị quyết về các vấn đề được thông qua tại 

Đại hội. 

Making Minutes of meeting and drafting Minutes and Resolution on the Content 

approved at the Meeting. 

CHƯƠNG III 

CÁC QUY ĐỊNH TIẾN HÀNH ĐẠI HỘI 

CHAPTER III 

Regulations on conducting the GMS 

 

Điều 14. Cách thức tiến hành Đại hội, nguyên tắc và hình thức biểu quyết  

Article 14: How to conduct the General Meeting, principles and forms of voting 

1. Cuộc họp Đại hội đồng cổ đông sẽ được tổ chức làm 01 (một) buổi và thông qua 

các nội dung thuộc Chương trình họp được Đại hội đồng cổ đông thông qua. 

The GMS will be held in 01 (one) session and approve the contents of the meeting 

agenda approved by the General Meeting of Shareholders. 

2. Kể từ thời điểm nhận được tên đăng nhập và mật khẩu vào hệ thống Đại hội đồng 

cổ đông trực tuyến và bỏ phiếu điện tử, đại biểu có quyền truy cập và biểu 

quyết/bầu cử các vấn đề thuộc thẩm quyền của Đại hội đồng cổ đông. Kết thúc 

thời gian bỏ phiếu quy định trên thông báo của hệ thống bỏ phiếu điện tử, hệ 

thống sẽ không ghi nhận thêm kết quả bỏ phiếu điện tử từ các đại biểu. 

From the time of receiving the login name and password to the online General Meeting 

of Shareholders system and electronic voting, delegates have the right to access and 

vote/vote on issues under the authority of the General Meeting of Shareholders. At the 
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end of the voting period specified on the notice of the electronic voting system, the 

system will not record any more electronic voting results from the attendees. 

3. Đại biểu bỏ phiếu biểu quyết theo từng vấn để trong nội dung chương trình họp. 

Khi biểu quyết bằng hình thức bỏ phiếu điện tử, đối với từng nội dung, đại biểu 

chọn một trong ba phương án “Tán thành”, “Không tán thành”, “Không có ý kiến” 

trên Phiếu biểu quyết đã được cài đặt tại hệ thống bỏ phiếu điện tử. Sau khi hoàn 

thành biểu quyết tất cả nội dung cần biểu quyết tại một lần biểu quyết, đại biểu 

nhấn “Biểu quyết” để lưu và gửi kết quả biểu quyết về hệ thống. 

Attendees vote on each issue in the agenda of the meeting. When voting by electronic 

voting, for each content, delegates choose one of three options "Agree," "Disagree," "No 

opinion" on the installed Voting Card. in the electronic voting system. After completing 

the voting on all the contents that need to be voted at once, the Attendees clicks "Vote" 

to save and send the voting results to the system. 

4. Tuỳ thuộc vào tiến trình Đại hội và sự điều hành của Chủ toạ, việc biểu quyết có 

thể chua thành từng lần biểu quyết nhưng vẫn phải đảm bảo đầy đủ nội dung biểu 

quyết theo chương trình họp đã được Đại hội đồng cổ đông thông qua.  

Depending on the process of the General Meeting and the management of the 

Chairman, the voting may be made in one vote but must still ensure all voting contents 

according to the meeting agenda approved by the General Meeting of Shareholders. 

5. Trường hợp chương trình họp được bổ sung nội dung do cổ đông/nhóm cổ đông 

kiến nghị đã được Đại hội đồng cổ đông thông qua, đại biểu có thể tiến hành biểu 

quyết, bầu cử bổ sung. Nếu các đại biểu không tiến hành biểu quyết, bầu cử bổ 

sung thì được coi là không biểu quyết với những nội dung này. 

In case the meeting agenda is supplemented with contents proposed by a 

shareholder/group of shareholders and approved by the General Meeting of 

Shareholders, the attendees may conduct additional voting and election. If the 

delegates do not conduct voting or additional elections, they are considered not to vote 

on these contents. 

6. Đại biểu có thể thay đổi kết quả biểu quyết, bầu cử nhiều lần nhưng không thể hủy 

kết quả biểu quyết/ bầu cử. Hệ thống bỏ phiếu điện tử chỉ ghi nhận kết quả biểu 

quyết, bầu cử cuối cùng tại thời điểm kết thúc thời gian bỏ phiếu từng lần theo 

quy định. 

Attendees can change the voting results, vote many times but cannot cancel the 

voting/election results. The electronic voting system only records the voting results, the 

last election at the end of the voting time each time as prescribed. 

Điều 15: Thực hiện bầu cử thông qua hệ thống tổ chức Đại hội đồng cổ đông trực 

tuyến và bỏ phiếu điện tử 

Article 15: Conduct elections through the online and electronic voting system of the 

General Meeting of Shareholders 

1. Đại biểu tiến hành bầu cử thông qua hệ thống tổ chức ĐHCĐ trực tuyến cụ thể 

như sau:  
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Attendees vote through the online GMS organization system specifically as follows: 

- Đại biểu bầu tối đa số lượng ứng viên bằng với số lượng thành viên cần bầu của 

Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát. 

Attendees select a maximum number of candidates equal to the number of members 

to be elected of the Board of Directors and the Supervisory Board. 

- Nếu bầu dồn toàn bộ số phiếu cho một hoặc chia đếu số phiếu cho một số ứng 

viên, đại biểu đánh dấu vào ô trống tại ô “Bầu dồn đều” của các ứng viên tương 

ứng.  

If the voting is to accumulate all votes for one or divide the votes equally among 

several candidates, the attendees ticks the blank box in the box "Equivalent voting" 

of the respective candidates. 

- Nếu bầu số phiếu không đều nhau cho nhiều ứng viên, đại biểu ghi rõ số phiếu 

bầu vào ô “Bầu dồn ghi số” của các ứng viên tương ứng. 

If the number of votes is not equal for many candidates, the attendees must specify 

the number of votes in the box "Accumulated vote" of the respective candidates 

Sau khi nhập xong phiếu bầu cử, đại biểu nhấn “Bầu cử” để lưu và gửi kết quả bầu cử 

đến hệ thống. Đại biểu có quyền thay đổi kết quả bầu cử. Kết quả bầu cử được ghi nhận 

là kết quả bầu cử được lưu trên hệ thống cuối cùng tại thời điểm kết thúc bỏ phiếu điện 

tử theo quy định. 

After entering the voting ballot, the delegate clicks "Vote" to save and send the election 

results to the system. Attendees have the right to change the election results. Election 

results are recorded as the election results stored on the final system at the end of 

electronic voting as prescribed. 

2. Các phiếu bầu sau đây được coi là không hợp lệ: 

The following votes are considered invalid: 

+ Số ứng viên mà đại biểu bầu lớn hơn số lượng thành viên HĐQT/BKS được 

Đại hội đồng cổ đông thông qua. 

The number of candidates elected by delegates is greater than the number of 

members of the Board of Directors/Board of Supervisors approved by the 

General Meeting of Shareholders. 

+ Phiếu có tổng số phiếu bầu cho các ứng cử viên của đại biểu không bằng tổng 

số phiếu bầu được ghi trên phiếu bầu cử. 

The ballot has the total number of votes for the delegates' candidates not equal 

to the total number of votes recorded on the ballot paper. 

+ Phiếu bầu cử được hệ thống ghi nhận khi đã hết thời gian biểu quyết bầu cử 

theo quy định. 

Voting ballots are recorded by the system when the prescribed voting time has 

expired. 

Đối với các phiếu bầu không hợp lệ, hệ thống bỏ phiếu điện tử sẽ có cảnh báo đến đại 

biểu tham dự Đại hội đồng cổ đông trực tuyến và bỏ phiếu điện tử. Đại biểu có trách 

nhiệm điều chỉnh phiếu bầu cho hợp lệ. Hệ thống không ghi nhận phiếu bầu không hợp 
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lệ và đại biểu được coi là không tham gia bỏ phiếu bầu cử thông qua hệ thống bỏ phiếu 

điện tử. 

For invalid votes, the electronic voting system will warn delegates to attend the General 

Meeting of Shareholders online and vote electronically. Attendees are responsible for 

correcting votes. The system does not record invalid votes and the attendees is considered 

not to participate in voting in the election through the electronic voting system. 

Điều 16. Cách thức kiểm phiếu 

Article 16: Method of counting votes  

1. Phiếu biểu quyết của mỗi đại biểu đều được hệ thống ghi nhận theo: tán thành, 

không tán thành và không có ý kiến. 

Voting ballot of each attendees are recorded by the system according to: agree, 

disagree and no opinion 

2. Đối với phiếu bầu cử, hệ thống ghi nhận số phiếu bầu cử cho từng ứng viên của 

các đại biểu tham gia bỏ phiếu.  

With election ballot, the system records the number of votes for each candidate of 

the attendees participating in the voting. 

Điều 17. Thảo luận tại cuộc họp Đại hội đồng cổ đông  

Article 17: Discussion at the GMS 

1.Nguyên tắc: 

Principles: 

Việc thảo luận chỉ được thực hiện trong thời gian quy định và thuộc phạm vi các nội dung 

trong chương trình Đại hội đồng cổ đông; 

The discussion shall only be conducted within the stipulated time and within the scope 

of the contents of the GMS; 

 Đối với đại biểu tham dự cuộc họp Đại hội đồng cổ đông trực tuyến và bỏ phiếu điện tử, 

cổ đông và các đại diện được uỷ quyền có thể gửi câu hỏi về doanh nghiệp thông qua hệ 

thống tổ chức đại hội đồng cổ đông trực tuyến có thể gửi câu hỏi về doanh nghiệp thông 

qua hệ thống tổ chức Đại hội đồng cổ đông trực tuyến hoặc hình thức khác được công ty 

hướng dẫn trong Thông báo mời họp. Ban Thư ký Đại hội có trách nhiệm lưu lại tên đại 

biểu, mã đại biểu (nếu có) và nội dung câu hỏi. 

For delegates attending the GMS online and voting electronically, shareholders and 

authorized representatives can submit questions about the enterprise through the EzGSM 

system and can submit questions about the company. through the online system of 

organizing the GMS or other methods guided by the company in the Notice of Invitation to 

the Meeting. The Secretariat of the General Meeting is responsible for saving the name of 

the delegate, the delegate code (if any) and the content of the question. 

 Thư ký Đại hội sẽ sắp xếp các Phiếu câu hỏi của đại biểu theo thứ tự đăng ký và chuyển 

lên cho Đoàn chủ tịch; 

The Secretary will arrange the questionnaires of the delegates in the order of registration 

and forward them to the Chairman’s Board 
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2. Giải đáp ý kiến của các đại biểu:  

2. Answering the opinions of the attendees: 

Trên cơ sở Phiếu câu hỏi của đại biểu, câu hỏi được gửi về qua hệ thống trực tuyến, Chủ 

tọa hoặc thành viên do Chủ tọa chỉ định sẽ giải đáp ý kiến của đại biểu; 

Based on the questionnaire of the attendees, the Chairman or a member appointed by the 

Chairman will answer the attendees' opinions; 

Chủ tọa có quyền không trả lời hoặc chỉ ghi nhận các ý kiến đóng góp của cổ đông nếu 

các nội dung đóng góp, kiến nghị nằm ngoài nội dung xin ý kiến đại hội. 

The Chairman has the right not to answer or only acknowledge the shareholders' 

comments if the questions or recomendations are outside the content of the meeting 

Trường hợp do giới hạn về thời gian tổ chức, các câu hỏi chưa được trả lời trực tiếp tại 

Đại hội sẽ được Công ty trả lời bằng văn bản. 

In case of limited time, questions that have not been answered directly at the Meeting will 

be answered in writing by the Company. 

Điều 18: Biên bản và Nghị quyết của Đại hội đồng cổ đông 

 Article 18: Minutes and Resolution of the GMS 

Bie n bản và Nghị quyét Đại ho ̣ i phải được đọc và tho ng qua trước khi bé mạc Đại ho ̣ i.  

Minutes and Resolution of the Meeting must be read and approved before the concluding 

the Meeting  

Điều 19. Các sự kiện bất khả kháng 

Article 19: Force Majeure Clause 

Trong thời gian tổ chức cuộc họp Đại hội đồng cổ đông trực tuyến và bỏ phiếu điện tử, 

có thể xảy ra những sự kiện bất khả kháng, ngoài tầm kiểm soát của công ty như thiên 

tai, hỏa hoạn, mất điện, mất kết nối đường truyền Internet hoặc các sự cố kỹ thuật khác, 

các yêu cầu hay chỉ thị của Chính phủ và các cơ quan nhà nước, người có thẩm quyền 

khác... Công ty huy động tối đa mọi nguồn lực để khắc phục các sự cố và đại hội có thể 

tiếp tục diễn ra, nhưng không quá 60 phút kể từ thời điểm gặp sự cố. 

During the time taken place the online GMS and online voting process, majeure events may 

take place, out of the Company’s control such as natural disasters, fires, blackouts, lost 

Internet connection or other technical events, demands or instructions from the Congress 

and official authorities, other competent person,… the Company must gather all resource 

to repair all the problems and the meeting can continue to take place, but not later than 

60 minutes from the problems. 

Trường hợp các sự kiện bất khả kháng không thể khắc phục để Đại hội có thể diễn ra 

tiếp tục trong thời gian 60 phút, Chủ tọa sẽ tuyên bố tạm dừng Đại hội, tất cả các vấn đề 

đã được biểu quyết thông qua trước khi tạm dừng (nếu có) sẽ bị hủy bỏ. Các vấn đề này 

sẽ được tiến hành biểu quyết lại trong Đại hội cổ đông được triệu tập gần nhất 

In case of a forced majeure event unable to recovered for the EGM to be still taken place in 

60 minutes, the Moderator will cancel the  EGM, all of the issued approved through voting  

before the cancelation ( if any) will be dissolve. These issues will be voted by the latest EGM. 
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Điều 20: Điều khoản thi hành  

Article 20: Terms enforcement 

Quy chế này gồm 3 chương 20 điều, được Đại hội đồng cổ đông thông qua và ban hành. 

Cổ đông và những người tham dự Đại hội có trách nhiệm thực hiện theo đúng các quy 

định tại Quy chế này. 

This Regulation consists of 3 chapters and 20 articles, issued by the General Meeting. 

Shareholders and attendees of the General Meeting are responsible for strictly complying 

with the provisions of this Regulation. 

 

   
Nơi nhận/Destination: 

- Cổ đông Công ty/Shareholders of Company; 

- Các TVHĐQ, BKS/Members of Board of 

Directors, Supervisory Board; 

- Ban điều hành/Executives Board; 

- Lưu HĐQT/Acheives; 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

ON BEHALF OF BOD 

Chủ tịch/Chairman 

( đã ký)                 

 

 

 

                          Lâm Du An 
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QUY CHẾ 

 V/v: Ứng cử, đề cử, bầu cử Thành viên Hội đồng quản trị  

và Thành viên Ban Kiểm soát nhiệm kỳ 2022 – 2027 

REGULATION 

Re: Nomination, self-nomination and election additional members of the Board of 

Directors and the Supervisory Board for the term of 2022 - 2027 

 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp 59/2020/QH14 và các quy định pháp luật; 

Pursuant to Law of Enterprises No.59/2020/QH14 and other regulations; 

Căn cứ Điều lệ và các quy định CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh, 

Pursuant to the Charter and Regulations of Sai Gon – Nghe Tinh Beer JSC. 

 

Đại hội đồng cổ đông bất thường lần 1 năm 2024 của CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh sẽ 

tiến hành bầu cử bổ sung thành viên Hội đồng quản trị và thành viên Ban Kiểm soát cho 

nhiệm kỳ 2022 - 2027. 

The 1st Extraordinary General Meeting of Shareholders in 2024 of Sai Gon – Nghe Tinh 

Beer JSC’s shall conduct an election of the Board of Directors and the Supervisory Board 

for the term of 2022 - 2027. 

Quy định ứng cử, đề cử và bầu cử bổ sung thành viên Hội đồng quản trị và thành viên 

Ban Kiểm soát cho nhiệm kỳ 2022 – 2027 như sau: 

The regulation of nomination, self-nomination for members of the Board of Directors and 

the Supervisory Board for the term of 2022 - 2027 is as follows: 

 

I. Đối tượng và phạm vi áp dụng: 

    Scope and regulated entities: 

- Quy chế này hướng dẫn các điều kiện và thủ tục đề cử, ứng cử và bầu cử thành viên 
Hội đồng quản trị (“HĐQT”) và thành viên Ban Kiểm soát (“BKS”) Công ty nhiệm kỳ 
2022 - 2027. 
This Regulation stipulates the conditions and procedures for nominating, self-
nominating for members of the Board of Directors (“BOD”) and members of the 
Supervisory Board (“BOS”) for the term 2022 - 2027. 

- Các cổ đông, ứng viên tham gia đề cử, ứng cử thành viên HĐQT và thành viên BKS 
nhiệm kỳ 2022 - 2027 có trách nhiệm thực hiện theo các nội dung của Quy chế này. 
Shareholders, candidates involving in the nomination, self-nomination for members of 
the Board of Directors and/ or members of the Supervisory Board for the term 2022 - 
2027 shall comply with this regulation. 

II. Số lượng thành viên Hội đồng quản trị bầu bổ sung:  

     Number of additional member of the BOD:  

- Số thành viên HĐQT bầu bổ sung: 01 
Number of  BOD’s member elected: 01 

- Số lượng ứng viên tối đa: Không hạn chế. 
Maximum number of candidates: unlimited 

III. Số lượng thành viên Ban Kiểm soát bầu bổ sung:  

     Number of additional member of the Supervisory Board:  

- Số thành viên BKS bầu bổ sung: 01 
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Number of BOS’s member elected: 01 
- Số lượng ứng viên tối đa: Không hạn chế. 

Maximum number of candidates: unlimited 
IV.  Nguyên tắc đề cử, ứng cử 

        Principles of nomination, self-nomination 

Các cổ đông có quyền gộp số phiếu biểu quyết của từng người lại với nhau để đề cử các 

ứng viên HĐQT/BKS. Cổ đông hoặc nhóm cổ đông nắm giữ từ từ mười phần trăm (10%) 

tổng số cổ phần phổ thông trở lên có quyền đề cử ứng viên Hội đồng quản trị/Ban Kiểm 

soát. Nếu như tổng số cổ phần có quyền biểu quyết mà họ nắm giữ từ đủ 10% đến dưới 

25% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết thì được đề cử một (01) ứng viên; từ 25% đến 

dưới 45% đề cử hai (02) ứng viên; từ 45% đến dưới 65% đề cử ba (03) ứng viên; và nếu 

lớn hơn 65% thì được đề cử bốn (04) ứng viên. 

The shareholders holding voting shares have the right to accumulate the number of votes 

of each shareholder to nominate candidates of the BOD/ the Supervisory Board. A 

shareholder or a group of shareholders holding from 10% voting shares has the right to 

nominate candidates to elect member of BOD/Supervisory Board.  If the total number of 

voting shares which they hold is from 10% to less than 25% of the total number of voting 

shares shall be entitled to nominate one (01) candidate; from 25% and less than 45 % to 

nominate up to two (02) candidates; from 45% to less than 65% to nominate up to three 

(03) candidates; and from 65% and less than 90% to nominate up to four (04) candidates. 

Trường hợp số lượng các ứng viên HĐQT/BKS thông qua đề cử và ứng cử không đủ số 

lượng cần thiết, HĐQT/BKS đương nhiệm có thể đề cử thêm ứng cử viên hoặc tổ chức 

đề cử theo một cơ chế do CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh quy định tại Quy chế nội bộ về 

quản trị của CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh. Cơ chế HĐQT/BKS đương nhiệm đề cử ứng 

cử viên HĐQT/BKS phải được công bố rõ ràng và phải được Đại hội đồng cổ đông thông 

qua trước khi tiến hành đề cử. 

Where the number of candidates for the BOD/ the Supervisory Board through nomination 

or self-nomination is insufficient, the incumbent Board of Directors/Supervisory Board 

may nominate additional candidates or hold a nomination according to a system 

regulated by Sai Gon – Nghe Tinh Beer JSC’s Internal Governance Regulations. The 

nomination system or the way the incumbent Board of Directors/Supervisory Board 

nominates candidates for the Board of Directors/Supervisory Board must be clearly 

announced and approved by the General Meeting of Shareholders before commencing the 

nomination. 

V. Tiêu chuẩn ứng cử viên 

      Criteria for candidates 

1. Tiêu chuẩn ứng viên Thành viên Hội đồng quản trị  

    Criteria for candidates to join the Board of Directors 

1.1. Tiêu chuẩn ứng viên thành viên HĐQT (Theo khoản 1 Điều 155 Luật doanh 

nghiệp 59/2020/QH14 và Điều lệ CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh)  

Criteria for a member of the Board of Directors (Pursuant to Clause 1 of Article 155 

of the Law on Enterprises No.59/2020/QH14 and the Sai Gon – Nghe Tinh Beer JSC’s 

Charter) 

 Có năng lực hành vi dân sự đầy đủ, không thuộc đối tượng quy định tại khoản 
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2 Điều 17 của Luật Doanh nghiệp 59/2020/QH14; 
Having full capacity for civil acts, and not being persons prescribed in Clause 2, 
Article 17 of the Law on Enterprise No.59/2020/QH14. 
 Có trình độ chuyên môn, kinh nghiệm trong quản trị kinh doanh của công ty 

và không nhất thiết phải là cổ đông của công ty, trừ khi có quy định khác trong 
Điều lệ công ty; 

Possessing professional qualifications and experience in business administrative or 
in fields, sectors or business lines of the company and not necessarily being a 
shareholder of the company, unless otherwise stipulated in the Charter of the 
company. 
 Thành viên Hội đồng quản trị của 01 công ty đại chúng không được đồng thời 

là thành viên Hội đồng quản trị tại quá 05 công ty khác. 
Members of the Board of Directors of any one public company may not concurrently 
be members of the Board of Directors of more than five (05) other companies. 
 
1.2. Thành viên HĐQT độc lập là thành viên HĐQT đáp ứng các điều kiện sau: 

(Theo khoản 2 Điều 155 Luật doanh nghiệp 59/2020/QH14) 

Criteria for an independent member of the Board of Directors is a member of the 

Board of Directors (Pursuant to Clause 2 of Article 155 of the Law on Enterprises 

No.59/2020/QH14) 

 Không phải là người đang làm việc cho công ty, công ty mẹ hoặc công ty con của 
công ty; không phải là người đã từng làm việc cho công ty, công ty mẹ hoặc công 
ty con của công ty ít nhất trong 03 năm liền trước đó; 
Not working for the same company, parent company or a subsidiary of the 
company; not used to work for the same company, parent company or a subsidiary 
of the company during at least 03 previous consecutive years. 

 Không phải là người đang hưởng lương, thù lao từ công ty, trừ các khoản phụ cấp 
mà thành viên Hội đồng quản trị được hưởng theo quy định; 
Not currently being entitled to salaries, remuneration from the company, except for 
the allowance enjoyed by Members of the Board of Directors are entitled under 
regulations. 

 Không phải là người có vợ hoặc chồng, cha đẻ, cha nuôi, mẹ đẻ, mẹ nuôi, con đẻ, 
con nuôi, anh ruột, chị ruột, em ruột là cổ đông lớn của công ty; là người quản lý 
của công ty hoặc công ty con của công ty; 
Not being a person whose spouse, natural father, adoptive father, natural mother, 
adoptive mother, natural child, adopted child, or sibling being a major shareholder 
of the company, being a manager of the company or of a subsidiary of the company. 

 Không phải là người trực tiếp hoặc gián tiếp sở hữu ít nhất 1% tổng số cổ phần có 
quyền biểu quyết của công ty; 
Not being a person directly or indirectly owning at least 1% of the total number of 
voting shares of the company; 

 Không phải là người đã từng làm thành viên Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát của 
công ty ít nhất trong 05 năm liền trước đó, trừ trường hợp được bổ nhiệm liên 
tục 02 nhiệm kỳ. 
Not being a person who used to be a member of the Board of Directors, the 
Supervisory Board of the company during at least the 05 previous consecutive 
years; except for case of being consecutively appointed for 02 terms. 
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2. Tiêu chuẩn ứng cử viên tham gia Ban kiểm soát 

    Criteria for candidates to join the BOS 

2.1. Tiêu chuẩn ứng viên thành viên BKS (Theo khoản 1 Điều 169 Luật doanh 

nghiệp 59/2020/QH14 và Điều lệ CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh)  

     Criteria for a member of the Supervisory Board (Pursuant to Clause 1 of Article 

169 of the Law on Enterprises No.59/2020/QH14 and Sai Gon – Nghe Tinh Beer 

JSC’s  Charter) 

 Có năng lực hành vi dân sự đầy đủ và không thuộc đối tượng theo quy định tại 
khoản 2 Điều 17 của Luật doanh nghiệp 59/2020/QH14; 
Having full capacity for civil acts, and not falling within the scope of subjects not 
permited to establish and manage enterprises in accordance with Clause 2, Article 
17 of the Law on Enterprises No.59/2020/QH14; 

 Được đào tạo một trong các chuyên ngành về kinh tế, tài chính, kế toán, kiểm toán, 
luật, quản trị kinh doanh hoặc chuyên ngành phù hợp với hoạt động kinh doanh 
của doanh nghiệp; 
Being trained in one of the following topics:economy, finance, accounting, audit, 
law, businedd administration or specialized majors in conformity with business 
operations of such enterprises. 

 Không phải là người có quan hệ gia đình của thành viên Hội đồng quản trị, Tổng 
giám đốc/ Giám đốc và người quản lý khác; 
Not being a person in family relationship with members of the Board of Directors, 
Director or General Director and other managers ; 

 Không phải là người quản lý công ty; không nhất thiết phải là cổ đông hoặc người 
lao động của công ty, trừ trường hợp Điều lệ Công ty có quy định khác; 
Not  being the company manager; Not necessarily being a shareholder or employee 
of the company, unless otherwise provided in the company charter; 

 Không phải là người trong bộ phận Kế toán, Tài chính của CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ 
Tĩnh và không phải là thành viên hay nhân viên của Công ty Kiểm toán độc lập 
đang thực hiện kiểm toán BCTC của CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh trong 3 năm 
liền trước đó. 
Not being a member of the Sai Gon – Nghe Tinh Beer JSC’s Accounting and Finance 
Department and not being a member or an employee of the Independent Auditing 
Company that is conducting an audit of the financial statements of Sai Gon – Nghe 
Tinh Beer JSC in the previous 3 years. 
2.2. Tiêu chuẩn ứng viên trưởng ban BKS (Theo khoản 2 Điều 168 Luật doanh 

nghiệp 59/2020/QH14 và Điều lệ CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh)  

     Criteria for a member of the Supervisory Board (Pursuant to Clause 2 of Article 

168 of the Law on Enterprises No.59/2020/QH14 and Sai Gon – Nghe Tinh Beer 

JSC’s  Charter) 

 Trưởng Ban kiểm soát do Ban kiểm soát bầu trong số các Kiểm soát viên; việc bầu, 
miễn nhiệm, bãi nhiệm theo nguyên tắc đa số. Quyền và nghĩa vụ của Trưởng Ban 
kiểm soát do Điều lệ công ty quy định. Trưởng Ban kiểm soát phải có bằng tốt 
nghiệp đại học trở lên thuộc một trong các chuyên ngành kinh tế, tài chính, kế 
toán, kiểm toán, luật, quản trị kinh doanh hoặc chuyên ngành có liên quan đến 
hoạt động kinh doanh của doanh nghiệp, trừ trường hợp Điều lệ công ty có quy 
định tiêu chuẩn khác cao hơn. 
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The Head of the Supervisory Board is elected by the Supervisory Board from 

among Members of the BOS; the election, dismissal and dismissal of office according 

to the principle of majority. The rights and obligations of the Head of the 

Supervisory Board are prescribed by the company's charter. The head of the 

Supervisory Board must have a university diploma or higher in one of the majors of 

economics, finance, accounting, auditing, law, business administration or majors 

related to the business activities of the enterprise, unless the company's charter 

stipulates other higher standards. 

VI. Hồ sơ đề cử, ứng cử: 

     Documents of nomination, self-nomination: 

 (Mẫu biểu được đăng tải trên website của Công ty tại địa chỉ: http://Vidabeer.vn/ hoặc 

gửi phát chuyển nhanh đến Quý cổ đông) 

(The form is posted on Sai Gon – Nghe Tinh Beer JSC’s website: http://Vidabeer.vn/ or sent 

by post to shareholders) 

- Đơn xin đề cử hoặc ứng cử thành viên HĐQT/BKS (tham khảo theo mẫu); 
Nomination, self-nomination form for member of the BOD/ Supervisory Board (please 
refer to the form ); 

- Biên bản họp nhóm đề cử ứng viên (nếu có, tham khảo theo mẫu); 
Minutes of group meeting of nominating candidates (if any, please refer to the form); 

- Sơ yếu lý lịch ứng viên (tham khảo theo mẫu); 
Curriculum vitae (please refer to the form); 

- Bản sao công chứng các giấy tờ sau: CMND/ Hộ chiếu/Thẻ căn cước; 
Certified true copies of the following documents: ID card / Passport / Citizen ID card; 

- Bản sao công chứng các bằng cấp chứng nhận về trình độ văn hóa và trình độ chuyên 
môn (nếu có); 
Certified true copies of degrees for academic qualification and professional 
qualifications (if any); 

- Giấy tờ xác nhận tỷ lệ sở hữu của cổ đông/nhóm cổ đông thỏa mãn điều kiện đề 
cử/ứng cử ; 
Confirmation of ownership of the shareholder / group of shareholders who meet the 
conditions for nomination. 

- Ứng viên HĐQT/BKS phải chịu trách nhiệm trước pháp luật, trước Đại hội cổ đông 
về tính chính xác, trung thực về nội dung trong hồ sơ của mình. 
Nominee in the BOD/ Supervisory Board must take responsibility before the law, before 
the General meeting of shareholders for the accuracy and truthfulness of content of 
their profiles. 
 

VII. Thời hạn và địa chỉ gửi Hồ sơ đề cử, ứng cử: 

       Deadline and address for receiving documents 

Để tạo điều kiện cho công tác tổ chức Đại hội, Quý cổ đông hoặc nhóm cổ đông đủ điều 

kiện nêu trên tham gia ứng cử, đề cử thành viên HĐQT, thành viên BKS vui lòng gửi hồ 

sơ ứng cử, đề cử trước 16h ngày 06/09/2024 về CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh theo 

địa chỉ: 

In order to facilitate the procedure of organizing the meeting, the shareholder or the group 

of shareholders who meet the above criteria for nomination, self-nomination for members 

of the Board of Directors and/ or members of the Board of Supervisors should send 

http://vidabeer.vn/
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nomination, self-nomination documents by 4:00pm on 06th September, 2024  to the Sai Gon 

– Nghe Tinh Beer JSC at: 

 

CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh/ Sai Gon – Nghe Tinh Beer JSC 

Địa chỉ: 54 Phan Đăng Lưu, Vinh, Nghệ An/ Address: 54 Phan Dang Luu, Vinh, Nghe An 

Điện thoại/Tel: 02383 590 173           Fax:  02383 842 169 

Liên hệ/ Contact:  Ông Nguyễn Ngô Anh/ Mr. Anh Nguyen Ngo 
Email:  ngoanh.vida.na@gmail.com 

VIII. Lựa chọn các ứng viên 

      Selection of candidates 

Dựa trên các Đơn ứng cử, đề cử của các cổ đông, nhóm cổ đông và các hồ sơ kèm theo 
của các ứng viên, HĐQT sẽ lập và thông qua danh sách các ứng viên đáp ứng đủ điều kiện 
như quy định trình Đại hội đồng cổ đông thông qua để bầu vào HĐQT, BKS. Trường hợp 
đến 16h ngày 06/09/2024, số lượng ứng viên HĐQT và BKS ứng cử, được đề cử thấp 
hơn số lượng thành viên HĐQT và BKS được bầu thì số ứng cử viên còn lại sẽ do HĐQT 
đương nhiệm hoặc được tổ chức đề cử theo quy định của pháp luật và Điều lệ công ty.  

Based on the self-nomination, nominations of shareholders, groups of shareholders, and 

attached documents of candidates, the Board of Directors will make and approve a list of 

candidates who meet the conditions as prescribed for submission to the General Meeting 

of Shareholders approved to elect to the Board of Directors and Supervisory Board. In case 

by 4 p.m on 06th September, 2024, the number of members of the Board of Directors and 

Supervisory Board who are introduced for nomination is lower than the number of elected 

members of the Board of Directors and Supervisory Board, the remaining number of 

candidates will be nominated by the incumbent Board of Directors/ Supervisory Board or 

by the organization in accordance with the law and the company’s charter. 

IX. Phương thức bầu cử: 

    Electing method 

- Thực hiện theo phương thức bầu dồn phiếu (Theo Khoản 3 Điều 144 Luật Doanh nghiệp 

và Khoản 3 Điều 20 Điều lệ Công ty) 

Voting to elect members of the BOD/the BOS is carried out by cumulative voting 

(Pursuant to Clause 3 of Article 144 of the Law on Enterprises No.59/2020/QH14) 

- Theo đó mỗi đại biểu có tổng số phiếu bầu tương ứng với tổng số cổ phần có quyền 

biểu quyết (bao gồm sở hữu và được ủy quyền) nhân với số thành viên cần bầu vào 

HĐQT/BKS được Đại hội đồng cổ đông. 

Accordingly, each attendee has the total number of voting rights corresponding to the 

number of voting shares (including ownership and authorized) multiplied by the elected 

members of the Board of Directors and Supervisory Board approved by the General 

Meeting of Shareholders; 

- Đại biểu có thể dồn hết tổng số phiếu bầu cho một người hoặc một số người, nhưng 

không quá số thành viên đã được Đại hội đồng cổ đông biểu quyết thông qua. 

mailto:ngoanh.vida.na@gmail.com
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Shareholders can give all of their voting rights to one or several candidates but must not 

exceed the number of elected members of the Board of Directors approved by the General 

Meeting of Shareholders. 

- Trường hợp phát sinh thêm ứng viên trong ngày diễn ra đại hội, Đại biểu tham dự Đại 

hội đồng cổ đông trực tuyến và bỏ phiếu điện tử có thể thay đổi kết quả bầu cử cho đến 

trước khi kết thúc thời gian biểu quyết và bầu cử theo quy định. 

In case there are additional candidates on the day of the meeting, the attendees 

attending the Virtual Meeting and elctronic voting (if any) can change the election 

results until the end of Voting session at the meeting. 

X. Cách thức bỏ phiếu điện tử và Nguyên tắc trúng cử 

      Electronic Voting and Principles of winning the election 

1. Bỏ phiếu bầu cử thông qua hệ thống bỏ phiếu điện tử 

Electronic Voting 

Đại biểu tiến hành bầu cử thông qua phiếu điện tử tương tự như cách ghi phiếu 

bầu cử trực tiếp tại cuộc họp Đại hội đồng cổ đông.  

Attendees vote through electronic ballots that have been created by the Company 

on the electronic voting system. The way to record votes is similar to the way to 

record vote offline at the General Meeting of Shareholders.  

- Đại biểu bầu số ứng viên tối đa bằng số lượng thành viên được bầu vào 

HĐQT/BKS. 

Attendees select the maximum number of candidates equal to the number of 

members elected to the BOD/BOS. 

- Nếu bầu dồn toàn bộ số phiếu cho một hoặc nhiều ứng viên, đại biểu đánh dấu vào 

ô “Bầu dồn đều” của các ứng viên tương ứng.  

If voting by pooling all the votes for one or more candidates, the attendee ticks the 

box "Cumulative voting evenly" of the respective candidates. 

- Nếu bầu số phiếu không đều nhau cho nhiều ứng viên, đại biểu ghi rõ số phiếu 

bầu vào ô “Số phiếu bầu” của các ứng viên tương ứng. 

If the number of votes is not equal for many candidates, the attendee must specify 

the number of votes in the "Number of votes" box of the respective candidates. 

- Sau khi nhập xong phiếu bầu cử, đại biểu nhấn “Bầu cử” để lưu và gửi kết quả bầu 

cử đến hệ thống. Đại biểu có quyền thay đổi kết quả bầu cử. Kết quả bầu cử được 

ghi nhận là kết quả bầu cử được lưu trên hệ thống cuối cùng tại thời điểm kết thúc 

bỏ phiếu điện tử theo quy định. 

After entering the election ballot, the attendee clicks "Vote" to save and send the 

election results to the system. Attendees have the right to change the election 

results. Election results are recorded as the election results stored on the final 

system at the end of electronic voting as prescribed. 

Lưu ý: Trong trường hợp đại biểu vừa đánh dấu vào ô “Bầu dồn đều” vừa ghi số 

lượng ở ô số phiếu bầu thì kết quả lấy theo số lượng phiếu ở ô “Số phiếu bầu”. 
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Note: In case an attendee both ticks the box "Cumulative voting evenly" and writes 

the number in the number of votes box, the results will be taken according to the 

number of votes in the box "Number of votes". 

Các phiếu bầu sau đây được coi là không hợp lệ: 

The following votes are considered invalid: 

+ Số ứng viên mà đại biểu bầu lớn hơn số lượng thành viên HĐQT/BKS được 

Đại hội đồng cổ đông thông qua. 

The number of candidates elected by attendees is greater than the number of 

members of the Board of Directors/BOS approved by the General Meeting of 

Shareholders 

+ Phiếu có tổng số phiếu bầu cho các ứng cử viên của đại biểu không bằng tổng 

số phiếu bầu được ghi trên phiếu bầu cử. 

The ballot has the total number of votes for the attendees' candidates not equal 

to the total number of votes recorded on the ballot paper. 

+ Phiếu bầu cử được hệ thống ghi nhận khi đã hết thời gian biểu quyết bầu cử 

theo quy định. 

Voting ballots are recorded by the system when the prescribed voting time has 

expired. 

Đối với các phiếu bầu không hợp lệ, hệ thống bỏ phiếu điện tử sẽ có cảnh báo đến 

đại biểu tham dự Đại hội đồng cổ đông trực tuyến và bỏ phiếu điện tử. Đại biểu có 

trách nhiệm điều chỉnh phiếu bầu cho hợp lệ. Hệ thống không ghi nhận phiếu bầu 

không hợp lệ và đại biểu được coi là không tham gia bỏ phiếu bầu cử thông qua 

hệ thống bỏ phiếu điện tử. 

For invalid votes, the electronic voting system will warn attendees to attend the 

virtual meeting and electronic voting. Attendees are responsible for correcting 

votes. The system does not record invalid votes and attendees are considered not to 

participate in voting in the election through the electronic voting system (Vote not 

collected). 

2. Nguyên tắc trúng cử lựa chọn các ứng cử viên 

Principles of won the election 

- Người trúng cử thành viên HĐQT/BKS được xác định theo số phiếu được bầu tính 

từ cao xuống thấp (bao gồm cả phiếu bầu trực tiếp tại Đại hội và phiếu bầu qua hệ 

thống bỏ phiếu điện tử), bắt đầu từ ứng cử viên có số phiếu bầu cao nhất cho đến 

khi đủ số thành viên cần bầu.  

The elected members of the Board of Directors/BOS are determined by the number 

of votes (or the number of voting rights) from highest to lowest, starting from the 

candidate with the highest number of voting rights until the number of members of 

the Board of Directors/BOS is sufficient approved by the General Meeting of 

Shareholders. 
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- Trường hợp có từ hai (02) ứng cử viên trở lên đạt cùng số phiếu được bầu như 

nhau cho thành viên cuối cùng của HĐQT/BKS thì sẽ tiến hành bầu lại trong số các 

ứng cử viên có số phiếu được bầu ngang nhau. 

In case some candidates have the same percentage of shareholders but need to be 

eliminated to achieve the number of elected members as prescribed, a re-election 

will be held between these candidates to choose. 

- Nếu kết quả bầu cử lần một không đủ số thành viên HĐQT/BKS thì sẽ được tiến 

hành bầu cử cho đến khi bầu đủ số lượng thành viên cần bầu. 

In case the re-election results are still not enough members of the Board of 

Directors/BOS as prescribed, the General Meeting will conduct the next re-election. 

XI. Hiệu lực thi hành: 

         Validity 

Quy chế đề cử, ứng cử thành viên HĐQT, BKS nhiệm kỳ 2022 – 2027 có hiệu lực ngay khi 

Đại hội đồng cổ đông bất thường lần 1 năm 2024 thông qua. 

The regulation of nomination, self-nomination for members of the Board of Directors and 

members of the Supervisory Board for the term 2022 - 2027 will take effect immediately 

when having the approval of the The 1st Extraordinary General Meeting of Shareholders 

in 2024. 

Trên đây là toàn bộ nội dung quy chế đề cử, ứng cử thành viên HĐQT, BKS nhiệm kỳ 

2022 – 2027 tại Đại hội đồng cổ đông bất thường lần 1 năm 2024 của CTCP Bia Sài Gòn 

- Nghệ Tĩnh.  

The above is the whole content of the regulation of nomination, self-nomination for 

members of the Board of Directors and members of the Supervisory Board for the term of 

2022 – 2027 at the 1st Extraordinary General Meeting of Shareholders in 2024 of Sai Gon 

– Nghe Tinh Beer JSC. 

   
Nơi nhận/Destination: 

- Cổ đông Công ty/Shareholders of Company; 

- Các TVHĐQ, BKS/Members of Board of 

Directors, Supervisory Board; 

- Ban điều hành/Executives Board; 

- Lưu HĐQT/Acheives; 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

ON BEHALF OF BOD 

Chủ tịch/Chairman 

  ( đã ký)            
 

 

 

 Lâm Du An 

 
 

 



 
TỜ TRÌNH MIỄN NHIỆM THÀNH VIÊN HĐQT NHIỆM KỲ 2022 - 2027 

TỜ TRÌNH 
PROPOSAL 

V/v: Miễn nhiệm thành viên HĐQT nhiệm kỳ 2022 – 2027 đối với  

ông Phạm Minh Tuấn 

Re: Dimissing Mr Pham Minh Tuan from member of BOD 

 for the term of 2022 - 2027 

 

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh 

To:  Shareholders of Sai Gon - Nghe Tinh Beer Joint Stock Company 

 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp 2020; 

Pursuant to the Enterprise Law 2020; 

Căn cứ Điều lệ và các quy định CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh; 

Pursuant to the Charter and Regulations of Sai Gon -Nghe Tinh Beer JSC; 

Căn cứ Đơn từ nhiệm thành viên HĐQT của ông Phạm Minh Tuấn ngày 01/08/2024; 

Pursuant to the resignation form of Mr. Pham Minh Tuan, dated 01st August 2024; 

 
Hội đồng quản trị CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét, 

thông qua việc miễn nhiệm chức vụ thành viên HĐQT nhiệm kỳ 2022 – 2027 đối với ông 

Phạm Minh Tuấn do có Đơn từ nhiệm từ ngày 01/08/2024. Ông Phạm Minh Tuấn không 

còn là thành viên HĐQT kể từ ngày được Đại hội đồng cổ đông thông qua. 

The Board of Directors of Sai Gon -Nghe Tinh Beer JSC would like to propose the GMS for 

dimissing Mr. Pham Minh Tuan from member of BOD for the term of 2022 – 2027 because 

of having resignation form from 01st August 2024. Mr. Pham Minh Tuan is no longer a 

member of the Board of Directors from the day when GMS approve the proposal. 

 
Trân trọng! 
Respectfully yours, 
   

Nơi nhận/Destination: 

- Cổ đông Công ty/Shareholders of Company; 

- Các TVHĐQ, BKS/Members of Board of 

Directors, Supervisory Board; 

- Ban điều hành/Executives Board; 

- Lưu HĐQT/Acheives; 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

ON BEHALF OF BOD 

Chủ tịch/Chairman 

( đã ký) 

 

 

 

Lâm Du An 

  

 

 



 
TỜ TRÌNH MIỄN NHIỆM THÀNH VIÊN BKS NHIỆM KỲ 2022 - 2027 

TỜ TRÌNH 
PROPOSAL 

V/v: Miễn nhiệm thành viên BKS nhiệm kỳ 2022 – 2027 đối với  

Bà Nguyễn Thị Thùy Linh 

Re: Dimissing Ms Nguyen Thi Thuy Linh from member of the Supervisory Board 

for the term of 2022 - 2027 

 

Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh 

To:  Shareholders of Sai Gon - Nghe Tinh Beer Joint Stock Company 

 

Căn cứ Luật Doanh nghiệp 2020; 

Pursuant to the Enterprise Law 2020; 

Căn cứ Điều lệ và các quy định CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh; 

Pursuant to the Charter and Regulations of Sai Gon -Nghe Tinh Beer JSC; 

Căn cứ Đơn từ nhiệm thành viên BKS của bà Nguyễn Thị Thùy Linh ngày 01/08/2024; 

Pursuant to the resignation form of Ms. Nguyen Thi Thuy Linh, dated 01st August 2024; 

 
Hội đồng quản trị CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét, 

thông qua việc miễn nhiệm chức vụ thành viên BKS nhiệm kỳ 2022 – 2027 đối với bà 

Nguyễn Thị Thùy Linh do có Đơn từ nhiệm từ ngày 01/08/2024. Bà Nguyễn Thị Thùy 

Linh không còn là thành viên BKS kể từ ngày được Đại hội đồng cổ đông thông qua. 

The Board of Directors of Sai Gon -Nghe Tinh Beer JSC would like to propose the GMS for 

dimissing Ms. Nguyen Thi Thuy Linh from member of the Supervisory Board for the term 

of 2022 – 2027 because of having resignation form from 01st August 2024. Ms. Nguyen Thi 

Thuy Linh is no longer a member of the Supervisory Board from the day when GMS approve 

the proposal. 

 
Trân trọng! 
Respectfully yours, 
   

Nơi nhận/Destination: 

- Cổ đông Công ty/Shareholders of Company; 

- Các TVHĐQ, BKS/Members of Board of 

Directors, Supervisory Board; 

- Ban điều hành/Executives Board; 

- Lưu HĐQT/Acheives; 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

ON BEHALF OF BOD 

Chủ tịch/Chairman 

(đã ký) 

 

 

 

Lâm Du An 

 

 

 



 
TỜ TRÌNH THÔNG QUA DANH SÁCH ỨNG VIÊN HĐQT 

TỜ TRÌNH 
PROPOSAL 

V/v: Ứng viên bầu bổ sung Thành viên Hội đồng quản trị  
CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh Nhiệm kỳ 2022 – 2027. 

Candidates for electing additional members of the Board of Directors of Sai Gon - Nghe 
Tinh Beer JSC for the term 2022 - 2027 

 
Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh 

To:  Shareholders of Sai Gon - Nghe Tinh Beer Joint Stock Company 
 
Căn cứ Luật Doanh nghiệp 2020; 

Pursuant to the Enterprise Law 2020 

Căn cứ Điều lệ và các quy định CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh; 

Pursuant to the Charter and Regulations of Sai Gon -Nghe Tinh Beer JSC; 

Căn cứ Quyết định số 27/2024/QĐ-HĐQT ngày 31/07/2024 của Tổng Công ty cổ phần 

Bia – Rượu – Nước giải khát Sài Gòn về việc cử Người đại diện quản lý vốn tại CTCP Bia 

Sài Gòn - Nghệ Tĩnh nhiệm kỳ 2022 - 2027; 

Pursuant to the Decision No. 27/2024/QĐ-HĐQT  dated 31st July 2024 Re: Appointment of 

The Capital Representative of Sai Gon -Nghe Tinh Beer JSC for the term of 2022 - 2027; 

 

Hội đồng quản trị CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét, 

phê duyệt Danh sách ứng viên để bầu bổ sung Thành viên Hội đồng quản trị Công ty 

nhiệm kỳ 2022 - 2027 cụ thể như sau: 

The Board of Directors of Sai Gon -Nghe Tinh Beer JSC would like to propose the list of 

candidates for electing additional Members of the Board of Directors and the Supervisory 

Board for the term 2022 - 2027 as follows: 

 

1. Bà (Ms.): Trần Lê Hoa/ Hoa Tran Le 

Ngày sinh/Date of birth: 10/05/1975 

Số hộ chiếu/CMND/ CCCD (Passport No./ID Card): 001175025471 

Ngày cấp/Date of issue: 22/11/2021 

Quốc tịch/Nationality: Việt Nam/Vietnamese 

Trình độ chuyên môn/Qualifications: Thạc sĩ/ Master 

Số cổ phiếu đang nắm giữ/ đại diện tại Công ty/Number of shares owned/ represented: 

1.785.000 cổ phiếu/ shares 

Vị trí hiện tại/ Current position: Giám đốc – Kiểm soát chất lượng tại Tổng công ty cổ 

phần Bia – Rượu – Nước giải khát Sài Gòn/ Director – Quality Control of Saigon Beer – 

Alcohol – Beverage Corporation. 

Ứng cử vị trí Thành viên Hội đồng quản trị CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh. 

To be a candidate for a member of the Board of Directors of Sai Gon -Nghe Tinh Beer JSC 

 

2. Ông/Bà (Mr./Ms.): 



 
TỜ TRÌNH THÔNG QUA DANH SÁCH ỨNG VIÊN HĐQT 

Ngày sinh/Date of birth: […/…/…] 

Số hộ chiếu/CMND/ CCCD (Passport No./ID Card): [….]; 

Ngày cấp/Date of issue: […/…/ …];  

Quốc tịch/Nationality: [….];  

Trình độ chuyên môn/Qualifications: [….] 

Số cổ phiếu đang nắm giữ/ đại diện tại Công ty/Number of shares owned/ represented: 

[….] cổ phiếu/shares 

Ứng cử vị trí Thành viên Hội đồng quản trị CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh. 

To be a candidate for a member of the Board of Directors of Sai Gon -Nghe Tinh Beer JSC 

 

Trân trọng! 
Respectfully yours, 
   

Nơi nhận/Destination: 

- Cổ đông Công ty/Shareholders of Company; 

- Các TVHĐQ, BKS/Members of Board of 

Directors, Supervisory Board; 

- Ban điều hành/Executives Board; 

- Lưu HĐQT/Acheives; 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

ON BEHALF OF BOD 

Chủ tịch/Chairman 

( đã ký) 

 

 

 

Lâm Du An 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
TỜ TRÌNH THÔNG QUA DANH SÁCH ỨNG VIÊN BKS 

TỜ TRÌNH 
PROPOSAL 

V/v: Ứng viên bầu bổ sung Thành viên Ban Kiểm soát 
CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh Nhiệm kỳ 2022 – 2027. 

Candidates for electing additional members of the Supervisory Board of Sai Gon - Nghe 
Tinh Beer JSC for the term 2022 - 2027 

 
Kính gửi: Đại hội đồng cổ đông CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh 

To:  Shareholders of Sai Gon - Nghe Tinh Beer Joint Stock Company 
 
Căn cứ Luật Doanh nghiệp 2020; 

Pursuant to the Enterprise Law 2020 

Căn cứ Điều lệ và các quy định CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh; 

Pursuant to the Charter and Regulations of Sai Gon -Nghe Tinh Beer JSC; 

Căn cứ Quyết định số 25/2024/QĐ-HĐQT ngày 31/07/2024 của Tổng công ty cổ phần 

Bia – Rượu – Nước giải khát Sài Gòn về việc cử nhân sự tham gia Ban Kiểm soát CTCP 

Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh nhiệm kỳ 2022 - 2027; 

Pursuant to the Decision No. 25/2024/QĐ-HĐQT dated 31st July 2024 re: appoint 

personnel as Members of the Supervisory Board at Sai Gon -Nghe Tinh Beer JSC for them 

term of 2022 – 2027. 

 

Hội đồng quản trị CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh kính trình Đại hội đồng cổ đông xem xét, 

phê duyệt Danh sách ứng viên để bầu bổ sung Thành viên Ban Kiểm soát Công ty nhiệm 

kỳ 2022 - 2027 cụ thể như sau: 

The Board of Directors of Sai Gon -Nghe Tinh Beer JSC would like to propose the list of 

candidates for electing additional Members of the Supervisory Board for the term 2022 - 

2027 as follows: 

 

1. Bà (Ms.): Nguyễn Bảo Ngọc/ Ngoc Nguyen Bao 

Ngày sinh/Date of birth: 20/12/1984 

Số hộ chiếu/CMND/ CCCD (Passport No./ID Card): 001184013992 

Ngày cấp/Date of issue: 09/05/2016  

Quốc tịch/Nationality: Việt Nam/ Vietnamese  

Trình độ chuyên môn/Qualifications: Thạc sĩ/ Master 

Số cổ phiếu đang nắm giữ/ đại diện tại Công ty/Number of shares owned/ represented: 

0 cổ phiếu/ shares 

Vị trí hiện tại/ Current position: Chuyên gia – Tài chính (Chuỗi cung ứng) tại Tổng công 

ty cổ phần Bia – Rượu – Nước giải khát Sài Gòn/ Specialist - Finance (Supply chain) of 

Saigon Beer – Alcohol – Beverage Corporation. 

To be a candidate for a member of the Supervisory Board of Sai Gon -Nghe Tinh Beer JSC 

 

2. Ông/Bà (Mr./Ms.): 



 
TỜ TRÌNH THÔNG QUA DANH SÁCH ỨNG VIÊN BKS 

Ngày sinh/Date of birth: […/…/…] 

Số hộ chiếu/CMND/ CCCD (Passport No./ID Card): [….]; 

Ngày cấp/Date of issue: […/…/ …];  

Quốc tịch/Nationality: [….];  

Trình độ chuyên môn/Qualifications: [….] 

Số cổ phiếu đang nắm giữ/ đại diện tại Công ty/Number of shares owned/ represented: 

[…] cổ phiếu/ shares 

Vị trí hiện tại/ Current position: […]. 

Ứng cử vị trí Thành viên Ban Kiểm soát CTCP Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh. 

To be a candidate for a member of the Supervisory Board of Sai Gon -Nghe Tinh Beer JSC 

 

Trân trọng! 
Respectfully yours, 
   

Nơi nhận/Destination: 

- Cổ đông Công ty/Shareholders of Company; 

- Các TVHĐQ, BKS/Members of Board of 

Directors, Supervisory Board; 

- Ban điều hành/Executives Board; 

- Lưu HĐQT/Acheives; 

TM. HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

ON BEHALF OF BOD 

Chủ tịch/Chairman 

( đã ký) 

 

 

 

Lâm Du An 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
MẪU SƠ YẾU LÝ LỊCH ỨNG VIÊN 

Hình ảnh 

Picture 

(3x4) 

SƠ YẾU LÝ LỊCH 

CURRICULUM VITAE 

Ứng cử viên/ Candidate for:………………………………….1 

 

 

 

   

 

 

Họ và tên/Full name  

Giới tính/Gender  

Ngày sinh/Date of birth  

Nơi sinh/Place of birth  

CMND/Hộ chiếu/Thẻ căn cước 

Identity card/Passport 

  

Ngày cấp/Date of issue  

Nơi cấp/Place of issue  

Quốc tịch/Nationality  

Dân tộc/Ethnic group  

Địa chỉ thường trú 

Permanent residence address 

 

Điện thoại/Telephone  

Trình độ chuyên môn 

Qualifications 

 

Quá trình công tác 

Working experience 

 

Các chức vụ công tác hiện nay tại 

tổ chức niêm yết 

 

                                              
1 Người khai ghi rõ vị trí ứng cử/được đề cử: Thành viên Hội đồng quản trị/Thành viên Ban Kiểm soát. 
The candidate has to specify the nominating/nominated position: Member of BOD/ Independent Member of BOD/ 
Member of the Supervisory Board. 



 
MẪU SƠ YẾU LÝ LỊCH ỨNG VIÊN 

Current positions at the listed 

Companies 

Các chức vụ hiện đang nắm giữ tại 

tổ chức khác 

Current positions at other 

companies 

 

Số CP SB1 nắm giữ 

Number of SB1 shares owned 

…………..  cổ phần/shares 

Đại diện sở hữu  

Representing ownership 

 …………..  cổ phần/shares 

Cá nhân sở hữu 

Individual ownership 

 …………..  cổ phần/shares 

Các cam kết nắm giữ (nếu có) 

Holding commitments (if any) 

Những người liên quan có nắm 

giữ cổ phiếu Công ty 

Related persons holding the 

Company’s shares 

Mối quan hệ: ……; tên cá nhân/tổ chức: ………...... 

……..……………..…; nắm giữ: ………… cổ phiếu 

Relationship: ........; individual/ organization: ……… 

…….............................; holding: ……………..shares 

Tôi cam đoan những lời khai trên đây là hoàn toàn đúng sự thật, nếu sai tôi hoàn toàn 

chịu trách nhiệm trước pháp luật và cam kết thực hiện nhiệm vụ một cách trung thực 

nếu được bầu làm thành viên Hội đồng quản trị/Ban Kiểm soát. 

I hereby certify that the above statements are true and accurate, I shall take full 

responsibility by the law and commit to duty of honest performance if elected as a Member 

of the Board of Directors/ the Supervisory Board. 

 ……………, ngày …… tháng …….. năm 2024 

…………, 2024 

Người khai ký tên, ghi rõ họ tên 

Signature and full name of the declarant 

 



 
MẪU ĐỀ CỬ/ỨNG CỬ TV.HĐQT/BKS 

 CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

-----o0o----- 

ĐƠN ỨNG CỬ THAM GIA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ  

CÔNG TY CỔ PHẦN BIA SÀI GÒN – NGHỆ TĨNH  

NHIỆM KỲ 2022 - 2027 
 

Kính gửi :    Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh 

Tên tôi là:  ..............................................................................................................................................................  

Số CMND/CCCD:  ...................................... Ngày cấp:  ..................... Nơi cấp: ...........................................  

Địa chỉ: ....................................................................................................................................................................  

Trình độ học vấn: ....................................................................... Chuyên ngành: .......................................  

Hiện đang sở hữu: ...................................................................... cổ phần, chiếm .......% tổng số cổ 

phần có quyền biểu quyết của Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh (Bằng chữ: 

................................................................................).   

Đề nghị Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh cho tôi được ứng cử vào HĐQT Công ty 

trong nhiệm kỳ 2022 – 2027. 

Nếu được các cổ đông tín nhiệm bầu làm thành viên Hội đồng quản trị, tôi xin đem hết 

năng lực và tâm huyết của bản thân để đóng góp cho sự phát triển của Công ty cổ phần 

Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh. 

Trân trọng cảm ơn! 

 

 

............., ngày ...... tháng ...... năm 2024 

Người ứng cử 

(Ký và ghi rõ họ tên) 

 

Tài liệu gửi kèm: 

- Bản Sơ yếu lý lịch ứng viên (theo mẫu); 
- Bản sao Giấy tờ pháp lý của cá nhân người ứng cử. 

 

  



 
MẪU ĐỀ CỬ/ỨNG CỬ TV.HĐQT/BKS 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

-----O0O----- 

ĐƠN ĐỀ CỬ ỨNG VIÊN THAM GIA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ  

CÔNG TY CỔ PHẦN BIA SÀI GÒN – NGHỆ TĨNH  

NHIỆM KỲ 2022 - 2027 
 

Kính gửi :  Công  ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh 

Tên tôi là:  ..............................................................................................................................................................  

Số CMND/CCCD:  ...................................... Ngày cấp:  ..................... Nơi cấp: ...........................................  

Địa chỉ: ....................................................................................................................................................................  

Trình độ học vấn: ....................................................................... Chuyên ngành: .......................................  

Hiện đang sở hữu: ...................................................................... cổ phần, chiếm .......% tổng số cổ 

phần có quyền biểu quyết của Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh (Bằng chữ: 

................................................................................).   

Đề nghị Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh cho tôi/chúng tôi được đề cử: 

Ông (Bà):  ...............................................................................................................................................................  

Số CMND/CCCD:  ...................................... Ngày cấp:  ..................... Nơi cấp: ...........................................  

Địa chỉ: ....................................................................................................................................................................  

Trình độ học vấn: ....................................................................... Chuyên ngành: .......................................  

Hiện đang sở hữu: ...................................................................... cổ phần, chiếm .......% tổng số cổ 

phần có quyền biểu quyết của Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh (Bằng chữ: 

................................................................................).   

Làm ứng viên tham gia HĐQT Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh nhiệm kỳ 2022 – 

2027. 

Trân trọng cảm ơn! 

 

Người được đề cử 

(Ký và ghi rõ họ tên) 

............., ngày ...... tháng ...... năm 2024 

Cổ đông 

(Ký và ghi rõ họ tên, đóng dấu - nếu có) 

  

Tài liệu gửi kèm: 

- Bản sao Giấy tờ pháp lý của cá nhân/ tổ chức đề cử; 
- Bản Sơ yếu lý lịch của người được để cử(theo mẫu); 
- Bản sao Giấy tờ pháp lý cá nhân của người được đề cử; 
- Biên bản họp nhóm cổ đông (trường hợp nhóm cổ đông gộp cổ phần có quyền biểu quyết để 

đề cử thành viên HĐQT/BKS) 



 
MẪU ĐỀ CỬ/ỨNG CỬ TV.HĐQT/BKS 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

-----o0o----- 

ĐƠN ỨNG CỬ THAM GIA BAN KIỂM SOÁT  

CÔNG TY CỔ PHẦN BIA SÀI GÒN – NGHỆ TĨNH  

NHIỆM KỲ 2022 - 2027 
 

Kính gửi :    Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh 

Tên tôi là:  ..............................................................................................................................................................  

Số CMND/CCCD:  ...................................... Ngày cấp:  ..................... Nơi cấp: ...........................................  

Địa chỉ: ....................................................................................................................................................................  

Trình độ học vấn: ....................................................................... Chuyên ngành: .......................................  

Hiện đang sở hữu: ...................................................................... cổ phần, chiếm .......% tổng số cổ 

phần có quyền biểu quyết của Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh (Bằng chữ: 

................................................................................).   

Đề nghị Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh cho tôi được ứng cử vào BKS Công ty 

trong nhiệm kỳ 2022 – 2027. 

Nếu được các cổ đông tín nhiệm bầu làm thành viên Ban Kiểm soát, tôi xin đem hết năng 

lực và tâm huyết của bản thân để đóng góp cho sự phát triển của Công ty cổ phần Bia Sài 

Gòn – Nghệ Tĩnh. 

Trân trọng cảm ơn! 

 

 

............., ngày ...... tháng ...... năm 2024 

Người ứng cử 

(Ký và ghi rõ họ tên) 

 

Tài liệu gửi kèm: 

- Bản Sơ yếu lý lịch ứng viên (theo mẫu); 
- Bản sao Giấy tờ pháp lý của cá nhân người ứng cử. 

 

  



 
MẪU ĐỀ CỬ/ỨNG CỬ TV.HĐQT/BKS 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

-----O0O----- 

ĐƠN ĐỀ CỬ ỨNG VIÊN THAM GIA BAN KIỂM SOÁT 

CÔNG TY CỔ PHẦN BIA SÀI GÒN – NGHỆ TĨNH  

NHIỆM KỲ 2022 - 2027 
 

Kính gửi :  Công  ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh 

Tên tôi là:  ..............................................................................................................................................................  

Số CMND/CCCD:  ...................................... Ngày cấp:  ..................... Nơi cấp: ...........................................  

Địa chỉ: ....................................................................................................................................................................  

Trình độ học vấn: ....................................................................... Chuyên ngành: .......................................  

Hiện đang sở hữu: ...................................................................... cổ phần, chiếm .......% tổng số cổ 

phần có quyền biểu quyết của Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh (Bằng chữ: 

................................................................................).   

Đề nghị Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh cho tôi/chúng tôi được đề cử: 

Ông (Bà):  ...............................................................................................................................................................  

Số CMND/CCCD:  ...................................... Ngày cấp:  ..................... Nơi cấp: ...........................................  

Địa chỉ: ....................................................................................................................................................................  

Trình độ học vấn: ....................................................................... Chuyên ngành: .......................................  

Hiện đang sở hữu: ...................................................................... cổ phần, chiếm .......% tổng số cổ 

phần có quyền biểu quyết của Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh (Bằng chữ: 

................................................................................).   

Làm ứng viên tham gia BKS Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh nhiệm kỳ 2022 – 

2027. 

Trân trọng cảm ơn! 

 

Người được đề cử 

(Ký và ghi rõ họ tên) 

............., ngày ...... tháng ...... năm 2024 

Cổ đông 

(Ký và ghi rõ họ tên, đóng dấu - nếu có) 

  

Tài liệu gửi kèm: 

- Bản sao Giấy tờ pháp lý của cá nhân/ tổ chức đề cử; 
- Bản Sơ yếu lý lịch của người được để cử(theo mẫu); 
- Bản sao Giấy tờ pháp lý cá nhân của người được đề cử; 
- Biên bản họp nhóm cổ đông (trường hợp nhóm cổ đông gộp cổ phần có quyền biểu quyết để 

đề cử thành viên HĐQT/BKS) 



 
BIÊN BẢN HỌP NHÓM CỔ ĐÔNG 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập – Tự do – Hanh phúc 

-----oOo----- 
 

BIÊN BẢN HỌP NHÓM 
ĐỀ CỬ ỨNG VIÊN BẦU BỔ SUNG THÀNH VIÊN HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

CTCP BIA SÀI GÒN NGHỆ TĨNH NHIỆM KỲ 2022 - 2027 
 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh 
Căn cứ Thông báo và hướng dẫn bầu vào Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh 
Hôm nay, ngày     /     /2024, tại ……………………………………………………………………. 

Chúng tôi là những cổ đông của Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh, cùng nhau nắm 
giữ …………cổ phần (bằng chữ…………………………………………….……), chiếm tỷ lệ ……….% số 
cổ phần có quyền biểu quyết của Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh, có tên trong 
danh sách dưới đây: 
 

STT Tên cổ đông CMND/Hộ 
chiếu/ĐKKD 

Địa chỉ 
thường trú 

Số CP sở 
hữu/Đại 
diện SH 

Ký và ghi 
rõ họ tên 

      

      

      

      

 Tổng  cộng     

 
Cùng nhất trí đề cử các ứng cử viên sau đây để bầu vào Hội đồng quản trị Công ty 

cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh, nhiệm kỳ 2022 – 2027 tại kỳ họp Đại hội đồng cổ đông 
bất thường lần 1 năm 2024: 
Ông/bà: ................................................................. 
CCCD/CMND/Hộ chiếu số …………….….Ngày cấp:………….Nơi cấp…….. 
Địa chỉ thường trú:……………….……………………………………….………. 
Trình độ học vấn:…………………..Chuyên ngành:……………………………. 
Hiện đang sở hữu:…………………  cổ phần (bằng chữ………….…………….). 
Tương ứng với mệnh giá là (đồng):……………………………………….………. 
Làm ứng cử viên để bầu vào Hội đồng quản trị Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh 
nhiệm kỳ 2022 - 2027. 
Đồng thời chúng tôi thống nhất cử: 
Ông (bà): ………………………………………………..…………………… 
CCCD/CMND/Hộ chiếu số …………….Ngày cấp:…………….Nơi cấp…… 
Địa chỉ thường trú:…………………………………………………….……… 
Trình độ học vấn:…………….……..Chuyên ngành:…………………………… 
Hiện đang sở hữu:……………………cổ phần (bằng chữ…………………..) 
Tương ứng với mệnh giá là (đồng):………………………………………..… 



 
BIÊN BẢN HỌP NHÓM CỔ ĐÔNG 

Làm đại diện để thực hiện các thủ tục đề cử theo đúng Quy định về việc tham gia đề cử 
để bầu vào Hội đồng quản trị Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh nhiệm kỳ 2022 - 
2027. 
Biên bản này được lập vào lúc ….giờ, ngày       /      /2024. 
 
                                                        …………., ngày……tháng ….năm 2024 
                                                   CỔ ĐÔNG (Người được đề cử đại diện nhóm) 
                                                                           (ký ghi rõ họ, tên) 
 
 
 
 
 
Đối với cổ đông là pháp nhân: 

- Người đại diện theo pháp luật ký tên, đóng dấu, hoặc 
- Trường hợp pháp nhân cử đại diện góp vốn (đại diện theo ủy quyền) thì người 

đại diện ký tên và đính kèm các văn bản cử người đại diện theo quy định. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
BIÊN BẢN HỌP NHÓM CỔ ĐÔNG 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập – Tự do – Hanh phúc 

-----oOo----- 
 

BIÊN BẢN HỌP NHÓM 
ĐỀ CỬ ỨNG VIÊN BẦU BỔ SUNG THÀNH VIÊN BAN KIỂM SOÁT 

CTCP BIA SÀI GÒN NGHỆ TĨNH NHIỆM KỲ 2022 - 2027 
 

Căn cứ Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh 
Căn cứ Thông báo và hướng dẫn bầu vào Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh 
Hôm nay, ngày     /     /2024, tại ……………………………………………………………………. 

Chúng tôi là những cổ đông của Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh, cùng nhau nắm 
giữ …………cổ phần (bằng chữ…………………………………………….……), chiếm tỷ lệ ……….% số 
cổ phần có quyền biểu quyết của Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh, có tên trong 
danh sách dưới đây: 
 

STT Tên cổ đông CMND/Hộ 
chiếu/ĐKKD 

Địa chỉ 
thường trú 

Số CP sở 
hữu/Đại 
diện SH 

Ký và ghi 
rõ họ tên 

      

      

      

      

 Tổng  cộng     

 
Cùng nhất trí đề cử các ứng cử viên sau đây để bầu vào Ban Kiểm soát Công ty cổ 

phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh, nhiệm kỳ 2022 – 2027 tại kỳ họp Đại hội đồng cổ đông 
bất thường lần 1 năm 2024: 
Ông/bà: ................................................................. 
CCCD/CMND/Hộ chiếu số …………….….Ngày cấp:………….Nơi cấp…….. 
Địa chỉ thường trú:……………….……………………………………….………. 
Trình độ học vấn:…………………..Chuyên ngành:……………………………. 
Hiện đang sở hữu:…………………  cổ phần (bằng chữ………….…………….). 
Tương ứng với mệnh giá là (đồng):……………………………………….………. 
Làm ứng cử viên để bầu vào Ban Kiểm soát Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh 
nhiệm kỳ 2022 - 2027. 
Đồng thời chúng tôi thống nhất cử: 
Ông (bà): ………………………………………………..…………………… 
CCCD/CMND/Hộ chiếu số …………….Ngày cấp:…………….Nơi cấp…… 
Địa chỉ thường trú:…………………………………………………….……… 
Trình độ học vấn:…………….……..Chuyên ngành:…………………………… 
Hiện đang sở hữu:……………………cổ phần (bằng chữ…………………..) 
Tương ứng với mệnh giá là (đồng):………………………………………..… 



 
BIÊN BẢN HỌP NHÓM CỔ ĐÔNG 

Làm đại diện để thực hiện các thủ tục đề cử theo đúng Quy định về việc tham gia đề cử 
để bầu vào Ban Kiểm soát Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh nhiệm kỳ 2022 - 
2027. 
Biên bản này được lập vào lúc ….giờ, ngày       /      /2024. 
 
                                                        …………., ngày……tháng ….năm 2024 
                                                   CỔ ĐÔNG (Người được đề cử đại diện nhóm) 
                                                                           (ký ghi rõ họ, tên) 
 
 
 
 
 
Đối với cổ đông là pháp nhân: 

- Người đại diện theo pháp luật ký tên, đóng dấu, hoặc 
- Trường hợp pháp nhân cử đại diện góp vốn (đại diện theo ủy quyền) thì người 

đại diện ký tên và đính kèm các văn bản cử người đại diện theo quy định. 
 



 
MẪU GIẤY ỦY QUYỀN/POA 

GIẤY ỦY QUYỀN 
(Tham dự Đại hội đồng cổ đông bất thường lần 1 năm 2024) 

Kính gửi: Công ty Cổ phần Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh 

 

Tên cổ đông:.......................................................................................................................................................... 

Người đại diện theo pháp luật (đối với tổ chức):.................................................................................... 

CMND/Thẻ căn cước/CNĐKDN số:....................................cấp ngày…………........tại........................... 

Địa chỉ: .................................................................................................................................................................... 

Tổng số cổ phần đại diện hoặc sở hữu: ………………..……………………………............cổ phần. 

(Cổ đông chọn một trong hai mục dưới đây, đánh dấu vào ô thích hợp) 

1. ỦY QUYỀN CHO CÁ NHÂN/TỔ CHỨC DƯỚI ĐÂY    

Tên cá nhân/tổ chức.......................................................................MSCĐ (nếu có)..................................... 

CMND/Thẻ căn cước/CNĐKDN số: ..................................cấp ngày............................ tại..................... 

Địa chỉ: .................................................................................................................................................................... 

Số cổ phần ủy quyền: ........................................................................................................................................ 

Người được ủy quyền tham dự (nếu bên được ủy quyền là tổ chức): .......................................... 

Hoặc: 

Trường hợp cổ đông không thể tham dự và không ủy quyền được cho người khác, quý 
cổ đông vui lòng ủy quyền cho Chủ tịch Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Bia Sài Gòn - 
Nghệ Tĩnh: 
 

Stt Họ và tên Chức vụ 
Đánh dấu 

chọn 
Số cổ phần ủy quyền 

1 Lâm Du An Chủ tịch HĐQT 
 

 

(Lưu ý: Ủy quyền toàn bộ số CP sở hữu cho một người; hoặc ghi rõ số CP ủy quyền cho 
từng người). 

Nội dung ủy quyền: 

- Bên nhận ủy quyền được thay mặt cho Bên ủy quyền tham dự và thực hiện quyền 
biểu quyết và/hoặc quyền bầu cử đối với các vấn đề tại Đại hội đồng cổ đông bất 
thường lần 1 năm 2024 để thực hiện quyền lợi và nghĩa vụ của cổ đông liên quan đến 
số cổ phần được ủy quyền.  

- Chúng tôi hoàn toàn chịu trách nhiệm về việc ủy quyền này và cam kết tuân thủ các 
quy định hiện hành của Pháp luật và của Điều lệ Công ty Cổ Phần Bia Sài Gòn - Nghệ 
Tĩnh và không có bất kỳ sự khiếu nại nào về sau.  

Lưu ý:  



 
MẪU GIẤY ỦY QUYỀN/POA 

 Bên nhận ủy quyền không được ủy quyền số lượng cổ phần sở hữu của bên ủy quyền cho 
người khác, và phải mang theo CMND/Thẻ căn cước/Hộ chiếu khi đi dự họp. 

 Giấy ủy quyền này chỉ có giá trị khi là giấy ủy quyền Bản chính và có chữ ký sống của 
hai bên; phải có chữ ký của đại diện pháp luật và dấu của tổ chức (trừ trường hợp bên 
nhận ủy quyền là Thành viên HĐQT Công ty phần Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh. Giấy ủy quyền 
này chỉ có giá trị tại Đại hội đồng cổ đông bất thường lần 1 năm 2024. 

 Ngày ........... tháng .......... năm 2024 

Cổ đông /Bên ủy quyền Bên nhận ủy quyền 

(Ký và ghi rõ họ tên, đóng dấu nếu có) (Ký và ghi rõ họ tên, đóng dấu nếu có) 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
MẪU GIẤY ỦY QUYỀN/POA 

POWER OF ATTORNEY 
(Attendance The 1st Extraordinary General Meeting of Shareholders in 2024) 

To: Sai Gon – Nghe Tinh Beer JSC 

Name of shareholder:..................................................................................................................................... 

Legal Representatives (for organizations): ......................................................................................... 

ID Card/ Citizen Identification/ Enterprise registration certificate No.: ................................ 

Date of issue ...................................Place of issue ....................................................................................... 

Address:................................................................................................................................................................ 

Total number of represented or owned shares: ……………………………..….………........shares 

(Shareholders select one of the two items below, tick the appropriate box) 

2. AUTHORIZATION FOR INDIVIDUAL/ ORGANIZATION BELOW    

Name of individual/organization  ....................................... Shareholder code (if any) ............... 

ID card/Citizen Identification/ Business registration certificate number: ........................... 

Date of issue .....................................................................  Place of issue..................................................... 

Address:............................................................................................................................................................... 

Number of authorized shares: .................................................................................................................. 

The proxy (if the authorized person is an organization):.............................................................. 

Or: 

In case shareholders cannot attend and cannot authorize other person, please authorize 
to the Chairman of BOD of Sai Gon – Nghe Tinh Beer JSC: 
 

No. Full name Position 
Tick for 

selection 

Number of 
authorized 

shares 

1 Lam Du An Chairman of BOD   

(Note: Authorize all shares owned by a person; or number of authorized shares for each 
person). 

Authorization content: 

- Authorized Party shall exercise their rights of voting and election by way of using 
Voting Ballot at the The 1st Extraordinary General Meeting of Shareholders in 2024 
of Sai Gon – Nghe Tinh Beer JSC related to the total number of shares 
owned/represented. 

- The shareholder/ Mandator is fully responsible for this authorization and commit to 
comply with applicable law and Sai Gon – Nghe Tinh Beer JSC regulations without 
any further complaints.  



 
MẪU GIẤY ỦY QUYỀN/POA 

Note:  

 The authorized party is not allowed to authorize the number of authorized shares to 
others and must bring ID card/ Passport when attending the meeting. 

 This power of attorney is valid only if it is the original and signed by the two parties. It 
must have the signature of the legal representative and the seal of the organization 
(unless the authorized person is the member of BOD of Sai Gon – Nghe Tinh Beer). This 
power of attorney is only valid at the The 1st Extraordinary General Meeting of 
Shareholders in 2024. 
 

 Date ...... month ...... 2024 

Shareholder/ Mandator Authorized person 

(Signature and full name, stamp if 

applicable) 

(Signature and full name, stamp if 

applicable) 
 



llr

cONc ry co pnAN coNG HoA xA uor cHU Ncnia vIET NAM
rra sX cON Ncnp iiNn DOc l6p -'is oo - H4nh phrrc

SAI GON _ NGHE TINH BEER SOCIALIST REPABLIC OF WETNAM
JOINT STOCK COMPANY Independence - Freedom - Happiness

NghQ An, ngdy 28 thitng}S ndm2024
Nghe An, August 28th , 2021

CHTT(yNG TRiNH*^*\\ 
DAr HQI CO DONG BAT THITCTNG Ll\N 1 NAM 2O?,4

AGENDA

THE lST EXTRAORDIA ,ARY GENERAL MEETING OF SHAREHOLDERS IN 2024 (EGM

Thli gian
Time

Chuong trinh
Agenda-

B:00 - 8:30
(30 phfit)

- E6n ti6p dai bi6u vi cd cl6ng
Welcominq guests

Ki6m tra tu cdch cd d6ng
Verifvinq ,quests'eliqibilitv to attend the EGM

8:30 - B:45
(15 phfrt)

- Gi6i thi6u khdch mdi
lntroduction

- 86o c6o kidm tra tu cdch cd d6ng tham du Dai h6i
Reporting of Shareholders' eligibility veriJication (0/o rsj

Sharehol d ers' atten d a n ce)
B:45 - 9:00
(15 phritJ

Gi6i thi6u NhAn su Dai h6i: Eoin Chri toa, Thu k1i Dai h6i
lntroducinq Chairpersons and Secretaries of the EGM
- Th6ng qua nhAn su Ban kidm phi6u;

Approving Members far the Vote Countin.q Cornntittee
- Th6ng qua Chuong trinh Eai h6i;

Approvins the EGM asenda
- Thdng qua Quy chd r?ng cir, clE cir, bhu c& b6 sung Th)nh
vi6n H6i clbng quAn tri v) thdnh vi6n Ban Kidm so6t nhi6m
ky 2022 - 2027

Ap p r ov i n g th e r e p1 ul a ti o n s of n o tn in a ti o n, s elf- n o m i n o ti o n

and election Members of the Board of Direc:tors and the
Supervisorv Board for the term of2022 - 2027.

9:00 - 9:30
(30 phirt)

Chuong trinh nghi sq
Presentation
- Td trinh mi6n nhi6m ThAnh vi6n H6i dbng quAn tri nhi6m
ky 2022 - 2027 ddi vdi 6ng Pham Minh Tudn

Proposal oJ'dimisstion Nlr Pham Minh Tuan from membes

for the B)D for the term of 2022 - 2027
- Td trinh mi6n nhi6m Thinh vi6n Ban Ki6m sodt nhi6m kj,
2022 - 2027 ddi v6i b) Neuv6n Thi Thirv Linh



llr Thli gian
Time

Chuong trinh
Agenda

Proposal of dimisstion Ms Nguyen Thi Thuy Linh from
membes for the Supervisory Board for the term of 2022
2027
- Td trinh Danh s6ch frng vi6n cl6 bhu cfr bd sung Thinh
vi6n Hdi dbng quAn tri nhi6m ky 2022 - ZOZ7.

Proposal of candidates to elect additional members for the
Board of Directors for the term aJ 2022 - 2027
- Td trinh Danh sdch frng vi6n dd bhu crl bd sung Th)nh
vi6n Ban Kidm so6t nhi6m ky Z02Z - 2027.

Proposal of candidates to elect additional members for the
B0S for the tefln of 2022 - 2027

N6i dung khSc (ndu c6)
}ther matters (if any)

9:30 - th45
(15 phrit)

Thio luffn
Q&A

9=45 - 10:00
[1s phtit)

Bidu quydt
Voting

10:00 - 10:15
(15 phrit)

Gi6i Iao
Tea break

1O:15 - 1O:30
(15 phft)

C6ng bd k6t qui Bidu quydt, bhu
Announcing voting results

cu

10:30 - 10:40
(10 phft)

Thdng qua Bi6n bin vi Nghi quydt Dai h6i
Approving meeting minutes and EGM resolution

10:4O - 1O:45
(05 phirt)

Tuy6n bd bg mac Dai hdi
Closing

N ai nh$n/ D g.S t i n a t i on :

- Cd ddng COng ty/Shnreholclers of Compuny;
- Cdc TVHDQ, BKS/Nlembers oJ- Boord oJ

D i r e r: to rs, S u pe rv i so 11, B o a rd ;
- Ban dibu hdnh/tixecutives Boord;
- Luu HDQT/Acheives;

ffi,

*t*--.*

/^ Chir\
CONG TY CP

slr cit.runtIrinr

I DbNG QUAN TRI
IALF OF BOD

Chairman
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SAI GON _ NGIIE TINH BEER
JOINT STOCK COMPANY

ceNG HoA xA ugI cHU Ncuil vIEr NAM
DQc l$p - Tq do - H4nh phtic

SOCIALIST REPUBLIC OF VIETNAM
Independence - Freedom - Happiness

Nghe An, ngiry 28thdng08 ndm2024
Nghe An, August 28th , 2024

QUY CHE

V /v=I-J,ngcr?, tI6 cr?, bhu cfr Thinh vi6n Hdi tlbng quAn tri
vi Thinh vi6n Ban Ki6m sodt nhi6m ky 2022 - 2027

REGULATION
Re: Nomination, self-nomination and election additionql members of the Baard of

Directors and the Supervisory Board for the term of 2022 - 2027

Cdn crlr LuAt Doanh nghiOp 59/2020/QH14 vA cic quy dinh phAp luAt;
Ptrrsuant to Law of Enterprises No.59 /20201QH14 ar-rd otirer regulatic;,,s;
Cdn crlr DiBu 16 vi cdc quy dinh CTCP Bia S)i Gdn - Nghe finh,
Pursuant to the Charter and Regulations af Sai Gon - Nghe Tinh Beer JSC.

Dai hdi dbng cd d6ng bdt thudng lhn 1 ndm2024 cfra CTCP Bia S)i Gdn - Nghe Tinh s6

tiSn hlnh bhu cir b6 sung thAnh vi6n H6i dbng quin tri vd thinh vi6n Ban Ki6m soiit
cho nhi6m ky 2022 - 2027.
The Lst Extraordinary General Meeting of Shareholders in 2024 oJ-Sai Gon - Nghe T'inh

Beer JSC's shall conduct an election of the Board of Directors ancl the Supentisot"! [iticti ri

for the term of 2022 - 2027.

Quy clinh t?ng c[r, di] cir v] bhu cir b6 sung thinh vi6n Hdi dbng quAn tri vA thinh vi6n
Ban Ki6m sodt cho nhi6m ky 2022 - 2027 nhu sau:
The regulation of nomination, sell-nomination for members of the Board of Directars {ti1u!

the Supervisory Board for the ternt of 2022 - 2027 is as follows:

I. D6i tuong vi phqm vi iip dqrng:

Scope and regulated entities:
- Quy ch6 niy hudng dln cAc diilu ki6n vd thi tuc dii cr?, frng cr? vA bhu crl thAnh vi6n

Hdi dbng quAn tri ("HDQT") v) th)nh vi6n Ban Ki6m sodt ["BKS") Cdng ty nhi6m k],
2022 - 2027.
This Regulation stipulates the canditions ancl procedures for nominatinyl, ::cl{
nominating for members of the Board of Directors ("80D") and mentbers of ti't':t

Supervisory Bosrd ("BOS") for the term 2022 - 2027.
- CAc c6 ddng, r?ng vi6n tham gia clii cr?, irng crl thinh vi6n HDQT vd th)nh vi6n BKS

nhi6m ky 2022 - 2027 c6 trdch nhi6m thuc hi6n theo cdc n6i dung cria Quy chd niy.
Shareholders, candidates involving in the nomination, self-nontination jbr ntentber:;
of the Board of Directors and/ or members of the Supervisory Bonrd for the term 2022
- 2027 shall comply with this regulation.

IL 56luqngthdnh vi6n HQi tlbng quAn tri bhu bd sung:
Number of additional member of the BOD:

- 56 th)nh vi6n HDQT bhu bd sung: 0L



il
Number of BAD's membe.r electecl: 01

- 56lucrng r?ng vi6n t6i da: Khdng han ch6.
Maximunt number of candidates: unlimited

III. Sd luqngthinh vi6n Ban Kidm soit bhu b6 sung:
Number of additional member of the Supervisory Board:

- 56 thdnh vi6n BKS bhu bd sung: 01
Nuntber oJ BOS's ntemher elected: 01

- Sd luong rlng vi6n tdi da: Kh6ng han ch6.
14cr:'; mum number oJ'candidates: unlimited

IV. Nguy6n tic tI6 cfr, r?ng cr?

P r i n ci p le s of no m i n ati o n, self- nomination
C6c cd d6ng c6 quy6n gOp s6 phi6u bi6u quydt cria ttng ngudi lai v6i nhau dd db ctr c6c
rlrng vi6n HDQT/BKS. Cd d6ng hoic nh6m cd d6ng nim giir tU t* mu&i phhn trlm
(70o/o) tdng sd cd phhn ph6 thdng tr& l6n c6 quy6n clE cfr frng vi6n H6i clbng quAn
tri/Ban Ki6m so6t. Ndu nhu tdng s6 c6 phhn c6 quybn bidu quy6t mi ho n5m giir tu dir
1'00/o ddn dvoi2So/o tdng s6 cd phhn c6 quyEn bi6u quy6t thi duoc cl6 ctr m6t [01) r?ng
vi6n; tt 250/o ddn dudi 45o/o d'6 cr? hai [02) irng vi6n; tir 45o/o d6n dudi 65% dB cr] ba
(03) rlng vi6n; v) ndu l6n hon 65% thi cluoc di] cfr bdn (04) rlrng vi6n.
7'he sliareholders holding voting shares have the rightto accumulate the number of votes
oJ' each shoreholder to nominate candidates of the B7D/ the Supervisory Boarcl. A
shareholder or a group of shareholders holding from 10% voting shares has the right to
rtttminate candidotes ta elect member of B}D/Supervisory Board. If the total number of
votirt,ct ,. ares which they hold is from l00/o to less than 2S0/o of the total number of voting
shares shall he entitled to nominate ane (01) candidate;from 250/o and less than 45 % to
nominote up to two (02) candidates;from 45% to less than 650/o to nominate up to three
{)il) candidates; ctttd from 65% and less than 900/o to nominate up to faur {04)
c:andidates.

Trudng hop s6 luong cdc frng vi6n HDQT/BKS th6ng qua dii cir vi t?ng cr] kh6ng dir s6
luong chn thi6t, HDQT/BKS cluong nhi6m c6 th6 clb cir th6m irng cfr vi6n holc td chirc
dii cir theo m6t co ch6 do CTCP Bia S)i Gdn - Nehe Tinh quy dinh tai Quy chd n6i b6 vi)
quin tri cria CTCP Bia Sdi Gdn - NghQ Tinh. Co ch6 HDQT/BKS ducrng nhi6m dii crl frng
crir vi6n HDQT/BKS phAi duoc cdng b6 16 rAng v) phAi tlucrc Dai h6i clbng cd d6ng th6ng
qua trudc"khi ti6n hAnh cli! cir,
Where the nunther of candidates Jbr the BOD/ the Supervisory Board througlt
nontincttion or self'-nominatian rs insufficient, the incumbent Board of
Directars/Supervisory Board may naminate additional candidates or hold a nontination
ctcc'ctrtitttg ttt tt systern regulated by Scri Gon - Nghe Tinh BeerJSC's Internal Governctnce
Requlcrtions. The nontination s.ystem or the way the incumbent Board of
Directors/Supentisory Board nominates canclidates for the Board oJ
Directors/Supervisory Board ntust be clearly onnounced and approved by the General
Meetinr of Shareholders beJbre commencing the nomination,
V. Ti6u chudn r?ng cft vi6n

Criteria far candidates
1. Ti6u chudn r?ng vi6n Thinh vi6n Hdi tlbng quin tri

Criteria for candidates to join the Boqrd of Directors



)r 1.1. Ti6u chudn r?ng vi6n thinh vi6n HDQT (Theo khodn 1 Dibu 155 LuAt
doanh nghiAp 59/2020/QH14 vd Eibu b CTCP Bia Sdi Gdn - NghQ Tinh)
Criteria for a member of the Board oJ'Directors (Pursuant to Clause 1 oi Art.icle

155 of the Law on Enterprises No.59/2020/QH1"4 and the Sui Gt,': - Nghe i'inh

:"[!:,1;r:ri::#"^vi dan srl dhy dri, kh6ng thu6c cr6i tuong quy crinh tai khoan
2 Dibu 17 c:0.a LuAt Doanh nghiOp 59 /2020/QH14;

Having full capacity for civil acts, and not being persons prescribed in Clausc 2,

:"';:;,1{,{:tr',i\y:::;f ffi ,liii,}i;ZT1:::!XX;:",kinhdoanhcriac6ng,y
vi kh6ng ntrdt itridt phAi l) cd EOng cria c6ng ty, tru khi c6 quy dinh kh6c
trong Diiiu 16 cdng ty;

Po ssessing professi o nal qualification s and experienc e in b u sin ess o cl m in istru t iv e

or in fields, sectors or business lines of the company and not necussarily l:aing ct

shareholder of the company, unless otherwise stipulated in the Charter of' tht:
company.

Thinh vi6n H6i clbng quAn tri cria 01 cdng ty dai chring kh6ng tluoc dbng thdi
li thAnh vi6n HOi dbng quAn tri tai qu6 05 c6ng ty kh6c.

Members of the Board of Directors of any one public compLul/ mtty' not
concurrently be members af the Board af Directors of more than five (05) ot.her
companies.

1.2. Thinh vi6n HDQT tIQc lqp li thinh vi6n HDQT tl6p {rng cilc tli6u ki6n
sau: (Theo khoAn 2 EiEu 155 LuAt doanh nghi6p 59/2020/QH14)
Criteria far an independent mentber of the Board of Directoi's is a menther oj-the

Board of Directors (Pursuantto Clause 2 of Article 155 oJ'the Law on Enterp,'ist',;
No.5e/2 020/QH14)

. Kh6ng phAi li nguli dang l)m vi6c cho c6ng ty, c6ng ty mg hoic c6ng ty con cira
c6ng ty; kh6ng phAi l) nguli di tirng l)m vi6c cho cdng ty, c6ng ty m9 hodc cdng
ty con cria c6ng ty ft nhet trong 03 n5m liiln tru6c d6;
Not working for the same compony, parent company or a subsidictry oJ tha
compony; not used to workfor the same compon)t, parent company or o sul:tsitlittrv,
of the company during at least 03 previous cansecutive years.

. Kh6nB phAi l) ngudi dang hu&ng luong, thir lao tir c6ng ty, trt c5c khoAn phu
cdp md thinh vi6n H6i dbng quAn tri duoc hu&ng theo quy dinh;
Not currently being entitled to salaries, remuneration fram the company, except

for the allowance enjoyed by Members of the Board of Directors ere entitlecl unrler
regulations.

. Kh6ng phAi lA ngudi c6 vcr holc chbng, cha d6, cha nu6i, me d6, me nu6i, con d6,
con nu6i, anh ru6t, chi rudt, em rudt l) cd d6ng l6n cria cdng ty; l) nguli quAn
lf cta c6ng ty hoic c6ng ty con cira cdng ty;
Not being a person whose spouse, natural father, adoptive father, nailtral mollter,
adoptive mother, natural child, adopted child, or sibling b":ttg a tntijot'
shareholder of the company, being a manoger of the company or of a subsitliar3l
of the compony.

. Khdng phAi l) ngudi truc ti6p hodc gi6n ti6p s& hiru it nhdt Lo/o t6ng sd cd phhn
c6 quyEn bi6u quy6t c[ra c6ng ty;
Notbeing a person directly or indirectly owning atleast 10/o of thi: total nvntber

#
/cOt

\sito

e



;t
oJ'voting shares of the company;

' Khdng phAi li ngudi di tlng lim th)nh vi6n Hdi dbng quAn tri, Ban ki6m soSt
cria c6ng ty ft nhet trong 05 n5m li6n trudc tl6, trt trulng hop tlucrc bd nhi6m
li6n tuc 02 nhi6m kj,.
Not being o person who used to be a member of the Board of Directors, the
Supervisory Board oJ'the company during at least the 05 previous consecutive

.:'"ars; exceptfor case of being consecutively oppointed for 02 terms.
2. Ti6u chudn r?ng cr? vi6n tham gia Ban ki6m sodt

Criteria for candidates to join the BOS

2.1. Ti6u chudn r?ng vi6n thinh vi6n BKS (Theo khodn 1 Dibu 169 Ludt doanh
nghiAp 59/2020/QH14 vd Dibu rc CTCP Bia Sdi Gdn - NghQ Tinh)

Criteria for a member oJ the Supervisory Board (Pursuant to Clause L of Article
169 of the Law on Enterprises No,59/2020/QH14 and Sai Gon - Nghe Tinh Beer

JSC's Charter)

' C6 ning luc hinh vi dAn su tlhy dri vi kh6ng thu6c cl6i tuong theo quy tlinh tai
khoAn 2 DiiSu t7 c:0.a LuAt doanh nghi6p 59 /2020 /QH14;
tttrvinpl full capacity for civil acts, and notfalling within tl-te scope ofsubjects not
perrnited to establish and manage enterprises in accordance with Clause 2, Article
L7 of the Law on Enterprises No.5912020/QH1a;

. Duoc dio tao m6t trong c6c chuydn ngdnh vE kinh t6, tai chinh, kd to6n, ki6m
to6n, luAt, quAn tri kinh doanh hoic chuy6n nginh phtr hop vdi hoat d6ng kinh
doanh cfra doanh nghi6p;
Bein,g trained in one of the following topics:economy, finance, accounting, audit,
law, bttsinedd adntinistration or specialized majors in conformity with business
operotions of such enterprises.

. Kh6ng phAi lA nguli c6 quan h6 gia dinh cta th)nh vi6n H6i dbng quAn tri, T6ng
gidm d6c/ Giim ddc v) ngudi quin lf khdc;
Not being o person in family relationship with rnentbers of the Board of Directors,
Director ar General Director and other managers ;

' Kh6ng phAi ld nguli quAn l1f cdng ty; kh6ng nhdt thi6t ph6i lA cd d6ng holc
ngudi lao cl6ng cria c6ng ty, trt trulng hop Diiiu 16 C6ng ty c6 quy dinh kh6c;
Not being the company m0nager; Not necessarily being a shareholder or
ernployee of the campany, unless otherwise provided in the company charter;

. Kh6ng phAi li ngudi trong bd phAn K6 to6n, Tli chinh cria CTCP Bia S)i Gdn -
NehQ Tinh vi kh6ng phAi l) th)nh vi6n hay nhAn vi6n cta C6ng ty Kidm todn d6c
lAp dang thuc hi6n ki6m todn BCTC cfia CTCP Bia Sdi Gdn - NehQ finh trong 3

nim liEn trudc d6.
Not being a member of the Sai Gon - Nghe Tinh Beer JSC's Accounting and Finance
Departntent and not heing ct member or an employee of the Independent Auditing
Campany that is conducting an audit of the Jinancial statements of Sai Gon - Nghe
"-:nh Beer jSC in the previous 3 years.
2.2.Ti6u chudn r?ng vi6n tru&ng ban BKS (Theo khodn 2 Dibu 168 Ludt doanh
nghiAp 59/2020/QH14 vd Dibu le CTCP Bia Sdi Gdn - NghQ Tinh)

Criteria for a member of the Supervisory Board (Pursuant to Clause 2 of Article
168 of the Law on EnterprrseslVo.59/2020/QH14 and Sai Gon - NgheTinh Beer

1sC's Charter)
Trudng Ban ki6m sodt kidm so6t bhu SO lemTru&ng Ban ki6m sodt do Ban ki6m so6t bhu trong s6 cdc Ki6m so6t vi6n; vi6c
bhu, mi6n nhi6m, b6i nhi6m theo nguy6n tic cla s6. Quyiin vi nghia vu cta

do



ir Tru&ng Ban kidm sodt do Di6u 16 c6ng ty quy dinh. Tru&ng Ban kidm sodt phAi

c6 blng t6t nghi6p tlai hoc tr& l6n thudc m6t trong c6c chuy6n ngdnh kinh t6, tli
chinh, k6 todn, kidm todn, luAt, quin tri kinh doanh hodc chuy6n ng)nh c6 li6n
quan ddn hoat dQng kinh doanh cria doanh nghi6p, trir trulng hqp Di6u 16 cdng

ty c6 quy clinh ti6u chudn khdc cao hon,
The Head of the Supervisory Board is elected by the Supervisr'''.y Board 1'torn

among Members of the BOS; the election, dismissal and dismissal ol ttflice

according to the principle of majority. The rights and obligations of the Heatl ai
the Supervisory Board are prescribed by the company's chctrter. The head of the

Supervisory Board must have a universifii diploma or higher in one of the mu.iors

of economics, finance, accounting, auditing, law, business admrnistraLion ttr'
majors related ta the business activities of the enterprise, unless the conty:r:ny':;

charter stipulates other higher standards.

VI. Hb so tIE cr?, r?ng cr?:

Documents of nomination, self-nominqtion:
(Mdu bidu duoc ddng tdi tr1n website cfia Cbng ty tqi dia chi: http:,

giri phdt chuydn nhanh ddn Quy cd d1ng)
(The form is posted on Sai Gon - Nghe Tinh Beer JSC's website: http://Vidabeer.vn/ or

sent by post to shareholders)
- Dcrn xin clE cfr ho{c *ng cir thinh vi6n HEQT/BKS [tham khAo theo mAu);

Nomination, self-nomination form for ntember of the BAD/ Supervisory Board (plertse

refer to the form );
- Bi6n bAn hop nh6m tlii crl frng vi6n [n6u c6, tham khAo theo mAuJ;

Minutes of group meeting of nominating candidates (if ctny, please refer to the f'rt,ttt);
- Scr y6u l1i lich r?ng vi6n (tham khAo theo mAu);

Curriculum vitae (please refer to the form);
- Bin sao c6ng chfrng citc gily td sau: CMND/ H6 chiSu/Th6 cdn cudc;

Certified true copies of the following dourments: ID cctrd / Pctssport / Citizen lD c;artl;

- BAn sao c6ng chr?ng cdc bing cdp chr?ng nhAn vE trinh cl6 vdn h6a vA trinh d6
chuyOn m6n (n6u c6);
Certified true copies of degrees for academic
qu alifi cati o n s (if a ny ) ;
GiSy td x6c nhAn t1i 16 scr hiru cria cd ddng/nh6m
ctr/irngctr;
Confirmation of awnership of the shareholder / group of shareholdert who nt.et tl"te

co n d ition s fo r n o m in a ti o n.

tlng vi6n HDQT/BKS phii chiu tr6ch nhi6m trudc phdp luAt, trudc Dai h6i cd d6ng
vB tfnh chinh xdc, trung thqc vii ndi dung trong hb scr cta minh.
Nominee in the B0D/ Supervisory Board must take responsihility befL'tre the !tvr,,

before the General meeting of shareholders for the accurocy und truthfultiess ol
content of their profiles,

VII. Thli han vi tlia chi grli Hb so tI6 cfr, r?ng cfr:
Deadline qnd address for receiving documents

Dd tao diEu ki6n cho c6ng t6c t6 ch*c Dai h6i, Quli cd d6ng hoic nh6m c6 cl6ng dfi diEu

ki6n n6u tr6n tham gia irng ctr, dB cir thinh vi6n HDQT, thanh vi6n BKS vui ldng gfti hb

:
0076{

{GT
I!IJ
iH-rcr

qualification and professionc;l 
*_*,v/1-1 il

cd cl6ng th6a min diiiu ki6n dE t=-.:



it
so irng cfl, dii cir trudc 16h ngdy 06/09/2024 v'6 CTCP Bia S)i Gdn - NShq finh theo
dia chi:
ln orcler to Jacilitote the procedure of organizing the meeting, the shareholder or the
llroup of shareholders who meet the above criteria for nornination, self-nomination for
membt -; of the Board of Directors and/ or members of the Board of Supervisors shaulcl
send nomination, selJ'-ro*,ration documents by 4:00pm on 06th September, Z0Z4 to the
Sai Gon * Nghe Tinh Beer JSC at:

CTCP Bia Sii Gdn - NShg Tinh/ Sai Gon - Nghe Tinh Beer JSC
Dia chi: 54 Phan Ddng Luu, Vinh, NghQ Anl Address: 54 phan Dang Luu, Vinh, Nghe An
Di6n thoai/Tel:02383 590 173 Fax: 02383842t69
Li6n h6/ Contact: Ong Nguy6n Ng6 Anh/ Mr. Anh Nguyen Ngo
Email: ngoanh.vida.na@gmsil.com

VIII. Lua chon cdc ri,ngvi6n
Selection of condid ate s

Dua tr6n cdc Don rlng cr?, di) crlr cta cAc cd d6ng, nh6m cd cl6ng vi cdc hb so kdm theo
cria cdc [rng vi6n, HEQT s6 lAp vir th6ng qua danh s6ch cdc irng vi6n d6p frng clt diiiu
ki6n nhu quy clinh trinh Dai h6i clbng cd d6ng thdng qua dd bhu vio HDQT, BKS.
Trudnghop cldn 16h ngdy 06/09/2024,slluongrlrngvi6n HEQTvi BKS rlngcfr, duoc
dii cir thdp hcrn sd luong thinh vi6n HDQT vi BKS duoc bhu thi s6 irng cir vi6n cdn lai
s6 do HDQT duong nhi6m holc duoc td chirc dii cfr theo quy dinh cta phdp luat va Eii-\u
16 c6ng ty.

Basetl on the self-nominatiort, nominations af shareholclers, groups of sharehoplers, ond
uttachecl clourments oJ conclidates, the Board of Directors will make ancl approve a list
af cattdidates who meet the conditions as prescribed for submission to the General
l'4eeting of Shareholders approved to elect to the Board of Directors and Supervisory
Boarrl : t case by 4 p.nt on 06th September,2024, the number of members of the Board of
Directors ond Superviscsry Board who are introcluced for nomination is lower than 1he
rttrmlter of elected members ofthe Board of Directors and Supervisory Board, the
retnaining numlseroJ'candidateswill benominated by theincuntbentBoard of Directors/
Supervisory Board or by the organization in accordance witl the law and the campany's
c'hctrtc i',

IX. Phuong thr?c bhu cr?:
Electing method

Thuc hi6n theo phuong thr?c bhu dbn phi6u (Theo Khodn 3 Dibu 144 LuAt Doanh
nghiAp vd Khodn 3 Dibu 20 Eibu lQ COng ty)

Voting to elect members of the BOD/the BOS rs carried ottt by cumulative votingl
{Pursuottt to Clause -} oJ'Article 144 of the Law on Enterprises No.59/2020/QH14)
Theo cl6 m5i dai bi6u c6 tdng sd phi6u bhu tuong irng vdi tdng sd cd phhn c6 quy6n
bi6u quydt fbao gbm s& hiru vi duoc riy quyi]n) nhAn vdi sd thinh vi6n chn bhu vio
HDQT/BKS cluoc Dai h6i rlbng cd ddng.

tlccordingly, each ottendee has the tatal number of voting rights corresponding to the
number oJ voting shares (including ownership and authorized) muttiptiect by the



il elected members of the Board of Directars and Supervisory Boord approved b3, y1r,

General Meeting of Shareholders;

- Eai bidu c6 th6 dbn h6t tdng s6 phi6u bhu cho m6t ngudi holc m6t s6 ngudi, nhung
khdng qu6 sd thinh vi6n di clucrc Dai h6i clbng cd cl6ng bidu quydt thdng qua.

Shareholders can give all of their voting rights to one or several candidates but nrusi
not exceed the number ofelected members of the Board of Directors (ii,provecl h1, rhe
General Meeting of Shareholders.

- Trudng hqp phiit sinh th6m r?ng vi6n trong ngAy di6n ra dai h6i, Dai bidu tham du
Dai h6i tlbng cd d6ng truc tuydn vA b6 phi6u ali6n tr? c6 thd thay ddi kdt quA bhu cr?

cho ddn trudc khi k6t thric thdi gian bi6u quy6t v) bhu cir theo quy clinh.

In case there are additional candidates on the day of the meeting, the attenclees
attending the Virtual Meeting and elctranic voting (if any) can change the elt:ciia;t
results until the end of Voting session atthe meeting.

X. Ciich thr?c b6 phi6u tli6n tr? vi Nguy6n tic trring cfr
Electronic Voting and Principles of winning the election

1. 86 phi6u bhu cir thdng qua hQ thdng b6 phi6u tli6n tfr
Electronic Voting

Dai bi6u ti6n h)nh bhu ctr th6ng qua phi6u ali6n ttr tucrng tu nhu cdch ghi phidu
bhu cir truc ti6p tai cu6c hop Dai hdi dbng cd cl6ng.

Attendees vote through electronic ballots that have been created b1t the Comssan-i,

on the electronic voting system. The way to record votes is similar to the yys-y t{)

record vote offline at the General Meeting of Shareholders.

- Dai bi6u bhu s6 r?ng vi6n tdi da bing sd lucrng thinh vi6n ducrc bhu vAo
HDQr/BKS.

Attendees select the maximum number of candidates equal to the number rs!

members elected to the BOD/805.

- N6u bhu dbn toin b6 s6 phi6u cho mdt hoic nhiiiu frng vi6n, dai bidu ddnh ddu
vAo 6 "Bhu dbn al6u" cta cAc frng vi6n tuong irng.

If voting by pooling all the vates for one or more candidates, the attenclee ticl<s the
box "Cumulative voting evenly" of the respective candidates,

- Ndu bhu sd phidu kh6ng clbu nhau cho nhibu r?ng vi6n, alai bi6u ghi 16 s6 phiSu
bhu vio 6 "Sd phidu bhu" cfia c6c rlng vi6n tuong rlrng.

If the number of votes is nat equal for many candidates, the attendee ntust sSteciJ-v

the number of votes in the "NLtmber of votes" box of the respective canclidotes,

- Sau khi nhAp xong phi6u bhu cir, dai bi6u nhdn "Bhu cfr" cld luu vir grli k6t qui
bhu crl c16n hG thdng. Dai bi6u c6 quyEn thay d6i k6t quA bhu cr?. K6t quA bhu cir
ducrc ghi nhAn lA k6t quA bhu crir duoc luu tr6n hO thdng cu6i cing tai thli di6m
k6t thric b6 phi6u di6n tir rheo quy dinh.

After entering the election ballot, the attendee clicks "Vote" ta sai ,: afid sctiri the
election results to the system. Attendees have the right to change the elec:tiait

R"\
Y CP\
I
;l'Tt[il/

@



}l
results. Election results are recorded as the election results stored on the final
system at the end of electronic voting as prescribed.

Luu f: Trong trudng hop dai bidu vta ddnh ddu v)o 6 "Bhu dbn aIBu" vira ghi
s6 luong & 6 sd phi6u bhu thi k6t qui l5y theo s6 luong phi6u & 6 "Sd phi6u
bhu".

Note: In case an attendee both ticks the box "Cumulative voting evenly" and
writes the number in the number of votes box, the results will be taken according
,,, the number af votes in the box "Nlunber of votes",

C6c phi6u bhu sau tlAy dugc coi l) khdng hop 16:

The following votes are considered invalid:

+ Sd frng vi6n mi clai bi6u bhu l6n hon s6 luong thlnh vi6n HDQT/BKS duoc
Dai h6i cl6ng cd d6ng thdng qua.

The number ofcandidates elected by attenclees is greater than the ntrmber of
members of tlte Board of Directors/BOS approved by the General Meeting of
Shureholders

+ Phi6u c6 t6ng sd phidu bhu cho cAc irngcir vi6n cfra dqi bidu kh6ng b]ng t6ng
sd phiSu bhu duoc ghi tr6n phidu bhu cfr.

The ballot has the total number oJ'votes Jbr the attendees' cqndidates not
equal to the total number of votes recorded on the ballot paper.

I Phi6u bhu crlr duoc h6 thdng ghi nhAn khi da h6t thdi gian bi6u quy6t bhu cr?

theo quy dinh.
Votittg ballots are recorded by the system when the prescribed voting tin'te has

expired,

Ddi vdi c6c phi6u bhu kh6ng hqp le, h9 th6ng b6 phi6u .li6n tir s6 c6 cAnh biio
d6n dai bi6u tham du Dai hdi clbng cd d6ng truc tuy6n v) b6 phi6u di6n tr?. Dai
bi6u c6 trdch nhi6m ditlu chinh phi6u bhu cho hqp lq. H6 thdng kh6ng ghi nhan
phiSu bhu kh6ng hqp l0 vi dai bidu cluoc coi ld khdng tham gia b6 phidu bhu cir
thdng qua hO th6ng b6 phi6u di6n tr?.

h'or inv{tlid votes, the electronic voting systent will warn attendees to attend the
virtual meeting and electronic voting. Attendees ore responsible for correcting
votes, The systern does not record invalid votes and attendees ore considered not
to participate in voting in the election through the electronic voting system (Vote
; 
' 
r;t callecte d).

Nguy6n tic trring cr? lqa chgn cilc irngcir vi6n
Principles of won the election

Ngudi trfng cr? th)nh vi6n HDQT/BKS duoc xdc dinh theo s6 phi6u duoc bhu
tinh tr} cao xu6ng thdp [bao gbm ci phi6u bhu truc ti6p tai Dai hdi vi phi6u bhu
qua h6 th6ng b6 phidu di6n tir), bit dhu tir irng cfr vi6n c6 sd phi6u bhu cao nhdt
cho ddn khi dt s6 thinh vi6n chn bhu.

The elec:ted ntembers of the Board of Directors/BOS are determined by the nuntber
!.r.j votes (or the number of voting rights) from highest to lowest, starting from the

2.



il candidate witlt the highest number of voting rights until the number of nteinbers

of the Board of Directors/B0S is sufficient approved by the General I\4eetirt31 ci

Shareholders.

- Trudng hqp c6 ttr hai (02) frng cir vi6n tr& l6n d4t cirng s6 phi6u ducrc bhu nhu

nhau cho thinh vi6n cu6i ctrng ctia HDQT/BKS thi sE ti6n hlnh bhu lai trong sd

cAcungcir vi6n c6 s6 phi6u duoc bhu ngang nhau.

In case some candidates have the same percentage oJ'shareholders but need ta bc

eliminated to achieve the number of elected members as prescribed, a re'elect.lrlit

will be held between these candidates to choose.

- N6u kdt quA bhu cir lhn m6t kh6ng dri s6 thinh vi6n HDQT/BKS thi s6 duoc tidn

hdnh bhu cir cho ddn khi bhu dri sd luong thinh vi6n chn bhu.

ln case the re-election results are still not enou,gh members of the Boctrrl ril

Directars/BoS as prescribed, the General Meeting will conduc" the nr:tt re'

election.

XI. Hi6u lgc thi hinh:
Volidity

Quy chd tlE cr?, irng cir th)nh vi6n HDQT, BKS nhi6m ky 2022 - 2027 c6 hiqu luc ngay

khi Eai h6i tl6ng cd d6ng bdt thulng lhn 1 ndm2024 th6ng qua.

The regulation of nomination, self-nominationfor members of the Board of Directot'.s cnii

ntembers of the Supervisory Board for the term 2022 - 2027 will tel{e effect ittlmecliotei.v'

when having the approval of the The 1st Extraordinary General Meeting of Shareholders

in 2024.

TrOn dAy ld toln b0 n6i dung quy ch6 tlE cir, irng cfr th)nh vi6n HDQT, BKS nhi6m k]'

2022 - 2027 tai Dai h6i dbng c6 cl6ng bdt thudng lhn 1 ndm 2024 cfia CTCP Bia Sdi Gdn

- Nghe Tinh.
The above is the whole content of the regulation oJ' nominotion, self-nornincttion J'ot

members of the Board of Directors and members of the Supervisory Board lor the term

of 2022 - 2027 at the 1't Extraordinary General Nleeting of Shareholders in 2024 r:J Stii

Gon - Nghe Tinh Beer JSC.

Nai nh1n/Destination:
- Cd dbng Cdng ty/Shareholders of Compctny;

- Cdc TVHDQ, BKS/Members oJ Boartl oJ.

Dire cto rs, S u perv isory Bo a rd ;
- Bqn dibu hdnh/Executives Board;

- Luu HDQT/Acheives;
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cONc rY co puAN
BrA sAr GoN Ncun riNn

SAI GON _ NGHE TINH BEER
JOINT STOCK COMPANY

SO g'ro;: 200|TB-2024/SGNT

ceNG HoA xA ugr cHU Ncnia vIET NAM
DQc lfp - Tq do - H4nh phfc

SOCIALIST REPABLIC OF WETNAM
Independence - Freedom - Happiness

Nghp An, ngdy 28 thdng 08 ndm2024
Nghe An, August 2\th , 2021

THONG BAO

ANNOUNCEMENT

V/v: Db c[r, irng cr] vi bhu cir bd sung thinh vi6n HDQT v) th)nh vi6n BKS nhi6m ki,
2022 - 2027

Subject: Nomination, selJ:nomination and election additional members of the B0D/B0S

J'or the term 2022 - 2A27

Kinh gfti: Cd tl6ng C6ng ty CP Bia Sii Gdn - NShQ Tinh.
To: Shareholders of Sai Gon - Nghe Tinh Beer Joint Stocl< Compuny.

Cin cfr Luft doanh nghi6p sd 59 /2020 /QH74 ngiry 1,7 /06/2020;
Pursuant to Law on Enterprises No, 59/202A/QH14 dated June L7tt', 2020'

Cdn ct? Diiiu 16 cfia CTCP Bia Sli Gdn - NghQ Tinh,
Pursuant to the Charter oJ Sai Gon - Nghe Tinh Beer JSC;

Dai hdi dbng cd d6ng bdt thulng lhn 1 ndm 2024 cfia CTCP Bia SAi Gdn - NghQ Tinh s6

ti6n hdnh bhu bd sung thlnh vi6n HDQT vA thinh vi6n BKS nhi6m ky 2022 - 2027.

The 1't Extraordinary General Meeting of Sltareholders in 2024 o| Sai Gon * Nghe T'init

Beer JSC shall conduct an additional election of the Board oJ-Dirt,.tors o:':rl the

Supervisory Board for the term 2022 - 2027.

Quy clinh irng ctr, clE cfr d6 bhu b6 sung th)nh vi6n H6i dbng quAn tri vi/ holc thAnh
vi6n Ban Kidm so6t cho nhi6m ky 2022 - 2027 nhu sau:

The regulation of nontination, self-nomination for electing adtlitianal mctnhers oi' thc
Board of Directors and/or members of the Supervisory Board for the term 2022 - 2027 is
as follows:

I. 56luqng thinh vi6n H6i tlbng qu6n tri bhu bd sung:
Number of additional member of the BOD:

- Sd th)nh vi6n HEQT bhu b6 sung: 0L
Number of BOD's member elected: 01

- Sd luong irng vi6n t6i da: Kh6ng han ch6.
Maximum number of candidates: unlimitecl

II. Sd lucrng thinh vi6n Ban Ki6m so6t bhu bd sung:
Number of additional member of the Supervisory Board:

- Sd th)nh vi6n BKS bhu bd sung: 01
Number of BOS's member elected: 0L

- 56lucrng irng vi6n t6i da: Kh6ng han ch6.
Maximunt number of candidotes: unlimited

ffi,
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III. Nguy6n tic tI6 cfr, r?ng cfr)t Prtnciples of nomination, self-nomination
Cdc cd d6ng c6 quyiin gQp s6 phi6u bidu quy6t cfra tirng ngu]i lai vdi nhau cl6 dE cir c6c
(rng vi6n HDQT/BKS, C6 cl6ng holc nh6m c6 d6ng nim giir tU tr} muli phhn trim
(10%) t6ng s6 c6 phhn phd th6ng tr& l6n c6 quyEn .lE cir rlrng vi6n H6i clbng quAn
tri/Ban Ki6m so6t. Ndu nhu tdng sd cd phhn c5 quyEn bidu quydt mir ho nim giir t* dir
10% ddn du1i250/o tdng sd cd phhn c6 quyEn bi6u quy6t thi duoc dii cir mdt [01) rlng
vi6n; tit 25o/o d6n dudi 45o/o dE c& hai (02J r:rng vi6n; t* 45o/o ddn dudi 650/o db cfr ba
[03) irng vi6n; vd n6u l6n hon 65% thi ducvc dii cr] b6n [04) frng vi6n.
The shareholders holcling voting shares have the right to accumulate the number of votes
of eat'!i shnrehalder to nominate candidates of the B)D/ the Supervisory Board. A
shoreholder or a {Jraup of shareholclers holding from L0%o voting shares has the right to
nontinate contlidstes to elect member of B0D/Supervisory Board, If the total number of
itoting shores which they hold isfront 10% to less than 25% of the total number oJ'voting
shares "hall be entitlecl to nominate one (01) candidate;from 250/o and less than 45 0/o to
nominate up to two (02) cant.lidates; f'rom 45% to less tl"tan 65% to nomlnate up to three
{0i}} candiclates; ancl lrom 65% and less than 90% to nontinate up to four (04)
t:andidates,

Trudng hop s6 lucrng c6c irng vi6n HDQT/BKS th6ng qua dE cir vi r?ng cir kh6ng dfr sd
luong chn thi6t, HDQT/BKS duong nhi6m c6 thd dii cir th6m irng cir vi6n holc td chrlrc
dii ctr theo m6t co ch6 do CTCP Bia S)i Gdn - NghQ Tinh quy dinh tai Quy chd ndi b6 vi)
quan tri ctra CTCP Bia S)i Gdn - Nghe Tinh. ccr chd HDQT/BKS duong nhi6m clE cr3r irng
crlvi6n HDQT/BKS phAi ducrc c6ng bd 16 rAng v) phAi ducyc Dai h6i clbng c6 cl6ngthdng
qua trudc khi ti6n hAnh db crlr.
'vl/herc the numbet' of cantlidates for the B)D/ the Supervisory Board tltrartgh
nominatiotl or seiJ'nominatior"t rs insufficient, the incumbent Board of
Directors/Supervisory Board ntay nominate ctdditional condidates or hold ct nomination
nccording to n svstern regulctted by Sai Gon - Nghe Tinh Beer JSC's Internal Governance
Regult ' 

')ns. The nomination system or the way the incumbent Boarcl of
Directars/Supervisorlt Board nominates candidates Jor the Board of
Directors/Supervisory Boarcl must be clearly announced ancl approved by the General
Meeting oJ'Shoreholders bet'ore commencing the nomination.
III. Ti6u chudn r?ng cfr vi6n

Criteria Jar ctndidates
1. Ti6u chudn r?ng vi6n Thinh vi6n H6i tlbng quin tri

Criteria for candidqtes to join the Board of Directors
1.1. Ti6u chudn r?ng vi6n thinh vi6n HDQT (Theo khodn 1 Dibu 1SS Ludt
doanh nghiAp 59/2020/QH14 vd Dibu I€ CTCP Bia Sdi Gdn - Ngh€ Tinh)
Criterict for a mentber of the Board of Directors fPursuant to Clause 1 of Article
155 af the Law on Enterprises No.59/2020/QH14 and the Sai Gon - Nghe Tintt
Beer JSC's Charter)
C6 ndng luc hinh vi dAn su tlhy dri, kh6ng thudc d6i tuong quy dinh tai khoAn 2
Diiiu 17 ci:a LuAt Doanh nghi6p 59/2020/QH14;
Havin.cl l'ttl! catrtctcity for civil acts, and not being persons prescribed in Clause 2,
Article 17 of the Law on Enterprise No.59/2027/QH14.
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C6 trinh cl6 chuy6n m6n, kinh nghiOm trong quAn tri kinh doanh ctra c6ng ty vd
khdng nhdt thi6t phAi ld cd d6ng cira c6ng ty, trir khi c6 quy clinh khic trong Di6u
16 c6ng ty;
Possessing professional qualifications and experience in business administ;'utt','t'
or in fields, sectors or business lines oJ'the company and not necessrtrily beirig u
shareholder of the company, unless otherwise stipulated in the ,.'harter Lt1 the
con'tpany.

ThAnh vi6n H6i dbng quAn tri cria 01 c6ng ty dai chring kh6ng duqc cl6ng thli le
th)nh vi6n Hdi dbng quAn tri tai qud 05 c6ng ty khdc.
Members of the Board of Directors of any one public compcnly tnay nr:t
concurrently be members of the Board of Directors of more than iive (05) other
companies.

1.2. Thinh vi6n HDQT tIQc lap l) thdnh vi6n HDQT tl6p {rng cilc.Ii6u ki6n
sau: (Theo khoAn 2 Dibu 155 LuAt doanh nghiOp 59/2020/QH14)
Criteria for an independent mamber of the Board of Directors rs o member of the
Board of Directors (Pursuantto Clause 2 of Article 155 of the Law on Enterprises
No.5e/2020/QH14)

' Khdng phAi ld nguli dang l)m vi6c cho cdng ty, c6ng ty mq ho{c c6ng ty con cfia .

c6ng ty; kh6ng phAi li nguli dfl t*ng lim vi6c cho c6ng ty, cdng ty me holc c6ng
ty con cta c6ng ty ft nhdt trong 03 nim liiin trudc d6;
Not working for the same company, parent compony or a subsidiary of the ,.ti
Company;notuSedtoworkforthesameCompany,parentCompanyorasubsidiary<
of the compony during at least 03 previous consecutive years.

. Khdng phAi li ngudi dang hu&ng lucrng, thir lao tt c6ng ty, trir c6c khoAn
cflp mi thinh vi6n H6i clbng quAn tri duoc hu&ng theo quy dinh;
Not currently being entitled to salaries, renlunerotion frorn the compan_y, excepi-

for the allowance enjoyed by Members of the Board of Directors are entitled u nder
regulations.

. Kh6ng phAi ld ngudi c6 vcr hoic chbng, cha d6, cha nu6i, me d6, me nu6i, con d6,
con nudi, anh rudt, chi ru6t, em rudt l) cd cl6ng ldn cira cdng ty; li ngudi quAn
llii'cira c6ng ty hodc c6ng ty con cfia c6ng ty;
Not being a person whose spouse, naturalfather, adoptive father, natural ntother,
adoptive mother, natural child, odopted child, or sibling being o ntcrjot"

shareholder of the company, being a manager of the company orI cr subsirliury
of the company.

' Khdng phAi l) nguli truc tiSp hoic gidn ti6p s& hiru ft nhdt Lo/o tdng sd cd phhn
c6 quyiln bidu quydt cfra c6ng ty;
Not being a person directly or indirectly owning at least 10/o of the total nuntber
of voting shares of the company;

. Kh6ng phAi li ngudi dd tirng lAm th)nh vi6n H6i clbng quAn tri, Ban kidm so6t
cta c6ng ty it nhet trong 05 nim li6n tru6c al6, trir trulng hop duoc bd nhi6m
li6n tuc 02 nhi6m kj'.
Not being a person who used to be a member ol the Board of Directors, thc
Supervisory Board of the company during at least the 05 trtrevic,:s cons(i('Ltr,.tvL:

years; exceptfor case of being consecutively appointed J'or 02 terms.
2. Ti6u chudn r?ng cr? vi6n tham gia Ban ki6m soiit

Criteria for candidates to join the BOS

- iryc
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2.1. Ti6u chudn r?ng vi6n thinh vi6n BKS (Theo khodn l Eibu 169 Ludt doanh
nghiAp 59/2020/QH14 vd Dibu rc CTCP Bia Sdi Gdn - Ngh€ Tinh)

Criteria J'or a member of the Supervisory Board (Pursuantto Clause 1 ofArticte
169 oJ the Law on Enterprises No.59/2020/QH14 and Sai Gon * Nghe Tinh Beer
l'C's Cl'tarter)

C6 ning luc h)nh vi dAn su tlhy dir vd khdng thu6c ddi tuong theo quy rlinh tai
khoAn 2 Diiiu 17 c:0.a LuAt doanh nghiOp 59 /2020/QH14;
Having full capacig for civil acts, and not falling within the scope of subjects not
permited to estoblish and manage enterprises in accordonce witlt Clause 2, Article
- 7 of the Law on Enterprises No.59/202}/QH14;
Duoc dao tao m6t trong c6c chuy6n nginh vE kinh t6, tai chinh, k6 to6n, ki6m
to6n, luAt, quAn tri kinh doanh hodc chuy6n ng)nh phir hop vdi hoat ddng kinh
doanh cfia doanh nghi6p;
Being trained in one of the following topics:economy, finance, accounting, audit,
,.iw, husinedd adntinistration or specialized majors in conformity with business
operations of such enterprises,

' Kh6ng phAi li ngudi c6 quan h6 gia clinh cta thinh vi6n Hdi clbng quAn tri, T6ng
gi6m d6c/ GiAm cl6c vA nguli quAn l:i kh6c;
Not being a person in Jamily relationship with members of the Board of Directors,
iirector or General Director and other managers ;
Kh6ng phAi l) ngudi quin l11i cdng ty; kh6ng nhdt thidt phAi l) cd d6ng hoic
nguli lao d6ng cria cdng ty, trt trudng hop DiEu 16 c6ng ty c6 quy dinh khdc;
Not heing the company manager; Not necessarily being a shareholder or
emplo.yee of the company, unless otherwise provided in the company charter;
Kh6ng phAi l) ngudi trong b6 phAn K6 to6n, Tli chinh cira CTCP Bia SAi Gdn -

NghQ Tinh vA kh6ng phAi l) thinh vi6n hay nhAn vi6n cfia Cdng ty Ki6m todn d6c
lAp dang thuc hi6n ki6m todn BCTC cfia CTCP Bia Sli Gdn - Nehe finh trong 3
n5m libn trudc d6.
Not beirtg a member of the Sai Gon - Nghe Tinh Beer JSC's Accounting and Finance
Department and not being a member or an employee of the Independent Auditing
Company that is conducting an audit of the financial statements of Sai Gon - Nghe
Tinh Beer JSC in the previous 3 years.
2.2.Ti6u chudn irng vi6n tru&ng ban BKS (Theo khodn 2 Dibu 168 Ludt doanh
nghi|p 59/2020/QH14 vd Dibu b CTCP Bia Sdi Gdn - NghQ Tinh)

Criteria for a member of the Supervisory Board (Pursuant to Clause 2 of Articte
168 of the Law on Enterpnses 1Vo.59/2020/QH14 and Sai Gon - Nghe Tinh Beer

JSC's Cltorter)
Tru&ng Ban ki6m sodt do Ban kidm so6t bhu trong s6 cdc Kidm sodt vi6n; vi6c
bhu, mi6n nhi6m, bai nhi6m theo nguyOn tic tla sd. Quytin vi nghia vu cfia
Tru&ng Ban kidm sodt do Di6u 16 c6ng ty quy clinh. Tru&ng Ban ki6m so6t phAi
c6 blng tdt nghidp tlai hoc tr& l6n thuQc m6t trong cdc chuy6n nglnh kinh t6, tAi
chinh, k6 to6n, ki6m to6n, luat, quAn tri kinh doanh hoic chuy6n nginh c6 li6n
quan d6n hoat clQng kinh doanh cfia doanh nghi6p.

The Head of the Supervisory Board is elected by the Supervisory Board from
among Members of the BOS; the election, dismissal and dismissal of office
according to the principle af majority. The rights and obligations of the Head of
the Supervisory Board are prescribed by the company's charter, The head of the
Supervisory Board must have a university diploma or higher in one of the majors
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of economics, finance, eccaunting, auditing, law, business administrcttion rtr

majors related to the business activities of the enterprise.
IV. Hb scr tIE cfr, r?ng cir:

Documents of nomination, self-nomination:
(Ivldu bidu dwoc ddng tdi ffen website cila COng ty tqi dia chi: http://Vidabeer.vn/ hodc

gfti phdt chuydn nhanh ddn Quy cd ding)
(The form is posted on Sai Gon - Nghe Tinh Beer JSC's website: http://1, ,Jabeer.'.'ii/ or
sent by post to shareholders)
- Don xin dE cir hoic fng cir thinh vi6n HEQT/BKS [tham khAo theo mAu);

Nomination, self-nomination form for rnember of the B0D/ Supervisary Board {pleuse
refer to the form );

- Bi6n bin hop nh6m clii crl irng vi6n [n6u c6, tham khAo theo mAu);
Nlinutes of group meeting of nominating candidates (if any, please refer to the l'onn);

- So y6u lf lich irng vi6n [tham khAo theo mAu);
Curriculunt vitae (please refer to the form);

- BAn sao c6ng chfrng citc gidy td sau: CMND/ H6 chi6u/Th6 cin cu6c;
Certified true copies of the following documents: lD card / Passport / Lrtizen Iil cctrd;

- BAn sao c6ng chrlng cdc bing cdp chirng nhAn vii trinh d6 v5n h6a v) trinh d6
chuy6n m6n [ndu c6J;
Certified true copies of degrees Jor academic qualiJication and prolessioncil
qualifications (if any) ;

- Gidy td xdc nhAn ty 16 scr hiru cfra cd d6ng/nh6m cd ddng th6a min alibu ki6n db
ctx/ungcrl [n6u c6J ;

Confirmation of ownership of the shareholder / group of shureholders who nteet tha
conditions for nontination (if any)

- tfrg vi6n HDQT/BKS phAi chiu tr6ch nhi6m tru6c ph6p luAt, trudc Dai h6i cd d6ng
vii tfnh chinh xdc, trung thuc vE n6i dung trong hb scr ctra minh.
Nominee in the BOD/ Supervisory Board must take responsibility before rhe loru,\f,\
before the General meeting of shareholders for the accuracy and truthJulre.ss o7'l-r
content of their profiles. 

w lr+ ,

,l l!
V. Thli h4n vi tlia chi giri Hb so tI6 cfr, r?ng cfr: >Y

Deqdline and address for receiving documents
D6 tao diiiu ki6n cho c6ng t6c td chirc Eai h6i, Quli cd d6ng hoic nh6m cd d6ng dir di6u
ki6n n6u tr6n tham gia rlrng cr}, dii cr? th)nh vi6n HDQT, thenh vi6n BKS vui ldng gui hb
so irng ct?, dE cfr trudc 16h ngiy 06/0912O24 v'6 CTCP Bia SAi Gdn - Nghe finh theo
dia chi:
ln order to facilitate the procedure of organizing the meeting, the shareholder rtr tht
group of shareholders who meet the above criteria for nomination, selJ-nomincttion for
members of the Board of Directors ond/ or members of the Board of Supervisors sh'tult!
send nomination, self-nomination documents by 4:00pm on 6ttt September, 2024 Lo the

Sai Gon - Nghe Tinh Beer JSC ctt:



llr
CTCP Bia Sii Gdn - Nghe Tinh/ Sai Gon - Nghe Tinh Beer JSC

Dia chi: 54 Phan Eang Luu, Vinh, Nghq An/ Address: 54 Phan Dang Luu, Vinh, Nghe An
Di6n thoai/Tel:02383 590 773 Fax: 02383 B4Z t69
Li6n h6/ Contact: Ong Nguy6n Ng6 Anh/ Mr. Anh Nguyen Ngo
Email: ngoanh.vida.nq@ gmail,com

VI. Lua chon cfc r?ng vi6n
Selection of candidate s

Dua tr6n cdc Don irng crir, dE cir cfia cdc cd ddng, nh6m cd tl6ng vir c6c hb so kdm theo
c:i.a c1.c r?ng vi6n, HDQT s6 lAp v) thdng qua danh sdch cdc r?ng vi6n ddp rlrng dir aliilu
ki6n nhu quy dinh trinh Dai h6i dbng c6 rl6ng thdng qua cld bhu v)o HDQT, BKS.
Trudng hop ddn 16h ngiy 06/09 /2024, s6luong rlrng vi6n HDQT vi BKS rlrng cr?, tluoc
dii cir thdp hcrn sd lucrng thinh vi6n HDQT vi BKS duoc bhu thi s6 frng ctr vi6n cdn lai
s6 do HDQT ducrng nhi6m hoic duoc td chrlc cli) cr? theo quy tlinh cria phdp luAt vd Dibu
16 c6ng ty.

Bosecl on the self-nornination, nominations of shcrreholders, groups of shareholders, attd
nttached docnments oJ'candidates, the Board of Directors will make and approve a list
of' candrdates who nteet thc conditions os prescribed for submisslon to the General
Meeting of Sharehalders approved to elect to the Board of Directors and Supervisory
Baard. In case by 4 p.nt on 06th September, 2024, the number of mernbers of the Boarr) of
Directors ancl Super"visory Board who are introducecl for nomination is lower than the
itumbr; of elected members of the Board of Directars and Supervisory Boarcl, the
remainin,g number ofcandidateswill be nontinated by the incuntbent Board of Directot^s,/
Supervisory Board or by the organization in accordance with the law and the company's
r:h arte r.

Trdn trgng!
Your truly!

N ai nhdn/ D e sti t.t.crti o n :

- Cd d1ng C6ng ty/Shoreholders ofCompany;
- Cdc TVHDQ, BKS/Members of Board af

D i re cta rs, Su pe rvi so ty Board ;
- Ban dibu hdnh/Executives Boarcl;
- Luu HDQT/Ac\eiv,es;

gQr obrrrc euAN rRr
,ALF 

OF BOD
'Chairman

A->

/ ^ chfi)i
CONG TY CP

phairu.muf rirr



 
MẪU ĐỀ CỬ/ỨNG CỬ TV.HĐQT/BKS 

 CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

-----o0o----- 

ĐƠN ỨNG CỬ THAM GIA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ  
CÔNG TY CỔ PHẦN BIA SÀI GÒN – NGHỆ TĨNH  

NHIỆM KỲ 2022 - 2027 
 

Kính gửi :    Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh 

Tên tôi là:  ..............................................................................................................................................................  

Số CMND/CCCD:  ...................................... Ngày cấp:  ..................... Nơi cấp: ...........................................  

Địa chỉ: ....................................................................................................................................................................  

Trình độ học vấn: ....................................................................... Chuyên ngành: .......................................  

Hiện đang sở hữu: ...................................................................... cổ phần, chiếm .......% tổng số cổ 
phần có quyền biểu quyết của Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh (Bằng chữ: 
................................................................................).   

Đề nghị Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh cho tôi được ứng cử vào HĐQT Công ty 
trong nhiệm kỳ 2022 – 2027. 

Nếu được các cổ đông tín nhiệm bầu làm thành viên Hội đồng quản trị, tôi xin đem hết 
năng lực và tâm huyết của bản thân để đóng góp cho sự phát triển của Công ty cổ phần 
Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh. 

Trân trọng cảm ơn! 

 

 
............., ngày ...... tháng ...... năm 2024 

Người ứng cử 

(Ký và ghi rõ họ tên) 

 

Tài liệu gửi kèm: 

- Bản Sơ yếu lý lịch ứng viên (theo mẫu); 
- Bản sao Giấy tờ pháp lý của cá nhân người ứng cử. 

 

  



 
MẪU ĐỀ CỬ/ỨNG CỬ TV.HĐQT/BKS 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

-----O0O----- 

ĐƠN ĐỀ CỬ ỨNG VIÊN THAM GIA HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ  
CÔNG TY CỔ PHẦN BIA SÀI GÒN – NGHỆ TĨNH  

NHIỆM KỲ 2022 - 2027 
 

Kính gửi :  Công  ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh 

Tên tôi là:  ..............................................................................................................................................................  
Số CMND/CCCD:  ...................................... Ngày cấp:  ..................... Nơi cấp: ...........................................  
Địa chỉ: ....................................................................................................................................................................  
Trình độ học vấn: ....................................................................... Chuyên ngành: .......................................  
Hiện đang sở hữu: ...................................................................... cổ phần, chiếm .......% tổng số cổ 
phần có quyền biểu quyết của Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh (Bằng chữ: 
................................................................................).   
Đề nghị Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh cho tôi/chúng tôi được đề cử: 
Ông (Bà):  ...............................................................................................................................................................  
Số CMND/CCCD:  ...................................... Ngày cấp:  ..................... Nơi cấp: ...........................................  
Địa chỉ: ....................................................................................................................................................................  
Trình độ học vấn: ....................................................................... Chuyên ngành: .......................................  
Hiện đang sở hữu: ...................................................................... cổ phần, chiếm .......% tổng số cổ 
phần có quyền biểu quyết của Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh (Bằng chữ: 
................................................................................).   
Làm ứng viên tham gia HĐQT Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh nhiệm kỳ 2022 – 
2027. 
Trân trọng cảm ơn! 

 

Người được đề cử 

(Ký và ghi rõ họ tên) 

............., ngày ...... tháng ...... năm 2024 

Cổ đông 

(Ký và ghi rõ họ tên, đóng dấu - nếu có) 

  

Tài liệu gửi kèm: 

- Bản sao Giấy tờ pháp lý của cá nhân/ tổ chức đề cử; 
- Bản Sơ yếu lý lịch của người được để cử(theo mẫu); 
- Bản sao Giấy tờ pháp lý cá nhân của người được đề cử; 
- Biên bản họp nhóm cổ đông (trường hợp nhóm cổ đông gộp cổ phần có quyền biểu quyết để 

đề cử thành viên HĐQT/BKS) 



 
MẪU ĐỀ CỬ/ỨNG CỬ TV.HĐQT/BKS 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

-----o0o----- 

ĐƠN ỨNG CỬ THAM GIA BAN KIỂM SOÁT  
CÔNG TY CỔ PHẦN BIA SÀI GÒN – NGHỆ TĨNH  

NHIỆM KỲ 2022 - 2027 
 

Kính gửi :    Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh 

Tên tôi là:  ..............................................................................................................................................................  

Số CMND/CCCD:  ...................................... Ngày cấp:  ..................... Nơi cấp: ...........................................  

Địa chỉ: ....................................................................................................................................................................  

Trình độ học vấn: ....................................................................... Chuyên ngành: .......................................  

Hiện đang sở hữu: ...................................................................... cổ phần, chiếm .......% tổng số cổ 
phần có quyền biểu quyết của Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh (Bằng chữ: 
................................................................................).   

Đề nghị Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh cho tôi được ứng cử vào BKS Công ty 
trong nhiệm kỳ 2022 – 2027. 

Nếu được các cổ đông tín nhiệm bầu làm thành viên Ban Kiểm soát, tôi xin đem hết năng 
lực và tâm huyết của bản thân để đóng góp cho sự phát triển của Công ty cổ phần Bia Sài 
Gòn – Nghệ Tĩnh. 

Trân trọng cảm ơn! 

 

 
............., ngày ...... tháng ...... năm 2024 

Người ứng cử 

(Ký và ghi rõ họ tên) 

 

Tài liệu gửi kèm: 

- Bản Sơ yếu lý lịch ứng viên (theo mẫu); 
- Bản sao Giấy tờ pháp lý của cá nhân người ứng cử. 

 

  



 
MẪU ĐỀ CỬ/ỨNG CỬ TV.HĐQT/BKS 

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 

-----O0O----- 

ĐƠN ĐỀ CỬ ỨNG VIÊN THAM GIA BAN KIỂM SOÁT 
CÔNG TY CỔ PHẦN BIA SÀI GÒN – NGHỆ TĨNH  

NHIỆM KỲ 2022 - 2027 
 

Kính gửi :  Công  ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh 

Tên tôi là:  ..............................................................................................................................................................  
Số CMND/CCCD:  ...................................... Ngày cấp:  ..................... Nơi cấp: ...........................................  
Địa chỉ: ....................................................................................................................................................................  
Trình độ học vấn: ....................................................................... Chuyên ngành: .......................................  
Hiện đang sở hữu: ...................................................................... cổ phần, chiếm .......% tổng số cổ 
phần có quyền biểu quyết của Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh (Bằng chữ: 
................................................................................).   
Đề nghị Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh cho tôi/chúng tôi được đề cử: 
Ông (Bà):  ...............................................................................................................................................................  
Số CMND/CCCD:  ...................................... Ngày cấp:  ..................... Nơi cấp: ...........................................  
Địa chỉ: ....................................................................................................................................................................  
Trình độ học vấn: ....................................................................... Chuyên ngành: .......................................  
Hiện đang sở hữu: ...................................................................... cổ phần, chiếm .......% tổng số cổ 
phần có quyền biểu quyết của Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh (Bằng chữ: 
................................................................................).   
Làm ứng viên tham gia BKS Công ty cổ phần Bia Sài Gòn – Nghệ Tĩnh nhiệm kỳ 2022 – 
2027. 
Trân trọng cảm ơn! 

 

Người được đề cử 

(Ký và ghi rõ họ tên) 

............., ngày ...... tháng ...... năm 2024 

Cổ đông 

(Ký và ghi rõ họ tên, đóng dấu - nếu có) 

  

Tài liệu gửi kèm: 

- Bản sao Giấy tờ pháp lý của cá nhân/ tổ chức đề cử; 
- Bản Sơ yếu lý lịch của người được để cử(theo mẫu); 
- Bản sao Giấy tờ pháp lý cá nhân của người được đề cử; 
- Biên bản họp nhóm cổ đông (trường hợp nhóm cổ đông gộp cổ phần có quyền biểu quyết để 

đề cử thành viên HĐQT/BKS) 



 
MẪU GIẤY ỦY QUYỀN/POA 

GIẤY ỦY QUYỀN 
(Tham dự Đại hội đồng cổ đông bất thường lần 1 năm 2024) 

Kính gửi: Công ty Cổ phần Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh 
 

Tên cổ đông:.......................................................................................................................................................... 
Người đại diện theo pháp luật (đối với tổ chức):.................................................................................... 
CMND/Thẻ căn cước/CNĐKDN số:....................................cấp ngày…………........tại........................... 
Địa chỉ: .................................................................................................................................................................... 
Tổng số cổ phần đại diện hoặc sở hữu: ………………..……………………………............cổ phần. 
(Cổ đông chọn một trong hai mục dưới đây, đánh dấu vào ô thích hợp) 
1. ỦY QUYỀN CHO CÁ NHÂN/TỔ CHỨC DƯỚI ĐÂY    

Tên cá nhân/tổ chức.......................................................................MSCĐ (nếu có)..................................... 

CMND/Thẻ căn cước/CNĐKDN số: ..................................cấp ngày............................ tại..................... 

Địa chỉ: .................................................................................................................................................................... 

Số cổ phần ủy quyền: ........................................................................................................................................ 

Người được ủy quyền tham dự (nếu bên được ủy quyền là tổ chức): .......................................... 
Hoặc: 
Trường hợp cổ đông không thể tham dự và không ủy quyền được cho người khác, quý 
cổ đông vui lòng ủy quyền cho Chủ tịch Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Bia Sài Gòn - 
Nghệ Tĩnh: 
 

Stt Họ và tên Chức vụ Đánh dấu 
chọn Số cổ phần ủy quyền 

1 Lâm Du An Chủ tịch HĐQT 
 

 

(Lưu ý: Ủy quyền toàn bộ số CP sở hữu cho một người; hoặc ghi rõ số CP ủy quyền cho 
từng người). 
Nội dung ủy quyền: 
- Bên nhận ủy quyền được thay mặt cho Bên ủy quyền tham dự và thực hiện quyền 

biểu quyết và/hoặc quyền bầu cử đối với các vấn đề tại Đại hội đồng cổ đông bất 
thường lần 1 năm 2024 để thực hiện quyền lợi và nghĩa vụ của cổ đông liên quan đến 
số cổ phần được ủy quyền.  

- Chúng tôi hoàn toàn chịu trách nhiệm về việc ủy quyền này và cam kết tuân thủ các 
quy định hiện hành của Pháp luật và của Điều lệ Công ty Cổ Phần Bia Sài Gòn - Nghệ 
Tĩnh và không có bất kỳ sự khiếu nại nào về sau.  

Lưu ý:  



 
MẪU GIẤY ỦY QUYỀN/POA 

 Bên nhận ủy quyền không được ủy quyền số lượng cổ phần sở hữu của bên ủy quyền cho 
người khác, và phải mang theo CMND/Thẻ căn cước/Hộ chiếu khi đi dự họp. 

 Giấy ủy quyền này chỉ có giá trị khi là giấy ủy quyền Bản chính và có chữ ký sống của 
hai bên; phải có chữ ký của đại diện pháp luật và dấu của tổ chức (trừ trường hợp bên 
nhận ủy quyền là Thành viên HĐQT Công ty phần Bia Sài Gòn - Nghệ Tĩnh. Giấy ủy quyền 
này chỉ có giá trị tại Đại hội đồng cổ đông bất thường lần 1 năm 2024. 

 Ngày ........... tháng .......... năm 2024 

Cổ đông /Bên ủy quyền Bên nhận ủy quyền 
(Ký và ghi rõ họ tên, đóng dấu nếu có) (Ký và ghi rõ họ tên, đóng dấu nếu có) 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
MẪU GIẤY ỦY QUYỀN/POA 

POWER OF ATTORNEY 
(Attendance The 1st Extraordinary General Meeting of Shareholders in 2024) 

To: Sai Gon – Nghe Tinh Beer JSC 

Name of shareholder:..................................................................................................................................... 
Legal Representatives (for organizations): ......................................................................................... 
ID Card/ Citizen Identification/ Enterprise registration certificate No.: ................................ 
Date of issue ...................................Place of issue ....................................................................................... 
Address:................................................................................................................................................................ 
Total number of represented or owned shares: ……………………………..….………........shares 
(Shareholders select one of the two items below, tick the appropriate box) 
2. AUTHORIZATION FOR INDIVIDUAL/ ORGANIZATION BELOW    

Name of individual/organization  ....................................... Shareholder code (if any) ............... 

ID card/Citizen Identification/ Business registration certificate number: ........................... 

Date of issue .....................................................................  Place of issue..................................................... 

Address:............................................................................................................................................................... 
Number of authorized shares: .................................................................................................................. 
The proxy (if the authorized person is an organization):.............................................................. 

Or: 
In case shareholders cannot attend and cannot authorize other person, please authorize 
to the Chairman of BOD of Sai Gon – Nghe Tinh Beer JSC: 
 

No. Full name Position Tick for 
selection 

Number of 
authorized 

shares 

1 Lam Du An Chairman of BOD   

(Note: Authorize all shares owned by a person; or number of authorized shares for each 
person). 
Authorization content: 
- Authorized Party shall exercise their rights of voting and election by way of using 

Voting Ballot at the The 1st Extraordinary General Meeting of Shareholders in 2024 
of Sai Gon – Nghe Tinh Beer JSC related to the total number of shares 
owned/represented. 

- The shareholder/ Mandator is fully responsible for this authorization and commit to 
comply with applicable law and Sai Gon – Nghe Tinh Beer JSC regulations without 
any further complaints.  



 
MẪU GIẤY ỦY QUYỀN/POA 

Note:  
 The authorized party is not allowed to authorize the number of authorized shares to 

others and must bring ID card/ Passport when attending the meeting. 
 This power of attorney is valid only if it is the original and signed by the two parties. It 

must have the signature of the legal representative and the seal of the organization 
(unless the authorized person is the member of BOD of Sai Gon – Nghe Tinh Beer). This 
power of attorney is only valid at the The 1st Extraordinary General Meeting of 
Shareholders in 2024. 
 

 Date ...... month ...... 2024 

Shareholder/ Mandator Authorized person 
(Signature and full name, stamp if 

applicable) 
(Signature and full name, stamp if 

applicable) 
 



 
MẪU SƠ YẾU LÝ LỊCH ỨNG VIÊN 

Hình ảnh 
Picture 

(3x4) 

SƠ YẾU LÝ LỊCH 
CURRICULUM VITAE 

Ứng cử viên/ Candidate for:………………………………….1 
 
 
 

   
 

 

Họ và tên/Full name  

Giới tính/Gender  

Ngày sinh/Date of birth  

Nơi sinh/Place of birth  

CMND/Hộ chiếu/Thẻ căn cước 
Identity card/Passport 

  

Ngày cấp/Date of issue  

Nơi cấp/Place of issue  

Quốc tịch/Nationality  

Dân tộc/Ethnic group  

Địa chỉ thường trú 

Permanent residence address 

 

Điện thoại/Telephone  

Trình độ chuyên môn 

Qualifications 

 

Quá trình công tác 

Working experience 

 

Các chức vụ công tác hiện nay tại 
tổ chức niêm yết 

 

                                              
1 Người khai ghi rõ vị trí ứng cử/được đề cử: Thành viên Hội đồng quản trị/Thành viên Ban Kiểm soát. 
The candidate has to specify the nominating/nominated position: Member of BOD/ Independent Member of BOD/ 
Member of the Supervisory Board. 



 
MẪU SƠ YẾU LÝ LỊCH ỨNG VIÊN 

Current positions at the listed 
Companies 

Các chức vụ hiện đang nắm giữ tại 
tổ chức khác 

Current positions at other 
companies 

 

Số CP SB1 nắm giữ 
Number of SB1 shares owned 

…………..  cổ phần/shares 

Đại diện sở hữu  
Representing ownership 

 …………..  cổ phần/shares 

Cá nhân sở hữu 
Individual ownership 

 …………..  cổ phần/shares 

Các cam kết nắm giữ (nếu có) 
Holding commitments (if any) 

Những người liên quan có nắm 
giữ cổ phiếu Công ty 

Related persons holding the 
Company’s shares 

Mối quan hệ: ……; tên cá nhân/tổ chức: ………...... 
……..……………..…; nắm giữ: ………… cổ phiếu 

Relationship: ........; individual/ organization: ……… 
…….............................; holding: ……………..shares 

Tôi cam đoan những lời khai trên đây là hoàn toàn đúng sự thật, nếu sai tôi hoàn toàn 
chịu trách nhiệm trước pháp luật và cam kết thực hiện nhiệm vụ một cách trung thực 
nếu được bầu làm thành viên Hội đồng quản trị/Ban Kiểm soát. 

I hereby certify that the above statements are true and accurate, I shall take full 
responsibility by the law and commit to duty of honest performance if elected as a Member 
of the Board of Directors/ the Supervisory Board. 

 ……………, ngày …… tháng …….. năm 2024 
…………, 2024 

Người khai ký tên, ghi rõ họ tên 
Signature and full name of the declarant 
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