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THE SOCIALIST REPUBLIC OF VIETNAM 
Independence - Freedom - Happiness 

Dà Lgt, ngày 04 tháng 05 nàm 2026 
Dalat, day 04 month 05 year2 026 

TEN TO CH1C 
ORGANIZATION NAME 

S ô: /!2,26/C,V.-L131l4 

No.:  S7./46/c,v-18A-1 

CONG BO THÔNG TIN BAT THIJONG 

EXTRAORDINARY INFORi1IA TION DISCLOSURE 

KInh gfri: Sr Giao djch Churng khoán Vit Nam! Sr Giao djch Chfrng khoãn Ha NiI S& 
Giao djch Cháng khoän thành phô Ho ChI Minh 

To: Vietnam Exchange/Hanoi Stock Exchange/Hochiminh Stock Exchange 

1. Tenth chi'rc/Name of organization: Cong ty C phtn khoáng san và VLXD Lam Dông / Lam 
Dong Minerals and building Materials Joint stock Company 

- Ma chi'rng khoán/Mã thành viên/ Stock code/ Broker code: LBM 

- Dja chi/Address: 87 Phü dng thiên vl.rGng , P8, Dà Ltt 

- Diên thoti lien he/Tel.: 02633.832.5 11 Fax: 

- E-mail: 

2. Ni dung thông tin cong b&Contents of disclosure: Nghj quyt HDQT thông qua c câu to 
chtirc cüa cong ty / The Board of Directors' resolution approves the company's organizational 
structure. 

3. Thông tin nay da dixcc cong b trên trang thông tin din tCr cüa cOng ty vào ngày 04/05/2026 
I This information was published on the company 's website on 04/05/2026 (date) 

Chüng tOi xin cam k& các thông tin cong b trên day là dung sir th.t và hoàn toàn chju trách 
nhim truâc pháp lut v ni dung các thông tin dâ cong b/We hereby certify that the information 
provided is true and correct and we bear the full responsibility to the law. 

Tài lieu din/i kern/Attached 
documents: 
Tài 1iu lien quan den ni dung 
thông tin cong bO/Documents on 
disclosed information. 

Di din ti chtrc 
Organization representative 

Ngui dai  din theo pháp lutINgthi UQ CBTT 
Legal representative/ Person authorized to disclose information 

(Ky, ghi rO hQ ten, ch vy, dóng dáu) 
(Signature, full name, position, and seal)' 

TL. TONG GIAM HOC 
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S CONG TY CP KHOANG SAN VA VIT LIU XAY DUNG  LAM BONG 
LAMDONG MINERALS AND BUILDING MATERIALS JOINT STOCK COMPANY - LBM 

DIa chi/Add: 87 Phü Dông Thiên Virang, Phung Lam Viên - Dà L?t,  tinh Lam Dông 
Diên thoai/Tel: 0263.3832511 Fax: 0263.3554065 

S&No.: 08/2026/NQ-HDQT/LBM Lam Dng, ngày/dcn 04 thánglmonth 5 nãm/vear 2026 

NGH! QUYET 
V/v: Thông qua co câu to chcrc Cong ty va nhân sir PhOng Quãn l & Khai thác Khoáng san 

HQI BONG QUAN TR! 
CONG TY CP KHOANG SAN VA VJT LIEU XAY DVNG  LAM BONG 

- COn th Luit Doanh nghip so 59/2020/QH 14 và các vOn ban tha di ho sung, 
- COn th Diêu 1 hin hành cOa COng ; 
- COn c& Quy the hog! d5ng cOa Hç3i dOng quOn tr/ Cong ty; 
- C'On c& Ta trinh sO / 7/2026/TTr-LBM ngày 28/4/2026; 
- Can c& BiCn han kiém phiCu biCu quyCl sO 03/2026 ngày 04/5/2026. 

RESOLUTION 
Reg: Appioval of/he oi'ganiational structure oIl/ic Company 

and personnel of/he Mineral Management w ui Mining Department. 

BOARD OF DIRECTORS 
LAMDONG MINERALS AND BUILDING MA TERIALS JOiNT STOCK COMPANY - LBM 

- Pursucini to the Law on Enterprises No. 59/2020/1-114 and its amendments and supplements; 
- Pursuant to the current Charter ofihe Company. 
-  Pursuant to the Operating Regulations of/he  BOD a/the Company; 
-  Pursuant to Proposal No. / 7/2026/TTr-LBM dated April 28, 2026; 
- Pursuant to the Voting Ballot Counting No.03/2026 dated 04/5/2026. 

QUYET NGH!/DEC!DES: 
Biêu 1: Thông nhât 100% thông qua phucrng an cc câu to chrc cüa Cong ty. 

1.1. Thãnh tp PhOng Quãn 1 va Khai thác Khoáng san, vó'i churc näng và nhim 
vu chInh sau day: 

a. Quãn 12, diêu hành các hott dng lien quan den các mó khoáng san trong toàn 
h thông Cong ty tr giai dotn tim kiêm, hInh thãnh dir an, hot dng dir an den 
châm dtrt hot dng dr an. 
- Dé xuât, tham muu, thçrc thi và phôi hgp thirc thi các quy djnh pháp lut trong 

hot dng khai thác khoáng san trong toàn h thông Cong ty; 
- Quãn I hott dng khai thác khoáng san, cOng tác an toàn trong hot dng khai 

thác trong toàn h thông Cong ty; 
b. Quãn 1, diêu hành ho.t dng lien quan den pháp 1ut mOi truô'ng ti các mô va 
nhà may trong toàn h thông Cong ty. 
- Be xuât, tham muu, thirc thi và phôi hcip thirc thi các quy djnh Pháp !ut ye rnôj. 

trung trong toàn h thông Cong ty; 
- Quãn 1 thrc thi dê an môi tru'àng ti các d? an trong toàn h thông Cong ty1  

c. Tnrc tiêp to chtrc khai thác nguyen vt 1iu phiic vii san xuât tai  các mô Tafi Bô, 
Tu Tra, Lc Tan, Lc Tiên và các vj trI duçxc xác nh.n thu hôi khoáng san. 

1.2. Thông qua nhân slr quãn I2 phông Quãn I và Khai thác Khoáng san. 
- Thông nhât bO nhim Ong Nguyen Tru'ôrng An, sinh ngày 12/6/1977, Thac si 
Quãn 1 Tài nguyen và Môi trirô'ng, K5 sir khai thác, gi chirc vi Tri..thng phOng. 



- Thng nht diêu chuyn nhân sir tr Phông K5 thut San xut và Cong ty TNHH 
MTV Hip Thjnh Phát ye Phông mi thành 1p theo danh sách kern T trInh cUa 
TôngGiãmdôc. 

Diêti 2: Thông nhât 100% thay dôi mô hInh, chüc näng nhim vii cüa Cong ty TNHH 
MTV Hip Thjnh Phát. 

- Chuyên dôi mô hInh: Sang hInh thirc Cong ty cô phân; 
- Chüc nãng rnó'i: Thirc hin các dir an dâu tu gop vOn, mua cô phân, mua phân 
von gop cüa các cong ty khác (không sir dçtng 100% von cüa Cong ty mc). 
- Xir l' tài san: Diêu chuyên tài san hin có ye Cong ty mc, giao Phông Quãn 1' và 
Khai thác Khoáng san và các Xi nghip Hip Lirc 1, Hip Lirc 2 quãn 1', sr ding. 

Diêu 3: Diêu khoãn thi hành 
- Nghj quyêt có hiu lirc tr ngày k. 
- Tong Giám doe và các don vj, các cá nhân lien quan chju trách nhim thi hành 
Nghj quyêt nay. 

Article 1: Approved 100% the organizational restructuring plan of the company. 
.1. Establishment the Mineral Management and Mining Department with the following 

main functions and duties: 
a. Manage and operate activities related to the Company's mineral mines throughout the 
entire system, from the exploration stages, project formulation, project implementation. 
to the termination of' project activities. 
- Propose, advise, implement, and coordinate the execution of' legal regulations in 
mineral extraction activities with in the entire Company system. 
- Manage mineral extraction activities and safety protocols in extraction operations 
throughout the entire Company system. 
h. Manage and operate activities related to environmental laws at mines and factories 
within the Company's system. 
- Propose, advise, implement, and coordinate the execution of environmental legal 
regulations within the entire Company system. 
- Manage the implementation of environmental schemes for projects within the entire 
Company system. 
c. Directly organize the exploitation of raw materials for production at Tam Bo, Tu Tra, 
Loc Tan, and Loc 'lien mines and other locations where mineral recovery has been 
approved. 

1 .2. Approval of personnel for the Mineral Management and Mining Department. 
- Approved the appointment of' Mr. Nguyen Truong An (born on June 12, 1977; Master 
of Natural Resources and Environment Management; Extraction Engineer) as the Head 
of Department. 
- Approved the transfer of personnel from the Production Technical Department and 
1-liep Thinh Phat Co., Ltd. to the newly established Department according to the list 
attached to the General Director's Proposal. ,'L 

Article 2: Approved 1 00% the restructuring ol' the organizational model and the revision/ 
functions and tasks ol'Hiep Thinh Phat One Member Co., Ltd. 
- Transformation of the company model: Conversion into a Joint Stock Company. 
- New functions: Implementing investment projects through capital contribution, 
purchasing shares, or acquiring equity interest in other companies (not utilizing 100% of 
the Parent Company's capital). 
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TM. HQI DO G QUAN TR! 
ehajof the BOD 

H/C/ia! man 

- Asset disposal: l'ransfcrring existing assets to the Parent Company and assigning them 
to the Mineral Management and Mining Department, 1-liep Luc 1 Enterprise, and Hiep 
Luc 2 Enterprise for management and utilization. 

Article 3: Implementation 
- This Resolution comes into effect from the date of signing. 
- The General Director. relevant units. and individuals shall hc responsible for 
implementation of this Resolution. 

Nci nhçin/Recipients: 
- Nhtr Diêu 3/as article 3; 
- BP CBTT//nfDis Depi; 
- Liru/file. 
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Quart ly liii it siorig sari puriSt 

liOn quan vdi lout dong cue 
COng ty, CuOit ly hoot dOug 

ban, hang thu vu'c phia Narn 

LOm Doug Cu vC DOng Nai, 

Binh  Phu'cEc Cu 

QuOn  ly  hoot  dOng  thu  op 

Quan  cong tOc thu'o'ng hiOu 
vs truy'On thông 

RO  soul tinY ii ang pitap ly. Ito 

thông lieu Wilt bait Cull côtiul 
ty 

RO soot phap ly lien quart deti 

hoot dng cra cong ty 

Thu'c thi thu tuc phOp litheo 

phap luOt dOt dai va cOc  thU 

tuc phOp ly khOc theo yOu cOu 
ccia TOng giant dôc 

P. QUAN LV  &  KHAI THAC 

KHOANG SAN 

Quart li, diOu hanhi ccc hoot dOog 

liOn yuan dOn cOc ma khoOng sOn 

trong toOn he thOng.  BOt  dOu tO'  khi 

tim kiOn,, hinh thCnh dir' On,  hoot 

doog dir On vb chOn, dirt hoot  doog 

dv' an 

Quart ly. ctiêu hCnh hoot dOttgvO 

phap luOt rnOi tru'Ong cOc niO va 
nhC may cUa toOn hO thông 

True tiOp to chCrc khai thOc tlguyén 

vOl liyu phuc vu cho s/rn xuOt tyi 

cOc n,ô Tam BO, Tu Tra, LOc TOn 
LOc TiOn và c/ic vi  tn du'tyc xOc 

nhn thu h'Oi khoang  s/rn 

XN GACH NGOI 
TUYNELIHANH MY 

XN CUNG U'NG 
NGUYEN VAT LIEU 

XN HIEP AN XN HIEP lIEN 

DAI HOI DONG CO DONG 

HOI DONG QUAN TRI 

CHU TICH HOI OONG QUAN TRI' 

TONG ClAM DOC 
1 

BAN DIU HANH 

BAN KIEM so: 

BP. KIEM TOAN NOI  B. 

P. TAP CHINH 

KETOAN 

QuOn  ly  clCu tu'duair. 

QuOn ly k thuCt sOn suCt, 
Cong nghO sOn xu,it, salt 

phOrn sOn xuOt 

QuOn  ly van hOnh he thông 

mOy  môc, thiOt bi. thiOt b 

then,  Xe  VYfl  chuyOn, Xe Cd 
giditoan hethontgcOngty - 

Quan 1 Chat lu'dng sOnt 
phOm dCu  ES VS chat lu'clng 

sOn phäm, dich vu ctôu  vOo  

Quart  ly  I  hi t strung sent pltOm 

lien quan vdi tout dng cCta 

COng ty, Cuan l hoyt dOug 

bOn hang khu vuc phia Bac 

Lam  DOng Cu VO Dak NOng Cu 

QuOn  Ii hoot ctong  thu  nd 

QuOn ly cong tOc thu'dtig hiOu 

vC truyCn thông 

Thông he, pliart heY vs dOnh 

gb hiOu quO cOc cOc quy trinh 
hoat dOug sOrt sirOl, kinh 

doanh toi cac phOng ban, b 

phOn,  xi nghlep, cOng  ty  COlt 

them  mu'u cho  Tong GiOm  dôc 

Hrtrc1côngviOc cho cac 

phOng  ban. bO phOn,  xi nghiép 

theo  yOu cOu cOa Tong giant 
dOc. 

Quart 1 heat dOug tthOn sir. 
lutyng, bOo hi/itti, cite dO eho 

ttgu'C'r ice dong, rttOi tru'drtg 

1Cm viéc 

Quan ly hanh chinh, dOt dci, 

tab sOn, an ninth trOt  tu, PCCC, 
h/ru cOn,... 

GiOi quyOt cOc n,di quatt he vO 
bOo clii truyOn thông liOn 

quan ciOrt cOng ty 

CONG TV TNHH 
GACH  HIEPTHANI-1 

SOn xuOt goch sOy 

d'ng, Bentonite 

     

Qrr.irr ly real long 

sOn xuOt, là chit'c 
khai thac nguyen  vOt 

hiOu  phyc  vu cho  s/rn 
vu/it  toi CCC  trom, dir 

On; Cam Ly.  N'Thot 
Ho, Hihp  An.  GOn 
Reo, Ninh Gia, HOn 

GOb 

      

 

Stir ViSit 

 

(:11 say 

       

    

Quart  1 suit  soar  Ortg 
sin.  vOl lieu chic lUa 

 

Quari ly stir strut  Cr10 
In iii 

 

Quart  ly Inset  doing 

cling Lung. virt tOi 

nguyen  vit  lieu phyc 

vu cho toan  hO  thông 

       

     

       

          

           

XN HIEP LV'C  2 

Quart IC  heat  dong 
sOn xuOt. tO ch/rc 

khai thac  nguyOn  vCt 
liti phuc  vu cho son 

suOt toi  cOc  tram,  di( 

On; Di Linh, Dai LCo, 

Madagui, Do Si 

CONG  TV TNHH 
MTV  HIEP Ti-l!NH 

PHAT 

ChuyUrr dot mô hnrtlr 

sang c/rug  ty  Co phOn 

Thu'c hi/rn cOc du'Ort 
d'Ou tu'gOp vOn, n,ua 

cO phOn, mua ph/in 

gap von cCta cOc cong 

ty khOc (khOng sir 

thing 100% von c/ia 

COngty) 

CONG  TV TNHH  MW 
BE TONG IBM OAK 

NONG 

Quan l hoot dOng 

s/in xuAt. tO chU'c 

khai thOc nguyOn sOt 
lieu  phuc vu cho sOtt 

xudt tai khu vv'c Dak 

NOngcU; NhOnCd, 

tICk  Nil,  Nh/rn Doo 

CONG TYTNHH 
MW LBM  TAN  PHU 

QuOn IC hoot thông 

s/in xuOt, tO chUc 

khai thOc nguyen vOt 

lieu phuc vu cho a/in 

xuOt tab khu vv'c DOng 

Nai, Binhi Phu'tyc c/i 

CONG TV TNHH 
IBM  LOC SGN 

S/rn vu/it San pttanit 

hO tong 
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