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- Đối với các khoản vay, nợ thuê tài chính đã quá hạn, các ngân hàng đã tiến 

hành khởi kiện Công ty ra tòa án và yêu cầu xử lý tài sản bảo đảm và toàn bộ các 

tài sản hợp pháp khác của Công ty để thu hồi nợ theo quy định của pháp luật. 

- Đối với các khoản vay, nợ thuê tài chính đã quá hạn, các Ngân hàng đã tiến 

hành khởi kiện Công ty ra tòa án và yêu cầu xử lý tài sản bảo đảm và toàn bộ các 

tài sản hợp pháp khác của Công ty để thu hồi nợ theo quy định của pháp luật.  

Những vấn đề này cho thấy có các yếu tố trọng yếu dẫn đến nghi ngờ về khả 

năng hoạt động liên tục của Công ty. Tuy nhiên, Báo cáo tài chính cho năm tài chính 

kết thúc tại ngày 31/12/2025 của Công ty vẫn được trình bày dựa trên cơ sở giả định 

hoạt động liên tục. 

3.4. Tại thời điểm 01/01/2025 và 31/12/2025. Công ty đang ghi nhận chi phí 

sản xuất kinh doanh dở dang của các công trình tại khoản mục "Hàng tồn kho" trên 

Bảng Cân đối kế toán với tổng số tiền lần lượt là 425,31 tỷ đồng và  424,77 tỷ đồng. 

Đến thời điểm phát hành Báo cáo kiểm toán này, chúng tôi chưa thu thập được đầy 

đủ các bằng chứng phù hợp để có thể xác định được tính chính xác của giá trị khối 

lượng dở dang của các công trình tại 01/01/2025 và 31/12/2025 cũng như cơ sở kết 

chuyển giá vốn trong năm 2025. Do đó, chúng tôi không thể đánh giá tính phù hợp 

cũng như đưa ra các điều chỉnh cần thiết (nếu có) đối với chỉ tiêu "Hàng tồn kho" 

và các chỉ tiêu khác có liên quan trên Báo cáo tài chính của Công ty. 

Điều 5: Thông qua mức chi trả tiền lương, thù lao cho các thành viên Hội 

đồng quản trị, Ban kiểm soát, Thư ký HĐQT Công ty Cổ phần LILAMA 69-1 năm 

2025 và kế hoạch chi trả thù lao, tiền lương năm 2026 như sau: 

1. Mức tiền lương, thù lao thực hiện năm 2025 của Hội đồng quản trị và Ban 

Kiểm soát - Công ty Cổ phần LILAMA 69-1  

  Đơn vị: Triệu đồng 

TT Nội dung 
Số 

người 

Mức 

lương 

Thù 

lao 

Số 

tháng 

Thành 

tiền 

I 

Tiền lương của 

HĐQT và BKS 

(Chuyên trách) 

    223,13 

1 TVHĐQT 01 13,10  05 70,73 

2 Trưởng Ban kiểm soát 01 12,70  12 152,40 

II 
Thù lao của HĐQT và 

BKS (Kiêm nhiệm) 
    265,20 

1 Phó Chủ tịch HĐQT 01  6,00 12 72,00 

2 TV HĐQT 02  4,00 12 96,00 

3 TV BKS 02  2,70 12 64,80 

4 Thư ký HĐQT 01  2,70 12 32,40 

 Tổng cộng (I+II)     488,33 
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