




TẬP ĐOÀN CÔNG NGHIỆP CAO SU VIỆT NAM

CÔNG TY CP CAO SU BẾN THÀNH
CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

TP. Hồ Chí Minh, ngày 17 tháng 6 năm 2026

BIÊN BẢN

HỌP ĐẠI HỘI ĐỒNG CỎ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN NĂM 2026

CÔNG TY CỎ PHẦN CAO SU BÉN THÀNH

I. THÔNG TIN VỀ DOANH NGHIỆP:

- Tên doanh nghiệp: Công ty Cổ phần Cao su Bến Thành;

- Địa chỉ: Lô B3-1 Khu Công nghiệp Tây Bắc Củ Chi, đường Giáp Hải (D3), xã
Nhuận Đức, Thành phố Hồ Chí Minh;

- Mã số doanh nghiệp: 0301150295.

II. THỜI GIAN, ĐỊA ĐIỄM VÀ THÀNH PHÀN THAM DỰ:

1. Thời gian: lúc 8 giờ 30 ngày 17 tháng 6 năm 2026;

2. Địa điểm: Trụ sở Công ty Cổ phần Cao su Bến Thành;

3. Thành phần tham dự: Các Cổ đông của Công ty Cổ phần Cao su Bến Thành;

đại diện Lãnh đạo Tập đoàn Công nghiệp Cao su Việt Nam; Ban Lãnh đạo, Ban Kiểm soát

Công ty Cổ phần Cao su Bến Thành.

III. NỘI DUNG VÀ DIỄN BIÉN ĐẠI HỘI:

1. Đại hội tiến hành các nghi thức:

Chào cờ, tuyên bố lý do, giới thiệu đại biểu và khách mời.

2. Bầu Ban Kiểm tra tư cách cổ đông:

Ban Tổ chức Đại hội giới thiệu Ban Kiểm tra tư cách cổ đông gồm:

- Ông Huỳnh Ngọc Sơn Phó Phòng Kế toán Trưởng ban

- Bà Trần Thị Thanh Hằng Chuyên viên Phòng KТ-TC Thành viên

Bà Lâm Thị Ngộ Chuyên viên Phòng KT-TC Thành viên

Bằng hình thức giơ Thẻ biểu quyết, Đại hội biểu quyết thông qua danh sách nêu trên
với tỷ lệ 100% tổng số cổ phần có quyền biểu quyết tham dự Đại hội.

3. Báo cáo kết quả kiểm tra tư cách cổ đông:

Đại hội đã nghe ông Huỳnh Ngọc Sơn - Trưởng Ban Kiểm tra tư cách cổ đông báo
cáo kết quả kiểm tra tư cách cổ đông tham dự Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2026,
tại thời điểm 8 giờ 30 phút:

- Tổng số cổ phần có quyền biểu quyết là 12.374.997 cổ phần.
- Tổng số cổ đông và đại diện ủy quyền tham dự Đại hội là 27 cổ đông, đại diện cho

10.981.281 cổ phần được quyền biểu quyết, chiếm 88,74% trên tổng số cổ phần có quyền
biểu quyết.

- Căn cứ Luật Doanh nghiệp và Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty, Đại hội
đồng cổ đông thường niên năm 2026 của Công ty Cổ phần Cao su Bến Thành đủ điều kiện
để tiến hành.



4. Bầu Đoàn Chủ tịch:

Đoàn Chủ tịch gồm 3 người:

- Ông Nguyễn Minh Đoan

Ông Nguyễn Trần Nghiêm Vũ

- Ông Nguyễn Nho Lương

- Chủ tịch HĐQT - Chủ tọa Đại hội

- Thành viên HĐQT, Tổng Giám đốc

- Thành viên HĐQT

Đại hội biểu quyết bằng hình thức giơ Thẻ biểu quyết thông qua danh sách Đoàn
Chủ tịch với tỷ lệ 100% cổ phần có quyền biểu quyết tham dự Đại hội.

5. Chủ tọa cử Ban Thư ký và giới thiệu Ban Bầu cử-Kiểm phiếu:

- Ban Thư ký gồm:

+ Bà Nguyễn Thị Thao Thư ký Công ty Trưởng ban

+ Ông Lê Trọng Ngân Phó Phòng Phòng NS-HC Thành viên

Ban Bầu cử-Kiểm phiếu gồm:

+ Ông Huỳnh Ngọc Sơn Phó Phòng Kế toán Trưởng ban

+ Bà Trần Thị Thanh Hằng Chuyên viên Phòng Kế toán Thành viên

Chuyên viên Phòng Kế toán Thành viên+ Bà Lâm Thị Ngộ

Đại hội biểu quyết bằng hình thức giơ Thẻ biểu quyết thông qua danh sách Ban Bầu

cử-Kiểm phiếu với tỷ lệ 100% số cổ phần có quyền biểu quyết tham dự họp.

6. Thông qua Chương trình Đại hội và Quy chế họp Đại hội đồng cổ đông
thường niên năm 2026:

Ông Nguyễn Minh Đoan - Chủ tịch HĐQT thông qua Chương trình họp Đại hội

đồng cổ đông thường niên năm 2026.

Ông Nguyễn Nho Lương - Thành viên HĐQT thông qua Quy chế họp Đại hội
đồng cổ đông thường niên năm 2026.

Đại hội đã biểu quyết bằng hình thức giơ Thẻ biểu quyết thông qua Chương trình

và Quy chế họp Đại hội với tỷ lệ 100% số cổ phần có quyền biểu quyết tham dự họp.

7. Các Báo cáo, Tờ trình tại Đại hội:

Ông Nguyễn Minh Đoan - Chủ tịch Hội đồng quản trị báo cáo kết quả hoạt động
của Hội đồng quản trị năm 2025 và định hướng năm 2026.

- Ông Văn Trọng Long - Thành viên độc lập Hội đồng quản trị báo cáo đánh giá về
hoạt động của Hội đồng quản trị năm 2025.

- Ông Nguyễn Trần Nghiêm Vũ - Thành viên Hội đồng quản trị, Tổng Giám đốc báo
cáo kết quả sản xuất kinh doanh năm 2025 và kế hoạch sản xuất kinh doanh năm 2026.

2026;

- Ông Nguyễn Quốc Vương - Trưởng Ban Kiểm soát thông qua:

+ Báo cáo tổng kết hoạt động của Ban Kiểm soát năm 2025 và phương hướng năm

+ Tờ trình về việc lựa chọn đơn vị kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2026;

- Bà Dương Hoài Trinh - Kế toán trưởng thông qua:

+ Tờ trình Báo cáo tài chính năm 2025 đã được kiểm toán;
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+ Tờ trình phân phối lợi nhuận năm 2025;

+ Tờ trình kế hoạch sản xuất kinh doanh và đầu tư phát triển, kế hoạch phân phối
lợi nhuận năm 2026.

- Ông Huỳnh Anh Tuấn - Phó Tổng Giám đốc thông qua Tờ trình về việc báo cáo mức

chi trả thù lao Hội đồng quản trị, Ban Kiểm soát năm 2025 và kế hoạch thù lao năm 2026.

- Ông Nguyễn Minh Đoan - Chủ tịch Hội đồng quản trị thông qua:
+ Tờ trình miễn nhiệm Thành viên Hội đồng quản trị nhiệm kỳ 2022-2027.

Đại hội thông qua Tờ trình miễn nhiệm Thành viên Hội đồng quản trị nhiệm kỳ
2022-2027 đối với ông Nguyễn Minh Đoan bằng hình thức giơ Thẻ biểu quyết, với số
phiếu tán thành chiếm tỷ lệ 100%, không tán thành chiếm tỷ lệ 0%, có ý kiến khác chiếm
tỷ lệ 0%.

+ Tờ trình v/v thông qua số lượng và danh sách ứng cử viên bầu bổ sung Hội đồng
quản trị nhiệm kỳ 2022-2027.

Đại hội thông qua Tờ trình về số lượng và danh sách ứng cử viên bầu bổ sung Hội
đồng quản trị nhiệm kỳ 2022-2027 bằng hình thức giơ Thẻ biểu quyết, với số phiếu tán
thành chiếm tỷ lệ 100%, không tán thành chiếm tỷ lệ 0%, có ý kiến khác chiếm tỷ lệ 0%.

8. Bầu bổ sung Thành viên Hội đồng quản trị nhiệm kỳ 2022-2027

- Ông Huỳnh Ngọc Sơn - Trưởng Ban Bầu cử thông qua Quy chế bầu cử bổ sung
Thành viên Hội đồng quản trị nhiệm kỳ 2022-2027.

Đại hội biểu quyết bằng hình thức giơ Thẻ biểu quyết thông qua Quy chế bầu cử bổ
sung Thành viên Hội đồng quản trị nhiệm kỳ 2022-2027 với số phiếu tán thành chiếm tỷ
lệ 100%, không tán thành chiểm tỷ lệ 0%, có ý kiến khác chiếm tỷ lệ 0%.

Đại hội tiến hành bầu bổ sung Thành viên HĐQT Công ty CP Cao su Bến Thành

nhiệm kỳ 2022-2027.

9. Đại hội thảo luận và Biểu quyết thông qua các nội dung trình Đại hội:
Đại hội ghi nhận ý kiến của 04 cổ đông và đại diện cổ đông như sau:

- Ban lãnh đạo Công ty có sự đoàn kết tốt đạt được kế hoạch sản xuất kinh doanh
2025, cổ tức vượt 10%, cổ đông rất phấn khởi.

Cần trình bày số liệu kết quả sản xuất kinh doanh trực quan, sinh động hơn. Cập
nhật mô hình tên gọi các chức danh cho phù hợp. Ban Tổng Giám đốc sử dụng Quỹ khen
thưởng cho hiệu lực, hiệu quả. Chú ý đến văn hóa doanh nghiệp.

- Giá nguyên liệu hiện nay tăng lên trong khi giá bán khó tăng trong giai đoạn này.
Để đạt kế hoạch cổ tức 10% trong năm 2026, Ban điều hành cần chú ý tiết giảm chi phí,
tiết kiệm nguyên vật liệu. Công ty vẫn đảm bảo tiền lương năm 2026 và cao hơn năm 2025.
Có chính sách quảng bá giới thiệu sản phẩm đến khách hàng, cố gắng giữ chất lượng sản
phẩm tốt đáp ứng nhu cầu thị trường.

Kế hoạch lợi nhuận năm 2026 cao hơn lợi nhuận năm 2025, Đại diện CNS đề nghị
mức cổ tức năm 2026 bằng cổ tức thực hiện năm 2025. Hiện nay có nhiều văn bản pháp
luật mới ban hành, Ban điều hành lưu ý cập nhật để tránh rủi ro pháp lý sau này.

Các cổ đông đã được cung cấp các thông tin, nghe Đoàn Chủ tịch trả lời toàn bộ các
câu hỏi và các ý kiến của cổ đông gửi tới Đại hội. Các cổ đông không có ý kiến gì thêm.
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Đến thời điểm 10 giờ 45 phút, số cổ đông và đại diện ủy quyền tham dự Đại hội là

27 cổ đông, đại diện cho 10.981.281 cổ phần, đạt 88,74 % trên số cổ phần biểu quyết của

cổ đông dự họp.

Đại hội tiến hành biểu quyết bằng hình thức bỏ phiếu kín thông qua các nội dung
trong chương trình nghị sự.

10. Kết quả bầu cử:

Ông Huỳnh Ngọc Sơn - Trưởng Ban Bầu cử công bố kết quả bầu cử: Ông Trần

Quang Hoà trúng cử Thành viên HĐQT với số phiếu bầu 10.981.281, tỷ lệ 100% tính trên

tổng số cổ phần có quyền biểu quyết.
11. Đại hội giải lao.

HĐQT họp bầu Chủ tịch HĐQT nhiệm kỳ 2022-2027.

12. Công bố kết quả kiểm phiếu biểu quyết các nội dung trình Đại hội:

Kết quả kiểm phiếu biểu quyết đã được ông Huỳnh Ngọc Sơn – Trưởng Ban Kiểm

phiếu công bố tại Đại hội như sau:

Tổng số cổ phần tham gia biểu quyết: 10.981.281 cổ phần.

12.1. Thông qua Báo cáo hoạt động của Hội đồng quản trị năm 2025 và định

hướng năm 2026:

- Số cổ phần hợp lệ: 10.981.281 cổ phần, tỷ lệ 100% số cổ phần biểu quyết dự họp.

- Số cổ phần không hợp lệ: 0 cổ phần, tỷ lệ 0 % số cổ phần biểu quyết dự họp.

Số cổ phần tán thành: 10.981.281 cổ phần, tỷ lệ 100% số cổ phần biểu quyết dự họp.

- Số cổ phần không tán thành: 0 cổ phần, tỷ lệ 0 % số cổ phần biểu quyết dự họp.

Số cổ phần không có ý kiến: 0 cổ phần, tỷ lệ 0 % số cổ phần biểu quyết dự họp.

12.2. Thông qua Báo cáo đánh giá của Thành viên độc lập Hội đồng quản trị
về hoạt động của Hội đồng quản trị năm 2025:

- Số cổ phần hợp lệ: 10.981.281 cổ phần, tỷ lệ 100% số cổ phần biểu quyết dự họp.

- Số cổ phần không hợp lệ: 0 cổ phần, tỷ lệ 0 % số cổ phần biểu quyết dự họp.

- Số cổ phần tán thành: 10.981.281 cổ phần, tỷ lệ 100% số cổ phần biểu quyết dự họp.

- Số cổ phần không tán thành: 0 cổ phần, tỷ lệ 0 % số cổ phần biểu quyết dự họp.
- Số cổ phần không có ý kiến: 0 cổ phần, tỷ lệ 0 % số cổ phần biểu quyết dự họp.

12.3. Thông qua Báo cáo kết quả sản xuất kinh doanh năm 2025 và kế hoạch
sản xuất kinh doanh năm 2026 của Tổng Giám đốc:

- Số cổ phần hợp lệ: 10.981.281 cổ phần, tỷ lệ 100% số cổ phần biểu quyết dự họp.

- Số cổ phần không hợp lệ: 0 cổ phần, tỷ lệ 0 % số cổ phần biểu quyết dự họp.

- Số cổ phần tán thành: 10.981.281 cổ phần, tỷ lệ 100% số cổ phần biểu quyết dự họp.

- Số cổ phần không tán thành: 0 cổ phần, tỷ lệ 0 % số cổ phần biểu quyết dự họp.

- Số cổ phần không có ý kiến: 0 cổ phần, tỷ lệ 0 % số cổ phần biểu quyết dự họp.

12.4. Thông qua Báo cáo hoạt động của Ban Kiểm soát năm 2025 và phương
hướng năm 2026:

- Số cổ phần hợp lệ: 10.981.281 cổ phần, tỷ lệ 100% số cổ phần biểu quyết dự họp.

- Số cổ phần không hợp lệ: 0 cổ phần, tỷ lệ 0 % số cổ phần biểu quyết dự họp.
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- Số cổ phần tán thành: 10.981.281 cổ phần, tỷ lệ 100% số cổ phần biểu quyết dự họp.

- Số cổ phần không tán thành: 0 cổ phần, tỷ lệ 0 % số cổ phần biểu quyết đự họp.

- Số cổ phần không có ý kiến: 0 cổ phần, tỷ lệ 0 % số cổ phần biểu quyết dự họp.

12.5. Thông qua Tờ trình Báo cáo tài chính năm 2025 đã được kiểm toán:

- Số cổ phần hợp lệ: 10.981.281 cổ phần, tỷ lệ 100% số cổ phần biểu quyết dự họp.

- Số cổ phần không hợp lệ: 0 cổ phần, tỷ lệ 0 % số cổ phần biểu quyết dự họp.

- Số cổ phần tán thành: 10.981.281 cổ phần, tỷ lệ 100% số cổ phần biểu quyết dự họp.

- Số cổ phần không tán thành: 0 cổ phần, tỷ lệ 0 % số cổ phần biểu quyết dự họp.

- Số cổ phần không có ý kiến: 0 cổ phần, tỷ lệ 0 % số cổ phần biểu quyết dự họp.

12.6. Thông qua Tờ trình về phân phối lợi nhuận năm 2025, trong đó:

+ Lợi nhuận sau thuế: 20.793.993.931 đồng

+ Lợi nhuận còn lại các năm trước: 430.517.353 đồng

+ Lợi nhuận phân phối năm 2025: 21.165.896.700 đồng

+ Chỉ trả cổ tức (11%/ vốn ĐL): 13.612.496.700 đồng
+ Quỹ Đầu tư phát triển: 이 đồng
+ Quỹ khen thưởng, phúc lợi: 7.378.200.000 đồng

+ Quỹ thưởng người quản lý DN: 175.200.000 đồng

+ Lợi nhuận còn lại lũy kế sau PP 58.614.584 đồng

- Số cổ phần hợp lệ: 10.981.281 cổ phần, tỷ lệ 100% số cổ phần biểu quyết dự họp.

- Số cổ phần không hợp lệ: 0 cổ phần, tỷ lệ 0 % số cổ phần biểu quyết dự họp.

- Số cổ phần tán thành: 10.981.281 cổ phần, tỷ lệ 100% số cổ phần biểu quyết dự họp.

Số cổ phần không tán thành: 0 cổ phần, tỷ lệ 0 % số cổ phần biểu quyết dự họp.

Số cổ phần không có ý kiến: 0 cổ phần, tỷ lệ 0 % số cổ phần biểu quyết dự họp.

12.7. Thông qua Tờ trình kế hoạch sản xuất kinh doanh và đầu tư phát triển,
kế hoạch phân phối lợi nhuận năm 2026, trong đó:

* Kế hoạch sản xuất kinh doanh:

+
Doanh thu và thu nhập khác

+ Tổng chi phí
+ Lợi nhuận trước thuế
+ Lợi nhuận sau thuế

+ Tỷ suất LN trước thuế/vốn điều lệ

412.073.000.000 đồng

385.561.000.000 đồng

26.512.000.000 đồng

21.209.600.000 đồng
21.42%%

* Kế hoạch đầu tư phát triển: Không có

* Kế hoạch phân phối lợi nhuận năm 2026:

+ Lợi nhuận trước thuế 26.512.000.000 đồng

+ Thuế TNDN 5.302.400.000 đồng

+ Lợi nhuận sau thuế TNDN 21.209.600.000 đồng

+ Cổ tức (10%/vốn điều lệ) 12.374.997.000 đồng

- Số cổ phần hợp lệ: 10.981.281 cổ phần, tỷ lệ 100% số cổ phần biểu quyết dự họp.

- Số cổ phần không hợp lệ: 0 cổ phần, tỷ lệ 0 % số cổ phần biểu quyết dự họp.
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- Số cổ phần tán thành: 8.523.703 cổ phần, tỷ lệ 77,62 % số cổ phần biểu quyết dự họp.

- Số cổ phần không tán thành: 0 cổ phần, tỷ lệ 0 % số cổ phần biểu quyết dự họp.

- Số cổ phần không có ý kiến: 0 cổ phần, tỷ lệ 0 % số cổ phần biểu quyết dự họp.

12.8. Thông qua Tờ trình báo cáo mức chi trả thù lao của Hội đồng quản trị,
Ban kiểm soát năm 2025 và kế hoạch thù lao năm 2026 với nội dung cụ thể như sau:

* Tổng chi phí thù lao năm 2025:

Trong đó:

+ Hội đồng quản trị:

+ Ban Kiểm soát:

252.000.000 đồng

192.000.000 đồng

60.000.000 đồng

* Kế hoạch thù lao năm 2026:

+ Thành viên Hội đồng quản trị: 4.000.000 đồng/người/tháng

+ Thành viên Ban Kiểm soát: 2.500.000 đồng/người/tháng

Tiền lương và các quyền lợi của Chủ tịch Hội đồng quản trị chuyên trách và Trưởng

Ban Kiểm soát chuyên trách được hưởng từ quỹ tiền lương của Công ty gắn với kết quả và

kế hoạch sản xuất kinh doanh của Công ty. Trường hợp Chủ tịch Hội đồng quản trị không
chuyên trách, mức thù lao là 5.000.000 đồng/tháng.

- Số cổ phần hợp lệ: 10.981.281 cổ phần, tỷ lệ 100% số cổ phần biểu quyết dự họp.

- Số cổ phần không hợp lệ: 0 cổ phần, tỷ lệ 0 % số cổ phần biểu quyết dự họp.

- Số cổ phần tán thành: 10.981.281 cổ phần, tỷ lệ 100% số cổ phần biểu quyết dự họp.

Số cổ phần không tán thành: 0 cổ phần, tỷ lệ 0 % số cổ phần biểu quyết dự họp.

- Số cổ phần không có ý kiến: 0 cổ phần, tỷ lệ 0 % số cổ phần biểu quyết dự họp.

12.9. Thông qua Tờ trình chọn đơn vị kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2026:

Trên cơ sở Tờ trình của Ban Kiểm soát, Đại hội đồng cổ đông chấp thuận ủy quyền
cho Hội đồng quản trị và Ban Kiểm soát Công ty chọn một trong ba đơn vị kiểm toán độc

lập sau để thực hiện soát xét Báo cáo tài chính bán niên và kiểm toán Báo cáo tài chính năm

2026 cho Công ty:

+ Công ty TNHH Kiểm toán và tư vấn A&C (A&C);

+ Công ty TNHH hãng Kiểm toán AASC (AASC);

+ Công ty TNHH Kiểm toán AFC Việt Nam (“AFC VIETNAM").

Trường hợp ba đơn vị nêu trên không tham gia, Đại hội đồng cổ đông chấp thuận ủy

quyền cho Hội đồng quản trị và Ban Kiểm soát lựa chọn đơn vị kiểm toán đủ điều kiện để

thực hiện soát xét Báo cáo tài chính bán niên và kiểm toán Báo cáo tài chính năm 2026 cho

Công ty theo quy định.

- Số cổ phần hợp lệ: 10.981.281 cổ phần, tỷ lệ 100% số cổ phần biểu quyết dự họp.

- Số cổ phần không hợp lệ: 0 cổ phần, tỷ lệ 0 % số cổ phần biểu quyết dự họp.

- Số cổ phần tán thành: 10.981.281 cổ phần, tỷ lệ 100% số cổ phần biểu quyết dự họp.

Số cổ phần không tán thành: 0 cổ phần, tỷ lệ 0 % số cổ phần biểu quyết dự họp.

- Số cổ phần không có ý kiến: 0 cổ phần, tỷ lệ 0 % số cổ phần biểu quyết dự họp.

13. Ra mắt Chủ tịch Hội đồng quản trị nhiệm kỳ 2022-2027
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Hội đồng quản trị đã họp bầu Ông Trần Quang Hoà làm Chủ tịch Hội đồng quản trị
Công ty nhiệm kỳ 2022-2027.

14. Thông qua Biên bản và Nghị quyết Đại hội cổ đông thường niên năm 2026

Ban Thư ký Đại hội đọc toàn văn nội dung dự thảo Biên bản và dự thảo Nghị quyết
Đại hội.

Đại hội tiến hành biểu quyết thông qua toàn văn nội dung Biên bản và Nghị quyết
Đại hội bằng hình thức giơ Thẻ biểu quyết:

- Số cổ phần hợp lệ: 10.981.281 cổ phần, tỷ lệ 100% số cổ phần biểu quyết dự họp.

- Số cổ phần không hợp lệ: 0 cổ phần, tỷ lệ 0 % số cổ phần biểu quyết dự họp.

- Số cổ phần tán thành: 10.981.281 cổ phần, tỷ lệ 100% số cổ phần biểu quyết dự họp.

- Số cổ phần không tán thành: 0 cổ phần, tỷ lệ 0 % số cổ phần biểu quyết dự họp.

- Số cổ phần không có ý kiến: 0 cổ phần, tỷ lệ 0 % số cổ phần biểu quyết đự họp.

15. Ban Tổ chức tuyên bố bế mạc Đại hội

Đại hội bế mạc vào lúc 11 giờ 30 phút cùng ngày.

Biên bản này đã được đọc lại trước toàn thể Đại hội đồng cổ đông và đã được biểu

quyết thông qua tại Đại hội với 100% tổng số cổ phần biểu quyết của các cổ đông có quyền
biểu quyết có mặt tại Đại hội.

Biên bản này được lập thành hai (02) bản, bao gồm 7 trang, lưu Hồ sơ văn kiện Đại

hội đồng cổ đông thường niên năm 2026 tại Công ty, lưu Thư ký Công ty./.

BAN THƯ KÝ

1. Nguyễn Thị Thao

2. Lê Trọng Ngân .Mau

M.S.O.N:OOM. ĐOÀN CHỦ TỊCH
CÔNG TYCHỦ TỌA

CỔ PHẦN

BẾN THÀNH

NHUẬN ĐỨC - TP. HỒ CHÍ MINH

Nguyễn Minh Đoan
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