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CONG TY cO PHAN CONG HOA XA HOI CHU NGHIA VIET NAM

THE GIO1 SO Péc lap - Tw do - Hanh phc
---000--- ---000---
S6: 24/2026/NQ-HPQT Tp.HCM, ngay 17 thang 07 ndm 2026
NGHI! QUYET
HOI DPONG QUAN TR|

(V& viéc phat hanh c6 phiéu theo chuong trinh lya chon cho ngudi lao déng ndm 2026)
- Cén ctr Lugt Doanh nghiép s6 59/2020/QH14 dugc théng qua ngay 17/06/2020 va duoc sira
d6i, b sung bdi Luét s6 76/2025/QH15 ngay 17/06/2025;

- Cén ctr Ludt Chimng khoén s6 54/2019/QH14 duoc théng qua ngay 26/11/2019 va duoc sira
dbi, b6 sung béi Luat sé 56/2024/QH15 ngay 29/11/2024;

-~ Cén ctr Nghj dinh s6 155/2020/ND-CP ngay 31/12/2020 duoc sta dbi, bd sung béi Nghi dinh
245/2025/ND-CP ngay 11/09/2025 cia chinh phi quy dinh chi tiét thi hanh mot sé diéu cada
Luéat chirng khoan;

- Cén ctr Diéu 18 ctia Cong ty ¢ phan Thé Gidi So;

- Cén ctr Nghj quyét caa Pai hoi déng ¢ ddng thuwong nién ndm 2026 sé 08/2026/NQ-DHPCH
ngay 22/04/2026;

- Cén ctr TO trinh s6 04/2026/TTr-HDQT ngdy 24/03/2026 Théng qua phwong an phat hanh cé
phiéu theo chuong trinh lva chon cho nguwdi lao dong ndm 2026;

- Céan cwr Bign ban hop HPQT sb6 23/2026/BBH-HPQT ngay 17/07/2026.
QUYET NGHI:

BIEU 1: Théng qua trién khai phwong an phat hanh cb phiéu theo churong trinh Iwa chon cho ngudi
lao @ong can clr theo Nghi quyét DHBCD thwdng nién sé 08/2026/NQ-DHDCDH ngay 22/04/2026
clia Cong ty Cb phan Thé Gisi S6, chi tiét nhw sau:

1 ____________ — ph.ed;hat hanh | ey Co}.}g ” CO phan The " (DGW) ________________________________________
______________ 2 p— phleu_;h at hanh Co —— e

! T — s e o
4. Dbitwong phat hanh .......... Thanh Vvién HDQT va ngwoi lao dong thudc DGW va cac

cong ty con.

5. Tleu chuan xét chon nguwdi CBNV duoc xét chon can tuan thi nghiém tdc cac quy I
lao ddéng va nguyén tic xac | dinh ndi bd, quy ché lao dong; Co thai dd lam viéc tich |
dinh sé cb phiéu dwgrc phan | cuc, chi dong, tinh thin 1am chi va cam két gén bé 1au |
phéi cho tirng déi twong dai v&i Céng ty; Tich cwe tham gia cac hoat dong lan toéa ‘

van hoéa doanh nghiép va cac chwong trinh hwéng toi
| cong ddng.

| Chi tiét vé& tiéu chun va nguyén tac phan phéi cho tirng
| déi twong d& dwoc Dai hoi dbng cb déng thueng nién nam |
; | 2026 théng qua, cy. the tai Dleu 8 9 Quy ché phat hanh co '



12. Phwong an x ly sé lwong

14.

hanh (sé luwong cb phiéu phat
hanh/sé lwong cb phiéu dang

phiéu theo chwong trinh lwa chon cho ngwdi lao dong cua
Cong ty (dinh kém)

2.200.000 cb phiéu

22.000.000.000 déng

0,995%

lwu hanh)

Gia ban

cé phiéu chwa phan phéi hét

. Thu tuc dang ky chirng

khoan bé sung va ding ky
niém yét chirng khoan bd
sung

Cong ty

lao dong tir chéi mua thi HPQT toan quydn quyét dinh, |

phan phéi lai cho Ngudi lao dong khac theo Danh sach da
dwoc lwa chon ban dau dam bao tiéu chuan dwgc DPHDCD
théng qua véi gia chao ban khéng thap hon 10.000
ddng/cd phiéu. Sé lwong cd phiéu nay van bj han ché

' chuyén nhwong trong thei gian 01 ndm ké tir ngay két thic |

| dot phat hanh,

Trwong hop, HDQT khoéng phan phdi hét sé lwong cb
phiéu nay thi sé lwvong cb phiéu con dw khdng chao ban
hét s& dwoc hiy bd va HPQT ra quyét dinh két thic dot
phat hanh.

sung véi Téng Céng ty Luwu ky va Bu trir chirng khoan Viét
Nam va dang ky niém yét chirng khoan bd sung v&i Sé
Giao dich Ching khoan TP. H& Chi Minh.

| Théng qua viéc stra ddi, bd sung didu I& Cong ty lién quan
dén viéc thay dbi mire vén didu I& theo két qua thue té cla
dot phat hanh.

Thong qua thye hién cac th tuc dang ky ching khoan bd

Thong qua thire hién cac thi tuc can thiét dé thay ddi dang
ky kinh doanh ctia Cong ty lién quan dén viéc thay ddi vén
diéu Ié theo két qua ctia dot phat hanh thue té tai Co quan
| nha nwdc cé thdm quyén.
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DPIEU 2: Théng qua phwong an dam bao viéc phat hanh cé phiéu dap ng quy dinh vé ty 1&
s& hiru nwoc ngoai téi da tai Cong ty Co phin Thé gi¢i S6 nhw sau:

¢ Ty lé s& hiu nwéc ngoai ti da tai Cong ty: 49% (can c& Céng van sb 3656/UBCK-PTTT
ngay 14/6/2022 cia Uy ban Chirng khoan Nha nuéc vé ty 1& sé hitu nwdc ngoai téi da clia
Cong ty Cb phan Thé gi&i Sé);

e Cong ty khdng phéat hanh ¢b phiéu cho nha dau tw nwédc ngoai trong dot phat hanh nay va
hoan toan dam bao viéc phat hanh dap &ng ty 18 s& hitu nwéc ngoai tai Cong ty tuan thi
dung quy dinh cla phap luat va Théng bao ty 1é s& hiru nwéc ngoai clia Cong ty da bao cdo
véi Uy ban Chirng khoan Nha nwéc.

DIEU 3: Théng qua Quy ché phat hanh cb phiéu theo chuong trinh Iwa chon cho nguwdi lao déng
nam 2026 (Quy ché dinh kém).

DIEU 4: Thong qua Danh sach ngwoi lao dong dwoc lwa chon tham gia dot phat hanh (Danh sach
dinh kém).

DIEU 5: Hdi ddng quan tri giao cho Cha tich Hoi ddng quan tri, Tdng Giam déc va cac Phong ban
c6 lién quan trién khai céc thl tuc can thiét theo quy dinh dé& thyc hién ding Nghj quyét nay.

DIEU 6: Nghi quyét nay c6 hiéu luc ké tir ngay ky. Cac td chirc va cac c4 nhan c6 lién quan chiu
trach nhiém thi hanh Nghi quyét nay.

Noi nhén:
- Nhw Piéu 5;
- Lwu: VT.
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CONG TY CO PHAN THE GIOI SO

¢ digiworld.

QUY CHE
PHAT HANH CO PHIEU
THEO CHU'ONG TRINH LUA CHON CHO
NGU'Ol LAO BPONG (ESOP) NAM 2026

(Ban hanh kém theo Nghj quyét HDQT s6 24/2026/NQ-HPQT ngéy 17/07/2026)




Chwong |
QUY BINH CHUNG

Piédu 1. PHAM VI VA BOI TUQNG AP DUNG
Quy ché nay ap dung Thanh vién HDQT va nguwdi lao déng thuéc DGW va cac Cong ty con.

Diéu 2. CAC KHAI NIEM VA THUAT NG VIET TAT |

Trong Quy ché nay, ngoai trir nglr canh va néi dung quy dinh thé hién khac di, cac khai niém va tir
viét tit dwdi day dwoc hidu nhu sau:

Digiworld/ DGW/ Céng ty: Cong ty Cb phan Thé Giéi S6.
HBQT: Hoi Pong Quan Tri.

CBNV: Cén bd nhan vién.

UBCKNN: Uy Ban Chirng Khoan Nha Nudc.

HBLD: Hop ddng lao déng.

ESOP (Employee Stock Ownership Plan) la ¢ phiéu phat hanh theo chwong trinh lwa chon cho
nguei lao dong.

piéu 3. CO' SO PHAP LY

Luat Doanh nghlep s6 59/2020/QH14 dwoc théng qua ngay 17/06/2020 va dwoc stra doi, bd

sung b&i Luat sé 76/2025/QH15 ngay 17/06/2025; \

|
Luat Chirng khoan sb 54/2019/QH14 dwoc théng qua ngay 26/ 11/ 2019 va duoc sira doi, bd

sung b&i Luat sé 56/2024/QH15 ngay 29/11/2024;
Diéu & clia Cong ty Cb phan Thé Gisi S6 ngay 25/04/2026;

Nghi quyét cla Dai hoi déng c¢d déng thudng nién ndm 2026 sb 08/2026/NQ-BPHDCE ngay
22/04/2026 thong qua phwong an phat hanh cd phiéu theo chwong trinh Iya chon cho ngudi lao
déng (ESOP 2026);

Nghi quyét HDQT sb 24/2026/NQ-HDQT ngay 17/07/2026 théng qua viéc phat hanh ¢ phiéu
theo chuwong trinh lwra chon cho ngudi lao dong (ESOP 2026).

Diéu 4. MUC PiCH PHAT HANH

Chuwong trinh phat hanh ¢b phiéu theo chwong trinh Iwa chon cho ngudi lao déng (“Chwong trinh”)
dwoc xay dwng véi myc tiéu thu hat, gilv chan va tao déng lwe dai han cho déi ngli CBNV cua
Digiworld va cac Céng ty con c6 nang lwc, tam huyét va tiém naéng phat tri&n, thdng qua cac co ché
dai ngd bang cb phiéu, nhdm:

Tao thém quyén loi tai chinh dai han cho CBNV bén canh cac ché d8 lwong thuwéng thong
thuwdng;

Gan két hiéu qua lam viéc c4 nhan véi thanh qua phat trién clia Céng ty, tir d6 thiic dy tinh than
trach nhiém va sy chi déng trong céng viéc;

Khuyén khich CBNV déng hanh cung Céng ty chia sé thanh qua khi Céng ty dat dwoc nhivng
thanh céng trong twong lai.

Diéu 5. Y NGHIA CUA CHUONG TRINH
5.1. Déi véi ddi ngii CBNV toan Céng ty

Tao co héi d& CBNV hwéng loi tir gia tri gia tang ma Cong ty tao ra, théng qua viéc ndm gitr ¢d
phan;

Thu hat va gitv chan nhan sy gidi, cé nang lwec chuyén moén va thai d6 tich cwe trong hanh trinh
phat trién cla td chirc;



Khuyén khich vai trd va trach nhiém ca nhan théng qua viéc gén quyén lgi véi hiéu qué cong
viéc va két qua kinh doanh;

Gia ting dong Iwc cbng hién va y thirc ddng hanh lau dai véi Cong ty;

Dam bao chinh sach dai ngd cong béng va xirng dang, gilp nang cao sy gén bo va tinh than
lam ch. ‘

5.2, D6i véi ban lanh dao va can bo quan ly

Cling cb cam két déng hanh dai han vé&i muc tiéu chién lwoc cia Cong ty;

Tao ngudn thu nhap bd sung twong xirng véi dong gop, gidp tang tinh canh tranh cia chinh sach
dai ngé so voi thi trudng;

Khoi day tinh than 1am chd, nang cao nhan thirc trach nhiém va tw duy phat trién bén virng nhw
nhitng cb déng thwc thu clia doanh nghiép.

5.3. Doi véi Cong ty

Thu hat nhan sw cép cao chét lugng tir thi trwdng bén ngoai, dac biét trong bdi canh han ché vé
khung lwvong thuwdng;

Gia tang gia tri noi tai va strc hap dan dau tw thdng qua chién lwoc gith chan va phat trién nhan
tai;

Tang cwong uy tin voi dbi tac, tir @6 nang cao hinh &nh va vi thé clia Céng ty trong mét cong
dbng va xa hoi.

5.4. Déi véicd déng

Piéu 6.

. |
Gia tri ¢b phiéu va tai san c¢b dong duwoc gia tang khi Cong ty phat trién hiéu qua va bén virng;

T6i wu hoa loi nhuén gitk Iai nhe han ché viéc chi thwdng bang tién mat, gép phan nang cao ¢
ich tbng thé cho cd déng hién hiru.

Chwong Il
THONG TIN VE CO PHIEU PHAT HANH, POI TUONG

THONG TIN VE CO PHIEU PHAT HANH ESOP 2026

Tén cb phiéu phat hanh: Cé phiéu Céng ty Cb phan Thé Gigi S6

Loai cb phiéu: cb phiéu phd théng.

Ménh gia ¢ phiéu: 10.000 déng/cd phiéu

Vén diéu 1é clia Cong ty: 2.213.201.690.000 déng

S6 lwgng cb phiéu quy tai thoi diém hién tai: 159.169 ¢ phiéu

S6 lvong cb phiéu dang Iwu hanh tai thei diém hién tai: 221.161.000 cd phiéu

Tong sb lwgng cb phiéu dy kién phat hanh: 2.200.000 (Hai triéu hai tr&m nghin) ¢ phiéu, twong
dwong 0,995% s6 lwgng cb phiéu dang Iy hanh clia Cong ty tai thoi diém trién khai phat hanh.
Tbng gia trj cb phiéu phat hanh theo ménh gia: 22.000.000.000 ddng

Gia phat hanh: 10.000 déng/Cé phiéu.

Déi twong phat hanh: Thanh vién HDQT va nguwdi lao dong thude DGW va cac Cong ty con theo
quy dinh tai Diéu 7 Quy ché nay.

Phuwong an xt ly s cb phiéu chwa phan phéi hét: Béi véi s6 lweng ¢ phiéu chwa phan phdi hét
do nguwdi lao ddng tir chbi mua thi HDQT toan quyén quyét dinh, phan phéi lai cho Nguwi lao
dong khac theo Danh sach da dwoc Iwa chon ban dau dam bao tiéu chudn dwgc DHDCD théng
qua v6i gia chao ban khéng thap hon 10.000 ddng/cd phiéu. S6 lwong cb phiéu nay van bj han
ché chuyén nhuong trong thdi gian 01 ndm ké tir ngay két thic dot phat hanh. Trwéng hop,
HDQT khdng phan phdi hét s6 lwong cbd phiéu nay thi sé lveng ¢ phiéu con duw khdng chao ban
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hét sé dwoc hiy bé va HDQT ra quyét dinh két thuc dot phat hanh, chi tiét quy dinh theo Bidu
10 Quy ché nay.

Han ché chuyén nhwong: 01 ndm ké tir ngay két thic dot phat hanh.

Thoi gian thye hién: Quy Il ndm 2026, sau khi dwoc UBCKNN thong bao vé viéc nhan dwoc
day du tai liéu bao cdo phat hanh va sau khi Céng ty hoan tat chi tra ¢ tirc bang tidn mat cho
cb déng.

Piéu 7. POl TVONG THAM GIA CHUONG TRINH ESOP 2026

71.

7.2.

7.3.

Nguyén tic xét chon
Péi tweng duec tham gia Chuong trinh ESOP 2026 14 Thanh vién HDqT va CBNV dang lam viéc
tai Digiworld va cac Cdng ty con, ¢é néng Iwrc chuyén mon, thai dé tich cue, tinh than trach nhiém va
tiém nang dong gop thiét thurc cho sw phat trién bén viing va dot pha clia Cong ty.
Cac trwdng hop khéng thudc déi twong xét chon
- Théi viéc/dang duoc gidi quyét thu tuc thoi viéc; hodc
- Trong dién khdng dwoc Cong ty tai ky Hop déng lao déng; hoc
Dang bi tam dinh chi dé x( ly ky luat lao déng; hodc
- Dang trong qua trinh x& Iy ky luat mirc d6 sa thai/Cong ty don Phwong chdm dit hop déng lao
déng.
Tham quyén quyét dinh
Hoi déng Quan tri c6 toan quyén quyét dinh lwa chon dbi twong da didu kién tham gia Chwong trinh
can clr theo Quy ché nay va dinh hudng chién luoc clia Cong ty. Quyét dinh ctia Hoi ddng Quan tri
hodc ngudi dwoc Oy quyén & quyét dinh cubi cung.

Chwong Il
TIEU CHUAN VA NGUYEN TAC PHAN PHOI CO PHIEU ESOP 2026

Tiéu chuén va nguyén téc phan phdi cé phiéu ESOP 2026 d3 duoc DHPCH thudng nién ndm 2026 théng
qua theo Phu luc | - T trinh Théng qua phwong an phat hanh cé phiéu theo chirong trinh lwva chon nguoi
lao déng ndm 2026. !

Piéu 8. TIEU CHUAN PU'Q'C XET DUYET THAM GIA CHU'ONG TRINH ESOP 2026

8.1

8.1.1

CBNV duwoc xét chon can tuan thi nghiém tlc cac quy dinh ndi bd, quy ché lao ddng; Co thai dé lam
viéc tich circ, chil dong, tinh than lam chid va cam két gén bo lau dai voi Cong ty; Tich cwe tham gia
cac hoat dong lan tdéa van héa doanh nghiép va céc chwong trinh hwéng t¢i cong ddng va dbng thoi
dap rng cac tiéu chi sau:
Tham nién cong tac: Nhan vién cé thoi gian lam viéc tlr 2 nam trd 18n tai cdng ty. Tham nién
dwoc tinh tir ngay ky hop déng chinh thire dén ngay xét duyét ESOP.
|
Déng gop ndi bat: Nhirng thanh tich xuét sic trong cong viéc nhw phét trién dw &n mdi, cai tién
quy trinh 1am viéc, hodc cac sang kién mang lai i ich kinh té dang ké cho céng ty.
Hiéu suét céng viéc: Dugc danh gia qua hé théng KPI (Key Performq‘nce Indicators) hang nam;
Tiéu chuan vé déng gop ndi bat |
Phan nhém déng gop theo cép bac, vai tro, mirc dd anh hwong va tiém nidng phat trién
{(Nhom 1)
e Nhém 1: Key Person (KP) - Nhén sw chi chét
La nhitng c& nhan gii vai trd chién lvge, ddng gop quan trong trong viéc dinh hiéng va thic day
sw phat trién clia Cong ty. |
e Nhoém 2: Middle Management (MM) — Quan Iy



L& d6i ngll quén ly cAp trung, co trach nhiém diéu hanh, dan dat doi ngli va déng vai tro tich cuwe
trong viéc trién khai cac muc tiéu phat trién ctia Cong ty.

¢ Nhém 3: Prospective Employee (PE) — Nhan sw tiém ndng

La nhan vién ndm trong chuong trinh phat trién nhan tai clia Cong ty hodc nhan vién dat thanh
tich vwgt troi trong nam. DAy 1a lwe lwgng ké can day trién vong.

e Nhém 4: Loyalty Employee (LE) — Nhdn sw trung thanh, tin tuy

La nhirng ca nhan tin cay, co tinh than trach nhiém cao, ludn suy nghi va hanh ddng véi tinh than
lam chd, gan bé 1au dai va chd ddng déng gdép cho Cang ty.

e Nhém 5: Long Term Employee (LTE) — Nhan sw thdm nién

La nhitng nhan vién co thoi gian gén bo dai han, thé hién sy trwdng thanh va bén bi trong hanh
trinh phat trién cing Céng ty.
Viéc phan nhém nay 1a co s& quan trong dé xay dyng cac chinh sach ghi nhan, khen thuwéng, phat
trién va xét chon quyén lgi trong Chuong trinh ESOP, gép phan tao déng lwc va gitr chan nhan tai.
Phan khéi déng gop theo tidu chi dinh hwéng phat trién bén vibng va doét pha (Nhém )
Nhé&m xay dyng d6i ngli nhan su chét lwong cao, phat trién bén vivng va ddng hanh cang chién lvoc
tang trwdng dot pha clia Cong ty, cac ca nhan dwoc phan nhém theo va trd va vj tri sé dwoc danh
gia dwa trén cac tiéu chi cu thé nhw sau:
+ Nhoém KP:
- Khéi FL (Frontline):
x  Phat trién bén viing: Dinh hwwéng va trién khai cac chién lwgc dai han, ddm bao sy phat trién
4n dinh va bén virng clia Cong ty.
+  Phat trién dét pha: Tim kiém va dwa vao van hanh cac san pham, 1ganh hang, phwong phap
kinh doanh m&i mang tinh chién lwge va hiéu qua cao.
- Khéi BO (Back Office):
+  Phat trién bén vitng: Dinh hwdng va trién khai cac chién lvgc dai han, dam bao sy phét trién
&n dinh va bén virng cGa Cong ty.
+  Phat trién dot pha: Cai td quy trinh, hé théng va co cau van hanh nhm tao ra nhirng buéc
chuyén minh dét pha trong hiéu suét t& chtrc.
+ Nhoém MM:
- KhéiFL:
«  Phat trién bén virng: Lanh dao d6i ngl dat hiéu suat cao, d3m bao vuwrgt cac chi tiéu doanh
thu va loi nhuan dé ra.
«  Phat trién dot pha: Trién khai va téi wu phuong thire kinh doanh mai hosc hiéu qua héa hoat
déng trong céac linh vipe/san pham/thi truéng day thach thirc.
- KhéiBO:
+  Phét trién bén viing: Td chirc va phat trién doi ngli ngay cang tint gon, van hanh téi wu.
x  Phat trién dét pha: San sang ddm nhan nhiém vy m&i véi tinh than trach nhiém cao, déc biét
la trong cac du an hoc thir thach chién lvoc clia Cong ty.
+ Nhém PE:

«  Phat trién bén viing: Hoan thanh 16 trinh phat trién nhan tai theo chwong trinh DGW hosc
dat dwoc thanh tich ndi bat (vi du: gidi thwéng Dsales Hunter), vurot chi tiéu thach thirc cia
Pon v Kinh doanh.

«  Phat trién dot phd: Chu doéng d& xuét y twéng méi va s8n sang 3am nhan nhiém vy quan
trong v&i tinh than trach nhiém 100%.

+ Nhoém LE:

+  Phat trién bén virng: Ludn hanh déng v&i tinh than 1am ch va trach nhiém cao; chi dong dé

xuat va dadm nhan cac dw an cd y nghia v&i sw phat trién cta Cérg ty.
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x  Phét trién dot pha: S&n sang nhan va hoan thanh nhirng nhiém vu méi, thé hién sy cam két
va tinh chl déng trong cac thach thire chién lugc.

+ Nhém LTE

x  Phét trién bén ving: La hinh mau tidu biéu, lan tda gia tri cbt 16i va van hoa doanh nghiép;
ludn thé hién vai trd gwong mAu trong moi hoat déng va dinh hwéng phat trién chung.

+  Phét trién d6t phé: La dai dién tiéu bidu cho tinh than ddi méi, dan dau va truyén cam hirng
phat trién toan dién trong Céng ty.

8.1.3 Phan loai xép hang déng gép theo tinh than Iam cha va déi méi
Nham khuyén khich tinh th&n 1am chl, d&i m&i va chil déng trong cong viéc — nhirng gia tri cbt 18i
trong van héa Cong ty, Cong ty xay dwng tiéu chi phan loai xép hang cho m&i ca nhan.

Muc dich:

+ Thuc day d6i ngil nhan s chl déng phat hién van d&, d& xuét cai tién, déng gop sang kién
cho té chirc;

«  Khuyén khich thai d6 lam chd, tinh than trach nhiém, tinh thin hop tac va cam két véi higu
qua chung;

+ Tao co’ $& minh bach dé& ghi nhan nd lyc ca nhan khang thé hién qua KPIs dinh Irong.

Phan Ioal xep hang

’ S L i [y [ (]

] f

‘ """"""""""""""""""" . |« Ch0 déng phat hién van ndé va dé XUAt sang kién hiéu qua, co anh
Xuét séc hwéng tich cyc dén ddi nhém hodc quy trinh chung.

| % Truyén cdm hirng, dan dét sy thay ddi tich cuc.

|« Cb tinh thAn chi dong trong cong viée, thudng xuyén dua ra &

| Tét xuat cai thién hodc chia sé sang kién nhd.

‘ «  Chu déng phéi hop, ho trg ngudi khac khi can thiét,

|

"""""""""""""""""""""" '+ Ludn hoan thanh cong viéc dung han, dam bdo chat lwong.
Kha «  CO tinh than trach nhiém va thai dé hop tac tét, s&n sang tiép nhan
5 phan hoi.

................... § S— — BT — o

Can ctr ghi nhan:

« Danh gia dinh ky tr cap quan ly triec tiép (hang thang/quy/nam);
+  Tong hop tir cac béo céo két qua cong viéc, sang kién cai tién, phan hdi ndi bd ¢é lién quan
(néu co).

8.1.4 Diém cong chién lwge/quan tri:

Buoc danh gia béi Tong Giam dbe Digiworld ddi véi cac nhan sy thuéc Nhém 1 - Key Person, nhdm
ghi nhan nd Irc viegt chudn, tinh than dén than va dong gop chién luoc trong qua trinh thwe hién nhiém
vy, déc biét trong nhirng trveng hop két qua KPIs chwa thé hién toan dién gia tri ma ca nhéan mang iai
cho Céng ty. H6i dbng quan tri c6 thAm quyén cudi cling trong viéc xem xét, ra soét va phé duyét danh
sach ca nhan dwoc ap dung diém cong chién lwge/quan trj trong chuong trinh ESOP 2026.

8.2 Tiéu chuén vé hiéu suét cong viéc (Hé sb KPIs)
Nham dam bao tinh céng béng khi xét chon ngui lao dong tham gia ESOP 2026, hiéu suét cdng
viéc dugc danh gia qua hé théng KPIs (Key Performance Indicators), tht ca cac CBNV phai c6 KPIs
nam 2025 dat t6i thiéu 85% va cé tham nién lam viéc dwgc quy dinh déi véi tirng nhém déng gép cu

thé nhw sau:

S —. = - = ey —-

Ca’c CBNV phéi Cé i e ——— A e - —
KPIs téi thiéu 85% |

t }

"



4 | Nnhom4-Loyalty Employee (LE) > 5 n&m

|' 5 | Nhom 5 - Long Term Employee (LTE) > 15 nam

Pidu 9. NGUYEN TAC XAC D|NH CO PHIEU PU'Q'C PHAN PHOI CHO TUNG DOI TUQNG
9.1 Céng thirc tinh cé phiéu ESOP ap dung chung dé dam bao tinh céng bing va nhit quéan:

S6 cb phiéu CBNVdwoec mua _ Don gia theo nhém déng gép va xép hang x (Hé sé
theo chwong trinh ESOP 2026 KPIs + Diém cdng chién lwgc/quan trj (néu o))
Trong dé:
- Don gia theo nhém déng gép va xép hang: Dwa trén nguyén téc phan nhém | va Phan loai
xép hang:
e '—"?II ) G N - : At
Nhém 1 - Key Person ~ 4.000 3.000 | 1.500
' Nhém 2 - Middle Management 1.400 1.000 700
Nhom 3 - Prospective Employee 650 620 600
Nhom 4 - Loyalty Employee 580 - 560 540
Nhém 5 - Long Term Employee 350 300 250

- Hé sé higu suat cong viéc (hé sé KPIs) nam 2025 dwoc danh gia tai thoi diém 31/12/2025
dwoc quy dinh chi tiét nhu sau:

Nhom 1 - Key Person v | 95%s<KPIs<105% | 9-10
| v | v | 85%<KPls < 95% 7-9
v KPIs > 105% 9-10
Nhém 2 - Middle Management v 95% < KPIs £ 105% 9-10
v v 85% < KPIs < 95% 7-9
R T e

Nhém 3 - Prospective Employee v v i
85% = KPIs < 95% 79
KPls 2 95% 9-10

Nhom 4 - Loyalty Employee v v

85% =< KPIs < 95% 7-9
-  KPls 2 95% 9-10
Nhém 6 - Long Term Employee v v i :
85% < KPIs < 95% 7-9

twong ¢ng nhu sau, diém cong chi tiét sé dwoc danh gia cho tirng ngudi lao déng dat chuén ¢
tén trong danh sach ESOP 2026.

i




Kha 1-10

- Sau khi xéc dinh s6 lvong cb phiéu phan phéi cho ngwdi lao dong theo cong thire quy dinh, sb lvong
nay s& duoc lam tron 1én dén boi sé cia 100 cb phiéu (hang trdm). Moi sb I1& dwéi 100 ¢b phiéu
s& dwoc lam tron |1én theo nguyén téc nay.

Vi du: s6 luong ¢ phiéu phén phdi cho ngudi lao déng sau khi ép dung céng thire quy dinh Ia 19.150
cé phiéu. Theo nguyén téc lam tron ndu trén, ngurdi lao déng sé duoc nhan 19.200 cb phiéu.

Chwong IV

XU LY CO PHIEU ESOP PHAT SINH, KHONG PHAN PHOI HET VA DIEU KIEN KEM THEO
Diéu 10. XU’ LY CO PHIEU ESOP PHAT SINH DO LAM TRON, KHONG PHAN PHOI HET

Trweng hop tong sb Iwgng cb phiéu phan bd cho tat cd ngudi lao ddng vwot hon 2.200.000 cb
phiéu do nguyén tac lam tron 1&n, thi sé lweng cb phiéu bj dw ra dwoc trir di cho s ¢b phiéu
dwore phan phéi cho Téng Giam déc trong Danh sach ESOP.

Déi va&i sb Iwgng cb phiéu chwa phan phdi hét do nguei lao dong tir chdi mua thi HPQT toan
quyén quyét dinh, phan phéi lai cho Nguw i lao dong khac theo Danh sach da dwoc lwa chon ban
dau dam bao tiéu chudn dwoc DHDCP théng qua véi gia chao ban khéng thap hon 10.000
ddnglcd phiéu. Sé lvgng ¢ phiéu nay van bj han ché chuyén nhuong trong thoi gian 01 nam ké
ttr ngay két thuc dot phat hanh. Trueng hop, HDQT khdng phan phéi hét sb Iwvong cb phiéu nay
thi s6 lgng cb phiéu con dw khéng chao ban hét sé duoc hlly bd va HPQT ra quyét dinh két
thac dot phat hanh. .

Diéu 11. DIEU KIEN KEM THEO VA THU TUC THU'C HIEN MUA ESOP 2026

1.1

Diéu kién kém theo cd phiéu phat hanh ESOP 2026

CBNV duoc mua cb phiéu phat hanh theo Quy ché nay dwoc xem la déng y vai diéu kién kém theo
cling nhw tat ¢a cac quy dinh khéc clia Céng ty cé lién quan, trong d6 chli yéu bao gdém:

Nop day da tién mua cd phiéu trong thdi han théng bao ctia HPQT;

Tuw chiu trdch nhiém nép thué thu nhap ca nhan hosc bat ky khoan thué, phi nao khac phat sinh
tlr viéc mua cd phiéu, thyc hién cac quyén phat sinh tir ¢d phiéu.

Trong th&i gian han ché chuyén nhwong, CBNV khéng bi han ché dwéi bat ky hinh thire nao d6i
v@i c6 phiéu phat hanh thém do Cong ty thirc hién chao ban ¢b phiéu ra cong chiing, phat hanh
cb phiéu dé t&ng vén cb phan tir ngudn vén chi s& hivu, phat hanh cd phiéu tra ¢ tirc hosc cac
quyén khac ma nguéi lao ddng nhan dwoc phat sinh tir s6 lwong ¢ phiéu phat hanh theo quy
ché nay.

Cong ty khdng co6 bat ky cam két nao du béng van ban hay ham y bao dam gia tri cb phiéu, sw
pha lodng cb phiéu xay ra trwdc va sau khi phat hanh cé phiéu theo Quy ché nay. CBNV ¢ trach
nhiém tim hiéu théng tin va dwoc quyén quyét dinh tir chdi mua toan bd hodc mot phan sé lveng
cb phiéu duoc phan bb.

11.2 Tha tuc thwe hién mua ¢ phiéu ESOP 2026

CBNV can doc k§ va hiéu ré cac quy dinh dwoc néu trong Quy ché nay d& dam bao thyc hién
dling cac yéu cau va nghia vy clia minh.

CBNV phai tién hanh d&ng ky mua cb phiéu theo hudng dan duoc thong bao bai Céng ty, dam
bao viéc d&ng ky dwoc thwe hién day dd va chinh xac.



CBNV can thic hién dng theo trinh tw va quy dinh duwec thong bao bdi Cong ty, bao gbm tat ca
cac budc can thiét dé hoan thanh quy trinh mua ¢b phiéu.

- CBNV phai nép tién mua cb phiéu ding thei han da dwoc quy dinh, nhdm dam bao tinh hop I8
va hiéu lyc cla giao dich.

Trong trdng hgp CBNV khéng tuan thi céc thi tyc thie hién nay thi s& dwgc coi 1a tw nguyén tiy

bd quyén mua cb phiéu da dwoc phan bd.

Chwong V
QUY DINH VE HAN CHE CHUYEN NHU'QNG CUA CO PHIEU
PHAT HANH THEO CHU'ONG TRINH ESOP 2026

Piéu 12. QUY BINH VE HAN CHE CHUYEN NHUQNG CUA CO PHIEU PHAT HANH THEO CHUONG
TRINH ESOP 2026

12.1

12.2

12.3

Nguyén tic han ché chuyén nhwong

CBNV duoc phan bb c¢b phiéu theo Chuong trinh ESOP 2026 ¢6 trach nhiém tuan thi ddy dd quy
dinh vé thoi gian han ché chuyén nhwong theo quy dinh tai Khoan 3 Bidu nay. Viéc han ché chuyén
nhuong bao gém ¢a cac hinh thire: chuyén nhwong, ting, cho, gép vén, chuyén giao lam phan
thuwéng, hodc bat ky hanh vi, giao dich nao cé thé dan dén thay ddi chli s& hiru cb phiéu.

Quyén phat sinh trong th&i gian han ché chuyén nhwong

BOi v&i quyén nhan ¢ phiéu phat hanh do Céng ty chi tra cd tire biing ¢ phiéu va/hosc phét hanh
cd phiéu @& tang vén tir ngudn vén chi s& hiru/cd phiéu quy thi toan bo sé Ivong cb phidu phat hanh
thém ma CBNV duwoc nhan phat sinh tr sé lvgng cb phiéu ESOP 2026 dang trong thoi gian han ché
chuyén nhuong sé khéng bi han ché chuyén nhuong.

Thé&i gian han ché chuyén nhwong

Thoi gian han ché chuyén nhuwong déi véi cd phiéu ESOP 2026 13 01 (m6t) nam ké tir ngay két thic
dot phat hanh.

Chwong VI

XU LY €O PHIEU ESOP TRONG TRUONG HQP CBNV KHONG CON LAM VIEC TAI CONG TY
Piéu 13. XU’ LY CO PHIEU ESOP TRONG TRU'ONG HQP CBNV KHONG CON LAM VIEC TAI CONG

TY

13.1

13.2

HDQT c6 toan quyén quyét dinh lién quan dén viéc mua lai cd phiéu da phat hanh cho CBNV theo
chwong trinh lya chon cho nguwoi lao ddng nghi viéc trwéc khi két thuc thdi gian han ché chuyén
nhuong, bao gom nhwng khéng gi¢i han viéc théng qua hinh thtre mua lai, sé lweng mua lai, gia
mua lai, thoi gian thwe hién va cac thi tyc lién quan khac trong qua trinh trién khai thwe hién mua lai
cb phiéu theo cac néi dung chi tiét v& viec mua lai cd phiéu cia CBNV nhu sau:
Cac trvdng hop mua lai ¢b phiéu
Cong ty s& thuc hién mua lai s6 lvgng cb phiéu con bi han ché chuyén nhuong ciia CBNV trong céc
trwéng hop sau:
CBNV nghi viéc trwac thoi han han ché chuyén nhuwong ¢ phiéu (bao gdm ca viec HDLD hét
han va khéng dwoc Cong ty gia han), trir tredng hop khéc theo quyét dinh ciia HDQT.
- CNBV bi xt Iy ky luat lao dong, sa thai theo quy dinh clia Cong ty va Luat lao déng hién hanh.
Céc trwéng hop khéng bi mua lai ¢b phiéu
HDQT sé& quyét dinh cho phép CBNV van duoc hwdng tron ven quyén lgi ESOP trong céc truéng
hep sau:

- CBNV qua doi hodc mat sirc lao dong khong thé tiép tuc 1am viéc tai Cong ty
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13.3

13.4

Céc trwong hop nay van bj han ché chuyén nhweng trong vong 01 ndm ké tir ngay két thic dot phat

hanh ESOP.

Gia mua lai c6 phiéu ESOP

- Cong ty sé thie hién mua lai s6 lwgng cb phiéu phat hanh theo ESOP con bj han ché chuyén
nhuong clia CBNV véi gia 10.000 ddng/cd phiéu.

- DAiv&i toan bod sb lwong b phiéu phat hanh thém ma CBNV dwoc nhan, phat sinh tir sé lvong
cb phiéu ESOP dang trong th&i gian han ché chuyén nhuong, do thwe hign cac quyén theo quy
dinh tai Diéu 12.2 Quy ché nay, Céng ty s& khéng thic hién mua lai.

Hinh thire mua lai ¢é phiéu ESOP

Trwong hop Cong ty mua lai ¢6 phiéu clia CBNV nghi viéc: toan bo sé lwong ¢ phiéu nay sé tré

thanh Cong ty mua lai lam cb phiéu quy va x& ly theo dung quy dinh,

CBNV c¢6 trach nhiém chi trd cac khodn thué, phi lién quan (néu cé phat sinh).

Chwong VI
PIEU KHOAN THI HANH

Diéu 14. GIAl QUYET KHIEU NAI

HDQT giao Chu tich HDQT giai quyét cac khiéu nai phat sinh tir viéc thie hién Quy ché nay. Quyét
dinh ctia Cha tich HPQT Ia quyét dinh cudi cing.

Piéu 15. SU’A BOI NOI DUNG QUY CHE

Theo su Oy quyén clia PHDCD, HDQT Ia co' quan cao nhat ¢ ¢6 toan quyén didu chinh, stra ddi,
bd sung va bai bd Quy ché nay @& phl hop voi tinh hinh thire t& ciia Céng ty hodc phti hop voi quy
dinh cla phap luat tai tirng thei diém (néu o), bao gdm ca cac diéu kién kém theo cb phiéu phat
hanh trén nguyén tac khong sira ddi theo hwéng bét Ioi hon cho CBNV da mua cé phiéu, ddm bao
tinh cdng bang, minh bach va khdng dwec virot qua sé lvgng cb phiéu du kién phat hanh theo quy
ché nay voi gia ban khong thap hon 10.000 ddng/ ¢b phiéu.

Diédu 16. HIEU LY’C THI HANH

- Quy ché nay gém 07 chuong, 16 Diéu, ¢ hiéu lwc thi hanh ké ti ngay ban hanh.

- Toan thé CBNV tham gia chwong trinh phat hanh ¢ phiéu chiu trach nhiém thyc hién theo Quy
ché nay.

- Moi trwedng hop phat sinh khéng quy dinh trong quy ché nay sé& duoc thyc hién theo Didu 1&
Céng ty va theo quy dinh cla phap luat Viét Nam.

- Khi quy dinh phap luat c6 nhirng thay ddi lién quan dén chwong trinh lwa chon cho ngudi lao
dong thi quy ché nay sé dwoc diéu chinh cho phi hop quy dinh clQa phap luat.

DONG QUAN TR

.i

¥,

DOAN HONG VIET
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