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TP. HCM, ngay 07 thang 06 nam 2020 

THUMOI 

DU HOP DAI HOI DONG CO DONG THUONG NIEN NAM 2020 
. . . . 

Cong ty cb phin Sqi ThS Ky tran tn;mg kinh moi quy cb dong tham dµ CUQC hc,p D�i h(>i d6ng cb 

dong thuong nien nam 2020 nhu sau: 

1. Thoi gian: 09h00 ngay 22 thang 06 nam 2020
2. Dia diim: Ting 2, Sanh Sai Gem, Khach s�n Equatorial

242 Trin Binh Tr9ng, Phuong 4, Qu?n 5, TP.HCM 
3. N(>i dung:

Bao cao tai chinh hqp nhfit nam 2019 da kiSm toan; 
- Bao cao cu.a HDQT;

Bao cao cu.a BKS;
Phuong an phan ph6i lqi nhu?n cho nam tai chinh 2019;
Dµ bao kSt qua kinh doanh nam 2020;
Lµa ch9n cong ty kiSm toan d(>c l?P nam 2020;
ChS de) thu lao cu.a HQi d6ng quan tri va Ban KiSm soat nam 2020;
Sua dbi DiSu 1¢ tb chuc va ho�t d(>ng cu.a Cong ty.

4. Di�u ki�n tham dl}':
Tfit ca cb dong c6 ten trong danh sach cb dong t�i ngay dang ky cu6i cung 02/06/2020. 

- Nhfrng cb dong khong thS tham dµ D�i h(>i c6 thS uy quySn cho nguoi khac tham dµ theo
m§u uy guy�n duqc dinh kem. Ben nh�n uy quy�n khong dtrQ'C uy quy�n cho ben thu
ba. 

5. Dang ky tham dl}':
DS cong tac tb chuc D�i h(>i duqc chu dao, Quy cb dong vui long xac nh?n vi¢c tham dµ 
ho�c uy quySn tham dµ D�i h(>i tru6-c ngay 19/06/2020 bing m(>t trong ba hinh thuc sau: 
Phong Phat tridn doanh nghi¢p-B6 ph{in Quan h¢ C6 dong 
+ fJi¢n thot;1i: 0902517726 ho(tc (0267) 389 9537 (ext II 3)
+ Email: ir@centurv.vn

6. Bo phi�u tir xa biing thtr bao dam:
Truong hqp cb dong khong thS tham dµ D�i h(>i trµc tiSp cfing khong uy quySn cho nguoi 
d�i di¢n tham dµ c6 thS bo phiSu biSu quySt bkg The biiu guy�t tir xa (theo m�u dinh 
kem) nSu The biSu quySt tu xa duqc t6-i dia chi Chi nhanh Cong ty t�i Duong s6 8, Khu 
Cong Nghi¢p Trang Bang, Huy¢n Trang Bang, Tinh Tay Ninh, Vi¢t nam tru6-c 16h00 ngay 
19/06/2020. 

7. Cb dong tham dµ D�i h(>i vui long mang theo GiAy CMND ho�c H(> chi�u (ban chinh). D6i
. 'vm trnong hqp duqc uy quySn, dS nghi mang theo: GiAy uy quy�n (ban chinh), GiAy CMND
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ho?c Hi} chi�u cua c6 dong (ban sao) va Gi�y CMND ho?c Hi} chi�u cua Ngtriri dmyc uy

quy�n (ban chinh). Trang truang h9]J C6 dong khong nh(m du(Jc thu mai va cac tai li¢u lien 
quan, C6 dong vdn dit di€u ki¢n tham dlf DHDCD 2020 niu mang theo cac gidy ta trong m'{JC 
nay din D<;li h9i. 

8. Danh sach cac tai li�u dugc gui thu bao dam cho Quy c6 dong bao g6m:
Thu mm hQp D<;ti h<)i d6ng c6 dong thm'mg nien 2020; 
Chuong trinh h9p D<;ti h<)i d6ng c6 dong thuong nien 2020; 
Gi�y uy quy�n tham dµ D<;ti h<)i d6ng c6 dong thuong nien 2020; 
The biSu quySt tu xa b�ng hinh thuc gui thu bao dam; 
ThS 1� biSu quySt va kiSm phiSu; 

9. Ngoai ra, toan b<) tai li�u hQp D<;ti h<)i d6ng c6 dong thuong nien nam 2020 dugc cong b6 chi
tiSt t<;ti website Cong ty: \V\V\v.thekv.vn. (mvc "Quan h� c6 dong"/ Luu trfr/ D<;ti, h<)i c6 dong
2020) tu ngay 07/06/2020; bao g6m:

Thu mai hQp D<;ti h<)i d6ng c6 dong thuong nien 2020; 
Chuong trinh h9p D<;ti h<)i d6ng c6 dong thuong nien 2020; 
Gi�y uy quy�n tham dµ D<;ti h<)i d6ng c6 dong thuong nien 2020; 
The biSu quySt tu xa b�ng hinh thuc gfri thu bao dam; 
ThS 1� biSu quySt va kiSm phiSu; 
Cac ta trinh D<;ti h<)i c6 dong thuong nien 2020; 
Dµ thao Nghi quySt D<;ti h<)i c6 dong thuong nien 2020; 
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CHUONG TRINH D�I HQI DONG-CO DONG TRUONG NIEN NAM 2020 

Thoi gian: 09:00 ngay 22/06/2020 

�ia di�m: T�ng 2, Sanh Sai Gon, Khach S(;ln Equatorial, 242 Tr�n Binh Tn;mg, Phuong 4, Qu�n 5,

TP.HCM

I. THU Tl)C
D6nkhach
'Tuyen b6 ly do, gim thi?u d(;li biSu
Cong b6 diSu ki?n dS t6 chuc d(;li h(h (ty l? c6 dong tham dv).
Gim thi?u Chu t<;m Cu9c hc;,p DHDCD
BS cu va thong qua Thu ky d(;li h9i
Thong qua chuong trinh Cu9c hc;,p DHDCD
B�u Ban kiSm phiSu

II. CHUONG TRINH NGHJ Sl/
T6ng giam d6c trinh bay bao cao ho(;lt d9ng nam 2019
H9i d6ng quan tri trinh bay bao cao cua H9i d6ng quan tri
Ban kiSm soat trinh bay bao cao cua Ban kiSm soat
HDQT trinh DHDCD phe chu§.n cac v:ln dS sau:
1. Bao cao tai chinh hqp nh:lt nam 2019 da kiSm toan;
2. Bao cao cua HDQT;
3. Bao cao cua BKS;

:4_ Phuong an phan ph6i lc;ri nhu� nam tai chinh 2019;
5. Dv bao kSt qua kinh doanh nam 2020;
6. Lva chc;,n cong ty kiSm toan d9c l�p nam 2020;
7. ChS d9 thu lao cua H9i d6ng quan tri va Ban KiSm soat nam 2020;
8. Sua d6i Di Su l? t6 chuc va ho(;lt d9ng cua Cong ty.

III. THA.O LU�N
IV. BIEU QUYET
V. BEM�C

Thong qua N ghi quySt D(;li h('>i c6 dong thuong nien nam 2020
Thong qua Bien ban D(;li hQi c6 dong thuong nien nam 2020
Tuyen b6 bS ffi(;lC.
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THE Llj: BIEU QUYET VA KIEM PHIEU 
TAI DAI HOI DONG CO DONG THUONG NIEN 2020 

. . . 

CONG TY CO PHAN SOI THE KY
. 

Vi�c biSu quySt, kiSm phiSu ti;ti Di;ti hQi d6ng c6 dong thm'mg nien 2020 cua Cong ty c6 phftn Sc;ri ThS Ky duqc tiSn 
hanh theo nhfrng guy djnh sau day: 
1. Tfrt ca c6 dong so huu c6 phftn cua Cong ty c6 phftn Sc;ri ThS Ky theo danh sach c6 dong ch6t d@n ngay

02/06/2020 duc;rc quySn tham dv Di;ti hQi d6ng c6 dong thuO'Ilg nien nam 2020.
2. C6 dong hoi)c di;ti di�n c6 dong da lam thu n.ic dang ky tham d1J Di;ti Mi d6ng c6 dong thuO'Ilg nien nam 2020

duc;rc quySn tham gia phat biSu y kiSn va biSu quySt ti;ti Di;ti Mi.
3. Cuc)c h9p Di;ti h9i d6ng c6 dong do Chu t9a doan diSu khiSn, c6 dong tham gia Di;ti Mi phai tuan thu theo s1,1· diSu

khiSn cua Chu t9a doan nh�m t�o diSu ki�n cho D�i hc)i di�n ra mc)t each thu�n lc;ri, nhanh ch6ng va hqp I�.
4. Khi tiSn hanh dang ky tham dv d�i hQi, Cong ty c.lp cho tung c6 dong hoi)c d�i di�n duc;rc uy quySn Phi@u biSu

quySt va The biSu quy@t, tren d6 ghi ma s6 tham dv, ten cua c6 dong va s6 phiSu biSu quySt cua c6 dong d6.
5. M9i quy@t djnh cua D�i h9i d6ng c6 dong thuO'Ilg nien nam 2020 phai biSu quySt cong khai va tn,rc tiSp du6i SlJ

diSu hanh cua Ban Chu t9a.
6. DiSu ki�n dS duc;rc tham gia biSu quySt

C6 dong c6 thS thvc hi�n quySn biSu quySt thong qua mQt (01) trong hai (02) hlnh thuc: (i) thlfc hi�n bi�u 
quy�t t�i D�i h(H; hoJc (ii) thlfc hi�n bi�u quy�t tir xa biing hinh thrrc gfri thtr bao dam. 
DS c6 thS thvc hi�n quySn biSu quySt, c6 dong phai dap ung cac diSu ki�n: 
+ Hoan tfrt khau dang ky va kiSm tra tu each hqp I� t�i D�i hQi hoi)c dap ung thu t\lC, each thtrc vs hinh thtrc
bo phiSu tir xa.
+ Thai diSm thvc hi�n quySn biSu quySt la tru6c thai diSm D�i h9i hoan tfrt vi�c thu th�p y kiSn biSu quy@t
cua' cac c6 dong.

7. The bi�u quy�t va Phi�u bi�u quy�t
a. The biSu quySt

Tren The biSu quySt c6 cac thong tin sau:
+ Ten c6 dong;
+ S6 CMND/ H9 chiSu hoi)c GPDKKD;
+ Ten nguai duc;rc uy quySn (nSu c6);
+ S6 c6 phiSu so hfru/ duc;rc uy quySn;
+ N9i dung biSu quySt;
+ Lva ch9n biSu quySt;

□ Tan thanh
□ Khong tan thanh
□ Khong c6 y kiSn

- THE BIEU QUYET: co hai lo�i The bi�u quy�t:
(i) The bi�u quy�t trlfC ti�p t�i D�i hqi: dung dS biSu quySt thong qua cac nc)i dung cua chmmg trinh h9p.

: Trong The biSu quySt g6m cac quySt djnh thong qua t�i D�i hQi d6ng c6 dong 2020 va duc;rc b6 t[lJC ti@p
vao thung phiSu kin t�i D�i hQi;

(ii) The bi�u quy�t biing hinh thrrc gfri thtr bao dam: 'Trong truO'Ilg hqp c6 dong khong thS trvc tiSp tham
dµ D�i h9i va cun:g nhu khong uy quySn cho nguai khac tham di! thay, c6 dong c6 thS biSu quy6t brtng
hlnh thfrc:thu bao dam thong qua vi�c biSu quySt cac vfrn dS t�i Di;ti Mi vao m�u "The bi�u quy�t hiing
liinh thtrc gm ·thtr bao dam" du9·c gi'ri dinh kem theo thu mai h9p va gi'ri vS Phong Phat triSn doanh
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nghi�p - BQ ph�n Quan h� c6 dong, Cong ty c6 phan Sgi Th€ Ky tnr6'c 16h00 ngay 19/06/202'0 dS Cong 
ty t6ng hgp k€t qua chu�n bj cho D:;ii hQi. 
(Luu y: ngay 19/06/2020 la ngay Cong ty Sgi Th€ Ky nh�n dugc The biSu quySt cua c6 dong. D6i v6i 
nhfrng the biSu quySt Cong ty nh�n dugc sau 16h00 ngay 19/06/2020 se dugc xem la khong hgp 1�) 

Quy C6 t16ng vui long giti The bidu quyit vi tlja chi sau: 
► Phong Phat tridn Doanh nghi?p - B() ph4n Quan h? c6 t16ng - Cong ty c6 phfm S()"i Thi Ky

Duong s6 8, Khu c6ng nghi?p Trang Bang, Huy?n Trang Bang, Tinh Tay Ninh 

b. Phi�u bi�u quy�t
Tren Phi€u biSu quySt c6 cac thong tin: 

+ Ma Phi€u biSu quy€t (la ma s6 c6 dong);
+ Ten c6 dong;
+ Ten nguai uy quySn (n€u c6);
+ S6 c6 phi€u s& hfru/ dugc uy quySn.

- PHIEU BIEU QUYET: dung dS biSu quy€t cac v&n dS:
+ Thong qua Ban thu ky, Ban kiSm phi€u,
+ Thong qua chuong trinh D:;ii h(li, thS 1� biSu quy€t va kiSm phi€u.
+ Thong qua Bien ban va Nghj quy€t D:;ii hQi d6ng c6 dong

C6 dong biSu quy€t b�ng each gia Phi€u biSu quy€t theo sµ diSu khiSn cua Ban chu t9a dS l�y y ki€n. 
8. Hinh thrrc bi�u quy�t

BiSu quy€t b�ng gia PHIEU BIEU QUYET khi biSu quy€t cac v&n dS sau day: 
(i) Thong qua lµa ch9n Ban thu ky, Ban KiSm phi€u;
(ii) Thong qua Chuong trinh d:;ii hQi, ThS I� biSu quySt, kiSm phiSu;
(iii) Thong qua Bien ban va Nghj quy€t D:;ii hQi d6ng c6 dong.
BiSu quy€t b�ng THE BIEU QUYET d6i v6'i cac Bao cao, Ta trinh:
(i) D6i v6i tung n(li dung biSu quy€t, c6 dong/ Nguai dugc uy quySn danh d&u (x hoi_ic ✓) vao m(lt

trong ba (03) o lµa ch9n sau: Tan thanh, hoi_ic Khong tan thanh, hoi_ic Khong c6 y ki€n.
(ii) N(li dung biSu quy€t khong hgp I� khi the biSu quySt khong thS hi�n ro rang y ki€n cua c6 dong (c6

dong khong danh d&u h,.ra ch9n o nao hoi_ic danh dilu tu· 2 lµa ch9n tr& len d6i v&i n(li dung biSu
quy€t).
Trang m(lt The biSu quySt, cac n(li dung can lily y ki€n dugc biSu quy€t d(lc l�p v6i nhau. Sµ khong
hgp I� cua phan biSu quy€t n(li dung nay se khong anh hu&ng dSn tfnh hgp I� cua cac n(li dung khac.

9. Phan lo�i The bi�u quy�t
The biSu quy€t hgp I� la the: 
+ Theo m&u va c6 s6 hi�u kiSm soat cua Ban T6 chuc;
+ Phi€u khong c6 t�y x6a, c:;io sira nhfrng nQi dung in iln. Khi c6 b6 sung n(li dung thi ghi dung s6 th(r tµ

cua n(li dung can biSu quy€t, khong vi€t them n(li dung khac ngo:;ii tru cac n(li dung theo yeu cau cua Ban
t6 chuc.

+ D6i v6'i m6i n(li dung biSu quy€t, The c6 ch9n m(lt trong ba o !µa ch9n biSu quy€t cua n(li dung d6.
+ D6i v6i cac The biSu quy€t dugc thµc hi�n theo hinh thuc bo phi€u tu xa thi phai dap ung them cac diSu

ki�n sau:,
. o The bi.su.qux.Stphai c6 day du thong tin vS ten, s6 Chung minh nhan dan/ HQ chi€u va chfr ky cua c6

dfmg d6i_ v6·i c6 dong la ca nhan; 
o Thj bi�u quy€t phai c6 ten, chfr ky cua Nguai d:;ii di?n theo phap lu�t hoi_ic Ngucri d�i di?n theo uy

quySn va con dilu d6i v6i c6 dong la t6 chuc;
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The biSu quySt khong hqp 1�: la cac the khong dap (mg duqc m(>t trong cac diSu ki�n cua The biSu quySt hqp 
I�. 

Trong tmong hqp c6 dong biSu quySt nhftm ho�c the biSu quySt khong con nguyen V<tn, c6 dong c6 t'.1S lien 
h� v&i Ban t6 chuc dS duqc dp l�i The biSu quySt m&i va phai n(>p l�i The biSu quySt cu. 

Th� tdmg: la nhfrng The duqc phat t�i D�i Mi nhung khong, duqc gai vS cho Ban kiSm phiSu. 
10. Thu thip The bi�u quy�t
D6i v&i ca� The biSu quySt duqc gui dSn Cong ty tnr6·c ngay t6'chtrc D�i Mi theo hinh th(rc bo phiSu tir xa, vi�c thu
The biSu quySt se duqc thi,rc hi�n sau khi D�i Mi du diSu ki�n dS tiSn hanh.

D6i v&i cac The biSu quySt duqc phat �i D�i Mi, vi�c thu The biSu quySt se dugc thµc hi�n sau khi cac c6 
dong/ Nguai dugc uy quySn hoan tit vi�c biSu quySt. 
T�i D�i Mi, thai gian b6 phiSu dugc tinh tir khi Chu t9a ho�c Tnrang ban kiSm phiSu thong bao bilt dftu bo 
phiSu cho dSn khi khong con c6 dong/ d�i di�n c6 dong nao b6 phiSu vao thung phiSu. 
The biSu quySt duqc thu th�p se dugc luu trfr t�i Thung phiSu da duqc niem phong. 
C6 dong dSn di,r h9p mu(>n c6 quySn dang ky ngay va sau d6 c6 quySn tham gia va biSu quySt cac n(>i dung 
tiSp theo t�i d�i h(>i. Chu t9a khong co trach nhi�m dirng D�i Mi dS cho c6 dong dSn mu(>n dang ky va hi�u 
lµc cua cac dgt biSu quySt da tiSn hanh tm&c khi c6 d6ng dSn mu(>n tham dµ khong bi anh huang. 

11. Di�u ki�n d� cac n(>i dung bi�u quy�t dtrQ'C thong qua/
Cac nghj quySt cua D�i h(>i d6ng c6 dong chi dugc thong qua khi dugc da s6 c6 dong d�i di�n it nhfit 51 % 
t6ng s6 phiSu biSu quySt cua t�t ca cac c6 dong di,r h9p (tri,rc tiSp ho�c thong qua nguai du9·c uy quySn 
ho�c bing each bo phiSu tir xa) chftp thu�n. 
Cac nghi quySt cua D�i Mi d6ng c6 dong lien quan dSn vi�c: sua d6i va b6 sung DiSu I�, lo�i c6 phiSu va 
s6 luQ'Ilg c6 phiSu dugc chao ban, vi�c t6 chuc l�i hay giai thS doanh nghi�p, giao djch mua, ban tai san 
:Cong ty ho�c cac chi nhanh thi,rc hi�n c6 gia tri tir 35% tra len t6ng gia trj tai san cua Cong ty tinh theo 
Bao cao tai chinh gftn nhftt duqc kiSm toan dugc thong qua khi c6 tir 65% tra Jen t6ng s6 phiSu biSu quySt 
cua tit ca cac c6 dong di,r h9p (tri,rc tiSp ho�c thong qua nguai dugc uy quySn ho�c bing each bo phiSu tir 
xa) chftp thu�n. 

12. Ki�m tra va t6ng hQ'p k�t qua 
The biSu quySt sau khi dugc thu tMp se dugc Ban KiSm PhiSu kiSm tra vS tinh hgp I�. D6i v&i ' hqp
bo phiSu tir xa thi vi�c kiSm tra cac phiSu nay se bao g6m vi�c kiSm tra tinh tr�ng niem phong, tm 

9
< � · u

cua h6 SO' gui kem. Vi�c kiSm tra tinh hgp I� cua The biSu quySt tir xa se dugc kiSm tra cung v�i!lac 
. 
·

biSu quySt duqc phat tri,rc tiSp t�i D�i h(>i. �t
N 

- The biSu quySt sau khi dugc kiSm tra se dugc Ban KiSm PhiSu t6ng hgp dS xac djnh k� Q�k· *
h.� 6 .l\I p 1eu. .�

Trong tnrong hqp t�i D�i Mi phat sinh cac n(>i dung biSu quySt'm&i ho�c diSu chinh Cq:,.,t1'l',J">?ru 

hi�n hfru thi cac c6 dong thµc hi�n quySn biSu quySt theo hinh thuc bo phiSu tir xa se duqc xem nhu
vilng m�t t�i n(>i dung d6. Ty I� biSu quySt se dugc tinh tren ty I� cac c6 dong tham di,r tri,rc tiSp t�i
D�i h(>i.
KSt qua biSu quySt se dugc xac dinh theo tirng n(>i dung biSu quySt va duqc tinh theo phAn tram (%)
lam tron dSn 2 s6 th�p phan.
Ban kiSm phiSu c6 trach nhi�m t6ng hqp kSt qua biSu quySt 'va l�p thanh bien ban kiSm phiSu. Bien
ban kiSm phiSu se dugc cac thanh vien cua Ban kiSm phiSu ky dS xac nh�n vs tinh chinh xac, minh
b�ch va dung cac nguyen tile, trinh ttJ kiSm phiSu.
Bien ban kiSm phiSu phai ghi ro cac n(>i dung sau:

• S6 c6 phftn biSu quySt cho tirng n(>i dung biSu quySt, bao g6m ty I� biSu quySt cho tirng o
11.!'a ch9n biSu quySt: Tan thanh, Khong tan thanh va Khong c6 y kiSn .

., • T6n�_s9 c6 phftn c6 quy8n biSu quySt c6 m�t t�i D�i h(>i. 
. 
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CONG TV CO PHAN SQ'I THE KV 
CENTURY SYNTHETIC FIBER CORPORATION 

Truong ban kiSm phiSu c6 trach nhi�m thay mi;i.t Chu t9a cong b6 kSt qua kiSm phiSu t�i D�i h9i. 
M9i khiSu n�i v� kSt qua kiSm phiSu se duqc Chu t9a xem xet va giai quySt ngay t�i D�i hQi. 

13. N9i dung cu9c h9p D�i h9i d6ng c6 dong duqc Thu ky doan ghi chep dfry du vao Bien ban D�i h9i va thong qua
D�i hQi tm&c khi bS m�c.

14. Hi�u l11c: ThS I� lam vi�c va biSu quySt nay duqc d9c tm&c D�i hQi d6ng c6 dong va liy y kiSn biSu quySt cua
cac c6 dong. NSu duqc D�i h9i d6ng c6 dong thong qua v&i ty I� tu 51 % t6ng s6 phiSu biSu quySt cua tit ca c6
dong dtJ h9p tra len, ThS I� nay se c6 hi�u ltJc thi hanh b�t bu9c d6i v6·i tit ca cac c6 dong.
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TM. HQI DONG QUAN TRJ 
OF THE BOD 
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CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 
Độc lập – Tự do – Hạnh phúc 

…………………., ngày………tháng ……. năm 2020 

GIẤY ỦY QUYỀN 
THAM DỰ ĐẠI HỘI CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN 2020 

Kính gửi: HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ CÔNG TY CỔ PHẦN SỢI THẾ KỶ 

1. Bên ủy quyền:
Tên cổ đông (cá nhân/tổ chức):  ............................................................................................................ 
Người đại diện theo pháp luật hay theo ủy quyền của cổ đông là tổ chức: 
Số CMND/GCNĐKDN: .................................. ngày cấp:  .......................... nơi cấp: ..................................... 
Địa chỉ:  ........................................................................................................................................................... 
Tổng số cổ phần sở hữu/ đại diện:  ............................................................................................. cổ phần 
(Bằng chữ:  ...................................................................................................................................................... ) 
2. Bên nhận ủy quyền:

2.1. Ủy quyền cho người khác:  ¨
Tên cá nhân/ Người được ủy quyền:………………………………………. .................................................. 
Số CMND/ GCNĐKDN:  ............................................................................................................................... 
Cấp ngày: ………………………………………. Nơi cấp: ……………………………………. .................. 
Địa chỉ: ............................................................................................................................................................ 
Số cổ phần được ủy quyền: ............................................................................................................................. 
(Bằng chữ: ....................................................................................................................................................... ) 

hoặc 

2.2. Ủy quyền cho Chủ tịch HĐQT Công ty cổ phần Sợi Thế Kỷ:  ¨ 

Họ và tên: ĐẶNG MỸ LINH
CMND số: 023323687  ngày cấp: 16/02/2011 nơi cấp: TP.HCM 
Số cổ phần được ủy quyền:  ............................................................................................................................. 
(Bằng chữ: ...................................................................................................................................................... ) 
3. Nội dung ủy quyền:
Bên nhận ủy quyền được nhân danh bên ủy quyền dự họp ĐHĐCĐ năm 2020 của Công ty Cổ phần Sợi Thế
Kỷ và thực hiện đầy đủ các quyền và nghĩa vụ của cổ đông tại cuộc họp ĐHĐCĐ liên quan đến số cổ phần
được uỷ quyền.
Bên nhận ủy quyền chỉ được thực hiện những công việc trong phạm vi được ủy quyền và không được
ủy quyền lại cho bên thứ 3.
Giấy ủy quyền này có hiệu lực kể từ ngày ký đến khi Đại hội đồng cổ đông thường niên năm 2020 kết thúc.
Chúng tôi hoàn toàn chịu trách nhiệm trước pháp luật về việc ủy quyền này và cam kết không có bất kỳ sự
khiếu nại nào về sau.

BÊN ỦY QUYỀN 
(Ký, ghi rõ họ tên, đóng dấu) 

BÊN NHẬN ỦY QUYỀN 
(Ký, ghi rõ họ tên, đóng dấu) 
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Ghi chú: 
- Khi tham dự ĐHĐCĐ, người tham dự phải:
+ Nộp bản chính Giấy ủy quyền này; và
+ Xuất trình bản gốc CMND/Hộ chiếu và nộp bản sao (nếu có thể).
Nếu bên ủy quyền là tổ chức thì cần có chữ ký của người đại diện theo pháp luật của tổ chức và đóng dấu của tổ
chức.



MÃ CỔ ĐÔNG: 

1/2 

THẺ BIỂU QUYẾT TỪ XA 
BẰNG HÌNH THỨC GỬI THƯ BẢO ĐẢM 

I. ĐỐI TƯỢNG BIỂU QUYẾT BẰNG THƯ BẢO ĐẢM:
- Cổ đông của Công ty cổ phần Sợi Thế Kỷ có tên trong danh sách cổ đông chốt ngày 06/03/2020.
- Cổ đông không thể tham dự Đại hội trực tiếp cũng như không ủy quyền cho người đại diện tham dự có thể bỏ

phiếu biểu quyết bằng thư bảo đảm.
II. THÔNG TIN CỔ ĐÔNG

Tên cổ đông: .............................................................................................................................................................  
Quốc tịch: ..................................................................................................................................................................  
Số GCNĐKKD/CMND/Passport: .................................... Ngày cấp: ......................  Nơi cấp: ..................................  
Địa chỉ thường trú: ....................................................................................................................................................  
Số cổ phần sở hữu tính đến ngày 02/06/2020:   ........................................................................................................  
Số phiếu biểu quyết tương đương số cổ phần sở hữu:  .............................................................................................  

III. Ý KIẾN BIỂU QUYẾT CỦA CỔ ĐÔNG
Căn cứ Thư mời họp Đại hội cổ đông năm 2020 của Công ty cổ phần Sợi Thế Kỷ và các nội dung báo cáo, Tờ trình
và dự thảo nghị quyết đăng trên website của Công ty tại: www.theky.vn. (mục “Quan hệ cổ đông”/ Lưu trữ/ Đại
hội cổ đông 2020).

1. Thông qua Báo cáo tài chính hợp nhất năm 2019 đã kiểm toán
Tán thành £ Không tán thành £ Không có ý kiến £ 

2. Thông qua Báo cáo của Hội đồng Quản trị năm 2019
Tán thành £ Không tán thành £ Không có ý kiến £ 

3. Thông qua Báo cáo của Ban kiểm soát năm 2019
Tán thành £ Không tán thành £ Không có ý kiến £ 

4. Thông qua Tờ trình về việc phân phối lợi nhuận cho năm tài chính 2019
Tán thành £ Không tán thành £ Không có ý kiến £ 

5. Thông qua Tờ trình về Dự báo kết quả kinh doanh năm 2020
Tán thành £ Không tán thành £ Không có ý kiến £ 

6. Thông qua Tờ trình phát hành cổ phiếu để tăng vốn cổ phần từ nguồn vốn chủ sở hữu 5%
Tán thành £ Không tán thành £ Không có ý kiến £ 

7. Thông qua Tờ trình về việc lựa chọn Công ty Kiểm toán năm 2020
Tán thành £ Không tán thành £ Không có ý kiến £ 

8. Thông qua Tờ trình về chế độ thù lao của Hội đồng quản trị và Ban Kiểm soát năm 2020
Tán thành £ Không tán thành £ Không có ý kiến £ 

9. Thông qua Tờ trình về việc sửa đổi Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty
Tán thành £ Không tán thành £ Không có ý kiến £ 

CỔ ĐÔNG XÁC NHẬN 
  (Ký, ghi rõ họ tên, đóng dấu (nếu là tổ chức)) 
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HƯỚNG DẪN BIỂU QUYẾT TỪ XA BẰNG HÌNH THỨC GỬI THƯ BẢO ĐẢM 
 

- Quý Cổ đông vui lòng xem hướng dẫn biểu quyết tại “Thể lệ biểu quyết và kiểm phiếu tại ĐHCĐ 
2020” được đính kèm theo thư mời ĐHĐCĐ 2020 hoặc xem trực tuyến tại website công ty 
http://theky.vn. mục Quan hệ cổ đông/ Lưu trữ/ Đại hội cổ đông 2020. 

- Cổ đông vui lòng gửi Thẻ biểu quyết này về Phòng Phát triển doanh nghiệp – Bộ phận Quan hệ Cổ 
đông theo đường thư (bản cứng) hoặc qua email (bản scan), Công ty Cổ phần Sợi Thế Kỷ trước 16:00 
ngày 19/06/2020 để Công ty tổng hợp kết quả biểu quyết cho Đại hội. 
Lưu ý: ngày 19/06/2020 là ngày cuối cùng Công ty Cổ phần Sợi Thế Kỷ nhận Thẻ biểu quyết của cổ 
đông. Đối với những thẻ biểu quyết Công ty nhận được sau 16h00 ngày 19/06/2020 sẽ được xem là 
không hợp lệ. 

 
Thông tin liên hệ 

 
 

 
 

 

Phòng Phát triển Doanh nghiệp – Bộ phận QHCĐ 
Công ty Cổ phần Sợi Thế Kỷ 

- Điện thoại: (+84.276) 389 9537 - Ext: 113 
- Fax: (+84.276) 389 9536 
- Email: ir@century.vn/anhle@century.vn 
 
- Địa chỉ nhận thư:  

Công ty Cổ phần Sợi Thế Kỷ, Đường số 8, Khu công nghiệp Trảng Bàng, 
Tây Ninh. 
Hoặc: Văn phòng đại diện CTCP Sợi Thế Kỷ - Toà nhà ngân hàng quân 
đội – 102,104,106 Bàu Cát, Phường 4, Quận Tân Bình, TP.HCM 



CÔNG TY CỔ PHẦN SỢI THẾ KỶ 

BÁO CÁO HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 

2019 

TP.HCM, tháng 6 năm 2020



 BÁO CÁO HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ 
MINH BẠCH - HIỆU QUẢ 

Mô hình quản trị 

v Sợi Thế Kỷ đang được tổ chức và hoạt động theo mô hình quản trị được qui định tại
điểm a, khoản 1, Điều 134 Luật Doanh nghiệp. Theo đó, cơ cấu tổ chức quản lý, quản
trị và kiểm soát của Công ty bao gồm Đại hội đồng cổ đông (“ĐHĐCĐ”), Hội đồng quản
trị (“HĐQT”), Ban kiểm soát (“BKS”) và Tổng Giám đốc (“TGĐ”), Ban điều hành
(“BĐH”), các bộ phận chức năng, các phòng nghiệp vụ chuyên môn.

v Tại STK, ĐHĐCĐ là cơ quan có thẩm quyền cao nhất của Công ty. Đại hội cổ đông
thường niên được tổ chức mỗi năm một lần. Các vấn đề được ĐHĐCĐ thông qua
được qui định tại Điều 14 Điều lệ của Công ty và theo qui định của pháp luật hiện
hành.

v HĐQT là cơ quan quản trị tại công ty. Nhiệm vụ và quyền hạn của HĐQT được qui
định tại Điều 25 Điều lệ của Công ty. HÐQT có nhiệm vụ triển khai, giám sát việc thực
hiện các Nghị quyết của ÐHÐCÐ, chịu trách nhiệm trước ÐHÐCÐ về các hoạt động
của Công ty.

v BKS do ĐHĐCĐ bầu ra với chức năng thay mặt ĐHĐCĐ giám sát mọi hoạt động sản
xuất kinh doanh của Công ty. Quyền hạn và trách nhiệm của BKS (bao gồm việc giám
sát HĐQT và TGĐ, yêu cầu HĐQT và TGĐ giải trình về tình hình tài chính của Công
ty) được qui định tại Điều 36 Điều lệ của Công ty.  BKS của STK có 3 thành viên với
nhiệm kỳ 5 năm.

v Tổng Giám Đốc do HĐQT bổ nhiệm với nhiệm kỳ 5 năm. Nhiệm vụ và quyền hạn của
Tổng Giám Đốc được qui định tại Điều 30 Điều lệ của Công ty.

v Ban Điều Hành gồm 04 thành viên sẽ hỗ trợ Tổng Giám Đốc trong việc điều hành hoạt
động của Công ty.

Sơ đồ tổ chức hoạt động của STK được trình bày ở trang Error! Bookmark not defined.. 

Nguyên tắc Quản trị Công ty 

Nhằm đảm bảo sự phát triển bền vững của Công ty và bảo vệ quyền lợi và lợi ích của các cổ 
đông của Công ty, Sợi Thế Kỷ đã xây dựng hệ thống quản lý (bao gồm các qui định, chính 
sách, qui trình) trên cơ sở các nguyên tắc sau: 

• Đảm bảo một cơ cấu quản trị hiệu quả;
• Đảm bảo quyền lợi của cổ đông của Công ty;
• Đối xử công bằng giữa các cổ đông;
• Đảm bảo vai trò của những người có quyền lợi liên quan đến Công ty;
• Minh bạch trong hoạt động của Công ty;
• Hội đồng quản trị, Ban kiểm soát lãnh đạo và kiểm soát Công ty có hiệu quả.

Sợi Thế Kỷ quản trị Công ty theo chuẩn mực quản trị Công ty của khu vực ASEAN (ASEAN 
Corporate Governance Scorecards). Trong 146 tiêu chí đặt ra, Sợi Thế Kỷ đã thực hiện tốt 
106/146 thông lệ về Quản trị Công ty. 

Các tiêu chí đã thực hiện tốt: 
- Đảm bảo quyền cơ bản của cổ

đông 
- Đảm bảo đối xử bình đẳng với

cổ đông
- Bảo vệ quyền lợi các bên có liên

quan
- Đảm bảo công bố thông tin minh

bạch
- Đảm bảo trách nhiệm của

HĐQT được thực hiện

Thực hiện 
tốt

73%

Đã thực 
hiện 1 phần

3%
Không phát 

sinh
3%Chưa thực

hiện
22%



Các tiêu chí cần cải thiện: 
- Cơ cấu HĐQT: chưa thành lập

các tiểu ban trực thuộc HĐQT
- Nhân sự HĐQT: Chủ tịch HĐQT

kiêm nhiệm TGĐ và Chủ tịch
HĐQT không phải là thành viên
HĐQT độc lập.

Thông tin về Hội đồng quản trị của Công ty 

Giới thiệu về Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Sợi Thế Kỷ nhiệm kỳ 2018-2023 (được bổ 
nhiệm từ ngày 17/04/2018 theo nghị quyết Đại hội đồng cổ đông số 01-2018/NQĐHĐCĐ/TK) 
*Theo Báo cáo quản trị năm 2019 số 02-20/CV-TK ngày 21/01/2020

Bảng 1: Hội đồng quản trị Công ty Cổ phần Sợi Thế Kỷ nhiệm kỳ 2018-2023 
Giới thiệu thành viên Hội đồng Quản 

trị Vị trí* Thời gian 
bổ nhiệm 

1. Ông Đặng Triệu Hòa (51 tuổi)
Ông Đặng Triệu Hòa là người sáng lập
Công ty từ năm 2000 và đóng vai trò
quan trọng trong quá trình hình thành và
phát triển của STK.
Ông có hơn 20 năm kinh nghiệm trong
ngành công nghiệp sản xuất sợi, dệt
may và am hiểu sâu sắc về công nghệ
sản xuất và xu hướng ngành nghề sợi
nói riêng và dệt may nói chung.
Ông đã từng đảm nhiệm chức vụ Giám
đốc tại Công ty TNHH Thương mại -
Dịch vụ Hoàn Á và Công ty TNHH
Thương mại - Dịch vụ Việt Phú trước khi
sáng lập STK.
Với vai trò Chủ tịch Hội đồng Quản trị
(“HĐQT”) kiêm Tổng Giám đốc, Ông là
người đóng vai trò quyết định trong công
tác điều hành và định hướng phát triển
của Công ty. Ông đã nhận được bằng
khen của Bộ công thương vì thành tích
xuất sắc trong hoạt động sản xuất kinh
doanh năm 2007.
Trình độ chuyên môn: Quản trị kinh
doanh.

Chủ tịch 
HĐQT 
kiêm 
TGĐ 

Năm 2005 

2. Ông Đặng Hướng Cường (44 tuổi)
Ông Đặng Hướng Cường cũng là một
trong những thành viên sáng lập của
STK. Hiện tại, Ông Cường đang đảm
nhiệm chức vụ Giám đốc của Công ty
TNHH P.A.N Châu Á, hoạt động trong
lĩnh vực sản xuất sợi.
Trình độ chuyên môn: Quản trị kinh
doanh.

Thành 
viên 

HĐQT 
không 
điều 
hành 

Năm 2005 



3. Bà Đặng Mỹ Linh (48 tuổi)
Bà Đặng Mỹ Linh là một trong những
thành viên sáng lập của STK. Hiện tại,
bà đang đảm nhận chức vụ Giám đốc
Công ty Cổ phần Thương mại và Đầu tư
Liên An từ năm 2001.
Trước đó, bà Linh đã công tác với thời
gian 10 năm tại Công ty Worldtex
Enterprise, một công ty dệt may của Đài
Loan.
Trình độ chuyên môn: Quản trị kinh
doanh.

Thành 
viên 

HĐQT 
không 
điều 
hành 

Năm 2005 

4. Bà Cao Thị Quế Anh (54 tuổi)
Hiện tại Bà Quế Anh đang đảm nhiệm vị 
trí Tổng Giám Đốc Công ty Cổ phần 
Thực phẩm Xanh. Trước đó, Bà Quế 
Anh đã có nhiều năm kinh nghiệm trong 
lĩnh vực kinh doanh và tài chính tại Cộng 
hòa Ba Lan và Việt Nam. 

Thành 
viên 

HĐQT 
độc lập 
không 
điều 
hành 

12/01/2015 

5. Ông Võ Quang Long (42 tuổi)
Ông là đại diện sở hữu vốn của Công ty
cổ phần đầu tư tư vấn Hướng Việt – cổ
đông lớn của Công ty.
Trình độ chuyên môn: Quản trị kinh
doanh.

Thành 
viên 

HĐQT 
không 
điều 
hành 

17/04/2018 

6. Ông Chen Che Jen (58 tuổi)
Là một chuyên gia có nhiều kinh nghiệm
trong ngành sợi và may mặc.
Trình độ chuyên môn: Kỹ thuật.

Thành 
viên 

HĐQT 
độc lập 
không 
điều 
hành 

17/04/2018 

7. Ông Nguyễn Quốc Hương (48
tuổi)

Là một chuyên gia có nhiều kinh nghiệm 
trong ngành tài chính và quản trị rủi ro 
tài chính. 
Trình độ chuyên môn: Tài chính 

Thành 
viên 

HĐQT 
độc lập 
không 
điều 
hành 

17/04/2018 



Bảng 2: Tỷ lệ sở hữu của các thành viên HĐQT nhiệm kỳ 2018-2023 (theo danh sách chốt 
23/12/2019) 

STT Họ và tên Chức danh Cá nhân 
sở hữu 

Tỷ lệ 
(%) 

Chức danh 
kiêm nhiệm 
trong HĐQT 
của các công 
ty khác 

Cá 
nhân/Tổ 
chức có 
liên quan 
sở hữu 

Tỷ lệ 
(%) 

1 Đặng Triệu Hòa Chủ tịch 
HĐQT kiêm 

TGĐ 
9,749,367 13.78% 

Không có 

12,462,470 17.6% 

2 Đặng Mỹ Linh Thành viên 
HĐQT 

không điều 
hành 

6,481,235 9.16% 15,730,602 22.24% 

3 Đặng Hướng 
Cường 

Thành viên 
HĐQT 

không điều 
hành 

5,981,235 8.46% 16,230,602 22.94% 

4 Cao Thị Quế 
Anh 

Thành viên 
HĐQT độc 
lập không 
điều hành 

425.040 0,70% 

5 Võ Quang Long Thành viên 
HĐQT 

không điều 
hành 

14.137.593 19,99% 

6 Chen Che Jen Thành viên 
HĐQT độc 
lập không 
điều hành 

0 0% 0 0% 

7 Nguyễn Quốc 
Hương 

Thành viên 
HĐQT độc 
lập không 
điều hành 

0 0% 0 0% 

Hội đồng quản trị của Công ty cổ phần Sợi Thế Kỷ (nhiệm kỳ 2018-2023) gồm 07 thành viên, 
trong đó:  

- 03 thành viên là thành viên HĐQT độc lập, chiếm 43%, phù hợp với quy định về quản
trị của nghị định 71/2017/NĐ-CP (06/06/2017);

- 06 thành viên là thành viên HĐQT không điều hành;
- 03 thành viên là thành viên HĐQT độc lập không điều hành

Báo cáo của Hội đồng quản trị năm 2019

Các cuộc họp HĐQT trong năm 2019 
§ HÐQT đã tiến hành 04 cuộc họp trực tiếp và 19 cuộc họp thông qua hình thức gửi thư xin

ý kiến để giải quyết các vấn đề thuộc chức năng, thẩm quyền của HÐQT.



§ Thông qua đó, HĐQT đã ban hành 23 Biên bản và 23 Nghị quyết. Biên bản và Nghị quyết
HÐQT được gửi đầy đủ cho các thành viên HÐQT, BKS. Các cuộc họp của HÐQT đều có
mời Ban Kiểm soát và Ban Tổng Giám đốc tham gia dự họp để trao đổi, thảo luận và tạo
sự nhất trí cao trong các chiến luợc, định hướng kinh doanh, chỉ đạo của HĐQT đối với
Ban Ðiều hành.

Các cuộc họp riêng của Thành viên HĐQT độc lập 
Không có 

Các Nghị quyết/Quyết định của HĐQT 
Bảng 3: Các nghị quyết HĐQT năm 2019 

STT. Số Nghị quyết Ngày Nội dung 

1 01-2019/NQHĐQT 26/01/2019 
Thông qua giao dịch với bên liên quan Công ty cổ phần 
thương mại và đầu tư Liên An. 

2 02-2019/NQHĐQT 26/01/2019 
Thông qua giao dịch với bên liên quan Công ty TNHH 
P.A.N Châu Á. 

3 03-2019/NQHĐQT 26/01/2019 
Thông qua giao dịch với bên liên quan Công ty TNHH 
Đầu Tư Thương Mại Dịch Vụ Hưng Lợi. 

4 04-2019/NQHĐQT 07/01/2019 
Thông qua ngày chốt quyền danh sách cổ đông cho đợt 
chào bán cổ phiếu ra công chúng.  

5 05-2019/NQHĐQT 26/01/2019 
Thông qua Kế hoạch kinh doanh năm 2019 và ngày chốt 
quyền tham dự ĐHĐCĐ 2019. 

6 06-2019/NQHĐQT 19/02/2019 
Thông qua việc cấp hạn mức tín dụng ngắn hạn cho 
Công ty CP Sợi Thế Kỷ tại Techcombank 

7 07-2019/NQHĐQT 18/03/2019 Thông qua tài liệu họp ĐHĐCĐ 2019 

8 08-2019/NQHĐQT 28/03/2019 
Thông qua phương án xử lý cổ phiếu lẻ và cổ phần không 
mua hết 

9 09-2019/NQHĐQT 03/04/2019 Thông qua việc duy trì tín dụng ngắn hạn với CTBC 
10 10-2019/NQHĐQT 04/04/2019 Thông qua kết quả chào bán cổ phiếu ra công chúng 

11 11-2019/NQHĐQT 03/04/2019 
Thông qua việc cấp hạn mức tín dụng ngắn hạn cho 
Công ty CP Sợi Thế Kỷ tại Vietcombank 

12 12-2019/NQHĐQT 25/03/2019 
Thông qua việc cấp hạn mức tín dụng ngắn hạn cho 
Công ty CP Sợi Thế Kỷ tại OCB 

13 13-2019/NQHĐQT 29/05/2019 Thông qua kế hoạch chi trả cổ tức cho năm 2018 

14 14-2019/NQHĐQT 30/05/2019 
Thông qua việc cấp hạn mức tín dụng ngắn hạn cho Chi 
nhánh Công ty CP Sợi Thế Kỷ tại Eximbank 

15 15-2019/NQHĐQT 18/06/2019 
Thông qua việc chấm dứt hợp đồng hợp tác kinh doanh 
sản xuất sợi màu Củ Chi 

16 16-2019/NQHĐQT 18/06/2019 
Thông qua việc chấm dứt hợp đồng hợp tác kinh doanh 
sản xuất sợi màu Trảng Bàng 

17 16A-2019/NQHĐQT 27/06/2019 Thông qua việc vay vốn tại Vietcombank 2019 cho CN 
Trảng Bàng 

18 17-2019/NQHĐQT 02/07/2019 
Thông qua việc lựa chọn Công ty kiểm toán độc lập EY 
cho năm tài chính 2019 

19 18-2019/NQHĐQT 03/10/2019 
Thông qua việc cấp hạn mức tín dụng cho Công ty CP 
Sợi Thế Kỷ và chi nhánh tại EXB năm 2019. 

20 18A-2019/NQHĐQT 03/10/2019 
Thông qua việc cấp hạn mức tín dụng cho Công ty CP 
Sợi Thế Kỷ và chi nhánh tại EXB năm 2020. 

21 19-2019/NQHĐQT 09/10/2019 Bổ nhiệm người phụ trách Quản trị Công ty. 

Cuộc họp HĐQT ngày 25/01/2019 (Q4-2018 và 2018)

Cuộc họp HĐQT ngày 23/05/2019 (Q1-2019)

Cuộc họp HĐQT ngày 25/08/2019 (Q2-2019 và 6M2019)

Cuộc họp HĐQT ngày 21/10/2019 (Q3-2019 và 9M2019)



STT. Số Nghị quyết Ngày Nội dung 

22 20-2019/NQHĐQT 03/12/2019 
Thông qua việc cấp hạn mức tín dụng cho Công ty CP 
Sợi Thế Kỷ và chi nhánh tại HDBank 

23 21-2019/NQHĐQT 12/12/2019 Thông qua việc góp vốn dự án liên minh sợi-vải-may mặc 

Tình hình triển khai các nghị quyết ĐHĐCĐ 2019 

STT Nội dung thông qua Nghị quyết 
ĐHĐCĐ 2019 Kết quả thực hiện 

1. Thông qua Phương án phân phối lợi 
nhuận của năm 2018: Chia cổ tức năm 
2018 bằng tiền mặt (tỷ lệ 15%/mệnh 
giá) 

Đã chi trả cổ tức cho năm tài chính 
năm 2018 vào ngày 05/07/2019: 
106,009,143,674 đồng 

2. Thông qua kế hoạch doanh thu - lợi 
nhuận năm 2019 

- Doanh thu: 2.602.942.005.150
đồng

- Lợi nhuận sau thuế:
199.492.521.031 đồng

Kết quả thực hiện năm 2019: 
- Doanh thu: 2,228,984,623,663

đồng (đạt 85,6%)
- Lợi nhuận sau thuế:

214,423,398,058 đồng (đạt
107,6%)

3. Thông qua việc ủy quyền cho HĐQT 
lựa chọn công ty kiểm toán cho báo 
cáo tài chính năm 2019 

Đã lựa chọn Công ty kiểm toán E&Y 
Việt Nam làm đơn vị kiểm toán độc lập 
cho báo cáo tài chính năm 2019. 

4. Thông qua thù lao cho HĐQT và BKS 
năm 2019 

- Thù lao cho HĐQT không độc
lập năm 2019 là: 480 triệu đồng

- Thù lao cho HĐQT độc lập năm
2019 là 540 triệu đồng;

- Thù lao cho BKS năm 2019 là:
144 triệu đồng;

Đã thực hiện chi trả ngày 10/12/2019 

5. Thông qua việc Chủ tịch Hội đồng 
Quản trị kiêm nhiệm chức vụ Tổng 
Giám đốc Công ty cổ phần Sợi Thế Kỷ 

Ông Đặng Triệu Hoà là Chủ tịch Hội 
đồng Quản trị kiêm nhiệm chức vụ 
Tổng Giám đốc Công ty cổ phần Sợi 
Thế Kỷ. 

6. Thông qua việc thay đổi mục đích sử 
dụng vốn thu được từ đợt chào bán 

Đã thực hiện thay đổi mục đích sử 
dụng vốn theo công văn số 67-19/CV-
TK ngày 11/04/2019 và báo cáo tiến 
độ sử dụng vốn số 137-19/CV-TK 
ngày 09/10/2019. 

7. Thông qua việc sửa Điều lệ Công ty Đã thực hiện điều chỉnh và công bố 
thông tin vào ngày 05/04/2019 

 Báo các hoạt động của thành viên HĐQT độc lập 
Các thành viên HĐQT đóng vai trò đánh giá và giám sát hoạt động của Ban điều hành một 
cách khách quan, đảm bảo tránh xung đột lợi ích giữa các bên liên quan; gia tăng tính công 
bằng, hiệu quả chức năng đưa ra định hướng chiến lược, quản trị rủi ro, quản trị chất lượng 
sản xuất. 
Các TVHĐQT không điều hành đều là những người có kinh nghiệm trong lĩnh vực sản xuất, 
thương mại, tài chính và quản trị.  
Các thành viên luôn tích cực tham gia góp ý cho việc xây dựng chiến lược kinh doanh, quản 
trị doanh nghiệp và giám sát chặt chẽ tình hình thực hiện kế hoạch kinh doanh của Công ty.  

v Ông Chen Che Jen có kinh nghiệm nhiều năm trong lĩnh vực sản xuất – kinh doanh
sợi, ông thường xuyên theo dõi các chỉ tiêu chất lượng để đưa ra những giải pháp,
kinh nghiệm quản trị rủi ro xảy ra trong hoạt động sản xuất

v Bà Cao Thị Quế Anh có nhiều năm kinh nghiệm trong lĩnh vực kinh doanh may mặc 
và tài chính, luôn luôn theo dõi và giám sát cơ cấu chi phí sản xuất, chi phí cố định, 
khả năng tối ưu hoá lợi nhuận. 



v Ông Nguyễn Quốc Hương có nhiều kinh nghiệm trong lĩnh vực tài chính, ông luôn
giám sát tình hình luân chuyển vốn lưu động, tình hình nợ vay và các chính sách phân
phối lợi nhuận của Công ty.

 Danh sách các thành viên HĐQT có chứng chỉ về đào tạo quản trị công ty: 
Có 4/7 thành viên HÐQT (nhiệm kỳ 2018-2023), 3/3 thành viên Ban Kiểm soát (nhiệm kỳ 
2018-2023) đã được cấp chứng chỉ về quản trị Công ty tại các cơ sở đào tạo được Ủy Ban 
chứng khoán Nhà nước công nhận. Công ty luôn tạo điều kiện để tất cả các thành viên HÐQT, 
BKS, Ban TGÐ tham gia các khoá đào tạo về quản trị Công ty. Tuy nhiên, do thời gian các 
khóa đào tạo thuờng trùng với lịch công tác của Ban Quản trị nên các thành viên không tham 
gia khóa học được. Bên cạnh đó, STK có 01 thành viên HÐQT là người nước ngoài, do khóa 
học không hỗ trợ ngôn ngữ thứ hai cho nên cũng ảnh hưởng đến việc hoàn thành chứng chỉ 
Quản trị Công ty theo quy định. 
Danh sách thành viên HĐQT, BKS đã được đào tạo về quản trị Công ty: 

1. Đặng Triệu Hòa – Chủ tịch HĐQT
2. Đặng Mỹ Linh – Thành viên HĐQT
3. Đặng Hướng Cường – Thành viên HĐQT
4. Cao Thị Quế Anh - Thành viên HĐQT
5. Nguyễn Tự Lực – Trưởng BKS
6. Đinh Ngọc Hoa – Thành viên BKS
7. Hoàng Nữ Mộng Tuyền – Thành viên BKS

 Các tiểu ban HĐQT 
Công ty chưa thành lập các tiểu ban HĐQT nên không có hoạt động của các tiểu ban HĐQT. 

 Đánh giá của HĐQT về tình hình hoạt động của Công ty và hoạt động của Ban 
điều hành 

v Kết quả kinh doanh năm 2019
Trong năm 2019 mặc 
dù bối cảnh kinh 
doanh không thuận 
lợi nhưng đã đạt 
những hiệu quả nhất 
định trong việc kiểm 
soát chi phí, quản lý 
nợ vay, thể hiện qua 
kết quả lợi nhuận 
trước thuế và sau 
thuế vượt kế hoạch 
lần lượt 19,3% và 
7,6% trong khi doanh 
thu thuần đạt kế 
hoạch 85,6%. 

v Đánh giá tổng quan về tình hình hoạt động của Công ty
1. Tình hình thực hiệm nhiệm vụ trọng tâm đã đặt ra trong năm 2019
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2. Thành tựu đạt được 
- Vị thế và uy tín của Sợi Thế Kỷ trên thị trường trong nước và trên thế giới được nâng 

cao. Sản phẩm sợi của Công ty được đánh giá cao bởi các khách hàng là nhà cung 
ứng cho các thương hiệu thời trang cao cấp. Sợi Thế Kỷ trong năm 2019 đã làm tốt 
công tác tăng cường mối quan hệ với khách hàng, nhất là các chuỗi cung ứng dệt may 
lớn trong ngành. 

- Công ty cũng phát triển các sản phẩm có giá trị gia tăng cao, sợi tái chế của Công ty là 
sản phẩm chiến lược và có ưu thế cạnh tranh lớn. 

- Chú trọng về chất lượng hơn số lượng, Công ty không đầu tư tăng công suất trong năm 
2019, nhưng thực hiện biện pháp để giảm chi phí sản xuất, gia tăng hiệu quả khi tình 
hình kinh tế vĩ mô có dấu hiệu chậm lại, và chi phí như nhân công, năng lượng bắt đầu 
tăng lên. 

- Công ty đã chủ động quản trị rủi ro nguồn vốn như trả nợ vay để giảm chi phí tài chính, 
từ đó góp phần ổn định tình hình tài chính . 

3. Điểm cần cải thiện 
- Ban điều hành cần nỗ lực giải phóng hàng tồn kho, tăng hiệu suất sử dụng vốn lưu động 

của Công ty. 
4. Tình hình thực hiện mục tiêu môi trường-xã hội 

Về mục tiêu môi trường: 
Trong năm 2019, Ban điều hành đã nỗ lực áp dụng các biện pháp cải tiến chất lượng sản 
xuất nhằm đạt mục tiêu mở rộng sản xuất nhưng giảm mức tác động đến môi trường xung 
quanh, từ đó giảm mức tiêu hao năng lượng, cụ thể: 

- Giảm tổng mức tiêu thụ điện: 6% 
- Giảm tổng mức tiêu thụ nước: 5% 
- Giảm lượng carbon footprint của điện trên 1 kilogram sản phẩm: 6% 
Về mục tiêu xã hội: 

Với tiêu chí phát triển kinh tế gắn liền với sự phát triển cộng đồng-xã hội, Công ty đã tạo thêm 
nhiều việc làm tại địa phương, đóng góp hơn 167 tỷ đồng vào ngân sách nhà nước. Ngoài ra, 
Công ty luôn áp dụng các chính sách có lợi cho người lao động, khuyến khích người lao động 
tạo ra nhiều giá trị hơn cho xã hội và nền kinh tế. 

v Đánh giá của HĐQT về hoạt động của Ban điều hành 
ü Phương thức giám sát 
- HĐQT thực hiện việc giám sát định kỳ và thường xuyên đối với Ban điều hành 

thông qua các cuộc họp HĐQT định kỳ, các cuộc họp thông qua thư điện tử, về 
tình hình thực hiện Nghị quyết ĐHĐCĐ. 

- HĐQT đã thảo luận và phê chuẩn các Nghị quyết của Hội đồng quản trị dựa trên 
đề xuất của Ban điều hành;  

- Ban điều hành có trách nhiệm giải thích chi tiết về kết quả kinh doanh quý và năm, 
dự báo kết quả kinh doanh của quý hoặc năm tiếp theo. 

Chủ động chiếm lĩnh thị 
trường, tiếp cận nhiều 
phân khúc khách hàng.

•Trong năm 2019, tận dụng 
cơ hội từ chiến tranh 
thương mại, Công ty đã 
tiếp cận thị trường Mỹ ở 
phân khúc trang thiết bị 
cho xe hơi. Đội ngũ kinh 
doanh năng động vừa duy 
trì mạng lưới khách hàng 
hiện hữu và mở rộng thêm 
các khách hàng mới có 
nhu cầu đa dạng từ cao 
cấp đến trung cấp.

Đạt kế hoạch về tỷ trọng 
sợi tái chế

•Tập trung vào ưu thế cạnh 
tranh của mình, Công ty 
đã vượt tỷ trọng sợi tái 
chế là 35% so với kế 
hoạch là 27%.

•Nâng tỷ trọng sợi tái chế là 
chiến lược ngắn và trung 
hạn của Công ty, phù hợp 
với xu hướng thời trang 
toàn cầu.

Quản lý chất lượng, giảm 
chi phí, hạ giá thành, 

nâng cao khả năng cạnh 
tranh

•Trước tình hình cạnh tranh 
gay gắt diễn ra trong năm 
2019, Ban điều hành đã 
thực hiện các biện pháp 
giảm chi phí và giá thành, 
gia tăng hiệu quả hoạt 
động của doanh nghiệp,



ü Kết quả thực hiện 
- Ban điều hành đã triển khai thực hiện nhiệm vụ theo đúng tinh thần Nghị quyết của  

và HÐQT. 
- HĐQT đã đưa ra các giải pháp cải tiến hoạt động, quản trị rủi ro, hỗ trợ Ban điều 

hành, từ đó đạt được những thành tựu nhất định trong năm 2019. 
- Kết quả hoạt động kinh doanh của năm 2019 nhìn chung đạt mục  về lợi nhuận đã 

đề ra. Tuy vậy doanh thu vẫn chưa đạt kế hoạch. Điều đó chứng tỏ Ban điều hành 
cần phải cẩn trọng hơn trong năm 2020 trước bối cảnh kinh doanh còn nhiều thách 
thức. Ban điều hành phải đưa ra chiến lược cụ thể cho hoạt động kinh doanh, tiếp 
tục phát triển và ổn định thị trường, nâng cao tỉ trọng đóng góp của sợi tái chế, phát 
triển sản phẩm mới, cân đối tình hình tài chính của Công ty.  

- Các giám đốc chuyên trách cần phải thực hiện tốt chức năng của mình để hỗ trợ 
Tổng giám đốc điều hành và giám sát các hoạt động của các phòng ban, phát hiện 
những điểm cần cải tiến để ngăn ngừa rủi ro xuất phát từ nội bộ Công ty, từ đó tăng 
cường nội lực để ứng phó với các rủi ro từ bên ngoài.    

v Tình hình thực hiện quản trị Công ty theo pháp luật 
Căn cứ theo Nghị định 71/2017/NĐ-CP ngày 06 tháng 06 năm 2017 hướng dẫn về quản trị 
công ty áp dụng đối với công ty đại chúng, Quy chế quản trị của Công ty vẫn chưa thực hiện 
tại các điểm sau: 

Quy định theo Nghị 
định 71/2017/NĐ-CP 

Thực tiễn tại 
Công ty năm 2019 

Nguyên nhân 
chưa thực hiện 

Lộ trình điều chỉnh 

Điều 12, Khoản 2. Chủ 
tịch Hội đồng quản trị 
không được kiêm 
nhiệm chức danh 
Giám đốc (Tổng giám 
đốc) của cùng 01 công 
ty đại chúng 

Chủ tịch Hội đồng 
quản trị đang kiêm 
nhiệm chức danh 
Tổng giám đốc. 

Công ty chưa tìm 
kiếm được nhân sự 
phù hợp.  

HĐQT đã có quyết 
định phê duyệt đơn 
từ nhiệm của Chủ tịch 
HĐQT đang kiêm 
nhiệm TGĐ là ông 
Đặng Triệu Hoà. 
Căn cứ theo NQ 
HĐQT số 01-2020 
ban hành ngày 
14/02/2020 thì Bà 
Đặng Mỹ Linh là Chủ 
tịch HĐQT Công ty.  

Điều 17. Các tiểu ban 
thuộc Hội đồng quản trị 
của công ty niêm yết 

Chưa thành lập các 
tiểu ban. 

Công ty chưa tìm 
kiếm được nhân sự 
phù hợp. 

 

 
5. Các nhiệm vụ trọng tâm đặt ra năm 2020 

 

Kiểm soát chặt chẽ cán cân chi phí-lợi 
nhuận, quản lý chất lượng, nâng cao khả 
năng cạnh tranh

Đạt kế hoạch về tỷ trọng sợi tái chế

Duy trì và mở rộng mạng lưới khách 
hàng; nghiên cứu & phát triển sản 
phẩm mới



 Đánh giá hoạt động của HĐQT 
Nhằm nâng cao hiệu quả hoạt động của HĐQT cũng như tuân thủ các thông lệ tốt về quản trị 
doanh nghiệp, HĐQT đã nghiên cứu và triển khai qui trình đánh giá hoạt động của HĐQT gồm 
40 tiêu chí đánh giá về:  

• Cơ cấu HĐQT;  
• Vai trò giám sát Ban Điều hành của HĐQT;  
• Hiểu Công ty và Hoạt động kinh doanh của Công ty; 
• Các buổi họp của HĐQT. 

 
Kết quả tự đánh giá hoạt động của HĐQT 

năm 2019 

 
 
 

- Cơ cấu của HĐQT đảm bảo tuân thủ qui 
định của Nghị định 71/2017/NĐ-CP khi có 
3/7 thành viên HĐQT độc lập.   

- Các thành viên HĐQT độc lập đã tích cực 
tham gia các cuộc họp của HĐQT, giám 
sát hoạt động của Ban điều hành và đưa 
ra những góp ý thiết thực cho Ban điều 
hành và HĐQT trong việc xây dựng chiến 
lược kinh doanh, triển khai các kế hoạch 
kinh doanh và nâng cao chất lượng của 
hoạt động quản trị doanh nghiệp.  

- Các thành viên HÐQT đã được cung cấp 
thông tin đầy đủ và kịp thời để có thể đưa 
ra những đánh giá phân tích đúng đắn về 
tình hình doanh nghiệp và thực hiện các 
nghĩa vụ của mình một cách trung thực, 
cẩn trọng vì quyền lợi tối cao của cổ đông 
và của Công ty. 

- Các cuộc họp HÐQT được tổ chức và tiến 
hành theo đúng Ðiều lệ Công ty. Các Biên 
bản, Nghị quyết, Quyết định của HÐQT 
đều dựa trên sự thống nhất của các thành 
viên, được lưu trữ theo đúng quy định. 

 Các kế hoạch, định hướng của HĐQT 
• Tiếp tục giám sát và chỉ đạo hoạt động của TGĐ và Ban điều hành nhằm thực hiện 

các kế hoạch kinh doanh trong năm 2019. 
• Song hành với TGĐ và Ban điều hành trong việc xác định các cơ hội mở rộng kinh 

doanh và hoạch định chiến lược kinh doanh bền vững cho STK.  
• Hoạch định chiến lược và chính sách nâng cao chất lượng nguồn nhân sự. 
• Giám sát tình hình quản lý chi phí, hiệu quả hoạt động của Ban điều hành. 

 Kế hoạch huy động vốn tài trợ cho các dự án đầu tư mới 
Trong năm 2020, Công ty dự kiến không triển khai dự án lớn nên không có kế hoạch huy 
động vốn tài trợ cho dự án. 
 

4.6

4.1 4.1 4.1

Cơ cấu HĐQT Vai trò giám 
sát BĐH của 

HĐQT

Hiểu Công ty 
và HĐKD của 

Công ty

Các buổi họp 
của HĐQT
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 BÁO CÁO BAN KIỂM SOÁT 
 Thành viên và cơ cấu ban kiểm soát (“BKS”) 

Bảng 1: Thành viên và cơ cấu ban kiểm soát nhiệm kỳ 2018-2023 (bắt đầu từ ngày 17/04/2018) 

 

Ông Nguyễn Tự Lực 
Trưởng Ban kiểm soát 
Năm sinh 1952 
Trình độ học vấn Cử nhân Kế toán 
Quá trình làm việc 2007 - nay: Trưởng Ban Kiểm soát, STK 

2006 - nay: Trợ lý Tổng Giám đốc, STK 
2000 - 2006: Kế toán trưởng, STK 
1984 - 2000: Kế toán trưởng, Công ty 
XNK Giày dép Nam Á 
1979 - 1984: Kế toán tổng hợp Công ty 
Khách sạn TP.HCM, Kế toán trưởng 
Khách sạn Sài Gòn 

 

Bà Hoàng Nữ Mộng Tuyền 
Thành viên Ban kiểm soát 
Năm sinh 1990 
Trình độ học vấn Cử nhân 
Quá trình làm việc 2018 – nay: Trợ lý TGĐ, STK 

2012 – 2018: Trưởng nhóm kinh doanh, 
STK 

 

Bà Đinh Ngọc Hoa 
Thành viên Ban kiểm soát 
Năm sinh 1979 
Trình độ học vấn Cử nhân ngành Kinh doanh tiền tệ 
Quá trình làm 
việc 

2005 - nay: Trưởng Phòng Kế hoạch 
sản xuất và tiêu thụ, STK 
2002 - 2004: Nhân viên kế toán CTY 
TNHH Vĩ Hợp 

Bảng 2: Tỷ lệ sở hữu của các thành viên BKS nhiệm kỳ 2018-2023 
STT Họ và tên Chức danh Cá 

nhân 
sở 

hữu 

Tỷ lệ 
(%) 

Chức 
danh 
kiêm 

nhiệm 
trong 

BKS của 
các công 
ty khác 

Tỷ 
lệ 

1 Nguyễn Tự Lực  Trưởng BKS 4.000 0,005% - - 
2 Hoàng Nữ Mộng 

Tuyền 
Thành viên 
BKS 

3.147 0,004% - - 

3 Đinh Ngọc Hoa Thành viên 
BKS 

21.008 0,03% - - 

 Hoạt động của Ban kiểm soát 

Chương trình hoạt động của BKS trong năm 2019 là tiến hành họp để xây dựng kế hoạch 
hoạt động của BKS trong năm, trong đó có phân công công việc đảm trách của từng thành 
viên BKS, trong năm BKS đã họp 4 lần, cụ thể như sau:  

ü Giám sát tình hình hoạt động và tài chính của Công ty 
ü Tình hình thực hiện nghị quyết ĐHĐCĐ 



ü Giám sát hoạt động của HĐQT, Ban điều hành Công ty 
ü Đánh giá về sự phối hợp của HĐQT với Ban Điều Hành. 
ü Đánh giá về tình hình đầu tư của Công ty, các dự án đã và đang thực hiện theo NQ 

HĐQT. 
ü Từ đó đưa ra kiến nghị đối với HĐQT trong các năm tiếp theo. 

 Các cuộc họp của Ban kiểm soát 
Bảng 3: Các cuộc họp của Ban kiểm soát 

STT Nội dung Ngày họp Kết quả 

1 Đánh giá tình hình hoạt động cả 
năm 2018  24/5/2019 

BKS thống nhất về kết quả 
kinh doanh cả năm 2018. 

2 Thảo luận kế hoạch hoạt động 
năm 2019 27/8/2019 

BKS đồng ý về kế hoạch 
kinh doanh năm 2019. 

3 

Thảo luận, đánh giá tình hình hoạt 
động Quý 3 và 9 tháng năm 2019 

22/10/2019 

BKS đưa ra ý kiến về tình 
hình hoạt động của 9 tháng 
năm 2019 và cải tiến cho 
hoạt động Quý 4. 

4 

Thảo luận, đánh giá tình hình hoạt 
động Quý 4 và cả năm 2019, dự 
báo kết quả kinh doanh năm 
2020.  

17/01/2020 
BKS đồng ý với dự báo kết 
quả kinh doanh năm 2020. 

 Báo cáo kết quả hoạt động của Ban kiểm soát 

 Đánh giá của BKS về tình hình thực hiện Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên 2019 
- Các phiên họp Hội đồng quản trị có mời trưởng ban Ban kiểm soát tham dự đầy đủ. 
- Nhìn chung, Hội đồng quản trị công ty đã thực hiện đầy đủ, nghiêm chỉnh các nhiệm vụ và 
quyền hạn của Hội đồng quản trị theo điều lệ công ty, đảm bảo việc chỉ đạo, quản trị Công ty 
theo đúng pháp luật. 
Phân phối lợi nhuận năm tài chính 2018: 

 Thời gian thực hiện 
Cổ tức bằng tiền mặt 15%/mệnh giá Tháng 07/2019  

Kết quả kinh doanh 2019 

Chỉ tiêu (tỷ đồng) Thực hiện năm 2019 So sánh với thực 
hiện năm 2018 

So sánh với kế hoạch 
năm 2019 

Doanh thu thuần 2,229 -7.4% 85.6% 
Lợi nhuận trước thuế 252.9 26.9% 119.2% 
Lợi nhuận sau thuế 214.6 20.3% 107.6% 

 
Một số chỉ tiêu về tình hình tài chính 

Chỉ tiêu Đơn 
vị 

Tại ngày 
31/12/2019 

Tại ngày 
31/12/2018 

Cơ cấu tài sản 
   

Tài sản ngắn hạn/ Tổng tài sản  % 42% 38% 
Tài sản dài hạn/ Tổng tài sản % 58% 62% 
Cơ cấu nguồn vốn 

 
  

Nợ vay/Vốn chủ sở hữu  Lần 0.62 0,85 
Khả năng thanh toán 

 
  

Khả năng thanh toán ngắn hạn Lần 1.07 0,93 
Khả năng thanh toán nhanh Lần 0.43 0,34 
Tỷ suất sinh lời 

 
  

Lợi nhuận sau thuế trên doanh thu thuần (ROS) % 9.62% 7,41% 
Lợi nhuận sau thuế trên tổng tài sản (ROA) % 10.35% 8,4% 
Lợi nhuận sau thuế trên vốn chủ sở hữu (ROE) % 19.80% 19,6% 

Công bố thông tin 



Công ty chấp hành đúng các nghĩa vụ công bố thông tin theo quy định tại Thông tư 
155/2015/TT-BTC của Bộ tài chính về việc công bố thông tin của công ty đại chúng niêm yết 
trên thị trường chứng khoán Việt Nam.  

 Kết quả giám sát của BKS đối với hoạt động của HĐQT 
- BKS đã tham gia các phiên họp của HĐQT với vai trò quan sát viên để nắm tình hình 

hoạt động kinh doanh, tình hình đầu tư và tham gia đóng góp ý kiến tại cuộc họp trong 
trách nhiệm và quyền hạn của mình. 

- BKS đã theo dõi, kiểm tra tình hình thực hiện nhiệm vụ sản xuất kinh doanh của Công ty 
và kiểm tra tình hình thực hiện Nghị quyết của Đại hội cổ đông và HĐQT đảm bảo công 
khai, minh bạch. 

- BKS đã định kỳ hoặc đột xuất kiểm tra tính tuân thủ các Quy chế, Điều lệ, tính hợp lý 
trong quản lý, điều hành hoạt động sản xuất của công ty. 

- Trong năm 2019, BKS tiếp tục duy trì việc chú trọng vào kiểm soát rủi ro, thông qua việc 
rà soát lại quy trình, quy chế hiện có phù hợp với Điều lệ công ty, Luật Doanh nghiệp, 
các quy định hiện hành, tiến tới đề nghị đề nghị bổ sung các quy trình, quy chế còn thiếu 
đảm bảo, để STK hoạt động an toàn và phòng ngừa các rủi ro tiềm ẩn. 

- Tiến hành các cuộc họp (trực tiếp và bằng văn bản) để thống nhất thông qua về kết quả 
kinh doanh, các chiến lược và mục tiêu phát triển theo từng quý, bán niên, cả năm của 
Công ty. 

 Kết quả giám sát của BKS đối với hoạt động của Ban điều hành 
Tổng giám đốc đã triển khai thực hiện đầy đủ và nghiêm túc các nghị quyết của Hội đồng 
quản trị, chấp hành nghiêm chỉnh chính sách, quy định của nhà nước trong điều hành sản 
xuất, cụ thể: 

Ø Chỉ đạo, điều hành hoạt động sản xuất kinhdoanh của STK theo kế hoạch kinh doanh 
đã được thông qua ĐHĐCĐ năm 2019 thông qua. 

Ø Tuân thủ quy định pháp luật về góp vốn, xây dựng, đầu tư, đăng ký kinh doanh. 
Ø Triển khai các cuộc họp thống nhất chiến lược hành động mục tiêu kinh doanh, giải 

quyết các vấn đề còn tồn tại trong quản lý và hoạt động kinh doanh, quản trị rủi ro đến 
từ nội tại Công ty và môi trường bên ngoài. 

Dựa trên kết quả kinh doanh năm 2019, BKS đánh giá Ban điều hành đã hoàn thành nhiệm 
vụ trọng tâm của mình trong việc quản lý, điều hành hoạt động sản xuất kinh doanh đạt được 
mục tiêu lợi nhuận của Công ty. Tuy nhiên mục tiêu về doanh thu thuần vẫn chưa đạt. 

 Giám sát tình hình tài chính của Công ty 
- Công ty đã lập Báo cáo tài chính Quý (04 Báo cáo/năm) và công bố theo quy định của 

pháp luật và nghĩa vụ CBTT của Công ty niêm yết. 
- Báo cáo tài chính soát xét hợp nhất và Báo cáo tài chính năm hợp nhất của CTCP Sợi 

Thế Kỷ đã được kiểm toán bởi Công ty kiểm toán độc lập là Công ty TNHH Ernst & 
Young Việt Nam. 

- Báo cáo tài chính kiểm toán hợp nhất năm 2019 đã phán ánh trung thực và hợp lý trên 
khía cạnh trọng yếu tình hình tài chính tại 31/12/2019, phù hợp với chế độ kế toán 
doanh nghiệp Việt Nam hiện hành và các quy định pháp lý có liên quan. Số liệu kế 
toán được công bố không có sự thay đổi đột ngột khi so sánh số liệu không kiểm toán 
hàng qúy và số liệu đã soát xét, kiểm toán bởi EY Việt Nam. 

 Đánh giá của BKS về sự phối hợp hoạt động giữa BKS, HĐQT và BTGĐ trong 
năm 2018 

• Sự am hiểu kinh doanh, tầm nhìn chiến lược của HĐQT:  

Hầu hết các thành viên trong Hội đồng quản trị có hiểu biết và kinh nghiệm trong lãnh vực 
sản xuất sợi, bên cạnh đó có trình độ về quản trị doanh nghiệp vì đã được đào tạo và kinh 
qua nắm giữ các trọng trách lãnh đạo các doanh nghiệp, trên cơ sở đó cho thấy Hội đồng 
quản trị có đầy đủ có tầm nhìn chiến lược để lãnh đạo công ty.   



Nhìn chung, Hội đồng công ty đã thực hiện đầy đủ, nghiêm chỉnh các nhiệm vụ và quyền hạn 
của hội đồng quản trị theo điều lệ công ty, đảm bảo việc chỉ đạo, quản trị Công ty theo đúng 
pháp luật 
Ban kiểm soát gồm 03 thành viên có trình độ và kinh nghiệm thời gian làm việc tại các tổ 
chức khác nhau. Do đó, các thành viên đều thành thạo và hoàn thành tốt nhiệm vụ của mình. 

Ban kiểrm soát đã lên kế hoạch cho năm thứ hai của nhiệm kỳ 2018-2023 và phân công công 
việc cho mỗi thành viên thực hiện báo cáo BKS trình bày tại Đại hội cổ đông thường niên. 

 Kết quả giải quyết khiếu nại của Cổ đông đối với Công ty (nếu có) 
Trong năm 2019, BKS không nhận được bất kỳ khiếu nại hay yêu cầu nào cần phải thẩm 
định hay kiểm tra bất thường trong hoạt động của Công ty. 

 Kiến nghị và phương hướng hoạt động của BKS đối với 2020 
● Kế hoạch hoạt động năm 2020 của BKS: tiếp tục thực hiện theo chiến lược định hướng 

chung cuả Công ty. 
● Kiến nghị: Trên cơ sở do STK đang được điều hành phù hợp theo các quy định hiện 
hành. BKS nhận thấy chưa có các phát sinh bất cập trong quá trình giám sát của mình, và 
BKS không có ý kiến hay kiến nghị gì./. 
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S6/No: 01-2020/TTHDQT/TK 
TO TRINH D�I I-I()I DONG CO DONG THU'ONG NIEN NAM 2020 

THE 202() ANNUAL GENERAL MEETING PROPOSAL 
V/v: Phan ph6i l9i nhu�n cho nam tai chinh 2019 

Proposal on Profit distribution for the fiscal year 2019 
Can cu/ Pursuant to: . I , - Lu�t Doanh nghi�p s6 68/2014/QH 13 duqc Quoc h<)i nu&c C<)ng hoa Xa h(>i Chu nghTa Vi�t Nam thong qua

ngay 26/11/2014 va cac van ban hu&ng dfin thi hanh;

The Law on Enterprise No. 68/2014/QHJ 3 issued by the National Assembly of the Socialist Repubiic of

Vietnam on 26 November 2014 and the documents guiding the implementation of Law on Enterprise;

- Lu�t Chung khoan s6 70/2006/QH 11 dtrqc Qu6c H<)i thong qua ngay 29/6/2006 ("Lu�t chirng khoan") va
• cac van ban hu&ng d�n thi hanh;

The Law on Securities No. 70/2006/QHl 1 issued by the National Assembly on 29 June 2006 ("Law an

Securities'') and other documents guiding the implementation of Law on Securities;

- Lu�t sira d6i, b6 sung m<)t s6 di�u cua Lu�t Chung khoan s6 62/2010/QHI 2 c1u-qc Qu6c h<)i thong qua ngay
24/1'1/2010;

Law amending and supplementing a number of articles of Securities Law No.62/2010/QH12 issued by the

National Assembly on 24 November 2010;
- DiSu I� t6 chirc va hoi.it d<)ng cua Cong ty c6 ph§.n Sqi Th€ Ky;

The Charter of Century Synthetic Fiber Corporation;
- Bao cao tai chinh hqp nhiit nam 2019 da du9·c ki�m toan bc'Yi cong ty TNHH Ersnt & Young Vi�t Nam

2019 Consolidated Financial Statements audited by Ersnt & Young Viet Nam Co., Ltd.

Can cu vao kSt qua hoi.it d<)ng san xuiit kinh doanh hqp nhiit toan cong ty nam 2019, H<)i d6ng quan trj Cong ty 
kinh trinh Di.ii hQi d6ng c6 dong thong qua phuong an phiin ph6i lqi nhu�n cho nam 2019 nhu sau: 
Based on the consolidated business result of 2019, the Board of Directors ("the BOD") would like to request 

for an approval of the Annual General Shareholders Meeting ("AGSM'') on 2019 profit distribution plan as 

follows: 

1. K�t qua kinb doanh hQ'P obit nam 2019/ Consolidated Business result of 2019

2. 

Doanh thu thu§.n 2.228.984.623.663 d6ng.,,, 
Sales revenue VND2,228,984,623,663 
Lqi nhu�n tnr&c thu€ nam 2019 252.920.154.639 d6ng., 
2019 Profit before tax VND252,920,154,639 

Lqi nhu�n sau thuS nam 2019 
2019 Profit after tax 

Phan ph6i IQ'i nbu�n cua nam 2019/2019 Profit distribution 

Chia c6 rue nam 2019 bing tiSn m�t (ty 1� 15%/m�nh gia) 
To pay 2019 dividend in cash (15%/par value) 

214.423.398.058 d6ng­
VND214,423.398,058 

102.277.941.000 đồng , 
VND102,277,941,000 

Lgi nhu�n chua phan ph6i 112.145.457.058  d6ng / 

����� 
VND112,145,457,058 

Gbi chu: Vi�c chi tra c6 rue bing tiSn m�t se can cl'.r vao s6 lugng c6 phiSu dang luu hanh ti.ii ngay ch6t danh 
sach c6 dong duqc huc'Yng quySn, s6 tiSn chi tra c6 tire t6i da khong vuqt qua 102.277.941.000 d6ng, s6 luqng 
c6 phiSu quy (nSu c6) se khong dugc huc'Yng c6 tt'.rc. 
Note: The cash dividend will be based on the number of outstanding shares at the record date of shareholders 
list entitled to receive dividends, the maximum amount of dividends shall not exceed VND102,277,941,000, the 
treasury shares (if any) will not receive the dividend. 

3. Uy quy@n/ Authorization:
D�i hc)i d6ng c6 dong uy quySn cho H<)i d6ng Quan tri quySt djnh t!t ca cac viin dS lien quan dSn vi?c chi t:a c6

•� 
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nr� bAng ti�n m�t va bAng c6 phi�u theo dung cac quy djnh phap lu�t hi�n hanh. 

AGSM will authorize the BOD to decide all issues relating to dividend payment in cash and in shares in 
accordance with the prevailing regulations. 

Kinh trinh E>�i hQi d6ng c6 dong xem xet va thong qua. 
The BOD would like to request for the AGSM's respective approval. 

Luu vi Notes: 

Tai li�u nay dugc l�p bAng ti�ng Anh va ti�ng vi�t. Cac ban tiSng Anh va tiSng Vi�t c6 gia tri va hi�u h,rc ngang 
nhau. Trang truong hqp cos� khac nhau giiia ban ti�rg Vi�t va tiSng Anh, thi uu tien su dvng ban tiSng Vi�t. 

This document shall be made in Vietnamese and English. The English version and the Vietnamese version of the 
document shall be of an equal legal validity. In case of discrepancy between the Vietnamese and English 
versions, the Vietnamese version shall prevail. 
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� CENTURY SYNTHETIC FIBER CORPORATION 

S6/No:02-2020/TTHDQT/TK 

TO TRINH D�l H<)I UONG CO DONG THUONG NIEN NAM 2020 

THE 2020 ANNUAL GENERAL MEETING PROPOSAL 

V/v: D1_1· bao k�t qua kinh doanh 2020 

Re: Performance Forecast for 2020 

Can c(r/ Pursuant to:

- . Lui.it Doanh nghi�p s6 68/2014/QH 13 dirge Qu6c h<)i nu·&c C<)ng hoa Xa h<)i Chi', nghia Vi�t Nam thong
qua ngay 26/11/2014 va cac van ban lm6'ng dKn thi hanh; 
The Law on Enterprise No.68/2014/QHJ3 issued by the National Assembly of the Socialist Republic of 

Vietnam on 26 November 2014 and the documents guiding the implementation a.
f

law on Enterprise; 

Lui.it Chung khoan s6 70/2006/QHJ 1 dugc Qu6c H<)i thong qua ngay 29/6/2006 ("Lui.it chung khoan") va 
cac van ban hu&ng dKn thi hanh; 
The Law on Securities No. 70/2006/QHl 1 issued by the National Assembly on 29 June 2006 ("Law on 

Securities") and other documents guiding the implementation of Law on Securities; 

Lui.it sfra d6i, b6 sung m<)t s6 di�u cua Lui.it Chung khoan s6 62/20 I 0/QH I 2 duqc Qu6c hQi thong qua 
ngay 24/11/2010; 
Law amending and supplementing a number of articles of Securities Law No.62/2010/QH12 issued by 

the National Assembly on 24 November 2010; 

Oi�u I� t6 chuc va ho�t d<)ng cua Cong ty c6 phlin Sqi ThS Ky; 
The Charter of Century Synthetic Fiber Corporation; 

Bao cao tai chinh hgp nh§.t nam 2019 da dugc ki�m toan bo·i cong ty TNHH Ersnt & Young Vi�t Nam. 
2019 Consolidated Financial Statements audited by Ersnt & Young Viet Nam Co., Ltd 

Can cu vao kSt qua ho�t d9ng san xmit kinh doanh hgp nhiit toan cong ty niim 2019, H<)i d6ng quan trj Cong ty 
kfoh trinh D�i hQi d6ng c6 dong thong qua dlJ bao kSt qua kinh doanh niim 2020 nhu sau: 
Based on the consolidated business result of 2019, the Board of Directors ("the BOD") would like to request 

for an approval of the Annual General Shareholders Meeting ("AGSM'') on 2020 performance forecast as 

follows: 

Chi tieu Dv bao 2020 Th1Jc hifn 2019 TangtruO'llg 
2020/2019 

KPis 2020 Forecast 2019 Actual 2020 VS 20]9 

T6ng doanh thu ( d6ng) 

Total sales revenue (VND) 
1,798,479,015,617 2,228,984,623,663 80.7%

Lgi nhui_in sau thu€ (d6ng) 

Profit cifter tax (VND) 
130,459,169,578 214,423,398,058 60.8%

Kinh trinh D�i hQi d6ng c6 dong xem xet va thong qua. 
The BOD would like to request for the AGSM's respective approval. 

�� 
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S6/No: 03-2020/TTHDQT/TK 
TO TRINH l>�I H<)I I>ONG CO DONG THUONG NIEN NAM 2020 

THE 2020 ANNUAL GENERAL MEETING PROPOSAL 

V/v: Uy quy�n cho Hl>QT h,rn chQn Cong ty Ki�m toan d9c l�p tai chinh cho nam 2020 

Proposal on the authorization to tlte BOD to appoint tlte independent audit firm for the fiscal year 2()2() 

Can cir/ Pursuant to: 
Lu�t Doanh nghi�p sc5 68/2014/Ql-113 dtrqc Qu6c hQi nu&c C('mg hoa Xa h(>i Ch(1 nghia Vi�t Nam t!1ong 
qua ngay 26/11/2014 va cac van ban hu&ng d�n thi hanh; 
The Law on Enterprise No.68/2014/QH13 issued by the National Assembly qf the Socialist Republic of 
Vietnam on 26 November 2014 and the documents guiding the implementation �flaw on Enterprise; 
Lu�t Chung khoan s6 70/2006/QH 11 duqc Qu6c H(:,i thong qua ngay 29/6/2006 ("Lu�t ch(rng khoan") vf1 
cac van ban hu&ng d�n thi hanh; 
The Law on Securities No. 70/2006/QHl 1 issued by the National Assembly on 29 June 2006 ("Law on 
Securities") and other documents guiding the implementation of Law on Securities; 
Lu�t sua d6i, b6 sung m9t s6 diSu ct'.1a Lu�t Ch(rng kboan s6 62/2010/QH 12 duqc Qu6c h9i thong qua ngay 
24/11/20 l O; 
Law amending and supplementing a number of articles of Securities Law No.62/2010/QH 12 issued by the 
National Assembly on 24 November 2010; 
DiSu I� t6 chuc va ho�t d(:,ng cua Cong ty c6 phfrn Sqi Th8 Ky; 
The Charter of Century Synthetic Fiber Corporation; 
Bao cao tai chinh hqp nhfit nam 2019 da duqc kiSm toan b&i cong ty TNHH Ersnt & Young Vi�t Nam 
2019 Consolidated Financial Statements audited by Ersnt & Young Viet Nam Co., Ltd. 

Can cu dS xufit cua Ban KiSm soat, H()i d6ng quan tri Cong ty c6 phfin Sqi ThS Ky kinh trlnh D�i h<)i d6ng c6 
dong thong qua vi�c: "Uy quySn cho H()i d6ng Quan tri Cong ty lµa ch9n m9t trong cac cong tY. kiSm toan thu()c 
danh sach cong ty kiSm toan duqc Oy ban chung khoan Nha nu&c chfip thu�n dS kiSm toan bao cao tai chinh nam 
2020 cho Cong ty c6 phftn Sqi Th8 Ky". Theo d6, se lµa ch9n 1 trong 3 cong ty sau day dS kiSm toan Bao cao tai 
chinh nam 2020: 

. 

Pursuant to the proposal of the Board of Supervisor, the Board of Director ("the BOD) would like to request the 
Annual General Shareholder Meeting ("AGSM'') to approve the following proposal: "To authorize the BOD to 
appoint one of the following independent audit firms licensed by the state Securities Commission of Vietnam (SSC) 
to audit the Financial Statements for the fiscal year 2020 of Century". Accordingly, the BOD will appoint one of 
three independent audit companies to audit the Financial Statements for the fiscal year 2020: 

1. Cong ty KiSm toan Ernst & Young;
'?)t\'2.1 

Ernst & Young Vietnam Co., Ltd; �� . 
2. Cong ty KiSm toan PwC; (JJ

9· cm 
PwC Vietnam Co., Ltd. '::!!. 

3. Cong ty KiSm toan Deloitte. * 
s 

Deloitte Vietnam Co., Ltd 1-
a 

TH: 

Ben c�nh d6, dS dam bao c6 SIJ lien tvc vS chfit hrqng trong cong tac kiSm toan, H(:,i d6ng Quan tri va Ban T6ng 
0c:,.,.T

Giam d6c se lIU tien l\fa ch9n cong ty kiSm toan cua nam tai chinh tru&c tren CO' SO' dam phan muc phi kiSm toan 
hqp ly. 
Besides, in order to ensure the continuity of the audit's quality, the BOD and the Board of Management will give 
priority to the audit firm of the previous fiscal year based on reasonable audit fee. 

Kinh trinh D�i hQi d6ng c6 dong xem xet va thong qua. 
The BOD would like to request for the AGSM's respective approval. 

1/2 
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Lu·u vi Notes: 

Tai li�u nay duqc l�p bing tiSng Anh va ti�ng vi�t. Cac ban tiSng Anh va tiSng Vi�t c6 gia tri va hi�u h,rc ngang 
nhau. Trong tnrong hqp c6 S\f khac nhau gifi'a ban tiSrg Vi�t va tiSng Anh, thi uu tien SU' dvng ban tiSng Vi�t. 
This document shall be made in Vietnamese and English. The English version and the Vietnamese version of the 

document shall be of an equal legal validity. In case of discrepancy between the Vietnamese and English versions, 

the Vietnamese version shall prevail. 
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• � CONG TY CO PHAN SQ'I THE KY

� CENTURY SYNTHETIC FIBER CORPORATION 

S6/No: 04-2020/TTHDQT/TK 
TO TRINH D�I H()I DONG CO DONG THU'ONG NIEN NAM 2020 

THE 2020 ANNUAL GENERAL MEETING PROPOSAL 

V/v: Thu lao cua Hqi d6ng quan trj va Ban Ki�m soat nam 2020 
Proposal on Remuneration for the Board of Management and Board of Supervisor for year 2()20 

Can c(r/ Pursuant to: 
Lu�t Doanh nghi�p s6 68/2014/QHI 3 du-qc Qu6c h(>i nu-&c C<)ng hoa Xii h<)i Chu nghTa Vi�t Nam thong 
qua ngay 26/11/2014 va cac van ban hu-6·ng d�n thi hanh; 
The Law on Enterprise No. 68/2014/QHJJ issued by the National Assembly of the Socialist Republic of 
Vietnam on 26 November 2014 and the documents guiding the implementation of Law on Enterprise; 
Lu�t Chung khoan s6 70/2006/QH 11 du-qc Qu6c H<)i thong qua ngay 29/6/2006 ("Lu�t chfrng khoan"} va 
cac van ban hu&ng d�n thi hanh; 
The Law on Securities No. 70/2006/QHJ 1 issued by the National Assembly on 29 June 2006 ("Law on 

, 
Securities'') and other documents guiding the implementation of Law on Securities; 
Lu�t sua d6i, b6 sung m<)t s6 diSu cua Lu�t Chfrng khoan s6 62/2010/QH 12 du-qc Qu6c h<)i thong qua ��

�i:,?..O 18 

ngay 24/11/2010; <::,· coNG 
Law amending and supplementing a number of articles of Securities Law No.62/2010/QH12 issued c6 PH 

the National Assembly on 24November201 O; 
* 

s9 
DiSu I� t6 chuc va ho�t d<)ng cua Cong ty c6 ph�n Sqi ThS Ky; 
The Charter of Century Synthetic Fiber Corporation; 
Bao cao tai chinh hqp nh§.t niim 2019 da duqc kiSm toan b&i cong ty TNHH Ersnt & Young Vi�t Nam. 
2019 Consolidated Financial Statements audited by Ersnt & Young Viet Nam Co., Ltd 

f)S dam bao quySn lqi va trach nhi�m cua H<)i d6ng Quan tri va Ban KiSm soat trong vi�c diSu hanh, giam sat 
qua trinh ho�t d<)ng san xu§.t kinh doanh cua Cong ty c6 ph�n Sqi Th€ ky; H<)i d6ng Quan trj cong ty kinh trinh 
D�i h<)i c6 dong xem xet muc thu lao cua cac thanh vien H<)i d6ng Quan tri va Ban KiSm soat Cong ty niim 
2020 nhu sau: 
In order to ensure the benefits and responsibility of the Board of Director (the "BOD'') and Board of 
Supervisors ("the BOS'') in managing and supervising the business activities of Century, the Board of Director 
would like to propose to AGSM on the remuneration for the BOD and the BOS for year 2020 as follows:

 

· e
. .. . ' 

1so. ,001 - IC" et 

1/2 

-r- TRE 
·co

C';yl-TP. 

l'n,, sa: 81-1 KCN Tay Bae Cu Chi, Huy¢n Cu Ch� Tp.HCM, Vi¢!. Nam-Chi nllimh: Ott&ng so 8, KCN Trang Bang, Huyen Trang Bang, Tinh Tay Ninh, V1¢t Nam 
{>T: ( +84.8) 3790 7565; ( >84.66) 389 9537 ·Fax: (+84.8) 3790 7566; (•84.66) 389 9536 • Email: century@hcm.vnn.vn, csf@century.vn · Website: www.theky.vn 



•  

,

LU'u WNotes: 
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Tai li?u nay dugc l�p b�ng ti8ng Anh va ti8ng vi?t. Cac ban ti8ng Anh va ti8ng Vi?t c6 gia tri va hi?u lµ-c ngang nhau. Trong tnrang hgp c6 sµ- khac nhau gifra ban ti8rg Vi?t va ti8ng Anh, thi uu tien si'r dµng ban ti8ng Vi?t. 
• This document shall be made in Vietnamese and English. The English version and the Vietnamese version

of (he document shall be of an equal legal validity. In case of discrepancy between the Vietnamese and
English versions, the Vietnamese version shall prevail.
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� CONG TY CO PHAN SQ'I THE KY 
� CENTURY SYNTHETIC FIBER CORPORATION 

S6/No: 05-2020/TTHDQT/TK 
TO TRINH D�I HQI DONG CO DONG THUONG NIEN NAM 2020 

THE 2020 ANNUAL GENERAL MEETING PROPOSAL 

V/v: Sfra dBi, b6 sung Di�u L� T6 Chuc Va Ho�t Dl}ng Cong Ty C6 Phin SQ'i Th� Ky 

Amendment of Charter for Organization and Operation of the Company 

Can cu:

Lu�t Doanh nghi�p s6 68/2014/QHl3 dugc Qu6c hQi nu6c Cc)ng hoa Xa hc)i Chu nghia Vi�t Nam thong 

qua ngay 26/11/2014 va cac van ban hu6ng d�n thi himh; 

The Law on Enterprise No.68/2014/QHJ3 issued by the National Assembly of the Socialist Republic of 

Vietnam on 26 November 2014 and the documents guiding the implementation of Law on Enterprise; 

Lu�t Chung khoan s6 70/2006/QHI I dugc Qu6c Hc)i thong qua ngay 29/6/2006 ("Lu�t cht'.rng khoan") va 

cac van ban hu6ng d�n thi hanh; 

The Law on Securities No. 70/2006/QHl 1 issued by the National Assembly on 29 June 2006 ("Law on 

Securities'') and other documents guiding the implementation of Law on Securities; 

Lu�t sua d6i, b6 sung mc)t s6 di�u cua Lu�t Chung khoan s6 62/2010/QH12 du·gc Qu6c hc)i thong qua 

ngay 24/11/20 IO; 

Law amending and supplementing a number of articles of Securities Law No. 62/20 I 0/QHI 2 issued by the 

National Assembly on 24 November 2010; 

Di�u I� t6 chuc va ho�t dc)ng cua Cong ty C6 phfin Sgi ThS Ky; 

The Charter of Century Synthetic Fiber Corporation; 

Quy djnh

Regulations 

Di�u 2, Khoan 4: Ten, 
hinh thuc, tr\l s&, chi 
nhanh, van phong d�i 
di�n va thai h�n ho�t 
d('mg cua Cong ty 
Article 2, Clause 4: 

Nl}i dung hi�n hanh

Prevailing contents 

"Chu tich Hc)i d6ng quan tri 
la ngm:ri d�i di�n theo phap 
lu�t cua Cong ty." 
"The Chairman of the Board 
of Directors shall be the legal 
representative of the 
Company." 

Nl}i dung cl @ :xuit sira d6i 
Proposed adjusting contents 

"Cong ty c6 1 nguai d�i di�n theo phap lu�t 
do Hc)i d6ng quan tri b6 nhi�m theo Nghi 
quy�t bing van ban." 
"The Company shall have OJ legal 
representative who shall be appointed by the 
Board of Directors by a written Resolution. " 

Name, legal form, head 
office, branch, 
representative 

�io18i 
office 

/2 �-
and duration ef ,�· c0NG1 

c,· CO PHi 
operation of the :'! sdl 
Company ,➔ ,; • 
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THE .'

d6ng quan trj quan trj va Pho Chu tich Hoi d6ng guan tri 
� 

Article 26: Chairman Article 26: Chairman of Adjusting the title of Article 26: Chairman 

of Board of Directors Board of Directors and Vice Chairman ' 
Di�u 26, Khoan 2: "Chu tjch B6 sung them nc)i dung vao Di�u 26, Khoan 

Hc)i d6ng quan tri c6 trach 2: " ... Ph6 Chu tich Hc)i d6ng quan tri c6 cac 
nhi�m tri�u t�p va lam chu quy�n va nghi'a V\J nhu Chu tich trong truang 
t<;>a D�i Mi d6ng c6 dong va hgp dugc Chu tich uy quy�n nhung chi trong 
cac cuc)c h9p cua Hc)i d6ng truang hgp Chu tich da thong bao cho Hc)i 
quan tri, d6ng thai c6 nhfrng d6ng quan tri r�g minh vllng mi[tt hoi[tc phai 
quy�n va trach nhi�m khac vllng mi[tt vi nhfrng ly do bit kha khang hoi[tc 

1/3 



� C6NG T\f CO PHAN SQ'l THE KY 
� CENTURY SYNTHETIC FIBER CORPORATION 

Quy djnh 

Regulations 

:Di�u 54: Ngay hi�u lµc 
Article 54. Effective 
date 

Di�u 55: Chfr ky cua 
nguai d�i di�n theo 
phap lu�t cua Cong ty 
Article 55: Signature of 
the Company 's legal 
representative 

Nqi dung hi�n hanh 
Prevailing contents 

quy djnh t�i 0i6u I� nay va 
Lu�t Doanh nghi�p." 
Article 26, Clause 2: "The 
Chairman of the Board of 
Directors is responsible to 
convene and to chair the 
General Meeting of 
Shareholders and meetings of 
the Board of Directors, and 
concurrently has other rights 

Nqi dung d� Xll�t. sfra dBi 
Proposed adjusli11g contents 

m!t kha nang thtJc hi�n nhi�m vµ cua minh. 
Trang tnrong hgp n�u Chu tich kh6ng uy 
quy�n Ph6 Chu tich hanh d(>ng nhu v�y, cac 
thanh vien con l�i cua H(>i 06ng Quan Tri se 
chi djnh Ph6 Chu Tjch thtJc hi�n nhi�m vµ cua 
Chu tich. Tnroog hgp ca Chu tich va Ph6 Chu 
tjch t�m thoi khong th� thµc hi�n nhi�m vv 
cua ho vi ly do nao d6, H(>i E>6ng Quan Tri c6 
th� b6 nhi�m m(>t nguoi trong s6 ho d� thµc 
hi�n nhi�m vµ cua Chu tich theo nguyen tile 

and responsibilities stipulated da s6 qua ban." 
in this Charter and in the Supplementing the contents to Article 26, 
Law on Enterprises. " Clause 2: 

Di�u 54, Khoan 1: "Ban 
E>i�u I� nay g6m 21 Chuang, 
55 Di�u dugc Di;i.i h9i d6ng 
c6 dong Cong ty c6 phfrn Sgi 
Th� Ky nhftt tri thong qua ... " 

... The Vice Chairman has the rights and 
obligations to act as the Chairman in case of 
being authorized by the Chairman of· the 
Board of Directors but only when the 
Chairman has informed the Board of 
Directors for his absence or any event of force 
majeure occurs or losing his capacity to 
perform his duties. If the Chairman has not 
authorized the Vice Chairman, then the 
remaining members of the Board of Directors 
shall designate the Vice Chairman. In the 
event that both the Chairman and Vice 
Chairperson are temporarily unable to carry 
out their duties for any reason, the Board of 
Directors may appoint another member 
among them to perform the Chairman 's duties 
on majority principle. 

S1'.ra d6i ½li�u 54, Khoan 1 thanb 'Ban-Oi�u I� 
nay g6m 21 Chuang, 54 Di�u dugc D�i Mi 
d6ng c6 dong Cong ty c6 phfrn Sqi Th� Ky 
nhftt tri thong qua ... " 
Amending Article 54, Clause 1: "This 

Article 54, Clause 1: "This Charter comprises 21 Chapters and 54 
Charter comprises 21 Articles, and was unanimously passed by the 
Chapters and 55 articles, and General Meeting of Shareholders of the 
was unanimously passed by Century Synthetic Fiber Corporation ... " 
the General Meeting of 
Shareholders of the Century 
Synthetic Fiber 
Corporation ... " 
Di�u 55: Chfr ky cua nguoi 
d�i di�n theo phap lu�t cua 
Cong ty 
Article 55: Signature of the 
Company's legal 
representative 
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Di�a 55: Chfr ky e-iia Nguoi d�i di�n theo 
phap luQ:t cua Cong ty 
Anick 55: Signt1htre ofthe Cernp0ny's legttl 

representtlti-ve 

CHU KY CUA NGUOI B�I DI�N THEO 
PHAPLU�T 



Jllll'II"' CONG TY CO PHAN SQ'! THE KY 
� CENTURY SYNTHETIC FIBER CORPORATION 

Quy djnh N<)i dung hi�n hanh 
Regulations Prevailing contents 

CHD' KY CUA NGU'OI B�I 
Dlf;N THEO PHAP LU�T 

SIGNATURE OF THE LEGAL 

REPRESENTATIVE 

Chfrc danh/Tit/e 
(Chfr ky, d6ng dAu Cong ty) 

(Signature, seal) 

N9i dung d� xu§t sfra d&i 
Proposed adjusting contents 

SIGNATURE OF THE LEGAL 

REPRESENTATIVE 

Chfrc danh/Title

(Chfr ky, d6ng d�u Cong ty) 
(Signature, seal) 

TP.HCM/HCM city, ngay!date 22/06/2020 

TM. HQI DONG QUAN TRJ I ON BE HALF OF THE BOD 

Luu y/ Notes: 

Tai li�u nay duqc l�p bing tiSng Anh va tiSng vi�t. Cac ban tiSng Anh va ti�ng Vi�t c6 gia tri va hi�u h,rc 

ngang nhau. Trong truong hqp c6 st,r khac nhau gifra ban ti�rg Vi�t va tiSng Anh, thi uu tien su dµng ban tiSng 

Vi�t. 

This document shall be made in Vietnamese and English. The English version and the Vietnamese version .if 

the document shall be of an equal legal validity. In case of discrepancy between the Vietnamese and English 

versions, the Vietnamese version shall prevail. 

3/3 



CÔNG TY CỔ PHẦN SỢI THẾ KỶ 

DỰ THẢO NGHỊ QUYẾT

ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG THƯỜNG NIÊN 2020 

TP.HCM, tháng 6 năm 2020 



Cl(\) 

CONG TY CO PHAN SQ'I THE KY 
CENTURY SYNTHETIC FIBER CORPORATION 

S6/No: 01-2020/NQ�DHDCD/TK 

NGHJQUYET RESOLUTION 

f)�( H()I DONG co DONG THU'ONG NIEN 2020

CONG TY c6 PHAN s91 THE KY 

Tl-IE 2020 ANNUAL GENERAi. MEETING' 

CENTURY SYNTHETIC FIBER 

CORPORATION 

Can cu'/Pursuant to: 

Lu�t Doanh nghi�p s6 68/20 I 4/QH 13 du·9·c Qu5c h(>i rrnc\'c C(>ng hc>c1 Xii hc)i Cht'r nghia Vi�I Nam th6ng 

qua ngay 26/11/2014 va cac van ban lrn6ng d�n thi hanh; 

The Law on Enterprise No. 6812014/QH/3 issued by the National Assemhly of !hi: Socia/is/ Repuh/ic <f 

Vietnam on 26 November 2014 and the documents guiding the implemenlation <flaw on Enterprise; 

Lu�t Cht'.mg khoan s6 70/2006/QH I I dLrQ'c Qu5c H(>i thong qua ngay 29/6/2006 ("Lu�t ch(rng khoan") va 

cac van ban hu·&ng din thi hanh; 

The Law on Securities No. 70/2006/QH 11 issued by the National Asse111hli· un ]() .June 2006 ( "Law un 

Securities") and other documents guiding the implementation CJ/'La,v on Securities: 

Lu�t sCra d6i, b6 sung m(>t s6 di€u ci:ra Lu�t Chu·ng khoan s6 62/20 I 0/QH 12 dLrQ'c Qu6c h(>i thong qua 

ngay 24/11 /20 IO; 

Law amending and supplemenling a number of articles of Securities Luw No.62/20 I OIQH 12 issued hy the 

National Assembly on 24 November 2010: 

Di€u I� t6 chu·c va ho�t d(>ng ci:ia Cong ty c6 ph�n Sqi Th� Ky: 

The Charter of Centu,T Synthetic Fi her Corporation. 

Bao ca.a tai chinh kiii\m toan hqp nhAt nam 2019; 

2019 audited consolidated financial statements; 

Bien ban h9p D�i h(>i d6ng c6 dong thuang nien nam 2020 ci:ra Cong ty c6 ph�n S9·i Th� Ky ngay 

22/06/2020. 
, 2020 of Centurv Svnthetic Fiber The minutes of the 2020 Annual General Mee1ing dated June 22rd 

Corporation. 

D�i h(>i d6ng c6 dong thuang nien 2020 ci:1a Cong ty c6 ph�n Sqi Th� Ky duqc t6 chu·c t�i Kha.ch s�n 
Equatorial, 242 Tr§.n Blnh Tr9ng, Q.5, TP.HCM ngay 22/06/2020 v6'i t6ng s6 ... c6 dong va ngu·o·i du'Q'c i'.1y 

quy€n dl/ h9p, d�i di�n cha ... c6 ph§.n bing ... % t6ng s6 c6 ph�n c6 quy�n bi Ju quyJt da thao lu�n va biii\u 

quy�t thong qua cac n(>i dung sau day: 

The 2020 Annual General Meeting o/Century S1nthetic Fiber Corporation was held at Ec11wtoria/ Hotel, 242 

Tran Binh Trang, District 5, HCMC on June 22rd ,2020 with ... shareholders and authori:eJ representatives

attending the meeting, representing ... shares of the Company, accounting for ... % of' 101al voting rights who 

discussed and approved the.following contents: 

QUYET NCH!/ RESOLUTION

Di�u I: Thong qua Bao cao ci:,a H(>i d6ng Quan tri nam 2019 

Article I: Passed the Board a/Director's report of 2019 

Ty I� bi�u quyit thong qua ... % 

Vote in favor accounted for ... % of casted votes 

Di�u 2: Thong qua Bao ca.a cua Ban Ki�m Soat nam 2019 

Article 2: Passed the Supervisory Board 's report of 2019 

Trt,150' l,1 � i� '· I.�.., 1r • ' 1� �· • r, C •1 t. l •� 1 Cru nh1mh • •. 1,., 1 I •'• 
OT •�-I "'·1; � i.,,1 • 1,� t I, ™'• ,,, F.i� I 1 JI� I '•jl i,1 ' ·.1 J .. I .• , I• EMl.:,11 11!1 I .. 1,1,111 .. I .i• '1 'J •

, ·.,, 
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C� CONG TY CO PHAN SQ'I THE KY
CENTURY SYNTHETIC FIBER CORPORATION 

Ty I� bi€u quy€t thong qua: ... %

Vote in.favor accounted.for ... % of casted votes 

Di&u 3: Thong qua Bao cao tai chinh ho·p nh5t nam 20 I 9 da dugc cong ty TNHH Ernst & Young Vi�t N:1111 

ki�m toan (uinh kem trong bao cao tlrncrng nien). 

Article 3: Agreed on 20 I 9 Consolidated Financial Statements audited by Ernst & Yo1111g Vietnam Co., Ltd 

(at/ached in the annual report) 

Cac chi tieu chinh v� k€t qua hoi,it ct(lng nlm sau (DVT: ct6ng): 
Some main indicators as.follows (Unit: VND) 

Doanh thu thu�n 

Sales revenue 

Lvi nhu(in tnrck thud niim 20/C) 

2019 Profit before tax 

L9·i nhu{m sau thui nam 2019 

2019 Profit after tax 

Ty I� bi�u quyEt thong qua: ... %

Vote in favor accounted.for ... % of casted votes 

2.228,984.62.1 663 dc1ng 

VND:!. 2-18. ()8./. 62J, (;(iJ 

252.920.154.639 ct6ng 

VND2 52, 920,154,639 

214.423.398.058 d6ng 

VND2 /4,423,J98,058 

Di&u 4: Thong qua Phuang an phan ph6i lgi nhu�n cua nam tai chinh 2019 nhu sau: 

Article 4: Approved.for 20 I 9 profit distribution as follows: 

Chia co tfrc nam 2019 b�ng ti�n m�t ( ty I� 15%/m�nh gia) 

To pay 2019 dividend in cash ( J 5'½Jpar value) 

Lgi nhu�n chua phan ph6i 

Undistributed earnings 

102.277.941.000 đồng 

VND102,277,941,000  

112.145.457.058  đồng 
VND112,145,457,058  

Ghi chu: Vi�c chi tra c6 tuc bing ti�n m�t se can ctr vao s6 luo-ng c6 phiEu dang luu hanh ti,ii ngay ch6t danh 

sach c6 dong ctuo-c hm'mg quy�n, s6 ti�n chi tra c6 ttrc t6i da khong vuQ"t qua 102.277.941.000 đồng, s6 lm;ng c6 

phi€u quy (n€u c6) se khong ctugc hu&ng c6 tuc. 

Note: The cash dividend will be based on the number o_loutstanding shares at the record date a/shareholders 

list entitled to receive dividends, the maximum amount al dividends shall not exceed 102.277.941.000 đồng, the 

treasury shares (if any) will not receive the dividend. 

- Uy quy�n:

Dl;li h<)i d<'.ing c6 dong uy quy�n cho H(li ct<'.ing Quan tri quy€t ctjnh tat ca cac vfin d� lien quan ct€n vi�c chi tra

c6 tfrc b5ng ti�n theo ctimg cac quy ctjnh phap lw[lt hi�n hanh.

- Authorization:

AGSM will authorize the BOD to decide all issues relating lo dividend pavmenl in cash und in shares in

accordance with the prevailing regulations,

Ty I� bi�u quy�t thong qua: ... %

Vote in favor accounted.for ... % ol casted votes 

Di&u 5: Thong qua D\X bao kEt qua kinh doanh nam 2020. 

Article 5: Agreed on 2020 pe,formanceforecast. 

���l�!A
=� 2 
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C6NG TY CO PHAN SQ'I THE KY 
CENTURY SYNTHETIC FIBER CORPORATION 

Chi tieu 

KPls 
Tong doanh thu (dong) 
Total sales revenue (VND) 
Lgi nhuJnsau thu!(dong) 
Profit after tax (VND) 

Ty I� bi�u quy�t thong qua: ... %

Dir bao 2020

2020 Forecast 

Vote in favor accounted for ... % of casted votes 

Tllng tru·o·ng 
2020/2019 

2020 VS 20/9 

--

Th!J'C hi�n 2019 

20/9Ac111u/ 

-Oi�u 6: Thong qua vi�c uy quy�n cho HDQT il,ra ch9n Cong ty ki�m toan cho Bao cao tai chinh nain 2020 

Article 6: Approved for authorizing the BOD to appoint the independent audit jinn to audit the Financial 

Statement for the fiscal year 2020 of Century Synthetic Fiber Corpora/ion, 

Ty I� bi�u quy�t thong qua: ... %

Vote in favor accounted for ... % of casted votes 

-Di�u 7: Thong qua thu lao cho H(li d6ng quan tri ("HDQT") va Ban ki�m soat ("BKS") nam 2020 

Article 7: Agreed on 2020 remuneration for the Board al Directors ("BOD") and the Board of' Su17ervisors 

("BOS") as follows 

-Tổng thù lao cho HĐQT năm 2020 là: 1,02 tỷ đồng;
The 2020 remuneration for BOD members: VND1.02 bn
Thu lao cho BKS nam 2020 la: 144 tri�u d6ng; 

The 2020 remuneration for the BOS: VNDI 44 11111. 

Ty I� bi�u quy�t thong qua: ... %

Vote in favor accounted for ... % of casted votes 

toan van ban tc:ii cu(>c h9p ngay 22/06/2020. H(li d6ng Quan tri c6 trach nhi�m tri�n khai th�rc hi�n nghi quy�t 

nay. 

This Resolution was approved by 2020 Annual Shareholders Meeting on June 22. 2020 of Century 

Synthetic Fiber Corporation. The BOD are responsible for implemenring this Resolution 

TM. H<)I -DONG QUA.N TRJ!ON BEHALF OF THE BOD

] 

Try'5-cr �111 Kr'r. li.J'f"''1\1 -�tl •1 liVt,'11 .,, 1� I .  11 .... ,,.,, Ch1nhJl11h 111• r; 
CIT: ("�•I �) '\f 1 ,,.m �,.-.,I,. J�11,t �• � f;u' r · +1; •Ir, ..,,. • t 1 1 J1 • ErnnU 

• ••II' I 
1,i/llrtia 

11•11 • ,, r· ,, 
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2,228,984,623,663 

214,423,398,058 

1,798,479,015,617

130,459,169,578

80.7%

60.8%
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C6NG TY c6 PHAN SQ'! THE KY 
CENTURY SYNTHETIC FIBER CORPORATION 

S◊! Nu: 02-2020/NQ-DH DCD/TK 

NGI-IJ QUYET 

D�I 1-1◊1 DONG co DONG THlfO'NG NIEN 

2020 

CONG TY co PHA.N SQ'I THE KY 
v/v: Sfra ct6i Di�u I� T6 chfrc va Ho;;it d(>ng 

Cf1n cir/ Pursuant to: 

RESOLUTION 

THE 202() ANNUAL GENERAL MEETING 

CENTURY SYNTI-IET/C FIBER 

CORPORATION 

Re: Amendment ()j'Charterfur Organization and 

Operation 

- Lu�t Doanh nghi�p s6 68/20!4/QHI3 dugc Qu6c h<'.\i mrac C9ng hoa Xa h9i Ch(1 nghfa Vi�t Nam

thong qua ngay 26/11/2014 va cac van ban hu&ng d�n thi hanh;

The Law on Enterprise No. 68120/41(,)H/3 issued hl' the National Assemhlr u/'the Socialist Re1111hlic

of Vietnam on 26 November 2014 and the documents guiding the implementation uf' Law on

Enterprise;

Lu�t Ch{rng khoan s6 70/2006/QH 11 dtrQ'C Qu6c H◊i thong qua ngay 29/6/2006 ("Lll(ll cht'rng khoan")

va cac van ban hu&ng dftn thi hanh;

The Law on Securities No. 70/2006/QHJ J issued by thf! National Assemblv on 29 Jww 2006 ( "laH• on

Securities'') and other documents guiding the implementation of'Law on Sec11rities:

- Lu�t si:ra ct6i, b6 sung m9t s6 di Gu cua Lu�t Chfrng khoan s6 62/20 I 0/QH 12 dugc Qu6c h<'.\i thong qua

ngay 24/11/2010;
law amending and supplementing a number of articles of Securities law No.62120 I 0/QH 12 issued by

the National Assembly on 24 November 20 I 0:

- Di@u I� t6 chfrc va ho(lt d9ng ci:ia Cong ty c6 phAn Sgi Th� Ky;

The Charter of'Cel1/ury Synthetic Fiber Corporation:

- Bao cao tai chinh ki�m toan hgp nh�t narn 2019;
20 I 9 audited consolidated.financial statements:

- Bien ban hop 0�i hQi ct6ng c6 dong thucmg nien nam 2020 cua Cong ty c6 phfin SQ"i Th� Ky ngay

22/06/2020.

The minutes of the 2020 Annual General Meeting dated June 22. 2020 a/Century Synthetic Fiber

Corporation.

0<;1i h(>i d6ng c6 dong thuong nien 2020 cua Cong ty c6 ph§.n Sgi The Ky dugc t6 cht:rc t�i Khach s�n 

Equatorial, 242 TrAn Binh Trong, Q.5, TP.HCM ngay 22/06/2020 v&i t6ng s6 ... c6 dong va ngu6-i dugc 

uy quy@n d\f hop, d<;1i di�n cho ... c6 phiin bing ... % t6ng s6 c6 phiin co quy�n bi�u quy�t da thao lu;'in va 

bi�u quy€t thong qua cac n◊i dung sau day: 

2020 Annual General Meeting of Century Synthetic Fiber Corporation was held at Equatorial Hotel, 242 

Tran Binh Trang, District 5, HCMC on June 22 ,2020 with ... shareholders and authorized 

representatives a/lending !he meeting, represel1/ing ... shares ol the Company, accounting for ... % of 

total voting rights who discussed and approved the fol/owing contents: 
QUYET NGHJ/ RESOLUTION

Di$u 1: Thong qua vi�c sfra ct6i va b6 sung Di$u L? T6 Chfrc Va Ho�t D<)ng Cong Ty c6 Phfin Sgi Th� 

Ky 

Article 1: Agreed on the Amendment of Charter/or Organization and Operation of Cen/u,y S)!/1thetic Fiber 

Corporation 

Cµ the nhu sau: 

As follows. 
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CL>NG TY CO PHAN SQ'I THE KY
CENTURY SYNTHETIC FIBER CORPORATION 

Quy djnh NQi dung hi�n hanh 
Regulations Prevailing contents Proposed adjusting contents 

Diau 2, Khoan 4: Ten, "Cht1 tjch H9i dong quan trj "Cong ty c6 I ngtrai dc;1i di�n theo phap lu0t 
do H(>i d6ng qwin trj b6 nhi�111 theo Nghj 
quy0t b�ng vfm b,in." 

hlnh tht'.rc, trv s&, chi 
nh,\nh, van phong d�1i 
di�n va thai IH,lll hoc.lt 
d(>ng Clla Cong ty 
Article 2, Clause 4: 

Name, legal form, head 
office, branch, 
representative office 
and duration of 
operation of the 
Company 

la nguoi tl�i di�n theo phap 
luJt ci:,a Cong ty." 
"The Chairman of the Board 
o{Director.1· shall be the legal 
representative ol the 
Company." 

"Thi! Compuny shall have OJ leg,u/ 
representative who shall he appointed by the 
Board o{Directors h_1· a written Resolution." 

0i�u 26: Chu tich Hqi Oiau 26: Chu tjch Hqi d6ng Thay doi tieu de ct1a Oieu 26 thanh: Cht'1 tjch 
d6ng quan trj quan trj va Ph6 Chu tich Hoi c16ng quan tri 
Article 26: Chairman Article 26: Chairman of Ac{i11s1i11g the litle q/' rticle 26· lrnir1m111 
of Board of Directors Board of Directors and Vice Chairman 

Di�u 26, Khoan 2: "Chu tjch B6 ung 1he111 110I dung vao Di�u 26, Khoiin 
HQi ct6ng quan tri c6 trach 2: " ... Ph6 Chit tjch H<)i d6ng quan tri c6 enc 
nhi�m tri�u t�p va la111 cht:1 quydn vii nghi� V\1 nlw Cht:1 tich rrong tnrcmg 
tQa Dc,1i h9i d6ng c6 dong va hQ'r cl1rqc Cht'1 1id1 Lt_ quy�n 11hur1g. 1:hl 1rong 
cac CUQC hQp CLla H9i d6ng ll'LrO'ng hqp hu 1jch dii lhong bno cho 1 -1\'ii 
quan trj, d6ng thoi c6 nhfrng (!6ng. quan t1·j r�ng mlnh r111g 111�1 ho(1 plwi 
quyen va trach nhi�111 khac vang 111�1 vi nhfrng I· do bi\r kha khang ho�c 
quy ctinh t,:1i Dibu I� nay va md1 khn niing 1lwc hi�n nhiG,111 \I ua mlnh. 
Lu�t Doanh nghi�p." Trong tnrcmg hQ'P neu Chu tich khong uy 
Article 26, Clause 2: "The quy�n Ph6 Ch1i Lich hanh d<)ng nlrn v� . ca<: 
Chairman of the Board of rhanh vie11 con li:ii ct1a H9i E>6ng Quan Tri se 
Directors is responsible 10 chi djnh Ph6 Chu Tjch thµ·<: hi�n nhi�m V\1 un 
convene and to chair the hu tich. Tnr&ng hqp c<i Chu tjch va Ph6 Chu 
General Meeting ol tjch 1�1111 thai khong th� th\rc hi�n nhi�m V\I 
Shareholders and meetings al cua hQ vi ly do nao ti6, H9i 86ng Quan Tri c6 
the Board of Directors, and th€ b6 nhi�rn 11191 ngtroi trong s6 ho ti€ th\rc 
concurrently has other rights hi�n nhi�m V\l cua Chu tich theo nguyen t5c 
and responsibilities stipulated cta s6 qua ban." 
in this Charter and in the Supplementing the conten/s to Article 26,

Law on Enterprises, ·· Clause 2: 

2 

... The Vice Chairman has the rights and 
obligations to act as the Chairman in case ol 
being authorized by the Chairman ol the 
Board ol Directors hut only when the 
Chairman has informed the Board ql 
Directors.for his absence or any event o(/'orce 
majeure occurs or losing his capacity to 
perform his duties. If the Chairman has not 
authorized the Vice Chairman, then the 
remaining members of the Board u( Direc/ors 
shall designate the Vice Chairman. In the 



en, 
C6NG TY C6 PHAN SQ'I THE KY 
CENTURY SYNTHETIC FIBER CORPORATION 

Quy djnh 
Regulations 

Ni)i dung hi�n hi)nh 
Prevailing contents 

Ni)i dung d� xufit sfra cl6i 
Proposed at(iusting co11te11t.1· 

event that hoth the ( '/wim1u11 uncl /.'ice 
Chairperson are tempon1rill' 1111uhle lo .·w-rv 
out their chilies .fi1r unv reason, the /3ourcl of' 
Directors may appoinl unother member 
among them to pe1:/c1rrn the Chairman ·.1· duties 
on mc!/ority principle. 

Dicu 54: Ngay hi�u l\rc Dicu 54, Khoan 1: "Ban 
Article 54. E/fective Di�u I� nay g6m 21 Chuong, 

Sim doi Di�u 54, Kho:in I thanh "Ban Dieu I� 
nay g6m 21 Chuang, 54 0i�u duqc D(li h9i 
d6ng c6 dong Cong ty c6 phfin Sqi Th� Ky 
nhjt tri thong qua ... " 

date 

Di&u 55: Chu ky cua 
nguai d(li di�n theo 
phap lu�t cua Cong ty 
Article 55: Signature of 
the Company's legal 
representative 

55 0iEu duqc D\li h(>i d6ng 
c6 ttong Cong ty co ph5n Sq-i 
Th� Ky nhilt tri thong qua ... " Amending Article 54, Clause I: "This 
Article 54, Clause /: "This Charier comprises 21 Chapters and 54 

Charter comprises 21 Articles, and was unanimously passed hy the 
Chapters and 55 articles, and General Meeting o/ Shareholder.1· of the 
was unanimously passed by Ce111wy Synrhetic Fiber Corporation .. " 

rhe General Meeting ol 
Shareholders of' the Cemury 
Synthetic Fiber 
Corpora/ion ... " 

Di&u 55: Chfr ky cua ngu&i Di�H 55: Chu 1,j· CUil Nguo·i d(:li di�n theo

d\li di�n theo phap lu�t ci:1a phap lu�t cua Cong-t-y 
Cong ty 
Article 55: Signature of the Article 55: Signature of the Com-pcmy ·s legal 
Company's I ega I re-r,resentati,·e 
representative 

CHO' KY CUA NGU'OI E>�I 
D11):N THEO PHAP LUAT 

SIGNATURE OF THE LEGAL 
REPRESENTATIVE 

Chirc danh/Title 

(Chii ky, dong diiu Cong ty)

(Signature. seal) 

CHO' KY CUA Ncu·o, f)�I oqtN THEO 
PHAP LUAT 

SIGNATURE OF THE LEGAL 
REPRESENTATIVE 

Chfrc danh!Title 

(Chu· ky. c.16ng dfiu Cong ty)

(Signature, seal) 

> Ty I� bi�u quy�t thong qua: ... %
> Vote in favor the above mentioned resolution accounted.for ... % o/casted vutes
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toan van ban tc:ii cu(>c h9p ngay 22/06/2020. H(li d6ng Quan tri c6 trach nhi�m tri�n khai th�rc hi�n nghi quy�t 

nay. 

This Resolution was approved by 2020 Annual Shareholders Meeting on June 22. 2020 of Century 

Synthetic Fiber Corporation. The BOD are responsible for implemenring this Resolution 
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