[image: image5.jpg]




CÔNG TY CỔ PHẦN DU LỊCH ĐỒNG NAI




           CÔNG TY CỔ PHẦN
    DU LỊCH ĐỒNG NAI
(Giấy chứng nhận ĐKKD số 4703000307 do Sở KHĐT Tỉnh Đồng Nai cấp

đăng ký lần đầu ngày 17 tháng 02 năm 2006)

(Đăng ký giao dịch số: ............/ĐKGD do Sở Giao dịch Chứng khoán Hà Nội cấp ngày ..... tháng ..... năm ........... )
Bản công bố thông tin này và tài liệu bổ sung sẽ được cung cấp tại:
1. CÔNG TY CỔ PHẦN DU LỊCH ĐỒNG NAI
Địa chỉ: 105 Hà Huy Giáp, Phường Quyết Thắng, Tp. Biên Hoà, Tỉnh Đồng Nai
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NỘI DUNG BẢN CÔNG BỐ THÔNG TIN
I. CÁC NHÂN TỐ RỦI RO 

1. Rủi ro về kinh tế
Nền kinh tế thế giới hiện nay đang trong giai đoạn suy thoái. Các nước trên thế giới đều đang chung tay cho nỗ lực giúp nền kinh tế thế giới thoát khỏi giai đoạn này và tăng trưởng trở lại trong thời gian sớm nhất có thể. Kinh tế Việt Nam không đứng ngoài sự ảnh hưởng của nền kinh tế thế giới trong sự hội nhập toàn cầu. Bằng chứng là tốc độ tăng trưởng GDP của Việt Nam tăng chậm trong năm 2008, chỉ đạt 6,18% (nguồn: Tổng cục Thống kê), trong khi những năm trước luôn đạt tốc độ tăng trưởng trên 8%. Chưa hết khó khăn, dự báo năm 2009 về tốc độ tăng trưởng của nền kinh tế thế giới là tăng trưởng âm và Việt Nam đạt 5%. Rõ ràng, Việt Nam ngày càng chịu tác động mạnh trong sự tăng trưởng chung của thế giới.
Với tốc độ tăng trưởng kinh tế chậm lại trong giai đoạn hiện nay, các doanh nghiệp sẽ gặp nhiều khó khăn trong hoạt động kinh doanh của mình. Đặc biệt, các doanh nghiệp trong ngành du lịch được dự báo là một trong những ngành sẽ chịu ảnh hưởng rõ rệt nhất của giai đoạn suy thoái hiện nay. Tuy nhiên, Công ty Cổ phần Du lịch Đồng Nai là doanh nghiệp có các biện pháp chủ động để hạn chế sự ảnh hưởng này đồng thời đề ra chiến lược kinh doanh phù hợp để nắm bắt cơ hội khi nền kinh tế phục hồi.
2. Rủi ro về pháp luật

Hệ thống Pháp luật Việt Nam đang ngày càng hoàn thiện tuy nhiên vẫn còn nhiều điều chưa phù hợp và bất cập trong việc thi hành. Luật ban hành thường chỉ là khung luôn phải chờ những văn bản hướng dẫn thi hành. Trong khi đó các văn bản hướng dẫn thi hành vẫn chưa đầy đủ và thường bị chồng chéo lẫn nhau. Do đó việc áp dụng luật vào thực tế cuộc sống còn nhiều bất cập, tính thực thi chưa cao, các nhà đầu tư và doanh nghiệp gặp nhiều khó khăn lúng túng khi gặp phải những vấn đề liên quan đến pháp luật.

Là một doanh nghiệp hoạt động theo mô hình Công ty cổ phần, Công ty cổ phần Du lịch Đồng Nai chịu sự điều chỉnh của các văn bản pháp luật về công ty cổ phần, chứng khoán và thị trường chứng khoán bao gồm Luật Doanh nghiệp, Luật Chứng khoán và các văn bản dưới luật trong lĩnh vực này. Lĩnh vực chứng khoán và thị trường chứng khoán đang phát triển mạnh do vậy văn bản pháp luật luôn có sự thay đổi, bổ sung. Điều này có thể gây ảnh hưởng ít nhiều đến hoạt động kinh doanh của Công ty.
3. Rủi ro đặc thù

Những yếu tố khắc nghiệt của môi trường như thiên tai, hạn hán, bão lụt, động đất,… ảnh hưởng đến môi trường sinh thái của các địa điểm du lịch.
Sự mất ổn định về chính trị của quốc gia ảnh hưởng đến lượng khách du lịch.

Môi trường nước ngày càng bị huỷ hoại, ảnh hưởng trực tiếp đến sản phẩm dịch vụ du lịch, ăn uống, khách sạn.

Dịch bệnh (động thực vật) ảnh hưởng đến sản phẩm dịch vụ ăn uống và đi lại của khách du lịch trong vùng có dịch bệnh và ảnh hưởng đến các dịch vụ khác như khách sạn, vận chuyển, du lịch,…
Suy thoái kinh tế, lạm phát cao ảnh hưởng đến nguồn thu nhập của người dân, từ đó làm giảm lượng khách du lịch.

Chính sách xã hội : truyền thống văn hoá của địa phương, những tập tục hoặc việc suy thoái văn hoá cũng ảnh hưởng đến sự phát triển của ngành du lịch.
4. Rủi ro khác

Ngoài các rủi ro đã trình bày trên, hoạt động của công ty có thể chịu ảnh hưởng của thiên tai như động đất, lũ lụt, dịch bệnh ... mà khi xảy ra có thể gây thiệt hại tài sản của công ty cũng như ảnh hưởng đến hoạt động kinh doanh của công ty. Đây là những rủi ro ít gặp trong thực tế nhưng khi xảy ra thường gây thiệt hại rất lớn về vật chất và con người cũng như tình hình hoạt động chung của công ty.
II. NHỮNG NGƯỜI CHỊU TRÁCH NHIỆM CHÍNH ĐỐI VỚI NỘI DUNG BẢN CÔNG BỐ THÔNG TIN 

1. Tổ chức đăng ký giao dịch:
CÔNG TY CỔ PHẦN DU LỊCH ĐỒNG NAI
· Ông Ngô Văn Chương 
 - Chức vụ: Chủ tịch Hội đồng quản trị kiêm Tổng Giám đốc
· Bà Huỳnh Thị Bích Phượng
 - Chức vụ: Phó Tổng Giám Đốc

· Ông Trần Hữu Đức

 - Chức vụ: Trưởng ban kiểm soát
· Ông Nguyễn Minh Thức
 - Chức vụ: Kế toán trưởng

Chúng tôi đảm bảo rằng các thông tin và số liệu trong Bản công bố thông tin này là phù hợp với thực tế mà chúng tôi được biết, hoặc đã điều tra, thu thập một cách hợp lý.
2. Tổ chức cam kết hỗ trợ:
CÔNG TY CỔ PHẦN CHỨNG KHOÁN RỒNG VIỆT
· Đại diện theo uỷ quyền: Ông Nguyễn Minh Nhựt   - Chức vụ: Giám đốc khối Tư vấn
Bản công bố thông tin này là một phần của hồ sơ đăng ký giao dịch do Công ty Cổ phần chứng khoán Rồng Việt tham gia lập trên cơ sở hợp đồng cam kết hỗ trợ với Công ty cổ phần Du lịch Đồng Nai. Chúng tôi đảm bảo rằng việc phân tích, đánh giá và lựa chọn ngôn từ trên Bản công bố thông tin này đã được thực hiện một cách hợp lý và cẩn trọng dựa trên cơ sở các thông tin và số liệu do Công ty cổ phần Du lịch Đồng Nai cung cấp.
III. CÁC KHÁI NIỆM

· “Công ty”, “Công ty Cổ phần Du lịch Đồng Nai”: được thành lập theo Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh số 4703000307 do Sở KHĐT Tỉnh Đồng Nai cấp đăng ký lần đầu ngày 17/02/2006.
· “Bản công bố thông tin”: Bản công bố thông tin của Công ty về tình hình tài chính, hoạt động kinh doanh nhằm cung cấp cho các nhà đầu tư đánh giá và đưa ra các quyết định đầu tư.

· “Cổ phần”: Vốn điều lệ được chia thành nhiều phần bằng nhau.

· “Cổ đông”: Tổ chức hoặc cá nhân sở hữu cổ phần đã phát hành của Công ty.

· “Cổ tức”: Khoản lợi nhuận ròng được trả cho mỗi cổ phần bằng tiền mặt hoặc bằng tài sản khác từ nguồn lợi nhuận còn lại của Công ty sau khi thực hiện các nghĩa vụ về tài chính.

· “Tổ chức đăng ký giao dịch”: Công ty Cổ phần Du lịch Đồng Nai (Donatours)
· “Tổ chức tư vấn”: Công ty Cổ phần Chứng khoán Rồng Việt (VDSC)
· “Tổ chức kiểm toán”: Công ty TNHH Dịch vụ Tư vấn Tài chính Kế toán và Kiểm toán (AASC)
Các từ hoặc nhóm từ viết tắt trong Bản công bố thông tin có nội dung như sau:

· ĐHĐCĐ 
: Đại hội đồng cổ đông

· HĐQT
: Hội đồng quản trị

· BKS
: Ban Kiểm soát

· BTGĐ 
: Ban Tổng Giám đốc

· CBCNV
: Cán bộ công nhân viên.

· TNHH
: Trách nhiệm hữu hạn

· UBND
: Ủy ban Nhân dân

· TTTM
: Trung tâm thương mại
· TSCĐ
: Tài sản cố định
· HTQLCL
: Hệ thống quản lý chất lượng
· CNQSDĐ
: Chứng nhận quyền sử dụng đất

· DONATOURS: Công ty Cổ phần Du lịch Đồng Nai
IV. TÌNH HÌNH VÀ ĐẶC ĐIỂM CỦA TỔ CHỨC ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH
1. Tóm tắt quá trình hình thành và phát triển
1.1 Giới thiệu về Công ty

· Tên công ty
: CÔNG TY CỒ PHẦN DU LỊCH ĐỒNG NAI
· Tên tiếng Anh
: DONG NAI TOURIST JOINT STOCK COMPANY
· Tên viết tắt
: DONATOURS
· Trụ sở chính
: 105 Hà Huy Giáp, TP Biên Hoà, Tỉnh Đồng Nai
· Số điện thoại
: (061) 3822368
· Số fax
: (061) 3822885
· Website
: www.dulichdongnai.com.vn
· Vốn điều lệ
: 64.300.000.000 đồng (Sáu mươi bốn tỷ ba trăm triệu đồng)
· Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh số 4703000307 do Sở KHĐT Tỉnh Đồng Nai cấp đăng ký lần đầu ngày 17 tháng 2 năm 2006.
· Ngành nghề kinh doanh chính:
· Kinh doanh dịch vụ khách sạn, nhà hàng, karaoke, xông hơi, xoa bóp
· Kinh doanh du lịch sinh thái; cơ sở lưu trú

· Kinh doanh dịch vụ lữ hành nội địa và quốc tế

· Mua bán, xuất nhập khẩu rượu bia, nước giải khát, thuốc lá điếu; hàng tiêu dùng, kim khí điện máy, điện lạnh, điện tử, ...
1.2 Quá trình hình thành và phát triển
· Công ty có tên ban đầu là Ban Giao Tế, nằm trên địa bàn thị xã Vũng Tàu, có nhiệm vụ chính là đón tiếp khách của Tỉnh. Phần lớn khách ở đây là từ Liên Xô và các nước Đông Âu cũ.
· Ngày 01/06/1976  do nhu cầu phát triển của tỉnh nói chung và của ngành du lịch nói riêng, Uỷ Ban Nhân Dân tỉnh Đồng Nai ra quyết định số 121/QĐ-UBT thành lập công ty với tên gọi Công ty Du lịch Đồng Nai. Lúc đó công ty tiếp nhận và sửa chữa cơ sở vật chất trên địa bàn thị xã Vũng Tàu để phục vụ du khách trong và ngoài nước.
· Tháng 5/1979 Quốc Hội quyết định tách thị xã Vũng Tàu ra khỏi tỉnh Đồng Nai, thành lập đặc khu Vũng Tàu Côn Đảo. Công ty đã bàn giao toàn bộ cơ sở vật chất, hạ tầng cho đặc khu Vũng Tàu Côn Đảo và dời về địa chỉ 105, quốc lộ 1, phường Quyết Thắng, Tp.Biên Hoà. Ở  đây, công ty được UBND tỉnh giao cho các cư xá Mỹ và các cơ sở tư nhân để hoạt động.
· Tháng 11/1991 Quốc Hội tách huyện Châu Thành, Long Đất, Xuyên Mộc ra khỏi tỉnh Đồng Nai, để kết hợp 3 huyện này với thị xã Vũng Tàu thành lập tỉnh Bà Rịa Vũng Tàu. Công ty đã bàn giao tuyến du lịch Long Hải cùng với toàn bộ cơ sở vật chất mà công ty đã tập trung đầu tư phần lớn nguồn lực. Điều này ảnh hưởng không nhỏ đến hoạt động của công ty.
· Cuối năm 1991 đầu năm 1992, do phần lớn cơ sở vật chất đều phải xây dựng lại từ đầu nên công ty còn gặp rất nhiều khó khăn. Bên cạnh đó giai đoạn đầu của nền kinh tế thị trường cũng gây trở ngại cho công ty.

· Ngày 01/06/1992 theo Nghị định 388/NĐ-CP của chính phủ về việc sắp xếp lại các doanh nghiệp nhà nước, Công ty khách sạn Ăn uống Đồng Nai đã được sát nhập với Công ty Du lịch Đồng Nai. Do đó, ngày 25/09/1992 Uỷ Ban Nhân Dân tỉnh Đồng Nai ra quyết định số 1231/QĐ-UBT thành lập lại Công ty Du lịch Đồng Nai.

· Ngày 20/09/2005 UBND tỉnh ra Quyết định 3238/QĐ-UBND về việc phê duyệt phương án chuyển Công ty Du lịch Đồng Nai thành Công ty cổ phần Du lịch Đồng Nai. 

· Qua nhiều năm hoạt động Công ty Cổ phần Du lịch Đồng Nai đã được Tổng cục Du lịch và UBND tỉnh Đồng Nai cấp bằng khen trong nhiều năm liền.

· Năm 1982 Công ty được Chủ tịch nước trao tặng huân chương lao động hạng ba. Năm 1988 được Chủ tịch nước trao tăng huân chương lao động hạng nhì.
· Năm 2003 đơn vị Khách Sạn Hòa Bình trực thuộc công ty được chủ tịch nước tặng Huân chương Lao động hạng Ba.
2. Cơ cấu tổ chức

Sơ đồ tổ chức của công ty
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HỘI SỞ CÔNG TY 


Địa chỉ

:105 Hà Huy Giáp, Biên Hoà, Đồng Nai
Điện thoại
: 061. 3822367 - 3822368
Fax

: 061. 3822885
Văn phòng công ty điều hành mọi hoạt động chung của công Ty.
TRUNG TÂM THƯƠNG MẠI TỔNG HỢP
Địa chỉ

: 105 Hà Huy Giáp, P. Quyết Thắng, TP. Biên Hòa, T. Đồng Nai
Điện thoại
: 061.3822.385
Fax

: 061.3822.885
TRUNG TÂM DỊCH VỤ LỮ HÀNH
Địa chỉ

: 105 Hà Huy Giáp, P. Quyết Thắng, TP. Biên Hòa, T. Đồng Nai
Điện thoại
: 061.3822.369
- 061.3917.887
Fax

: 061.3827.093
- 061.3947.614
TRUNG TÂM DU LỊCH BỬU LONG
Địa chỉ

: Khu phố 4, đường Huỳnh Văn Nghệ, P. Bửu Long, TP. Biên Hòa, T. Đồng Nai
Điện thoại
: 061.3951.255
Fax

: 061.3952.725
TRUNG TÂM DU LỊCH ĐÀO Ó – ĐỒNG TRƯỜNG  

Địa chỉ

: Khu phố 8, thị xã Vĩnh An, huyện Vĩnh Cửu, Biên Hòa, T. Đồng Nai
Điện thoại
: 061.3860.440
Fax

: 061.3960.202
KHÁCH SẠN HOÀ BÌNH
Địa chỉ

: Số 9, Võ Thị Sáu, P. Quyết Thắng, TP. Biên Hòa, T. Đồng Nai
Điện thoại
: 061.3942.100
Fax

: 061.3847.765
KHÁCH SẠN ĐỒNG NAI
Địa chỉ

: Số 57, Phạm Văn Thuận, P. Tân Tiến, TP. Biên Hòa, T. Đồng Nai
Điện thoại
: 061.3822.267
Fax

: 061.3825.576
NHÀ HÀNG ĐỒNG NAI 
Địa chỉ

: Số 113, CMT8, P. Quyết Thắng, TP. Biên Hòa, T. Đồng Nai
Điện thoại
: 061.3842.409
Fax

: 061.3846.124
3. Cơ cấu bộ máy quản lý của công ty

Sơ đồ bộ máy quản lý của công ty
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· Đại hội đồng cổ đông
Đại hội đồng cổ đông gồm tất cả cổ đông có quyền biểu quyết, là cơ quan quyết định của công ty, quyết định những vấn đề thuộc quyền và nhiệm vụ được Luật pháp và Điều lệ công ty quy định.

· Hội đồng quản trị

Hội đồng quản trị là cơ quan quản lý công ty, có toàn quyền nhân danh công ty để quyết định, thực hiện các quyền và nghĩa vụ của công ty không thuộc thẩm quyền của Đại hội đồng cổ đông.

Hội đồng quản trị công ty có 5 thành viên và có nhiệm kỳ là 5 năm. Chủ tịch HĐQT là người đại diện theo pháp luật của công ty.
· Ban kiểm soát

Ban kiểm soát là cơ quan thực hiện giám sát trong việc quản lý và điều hành của công ty, kiểm tra tính hợp lý, pháp lý, tính trung thực và mức độ cẩn trọng trong quản lý, điều hành hoạt động kinh doanh trong tổ chức công tác kế toán, thống kê và lập báo cáo tài chính.

Ban kiểm soát công ty có 3 thành viên và có nhiệm kỳ tương ứng theo nhiệm kỳ của Hội đồng quản trị.
· Ban Tổng Giám đốc

Cơ cấu Ban Tổng Giám đốc công ty gồm có 3 người, trong đó:

· Tổng Giám đốc điều hành do Hội đồng quản trị bổ nhiệm, chịu trách nhiệm trước Hội đồng quản trị và Đại hội đồng cổ đông về điều hành và quản lý mọi hoạt động sản xuất kinh doanh của công ty. 
· 02 Phó Tổng Giám đốc phụ trách điều hành quản lý các trung tâm du lịch, khách sạn nhà hàng. Tham mưu cho Tổng Giám đốc về chiến lược kinh doanh các trung tâm du lịch, khách sạn nhà hàng và toàn công ty.
· Chức năng các bộ phận thuộc công ty

· Bộ phận Hành chính – Quản trị
Là đầu mối giao tiếp, giải quyết các mối quan hệ trong Công ty và với các cơ quan bên ngoài, sắp xếp lịch làm việc, tiếp đón khách đến công tác tại Công ty.

Phối hợp với Bộ phận Tổ chức - Nhân sự và các phòng ban chức năng trong công tác tổ chức các Hội nghị, sự kiện, lễ tân…theo sự chỉ đạo của Lãnh đạo Công ty.

Quản lý lưu trữ công văn, tài liệu, sổ sách hành chính của công ty. Thực hiện công tác lưu trữ các tài liệu thường và tài liệu quan trọng, trực tiếp phụ trách bộ phận văn thư lưu trữ, chịu trách nhiệm cá nhân trước pháp luật, Giám đốc về quản lý và sử dụng con dấu của Công ty. 
Thường trực các Ban/Hội đồng kiểm kê, đầu tư thanh lý, nhượng bán tài sản, An toàn vệ sinh lao động, Ban tổ chức các Hội nghị, các sự kiện lớn của Công ty.

Thay mặt Công ty quan hệ với chính quyền và các cơ quan chức năng của địa phương khi được phân công hoặc khi cần thiết. Phối hợp với Công đoàn cơ sở tổ chức các hoạt động xã hội.

· Bộ phận Tổ chức Nhân sự

Nghiên cứu, tham mưu cho Ban Tổng Giám đốc công ty về mô hình tổ chức bộ máy hoạt động kinh doanh và cơ cấu bố trí nhân sự lãnh đạo chủ chốt, định biên lao động phù hợp với yêu cầu và chiến lược phát triển của công ty trong từng thời kỳ.

Nghiên cứu, biên soạn và trình lãnh đạo công ty hoặc đăng ký với các cấp có thẩm quyền các văn bản, quy định pháp lý: các quyết định, thỏa ước lao động tập thể, nội quy, quy định, quy chế, điều lệ tổ chức hoạt động… liên quan đến nhân sự, tổ chức và hoạt động của các phòng, ban, hội đồng, đoàn và các tổ công tác thuộc văn phòng công ty và các đơn vị thành viên.

Phụ trách phong trào thi đua: Tổ chức thực hiện công tác thi đua khen thưởng của công ty, lập hồ sơ, báo cáo thành tích của tập thể, cá nhân trình các cấp khen thưởng, hồ sơ đăng ký tham dự các giải thưởng lớn do các tổ chức trong và ngoài nước phát động… 

Thường trực các hội đồng tuyển dụng, hội đồng thi đua khen thưởng, kỷ luật, nâng bậc, nâng ngạch, ban phát động phong trào thi đua.

Tham mưu cho lãnh đạo công ty và trực tiếp thực hiện các thủ tục liên quan đến quy định tuyển dụng, quy định chấm dứt hợp đồng lao động  của công ty. 

Thực hiện các thủ tục điều động, chuyển công tác, bổ nhiệm, bãi miễn, kỷ luật, khen thưởng, nghỉ hưu ... cho CBCNV công ty theo quy định của bộ luật lao động và các quy định khác của pháp luật; quản lý, cập nhật và lưu trữ hồ sơ nhân sự của CBCNV công ty theo quy định phân cấp quản lý hiện hành.

Xây dựng và tổ chức thực hiện kế hoạch đào tạo định kỳ, đào tạo đột xuất, thực hiện các thủ tục liên quan theo quy định đào tạo, tham mưu cho Tổng Giám đốc tổ chức hoặc đăng ký bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ, đào tạo nghề cho CBCNV trong công ty, đánh giá kết quả khóa đào tạo và hiệu quả sau đào tạo.

Hướng dẫn, kiểm tra các đơn vị thành viên việc tổ chức, quản lý và sử dụng lao động, thực hiện các nghĩa vụ và chế độ chính sách đối với người lao động... 

Phối hợp với bộ phận Chiến lược Phát triển, Tài chính kế toán định hạng doanh nghiệp, thiết kế thang lương, bảng lương, xây dựng và đăng ký tiêu chuẩn chuyên môn nghiệp vụ… theo quy định hiện hành và phù hợp với mô hình tổ chức của công ty, xây dựng đơn giá tiền lương hàng năm trình HĐQT phê duyệt, đăng ký với cấp có thẩm quyền; phối hợp với bộ phận Chiến lược Phát triển, Tài chính Kế toán xác định tổng quỹ tiền lương và quỹ tiền lương sản phẩm theo đơn giá, chuẩn bị quyết định phân phối tiền lương và kiểm tra các bảng lương của các phòng, ban trực thuộc công ty. 

Tham mưu lãnh đạo công ty thực hiện các thủ tục giải quyết chế độ nghỉ Lễ, nghỉ phép, nghỉ việc riêng và các ngày nghỉ có lương khác cho CBCNV văn phòng công ty; 

Thực hiện công tác bảo hiểm lao động, bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế và các loại bảo hiểm khác theo quy định hiện hành của nhà nước và pháp luật; Quản lý hồ sơ, tài liệu liên quan đến chế độ chính sách của người lao động, như bảo hiểm xã hội, bảo hiểm y tế, bảo hiểm tai nạn của CBCNV khối văn phòng công ty; 

· Bộ phận Chiến lược Phát triển
Nghiên cứu và phát triển kinh doanh, các kế hoạch kinh doanh, kế hoạch marketing dài hạn, trung hạn và ngắn hạn.
Hoạch định chiến lược đầu tư, nghiên cứu và phát triển kinh doanh và trên cơ sở mục tiêu, sứ mạng và tầm nhìn của Công ty.
Tổ chức thực hiện chiến lược đầu tư, nghiên cứu và phát triển kinh doanh và các kế hoạch marketing.
Kiểm tra kiểm soát kết quả thực hiện chiến lược đầu tư nghiên cứu và phát triển kinh doanh.
Phân tích, cải tiến các hoạt động liên quan đến chiến lược đầu tư và phát triển kinh doanh, các kế hoạch kinh doanh, kế hoạch marketing.
· Bộ phận Tài chính Kế toán


Quản lý tài chính

· Tìm kiếm, phân tích đánh giá và chọn lựa các nguồn tài trợ hợp lý cho nhu cầu vốn kinh doanh của công ty. 

· Lập kế hoạch, kiểm tra, đánh giá việc sử dụng các nguồn tài trợ.

· Lập kế hoạch ngân sách, kiểm tra và đánh giá việc thực hiện ngân sách.

· Lập kế hoạch, theo dõi, kiểm tra và đánh giá việc quản lý tài sản của công ty.

· Lập dự báo rủi ro tài chính và đề xuất các biện pháp hạn chế, giảm thiểu rủi ro, tổn thất tài chính đối với các hoạt động kinh doanh, đầu tư của công ty.


Quản lý công tác tài chính kế toán:

· Thu thập và kiểm tra các dữ liệu, thông tin, chứng từ, tài liệu kế toán theo đúng các quy định pháp luật hiện hành và quy chế quản lý của công ty.

· Hạch toán nghiệp vụ kế toán phát sinh theo đúng chuẩn mực kế toán Việt Nam.

· Lập và lưu trữ chứng từ, sổ sách kế toán theo đúng các quy định hiện hành và quy chế quản lý của công ty.

· Lập và trình nộp các báo cáo kế toán tài chính định kỳ và các loại báo cáo khác theo các quy định của pháp luật hiện hành.

· Tạo, lưu trữ và phân phối các thông tin, số liệu, tài liệu kế toán tài chính cho các tổ chức, cá nhân có liên quan bên ngoài công ty theo yêu cầu hoặc theo quy định của công ty.


Quản lý công tác kế toán quản trị: 

· Theo dõi, phân tích và đánh giá các thông tin, số liệu kế toán, tài chính và tình hình hoạt động kinh doanh của công ty theo yêu cầu quản lý của công ty.

· Lập, trình nộp và lưu trữ các báo cáo kế toán quản trị (bao gồm báo cáo dự toán, báo cáo thực hiện và báo cáo phân tích) theo yêu cầu quản lý của công ty.

· Tạo, lưu trữ và phân phối các thông tin, số liệu, tài liệu kế toán quản trị cho các bộ phận, cá nhân bên trong công ty theo yêu cầu hoặc quy định của công ty.

· Bộ phận Đầu tư Kỹ thuật
Hoạch định việc bảo trì, sửa chữa, cải tiến, tu bổ và lắp mới máy móc, thiết bị phục vụ SXKD trong toàn Công ty. Hoạch định kế hoạch ngân sách đầu tư, phân tích các chỉ số về hiệu quả đầu tư.
Tham mưu cho Ban TGĐ về các dự án sửa chữa lớn, sửa chữa nhỏ, thiết kế các công trình xây dựng. Tham mưu phân tích, đánh giá hiệu quả các dự án đầu tư.

Lập và thiết kế các dự án tiền khả thi, khả thi cho các công trình XD, lắp đặt máy móc, thiết bị. Thực hiện về việc đấu thầu và tham mưu lựa chọn các nhà thầu trong quá trình xây dựng các hạng mục công trình.

Tổ chức và triển khai thực hiện các dự án đầu tư, máy móc, thiết bị.

Kiểm soát kết quả hoạt động trong lĩnh vực XDCB, sửa chữa toàn công ty.

Phân tích và cải tiến các hoạt động liên quan đến XDCB và sửa chữa.

4. Cơ cấu cổ đông của Công ty

4.1. Danh sách cổ đông nắm giữ từ trên 5% vốn cổ phần của công ty tính đến ngày 10/06/2009
	STT
	HỌ VÀ TÊN
	ĐỊA CHỈ
	SL CP SỞ HỮU
	TỶ LỆ SỞ HỮU

	1
	TCT Công nghiệp Thực phẩm Đồng Nai
	21, Đường 2A, KCN Biên Hoà 2, Tp.Biên Hoà, Đồng Nai
	3.280.000
	65,17%

	2
	NH TMCP Sài Gòn Thương Tín
	278 Nam Kỳ Khởi Nghĩa, Quận 3, Tp.HCM
	658.550
	13,09%

	3
	CTCP Mai Linh
	64-68 Hai Bà Trưng, Quận 1, Tp.HCM
	430.000
	8,54%


Nguồn: Danh sách cổ đông chốt ngày 10/06/2009
4.2. Danh sách cổ đông sáng lập và tỉ lệ cổ phần nắm giữ tại thời điểm 17/02/2006
	STT
	HỌ VÀ TÊN
	ĐỊA CHỈ
	SL CP SỞ HỮU
	TỶ LỆ SỞ HỮU

	1
	TCT Công nghiệp Thực phẩm Đồng Nai
	21, Đường 2A, KCN Biên Hoà 2, Tp.Biên Hoà, Đồng Nai
	3.280.000
	65,17%

	2
	NH TMCP Sài Gòn Thương Tín
	278 Nam Kỳ Khởi Nghĩa, Quận 3, Tp.HCM
	658.550
	13,09%

	3
	CTCP Mai Linh
	64-68 Hai Bà Trưng, Quận 1, Tp.HCM
	430.000
	8,54%

	4
	CB – CNV
	105 Hà Huy Giáp, Biên Hoà, Đồng Nai
	450.400
	8,95%


Nguồn: Giấy Chứng nhận Đăng ký kinh doanh
4.3. Danh sách cổ đông sáng lập và tỉ lệ cổ phần nắm giữ tại thời điểm 10/06/2009
	STT
	HỌ VÀ TÊN
	ĐỊA CHỈ
	SL CP SỞ HỮU
	TỶ LỆ SỞ HỮU

	1
	TCT Công nghiệp Thực phẩm Đồng Nai
	21, Đường 2A, KCN Biên Hoà 2, Tp.Biên Hoà, Đồng Nai
	3.280.000
	65,17%

	2
	NH TMCP Sài Gòn Thương Tín
	278 Nam Kỳ Khởi Nghĩa, Quận 3, Tp.HCM
	658.550
	13,09%

	3
	CTCP Mai Linh
	64-68 Hai Bà Trưng, Quận 1, Tp.HCM
	430.000
	8,54%


Nguồn: Danh sách cổ đông chốt ngày 10/06/2009 và Giấy Chứng nhận Đăng ký kinh doanh
Theo Điều lệ CTCP Du lịch Đồng Nai, cổ phần của cổ đông sáng lập bị hạn chế chuyển nhượng 3 năm tính từ ngày được cấp Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh tức ngày 17/02/2006. Đến ngày 17/02/2009, cổ phần của cổ đông sáng lập được tự do chuyển nhượng, không còn bị hạn chế chuyển nhượng theo Điều lệ CTCP Du lịch Đồng Nai.
4.4. Danh sách cổ đông nắm giữ cổ phần chuyển nhượng có điều kiện tại thời điểm 10/06/2009
	STT
	HỌ VÀ
	BỘ PHẬN 
	SL CP SỞ HỮU

	1
	Huỳnh Thị Bích Phượng
	HDQT
	     99.400 

	2
	Nguyễn Thị Huỳnh Hoa
	BKS
	     34.700 

	3
	Tổng Công ty Công nghiệp Thực phẩm Đồng Nai
	HDQT
	3.280.000 

	4
	Ngân hàng TMCP Sài Gòn Thương Tín
	HDQT
	        658.550 

	5
	Công ty cổ phần Mai Linh
	HDQT
	        430.000 

	6
	Trần Hữu Đức
	BKS
	             2.000 

	
	Tổng Cộng
	 
	4.504.650 


Theo Điều 11.4 Điều lệ Công ty Cổ phần Du lịch Đồng Nai, cổ phần thuộc sở hữu của các thành viên Hội đồng Quản trị và Ban Kiểm soát trong thời gian đương nhiệm không được phép chuyển nhượng. Trường hợp đặc biệt, thành viên Hội đồng Quản trị và Ban Kiểm soát có thể chuyển nhượng cổ phần khi có sự đồng ý của đa số thành viên Hội đồng Quản trị.
4.5. Cơ cấu cổ đông Công ty tại thời điểm 10/06/2009
	STT
	Đối tượng
	Số lượng cổ đông
	Số cổ phần sở hữu 
	Tỷ lệ

	1
	Tổ chức
	4
	4.547.300
	90,36%

	
	- Trong nước:
	4
	4.547.300
	90,36%

	
	Trong đó: nắm giữ trên 5%

+ TCT Công Nghiệp Thực phẩm Đồng Nai
+ NH TMCP Sài Gòn Thương Tín
+ CTCP Mai Linh
	1

1
1
	3.280.000
658.550
430.000
	65,17%
13,09%
8,54%

	
	- Nước ngoài: 
	0
	0
	0

	2
	Cá nhân
	103
	485.400
	9,64%

	
	- Trong nước
	103
	485.400
	9,64%

	
	- Nước ngoài: 
	0
	0
	0

	
	Tổng cộng
	107
	5.032.700
	100%



Nguồn: Danh sách cổ đông chốt ngày 10/06/2009
5. Danh sách những công ty mẹ và công ty con của Donatours
Không có
6. Hoạt động kinh doanh

6.1. Giá trị doanh thu và lợi nhuận gộp qua các năm
Đơn vị tính: đồng

	Sản phẩm
	Năm 2006
	Năm 2007
	Năm 2008

	
	Giá trị
	% DT
	Giá trị
	% DT
	Giá trị
	% DT

	Doanh thu
	65.157.956.247
	100
	95.581.237.072
	100
	111.122.283.561
	100

	Lợi nhuận gộp
	24.322.935.377
	37,33
	37.140.398.561
	38,86
	43.315.837.288
	38,98


Nguồn: Báo cáo kiểm toán năm 2007, 2008 của CTCP Du lịch Đồng Nai
6.2. Sản phẩm, dịch vụ chính
Cơ cấu doanh thu các mảng dịch vụ



Đơn vị tính: đồng
	Dịch vụ
	Năm 2006
	Năm 2007
	Năm 2008

	
	Giá trị
	%/DT
	Giá trị
	%/DT
	Giá trị
	%/DT

	1. Bán hàng hoá
	21.504.147.270
	33,00
	27.948.385.460
	29,12
	33.676.777.970
	30,19

	2.  Ăn uống
	31.161.180.154
	47,82
	46.416.875.338
	48,36
	56.571.348.111
	50,71

	3. Dịch vụ
	7.301.969.571
	11,21
	14.446.226.057
	15,04
	16.273.531.567
	14,60

	4. Lữ hành
	5.190.659.252
	7,97
	7.180.157.574
	7,48
	5.017.899.434
	4,50

	Tổng cộng
	65.157.956.247
	100
	95.991.644.429
	100
	111.539.557.082
	100



Nguồn: Báo cáo tài chính đã kiểm toán năm 2007, 2008 của CTCP Du lịch Đồng Nai
6.3. Kế hoạch phát triển kinh doanh

	TT
	Chỉ tiêu
	Đơn vị tính
	KH 2009
	Tỷ lệ %  2009/2008

	1
	Tổng doanh thu 
	Triệu đồng
	122.000
	106,08

	2
	Lợi nhuận
	Triệu đồng
	10.350
	100,15

	3
	Lợi nhuận/ vốn điều lệ
	%
	20,57
	100,15

	4
	Thu nhập bình quân 
	Ngàn đồng/người/tháng
	3.200
	     100

	5
	Nộp ngân sách
	Triệu đồng
	6.500
	97,19

	6
	Cổ tức
	%
	10
	100



Nguồn: CTCP Du lịch Đồng Nai
7. Báo cáo kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh trong 2 năm gần nhất

7.1. Tóm tắt một số chỉ tiêu về hoạt động sản xuất kinh doanh của công ty trong 2 năm gần nhất


Đơn vị tính: đồng
	Chỉ tiêu
	Năm 2007
	Năm 2008
	% tăng (giảm)

	Tổng giá trị tài sản
	74.380.728.352
	80.127.838.859
	7,73

	Doanh thu thuần
	95.581.237.072
	111.122.283.561
	16,26

	Lợi nhuận từ hoạt động kinh doanh
	7.527.131.194
	10.171.178.445
	35,13

	Lợi nhuận khác
	8.263.396.080
	164.599.650
	

	Lợi nhuận trước thuế
	15.790.527.274
	10.335.778.095
	(34,54)

	Lợi nhuận sau thuế
	15.790.527.274
	8.884.328.236
	(43,74)


Nguồn: BCTC đã kiểm toán năm 2007, 2008 của CTCP Du lịch Đồng Nai
Năm 2008 lợi nhuận từ hoạt động kinh doanh của Công ty Cổ phần Du lịch Đồng Nai tăng 35%. Tuy nhiên, năm 2007 công ty có khoản thu nhập từ chuyển nhượng tài sản 8.263.396.000,00 nên kết quả kinh doanh chung năm 2008 giảm 43,7%.
7.2. Những nhân tố ảnh hưởng đến hoạt động sản xuất kinh doanh của công ty trong năm báo cáo
a. Thuận lợi :

Sự hỗ trợ từ những chính sách kích cầu, đầu tư và kích thích tiêu dùng của chính phủ nhằm ngăn chặn suy thoái kinh tế đã làm giảm bớt gánh nặng về chi phí tài chính và hiệu quả hoạt động của công ty được cải thiện phần nào. Những chính sách như miễn, giảm, hoãn thời gian nộp thuế, bù lãi suất ngân hàng 4%,... góp phần giải quyết được những khó khăn của doanh nghiệp. Donatours đã tranh thủ được sự hỗ trợ này để tăng tính cạnh tranh của mình đồng thời giảm thiểu được chi phí cho hoạt động kinh doanh.
b. Khó khăn :

Suy thoái kinh tế toàn cầu đã tác động mạnh đến sự phát triển của Việt Nam. Trong đó ngành du lịch là một trong những lĩnh vực chịu ảnh hưởng khá nặng nề. Đây là nguyên nhân chính ảnh hưởng đến kết quả hoạt động kinh doanh của Donatours trong năm 2008.
Bên cạnh đó, Donatours hiện đang triển khai các công trình lớn như Khách sạn Đồng Nai và Nhà hàng hội nghị, để kịp thời đưa vào hoạt động trong năm tới, cũng làm tăng chi phí đầu tư của công ty mà chưa thể mang về lợi nhuận ngay trong năm nay được.
8. Vị thế của công ty so với các doanh nghiệp khác trong cùng ngành 

8.1. Vị thế của công ty trong ngành
Với trên 30 năm kinh nghiệp trong lĩnh vực du lịch, quản lý nhà hàng khách sạn, Donatours đã khẳng định được thương hiệu của mình. Trong khi hầu hết các loại hình dịch vụ trong ngành du lịch của các đơn vị khác đều phát triển một cách tự phát, thiếu đồng bộ, quy mô nhỏ thì Donatours đã có những bước đi vững chắc trong công tác đào tạo nghiệp vụ bài bản cho nhân sự cùng với chiến lược kinh doanh rõ ràng. Chính vì vậy, công ty đã mạnh dạn đa dạng hoá các loại hình dịch vụ kinh doanh của mình để khẳng định một thương hiệu mạnh trong lĩnh vực du lịch của tỉnh Đồng Nai.
8.2. Triển vọng phát triển của ngành
Phát triển Thương mại - Dịch vụ - Du lịch là một trong mười hai chương trình kinh tế xã hội trọng điểm của tỉnh Đồng Nai năm năm vừa qua và cũng là định hướng trong các năm tiếp theo. Ở một tỉnh công nghiệp trọng điểm như Đồng Nai, hiện tại tỷ trọng dịch vụ chỉ mới chiếm 28.9% trong cơ cấu GDP của tỉnh. Định hướng đến năm 2010, dự báo tỷ trọng này sẽ tăng lên 34%, với tốc độ tăng trưởng doanh thu của ngành dịch vụ du lịch bình quân trong tỉnh là 17%, cho phép công ty tăng trưởng và phát triển doanh thu bình quân hàng năm từ 12 đến 15%. Thị phần của Donatours ngày càng tăng trên thị trường tỉnh Đồng Nai. Dự kiến thị phần doanh thu của công ty sẽ mở rộng và đạt trên 40% so với thị trường trong tỉnh Đồng Nai trong giai đoạn 2010 – 2015.

(Số liệu được lấy từ thống kê của tỉnh Đồng Nai và dự báo của Công ty)
9. Chính sách đối với người lao động

9.1. Tình hình lao động trong công ty
	Trình độ lao động
	Số lượng lao động (người)

	
	31/12/2007
	31/12/2008

	Tổng số LĐ
	444
	431

	 + Trình độ trên Đại học
	02
	02

	 + Trình độ Đại học
	46
	46

	 + Trình độ Cao đẳng, trung cấp, nghiệp vụ
	205
	194

	 + Công nhân lao động Phổ thông 
	191
	189




Nguồn: CTCP Du lịch Đồng Nai

9.2. Chính sách đào tạo, lương thưởng, trợ cấp, thực hiện các chế độ đối với người lao động
Về tiền lương: Công ty xây dựng quy chế lương riêng nhằm đáp ứng yêu cầu đặc thù hoạt động của công ty phù hợp quy định của pháp luật. Chính sách lương, thưởng đảm bảo khuyến khích sự đóng góp của người lao động vào hiệu quả hoạt động của toàn công ty. Hàng năm, công ty luôn duy trì việc tổ chức thi tay nghề và nâng bậc lương cho người lao động.

Về công tác đào tạo: Công ty luôn duy trì chính sách đào tạo hằng năm nhằm nâng cao trình độ đội ngũ lao động toàn công ty. Hình thức đào tạo chủ yếu được thực hiện dưới dạng đào tạo tại chỗ và đào tạo chuyên sâu với các nội dung:

· Tập trung và có kế hoạch đào tạo, đào tạo lại và bồi dưỡng quản lý kinh tế và nghiệp vụ chuyên môn, đáp ứng tiêu chuẩn cán bộ, công nhân viên đối với từng chức danh quy định.

· Đối với cán bộ, công nhân viên chưa qua thực tiễn được thực hiện luân chuyển công việc, đưa xuống cơ sở một thời gian để rèn luyện, thử thách thêm trong thực tiễn.

· Đối với đội ngũ cán bộ lãnh đạo chủ chốt, được công ty chú trọng bồi dưỡng các kiến thức về quản lý kinh tế; về hợp tác, liên doanh, liên kết với nước ngoài; về quản lý và điều hành dự án; về pháp luật thuộc các lĩnh vực phụ trách; về tin học và ngoại ngữ. Đặc biệt ưu tiên đào tạo trình độ trên đại học để nâng cao về chuyên môn, phù hợp với yêu cầu, nhiệm vụ và định hướng chiến lược phát triển của công ty.

· Hằng năm các phòng, ban, đơn vị trực thuộc tiến hành rà soát, kiểm điểm kết quả thực hiện kế hoạch đào tạo, bồi dưỡng trong năm, xây dựng kế hoạch về công tác đào tạo, đào tạo lại và bồi dưỡng cán bộ công nhân viên thuộc đơn vị mình cho năm sau và báo cáo cho Giám đốc để theo dõi, chỉ đạo.

Về chế độ làm việc: Công ty luôn tuân thủ quy định của pháp luật về lao động như: chế độ làm việc 8 giờ/ngày và chế độ nghỉ ngơi hợp lý. Thời gian nghỉ phép, lễ tết, ốm, thai sản tuân thủ theo đúng quy định của Luật lao động.

10. Chính sách cổ tức 

Căn cứ theo quy định của Luật doanh nghiệp và Điều lệ tổ chức và hoạt động của công ty đã được Đại hội đồng cổ đông thông qua, chính sách phân phối cổ tức do Hội đồng quản trị đề nghị và Đại hội đồng cổ đông quyết định như sau:

· Công ty chỉ được chi trả cho cổ đông khi công ty kinh doanh có lãi và đã hoàn thành nghĩa vụ nộp thuế và các nghĩa vụ tài chính khác theo quy định của pháp luật.

· Cổ đông được chia cổ tức tương đương với phần vốn góp và tùy theo đặc điểm tình hình kinh doanh theo quyết định của Đại hội đồng cổ đông.

· Tỷ lệ cổ tức sẽ được Đại hội đồng cổ đông quyết định dựa trên đề xuất của Hội đồng quản trị, với căn cứ là kết quả hoạt động kinh doanh của năm hoạt động và phương án hoạt động kinh doanh của các năm tới.

11. Tình hình tài chính

11.1  Các chỉ tiêu cơ bản

· Trích khấu hao TSCĐ

Tài sản cố định hữu hình, tài sản cố định vô hình được ghi nhận theo giá gốc. Trong quá trình sử dụng, tài sản cố định hữu hình, tài sản cố định vô hình được ghi nhận theo nguyên giá, hao mòn lũy kế và giá trị còn lại.

Khấu hao tài sản cố định được tính theo phương pháp đường thẳng theo thời gian sử dụng dự tính của tài sản; thời gian khấu hao được ước tính như sau::

Loại tài sản
Thời gian

Nhà cửa, vật kiến trúc
05 – 45 năm

Máy móc thiết bị
03 – 10 năm

Phương tiện vận tải
03 – 12 năm

Dụng cụ quản lý
05 – 07 năm
Súc vật, vườn cây lâu năm
04 – 15 năm

Tài sản khác
04 – 12 năm

Quyền sử dụng đất
50 năm
· Mức lương bình quân
Mức lương bình quân của công ty hiện nay là 2.900.000 đồng/tháng. 
· Thanh toán các khoản nợ đến hạn
Trong quá trình hoạt động của mình Công ty luôn thanh toán đầy đủ và đúng hạn các khoản nợ đến hạn (không có gia hạn).
· Các khoản phải nộp theo luật định
Trong quá trình hoạt động Công ty luôn tuân thủ và thực hiện nghiêm chỉnh nghĩa vụ nộp thuế theo đúng các quy định của luật pháp.

	Thuế còn lại phải nộp
	2006
	2007
	2008

	Thuế GTGT
	148.693.308
	104.641.418
	690.246.663

	Thuế tiêu thụ đặc biệt
	33.667.859
	33.717.127
	33.430.275

	Thuế thu nhập cá nhân
	6.303.491
	18.487.815
	13.627.785

	Thuế thu nhập doanh nghiệp
	
	
	517.455.739


Nguồn: BCTC đã kiểm toán năm 2007,2008 của CTCP Du lịch Đồng Nai
· Trích lập các quỹ theo luật định 
	Khoản mục (đồng)
	2006
	2007
	2008

	Quỹ đầu tư phát triển
	170.158.105
	445.231.033
	816.874.952

	Quỹ dự phòng tài chính
	170.158.105
	445.231.033
	816.874.952

	Quỹ khen thưởng và phúc lợi
	229.548.833
	709.838.543
	794.420.695


Nguồn: BCTC đã kiểm toán năm 2007,2008 của CTCP Du lịch Đồng Nai
· Tình hình công nợ hiện nay: 
Tình hình công nợ phải thu và phải trả của Công ty trong các năm như sau:
Các khoản phải thu


	CHỈ TIÊU
	31/12/2006
	31/12/2007
	31/12/2008

	
	Giá trị
	%/Tổng TS
	Giá trị
	%/Tổng TS
	Giá trị
	%/Tổng TS

	Phải thu ngắn hạn
	856.844.395 
	1,42
	 1.657.016.628 
	2,23
	 952.196.301 
	1,19

	- Phải thu khách hàng
	772.845.737 
	1,28
	    723.298.661 
	0,97
	 770.103.358 
	0,96

	- Trả trước cho người bán
	  76.459.000 
	0,13
	   916.510.000 
	1,23
	   92.821.750 
	0,12

	- Các khoản phải thu khác
	    7.539.658 
	0,01
	      17.207.967 
	0,02
	   89.271.193 
	0,11

	Phải thu dài hạn
	                  -   
	0,00
	     12.692.393 
	0,02
	     5.266.428 
	0,01

	- Phải thu khách hàng
	                   -   
	0,00
	        7.425.965 
	0,01
	- 
	0,00

	- Phải thu dài hạn khác
	                   -   
	0,00
	        5.266.428 
	0,01
	     5.266.428 
	0,01

	Tổng cộng
	856.844.395 
	1,42
	1.669.709.021 
	2,24
	 957.462.729 
	1,19


Nguồn: BCTC đã kiểm toán năm 2007,2008 của CTCP Du lịch Đồng Nai
Các khoản phải trả

	Chỉ tiêu
	31/12/2006
	31/12/2007
	31/12/2008

	
	Giá trị
	%/Tổng TS
	Giá trị
	%/TổngTS
	Giá trị
	%/Tổng TS

	Nợ ngắn hạn
	3.977.524.131 
	6,58
	   9.524.619.233 
	12.81
	11.195.212.039 
	13,97

	- Vay và nợ ngắn hạn
	                     -   
	0,00
	     192.000.000 
	0,26
	     437.499.600 
	0,55

	- Phải trả người bán
	1.580.052.836 
	2,62
	   1.095.963.229 
	1,47
	  2.372.922.886 
	2,96

	- Người mua trả tiền trước
	   515.391.070 
	0,85
	      555.908.870 
	0,75
	  1.057.604.333 
	1,32

	- Thuế,các khoản nộp NS
	   188.664.658 
	0,31
	      156.846.360 
	0,21
	  1.254.760.462 
	1,57

	- Phải trả người lao động
	1.399.975.393 
	2,32
	   2.462.987.631 
	3,31
	  5.333.277.742 
	6,66

	- Chi phí phải trả
	   261.612.333 
	0,43
	      397.663.784 
	0,53
	     391.236.825 
	0,49

	- Các khoản phải trả khác
	     31.827.841 
	0,05
	   4.663.249.359 
	6,27
	     347.910.191 
	0,43

	Nợ dài hạn
	1.065.067.959 
	1,76
	      736.427.262 
	0,99
	  1.799.790.613 
	2,25

	- Phải trả dài hạn KH
	                     -   
	0,00
	      488.284.147 
	0,66
	     517.673.088 
	0,65

	- Phải trả dài hạn khác
	    77.873.064 
	0,13
	      191.850.000 
	0,26
	     190.950.000 
	0,24

	- Vay và nợ dài hạn
	   940.000.000 
	1,56
	                        -   
	0,00
	     984.375.700 
	1,23

	- Dự phòng tr/cấp mất việc
	     47.194.895 
	0,08
	        56.293.115 
	0,08
	     106.791.825 
	0,13

	TỔNG CỘNG
	5.042.592.090 
	8,35
	 10.261.046.495 
	13,80
	12.995.002.652 
	16,22


Nguồn: BCTC đã kiểm toán năm 2007,2008 của CTCP Du lịch Đồng Nai
11.2. Các chỉ tiêu tài chính chủ yếu
	Các chỉ tiêu
	ĐVT
	Năm 2007
	Năm 2008

	1. Chỉ tiêu về khả năng thanh toán

· Hệ số thanh toán ngắn hạn:

TSLĐ/Nợ ngắn hạn

· Hệ số thanh toán nhanh:
TSLĐ - Hàng tồn kho

Nợ ngắn hạn
	lần

lần
	2,32

2,09
	2,48

2,25



	2. Chỉ tiêu về cơ cấu vốn

· Hệ số Nợ/Tổng tài sản

· Hệ số Nợ/Vốn chủ sở hữu
	%

%
	13,79
16,18
	16,21
19,58

	3. Chỉ tiêu về năng lực hoạt động

· Vòng quay hàng tồn kho:

Giá vốn hàng bán    

Hàng tồn kho bình quân

· Doanh thu thuần/Tổng tài sản 
	lần

%
	25,40
	29,48

	4. Chỉ tiêu về khả năng sinh lời

· Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Doanh thu  thuần

· Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Vốn chủ sở hữu 

· Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Tổng tài sản

· Hệ số Lợi nhuận từ HĐKD/Doanh thu thuần
	%

%

%

%
	16,52
24,90
21,23

7,87
	7,99

13,39
11,08

9,15



Nguồn: BCTC đã kiểm toán 2007, 2008 của CTCP Du lịch  Đồng Nai
12. Hội đồng quản trị, Ban Giám đốc, Ban kiểm soát, Kế toán trưởng
12.1. Hội đồng quản trị
12.1.1. Ông Ngô Văn Chương – Chủ tịch Hội đồng quản trị kiêm Giám đốc

Chức vụ tại công ty 
: Chủ tịch Hội đồng quản trị kiêm Tổng Giám đốc

Giới tính
: Nam

Ngày tháng năm sinh 
: 15 – 11 - 1956

Nơi sinh 
: Bà Rịa – Vũng Tàu

Số CMND 
: 270 007 439
    ngày cấp : 16-02-1995      nơi cấp : CA.Đồng Nai

Quốc tịch 
: Việt Nam

Dân tộc 
: Kinh

Quê quán 
: Bà Rịa – Vũng Tàu

Địa chỉ thường trú 
: B42, Phan Chu Trinh, P. Quang Vinh, TP. Biên Hòa, T. Đồng Nai

Trình độ văn hóa
: 12/12

Trình độ chuyên môn 
: Đại học Kinh tế

Quá trình công tác :

· Từ 2001 đến nay: Công tác tại Công ty Du lịch Đồng Nai. Hiện nay là Tổng Giám đốc CTCP Du lịch Đồng Nai

· Từ 1989 đến 1999: Chuyên viên Ban Tài chính Quản trị Tỉnh uỷ Đồng Nai

· Từ 1976 đến 1988: Chuyên viên Uỷ Ban Kế hoạch Tỉnh Đồng Nai
Số cổ phần sở hữu và đại diện (tính đến 10/06/2009) :
· Sở hữu Cá nhân

: 0 cổ phần

· Đại diện vốn Nhà nước
: 1.312.000 cổ phần (26% vốn cổ phần)
Tỷ lệ sở hữu cổ phiếu của những người có liên quan : không
Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích Công ty : không

Các khoản nợ đối với Công ty : không

Lợi ích liên quan đối với Công ty : không

Hành vi vi phạm pháp luật : không
12.1.2. Ông Phạm Nam Hưng – Phó Chủ tịch Hội đồng quản trị

Chức vụ tại công ty 
: Phó chủ tịch Hội đồng quản trị 
Giới tính
: Nam
Ngày tháng năm sinh 
: 27 – 6 – 1965 
Nơi sinh 
: Hà Nội
Số CMND 
: 271161685
    ngày cấp : 23-02-2006     nơi cấp : CA. Đồng Nai
Quốc tịch 
: Việt Nam

Dân tộc 
: Kinh
Quê quán 
: An giang
Địa chỉ thường trú 
: 21/9B, Võ Thị Sáu, P. Quyết Thắng, TP. Biên Hòa, T. Đồng Nai
Trình độ văn hóa
: 12/12
Trình độ chuyên môn 
: Đại học Kinh tế
Quá trình công tác :

· Từ 1989 đến nay: Công tác tại Tổng Công ty Công nghiệp Thực phẩm Đồng Nai
Số cổ phần sở hữu và đại diện (tính đến 10/06/2009) :
· Sở hữu Cá nhân

: 0 cổ phần
· Đại diện vốn Nhà nước
: 656.000 cổ phần (13% vốn cổ phần)
Tỷ lệ sở hữu cổ phiếu của những người có liên quan : không
Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích Công ty : không

Các khoản nợ đối với Công ty : không

Lợi ích liên quan đối với Công ty : không

Hành vi vi phạm pháp luật : không
12.1.3. Bà Huỳnh Thị Bích Phượng – Thành viên Hội đồng quản trị

Chức vụ tại công ty 
: Thành viên Hội đồng quản trị, Phó Tổng Giám đốc 

Giới tính
: Nữ
Ngày tháng năm sinh 
: 25 – 10 – 1956 
Nơi sinh 
: Sài Gòn
Số CMND 
: 270 214 130 
     ngày cấp : 19-05-2004      
nơi cấp :  CA. Đồng Nai
Quốc tịch 
: Việt Nam

Dân tộc 
: Kinh
Quê quán 
: Bạc Liêu
Địa chỉ thường trú 
: 18B, Phan Chu Trinh, P. Quang Vinh, TP. Biên Hòa, T. Đồng Nai
Trình độ văn hóa
: 12/12
Trình độ chuyên môn 
: Đại học Kinh tế
Quá trình công tác :

· Từ 1992 đến 2009
: Công ty Du lịch Đồng Nai
· Từ 1978 đến 1992
: Công ty Khách sạn Ăn uống Đồng Nai
Số cổ phần sở hữu và đại diện (tính đến 10/06/2009) :

· Sở hữu cá nhân 

: 
     99.400 cổ phần (1,98% vốn cổ phần)
· Đại diện vốn nhà nước
: 
   656.000 cổ phần (13% vốn cổ phần)
Tỷ lệ sở hữu cổ phiếu của những người có liên quan :
Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích Công ty : không

Các khoản nợ đối với Công ty : không

Lợi ích liên quan đối với Công ty : không

Hành vi vi phạm pháp luật : không
12.1.4. Ông Hồ Doãn Cường – Thành viên Hội đồng quản trị

Chức vụ tại công ty 
: Thành Viên Hội Đồng Quản Trị.

Giới tính
: Nam

Ngày tháng năm sinh 
: 01 – 01 – 1972 
Nơi sinh 
: Quảng Nam 

Số CMND 
: 022 564 729
    ngày cấp : 13-02-2008      nơi cấp : CA.TP HCM

Quốc tịch 
: Việt Nam

Dân tộc 
: Kinh

Quê quán 
: Quảng Nam

Địa chỉ thường trú 
: 14/6 Lê Văn Thọ, Phường 9, Quận Gò Vấp, TP HCM

Trình độ văn hóa
: 12/12

Trình độ chuyên môn 
: Đại Học – Khoa Quản Trị Kinh Doanh

Quá trình công tác :

· Hiện nay: Giám đốc chi nhánh Đồng Nai – Ngân hàng TMCP Sài Gòn Thương Tín

· Từ 09/2005 đến nay: CB-NV Ngân hàng TMCP Sài GònThương Tín
Số cổ phần sở hữu và đại diện (tính đến 10/06/2009) :

· Sở hữu Cá nhân


: 0 cổ phần

· Đại diện vốn của Sacombank 
: 658.550 cổ phần (13,08% vốn cổ phần)
Tỷ lệ sở hữu cổ phiếu của những người có liên quan : không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích Công ty : không

Các khoản nợ đối với Công ty : không

Lợi ích liên quan đối với Công ty : không

Hành vi vi phạm pháp luật : không

12.1.5. Ông Nguyễn Tuấn Mùi – Thành viên Hội đồng quản trị

Chức vụ tại công ty 
: Thành Viên Hội Đồng Quản Trị

Giới tính
: Nam

Ngày tháng năm sinh 
: 19 – 05 - 1955

Nơi sinh 
: Thanh Hóa 

Số CMND 
: 023 985 008
    ngày cấp : 16-07-2007      nơi cấp : CA.TP HCM

Quốc tịch 
: Việt Nam

Dân tộc 
: Kinh

Quê quán 
: Trung Hòa, xã Hoằng Tâm, huyện Hoằng Hóa, Thanh Hóa

Địa chỉ thường trú 
: 18/9c đường Thống Nhất, Phường 16, Quận Gò Vấp, TP HCM

Trình độ văn hóa
: 12/12

Trình độ chuyên môn 
: Đại Học Kinh tế

Quá trình công tác :

· Từ 1984 đến nay
: Tập đoàn Mail Linh

· Từ 1982 đến 1984
: Du lịch Thanh Hóa

· Từ 1972 đến 1982
: Quân đội

Số cổ phần sở hữu và đại diện (tính đến 10/06/2009) :

· Sở hữu Cá nhân


: 0 cổ phần

· Đại diện vốn của tập đoàn Mai Linh 
: 430.000 cổ phần (8,5% vốn cổ phần)
Tỷ lệ sở hữu cổ phiếu của những người có liên quan : không

Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích Công ty : không

Các khoản nợ đối với Công ty : không

Lợi ích liên quan đối với Công ty : không

Hành vi vi phạm pháp luật : không

12.2. Ban Tổng Giám Đốc

12.2.1. Ông Ngô Văn Chương – Tổng Giám đốc (xem mục 12.1.1)
12.2.2. Bà Huỳnh Thị Bích Phượng – Phó Tổng Giám đốc (xem mục 12.1.3)
12.3. Ban Kiểm soát

12.3.1. Ông Trần Hữu Đức – Trưởng Ban kiểm soát

Chức vụ tại công ty 
: Trưởng ban kiểm soát

Giới tính
: Nam
Ngày tháng năm sinh 
: 26-01-1965
Nơi sinh 
: Biên Hòa
Số CMND 
: 270 642 340
    ngày cấp : 07-06-2008      nơi cấp : CA.Đồng Nai
Quốc tịch 
: Việt Nam

Dân tộc 
: Kinh
Quê quán 
: Bình Dương
Địa chỉ thường trú 
: 55B-KP I-P.Bửu Long, TP. Biên Hòa, T. Đồng Nai
Trình độ văn hóa
: 12/12
Trình độ chuyên môn 
: Đại học Kinh tế – TP.HCM, ngành Tài chính
Quá trình công tác :

· Từ 1988 đến nay công tác tại Tổng công ty Công nghiệp Thực phẩm Đồng Nai
Số cổ phần sở hữu và đại diện (tính đến 10/06/2009) :

· Sở hữu Cá nhân

:  2.000 cổ phần
· Đại diện vốn Nhà nước
:  656.000 cổ phần (13% vốn cổ phần)
Tỷ lệ sở hữu cổ phiếu của những người có liên quan :không
Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích Công ty : không

Các khoản nợ đối với Công ty : không

Lợi ích liên quan đối với Công ty : không

Hành vi vi phạm pháp luật : không
12.3.2. Bà Nguyễn Thị Huỳnh Hoa – Thành viên Ban kiểm soát
Chức vụ tại công ty 
: Thành viên Ban kiểm soát

Giới tính
: Nữ
Ngày tháng năm sinh 
: 24 – 08 – 1958 
Nơi sinh 
: Biên Hòa, Đồng Nai
Số CMND 
: 270 000 606
    ngày cấp : 01-08-2007      nơi cấp : CA. Đồng Nai
Quốc tịch 
: Việt Nam

Dân tộc 
: Kinh
Quê quán 
: Biên Hòa, Đồng Nai
Địa chỉ thường trú 
: 1/6 Khu phố 2, P. Tân Mai, TP. Biên Hòa, T. Đồng Nai
Trình độ văn hóa
: 12/12
Trình độ chuyên môn 
: Đại học Quản trị Kinh doanh
Quá trình công tác :

· Từ 15/04/1979 đến nay

: Công tác Công ty Du lịch ĐN – Công ty CP Du lịch Đồng Nai
· Từ 05/1975 đến 15/04/1979
: Công tác Công an Tỉnh Đồng Nai
Số cổ phần sở hữu và đại diện (tính đến 10/06/2009) :

· Sở hữu Cá nhân

:      34.700 cổ phần (0,69% vốn cổ phần)
· Đại diện vốn Nhà nước
:  
    0 cổ phần
Tỷ lệ sở hữu cổ phiếu của những người có liên quan :không
Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích Công ty : không

Các khoản nợ đối với Công ty : không

Lợi ích liên quan đối với Công ty : không

Hành vi vi phạm pháp luật : không
12.3.3. Bà Nguyễn Thị Ngọc Dung – Thành viên Ban kiểm soát

Chức vụ tại công ty 
: Thành viên Ban kiểm soát

Giới tính
: Nữ
Ngày tháng năm sinh 
: 24 – 08 – 1971 
Nơi sinh 
: Q5, TP. Hồ Chí Minh
Số CMND 
: 022 397 787
    ngày cấp : 01-10-1997      nơi cấp : CA.Tp.HCM
Quốc tịch 
: Việt Nam

Dân tộc 
: Kinh
Quê quán 
: Hà Bắc
Địa chỉ thường trú 
: 51/14 đường Ông Ích Khiêm, P. 10, Q. 11, TP. HCM
Trình độ văn hóa
: 12/12
Trình độ chuyên môn 
: Đại học Tài Chính
Quá trình công tác :

· Từ 04/2001 đến nay
: Công tác tại Công ty Tín Nghĩa
· Từ 1999 đến 2001 
: Doanh nghiệp Tư nhân Nghiệp Phát
· Từ 1991 đến 1999 
: Làm việc tại Công ty Liên doanh Sơn Quán Quận 6, TPHCM
Số cổ phần sở hữu và đại diện (tính đến 10/06/2009) :

· Sở hữu Cá nhân

:      

0 cổ phần
· Đại diện


:  
    
0 cổ phần
Tỷ lệ sở hữu cổ phiếu của những người có liên quan :không
Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích Công ty : không

Các khoản nợ đối với Công ty : không

Lợi ích liên quan đối với Công ty : không

Hành vi vi phạm pháp luật : không
12.4. Kế Toán trưởng

Ông Nguyễn Minh Thức – Kế Toán trưởng

Chức vụ tại công ty 
: Kế toán trưởng
Giới tính
: Nam
Ngày tháng năm sinh 
: 19 – 08 - 1968
Nơi sinh 
: Bình Dương
Số CMND 
: 272 099 789
    ngày cấp : 18-01-2007      nơi cấp : CA.Đồng Nai
Quốc tịch 
: Việt Nam

Dân tộc 
: Kinh
Quê quán 
: Bình Dương
Địa chỉ thường trú 
: 109/1D, Phan Chu Trinh, P.Quang Vinh, TP.Biên Hòa, T.Đồng Nai
Trình độ văn hóa
: 12/12
Trình độ chuyên môn 
: Thạc sỹ QTKD
Quá trình công tác :

· Từ 2006 đến nay
: Kế toán trưởng Công ty Cổ phần Du lịch Đồng Nai

· Từ 1995  đến 2006
: Phó Kế toán trưởng Công ty TNHH Bochang Donatours

· Từ 1989 đến 1995
: Kế toán Công ty Du lịch Đồng Nai

Số cổ phần sở hữu và đại diện (tính đến 10/06/2009) :

· Sở hữu Cá nhân

: 
 6.900 cổ phần (0,14% vốn cổ phần)
Tỷ lệ sở hữu cổ phiếu của những người có liên quan : không
Quyền lợi mâu thuẫn với lợi ích Công ty : không

Các khoản nợ đối với Công ty : không

Lợi ích liên quan đối với Công ty : không

Hành vi vi phạm pháp luật : không
13. Tài sản 
Tổng giá trị tài sản cố định hữu hình của công ty theo báo cáo tài chính tại thời điểm 31/12/2008


Đơn vị tính: đồng

	Số TT
	Danh mục tài sản
	Nguyên giá
	Giá trị còn lại
	Tỉ lệ % 

	1

2

3

4
5

6
	Nhà cửa, vật kiến trúc 

Máy móc thiết bị 

Phương tiện vận tải

Dụng cụ quản lý
Cây lâu năm, súc vật

Tài sản cố định khác
	44.203.579.467
4.797.218.420

4.154.369.526

137.893.257

1.096.118.000

34.272.100
	25.187.887.072
718.852.811

1.427.960.488

56.414.645

1.015.618.000

26.091.587
	56,98%
14,98%

34,37%

40,91%

92,66%
76,13%

	
	Tổng cộng
	54.423.450.770
	28.432.824.603
	52,24%


Nguồn: BCTC đã kiểm toán năm 2008 của CTCP Du lịch Đồng Nai
Danh sách nhà cửa, vật kiến trúc


	STT
	Địa điểm
	Diện tích (m2)
	Mục đích sử dụng
	Tình trạng sở hữu

	1
	105 Hà Huy Giáp, Biên Hoà, Đồng Nai
	2.646
	VP Công ty
	Thuê

	2
	105B Hà Huy Giáp, Biên Hoà, Đồng Nai
	2.922
	TTDV Lữ hành
	Thuê

	3
	57 Phạm Văn Thuận, Biên Hoà, Đồng Nai
	6.410
	Khách sạn Đồng Nai
	Thuê

	4
	9 Võ Thị Sáu, Biên Hoà, Đồng Nai
	1.853
	Khách sạn Hoà Bình
	Thuê

	5
	113 Cách mạng tháng 8, Biên Hoà, Đồng Nai
	757
	Nhà hàng Đồng Nai
	Thuê

	6
	Thị trấn Vĩnh An, Huyện Vĩnh Cửu, Đồng Nai
	255.013
	Khu Du lịch
	Thuê


Nguồn: CTCP Du lịch Đồng Nai
14. Kế hoạch kinh doanh, lợi nhuận và cổ tức các năm tiếp theo 2009 – 2010
	Chỉ tiêu
	2009

	
	Giá trị

(Đồng)
	Tăng/giảm so với 2008 (%)

	Doanh thu thuần
	122.000.000.000
	6,08%

	Lợi nhuận sau thuế
	9.056.000.000
	0%

	Tỷ lệ lợi nhuận sau thuế / Doanh thu (%)
	7,4
	

	Tỷ lệ lợi nhuận sau thuế / Vốn chủ sở hữu (%)
	13,6
	

	Cổ tức (%)
	10
	


Nguồn: CTCP Du lịch Đồng Nai
Cơ sở thực hiện kế hoạch năm 2009
Năm 2009, tình hình kinh tế thế giới và trong nước được dự báo chưa hết khó khăn. Nắm bắt được các điều kiện thị trường và tranh thủ sự hỗ trợ của các chính sách nhà nước, Donatours đề ra mục tiêu cho kế hoạch năm 2009 phải đạt được bằng kết quả thực hiện năm 2008 nhằm tạo tiền đề cho những năm sau. Để đạt được mục tiêu trên, Donatours thực hiện một số chính sách cụ thể như sau:

· Tuyển dụng vào đào tạo nhân sự nhằm gia tăng chất lượng dịch vụ.
· Liên kết với các tuyến điểm du lịch trên địa bàn các tỉnh, thành phố nhằm đa dạng hóa sản phẩm và quảng bá thương hiệu của Công ty 

· Trong năm 2009, Công ty vận hành ổn định và từng bước cải tiến Hệ thống Quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn ISO 9001:2008 để khẳng định uy tín, thương hiệu và chất lượng phục vụ khách hàng của Công ty. Mục tiêu của công ty là tiếp tục hoàn thiện công tác quản lý theo hướng rõ ràng, minh bạch, hiệu quả vì lợi ích của khách hàng.

· Tiếp tục đầu tư nâng cấp cơ sở vật chất nhà hàng khách sạn và khu du lịch.
· Xây dựng chương trình ứng dụng Công nghệ thông tin và thương mại điện tử trong lĩnh vực du lịch nhằm nâng cao năng lực quản lý và điều hành công ty. Trong giai đoạn đầu của năm 2009, Công ty hoàn thiện các chương trình phần mềm quản lý bán hàng, hình thành hệ thống Website, Marketing qua mạng nhằm tăng cường công tác quảng bá thương hiệu của Công ty.

· Triển khai các chương trình, phương án tiết kiệm điện nước và bảo vệ môi trường cho từng đơn vị cơ sở, bộ phận trong toàn hệ thống công ty.

· Tiếp tục cải tiến các sản phẩm / dịch vụ chính như: tiệc cưới, tiệc hội nghị, phòng nghỉ, dịch vụ lữ hành, … để thoả mãn nhu cầu ngày càng tăng của khách hàng và tăng tính chuyên biệt về sản phẩm thương hiệu của công ty.
15. Thông tin về những cam kết nhưng chưa thực hiện của tổ chức đăng ký giao dịch

Không có

16. Các thông tin, các tranh chấp kiện tụng liên quan tới công ty

Không có
V. PHƯƠNG ÁN PHÁT HÀNH TĂNG VỐN

Hiện nay vốn cổ phần của CTCP Du lịch Đồng Nai là 50.327.000.000 đồng. Quý IV năm 2009, CTCP Du lịch Đồng Nai sẽ thực hiện phát hành cổ phiếu để tăng vốn như sau:

	· Đối tượng phát hành:
	Cổ đông hiện hữu

	· Khối lượng cổ phiếu chào bán:
	1.397.300 cổ phiếu

	· Giá chào bán:
	10.000 đồng/cổ phần

	· Loại chứng khoán chào bán:
	Cổ phần phổ thông

	· Tỷ lệ thực hiện:
	27,76% 

	· Thời gian thực hiện:
	Quý IV năm 2009


VI. CHỨNG KHOÁN ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH 

1. Loại chứng khoán


: Cổ phiếu phổ thông
2. Mệnh giá



: 10.000 đồng/cổ phiếu
3. Tổng số cổ phiếu đăng ký giao dịch 
: 5.032.700 cổ phiếu
4. Phương pháp tính giá
Phương pháp tính thư giá (BV)

Tính giá trị sổ sách thời điểm 31/12/2008
	Chỉ tiêu
	ĐVT: VNĐ

	Vốn chủ sở hữu 31/12/2008
	66.338.415.512

	Vốn cổ phần hiện tại
	50.327.000.000

	Mệnh giá một cổ phần
	10.000

	Số cổ phần hiện hành (cổ phần) 
	5.032.700

	Giá trị sổ sách/cổ phần (đã làm tròn)
	13.181


Nguồn: Báo cáo tài chính kiểm toán năm 2008
5.   Giới hạn về tỷ lệ nắm giữ đối với người nước ngoài

Theo Quyết định số 55/2009/QĐ-TTg ngày 15/04/2009 về tỷ lệ tham gia của nhà đầu tư nước ngoài trên thị trường chứng khoán Việt Nam, mức góp vốn của các nhà đầu tư nước ngoài ở doanh nghiệp Việt Nam tối đa bằng 49% vốn điều lệ của doanh nghiệp Việt Nam.

6.   Các hạn chế liên quan đến việc chuyển nhượng

Không
7.   Các loại thuế có liên quan
· Theo Thông tư 130/2008/TT-BTC ngày 26/12/2008 của Bộ Tài chính về Thuế TNDN thì thuế suất thuế thu nhập doanh nghiệp áp dụng đối với các hoạt động kinh doanh của công ty là 25%. Công ty được miễn thuế thu nhập doanh nghiệp khi cổ phần hoá kể từ 2006 và 2007 (thuế suất 0%), chịu thuế 14% vào năm 2008 và 12,5% vào năm 2009.
· Theo Thông tư 129/2008/TT-BTC ngày 26/12/2008 của Bộ Tài chính về Thuế Giá trị Gia tăng thì thuế suất Thuế Giá trị Gia tăng của Công ty là 10%.

VII. CÁC ĐỐI TÁC LIÊN QUAN TỚI VIỆC ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH
· TỔ CHỨC CAM KẾT HỖ TRỢ
Công ty cổ phần chứng khoán Rồng Việt (VDSC)

Trụ sở: Lầu 3 – 4 – 5 Tòa nhà Estar, 147 – 149 Võ Văn Tần, Quận 3, Tp. HCM

Điện thoại: (84.8) 299 2006 

Fax: (84.8) 299 2007

· TỔ CHỨC KIỂM TOÁN

Công ty TNHH DỊCH VỤ TƯ VẤN TÀI CHÍNH KẾ TOÁN VÀ KIỂM TOÁN (AASC)
Địa chỉ: 01 Lê Phụng Hiểu, Hà Nội, Việt Nam
Điện thoại: (84.4) 38241990

Fax: (84.4) 38253973
VIII. PHỤ LỤC 

1. Phụ lục I: Bản sao hợp lệ Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh số 4703000307 đăng ký lần đầu ngày 17/02/2006.
2. Phụ lục II: Bản sao hợp lệ Điều lệ Công ty cổ phần Du lịch Đồng Nai.
3. Phụ lục III: BCTC đã được kiểm toán năm 2007, 2008 của Công ty cổ phần Du lịch Đồng Nai.
IX. CHỮ KÝ

Đồng Nai, ngày     tháng     năm 2009.
	Phó Tổng Giám đốc

HUỲNH THỊ BÍCH PHƯỢNG
	Đại diện Tổ chức đăng ký giao dịch

Chủ tịch Hội đồng quản trị kiêm Tổng Giám đốc

NGÔ VĂN CHƯƠNG

	Kế Toán trưởng

NGUYỄN MINH THỨC
	Trưởng Ban kiểm soát

TRẦN HỮU ĐỨC


Đại diện Tổ chức cam kết hỗ trợ
Giám đốc khối Tư vấn
NGUYỄN MINH NHỰT[image: image3.png]
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TRUNG TÂM GIAO DỊCH CHỨNG KHOÁN HÀ NỘI CHẤP THUẬN ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH CHỨNG KHOÁN CHỈ CÓ NGHĨA LÀ VIỆC ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH CHỨNG KHOÁN ĐÃ THỰC HIỆN THEO CÁC QUY ĐỊNH CỦA PHÁP LUẬT LIÊN QUAN MÀ KHÔNG HÀM Ý ĐẢM BẢO GIÁ TRỊ CỦA CHỨNG KHOÁN. MỌI TUYÊN BỐ TRÁI VỚI ĐIỀU NÀY LÀ BẤT HỢP PHÁP.
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ĐẠI HỘI ĐỒNG CỔ ĐÔNG


HỘI ĐỒNG QUẢN TRỊ
 


TỔNG GIÁM ĐỐC
 


BAN KIỂM SOÁT
 


TRUNG TÂM
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NHÀ HÀNG
ĐỒNG NAI


TRUNG TÂM
DỊCH VỤ LỮ HÀNH


BỘ PHẬN
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TRUNG TÂM
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BỘ PHẬN
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BỘ PHẬN
HÀNH CHÁNH - QUẢN TRỊ


BỘ PHẬN
TỔ CHỨC - NHÂN SỰ



