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ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH CỔ PHIẾU 
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(Đăng ký giao dịch số ….……/ĐKGD do …….………… cấp ngày … tháng … năm 2014)

1. Công ty cổ phần Xây lắp Dầu khí Miền Trung
Địa chỉ
: 
Tầng 7, Tòa nhà PVcombank , Quận Hải Châu, TP Đà Nẵng 


Điện thoại
: 
(+84) 511 3635888                                          Fax: (+84) 511 3635 777
Website
: 
www.pvcmt.vn
          


Họ tên
: Đỗ Thị Thu Hà
Chức vụ
: Kế toán trưởng
Điện thoại
: 
(+84) 511 3635888                                          Fax: (+84) 511 3635 777
CÔNG TY CỔ PHẦN XÂY LẮP DẦU KHÍ MIỀN TRUNG 
(Giấy chứng nhận ĐKKD số 4300368987 do Sở Kế hoạch và Đầu tư thành phố Đà Nẵng cấp lần đầu ngày 22/11/2009, đăng ký thay đổi lần thứ 9  ngày 29/5/2014)

ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH CỔ PHIẾU
TRÊN SỞ GIAO DỊCH CHỨNG KHOÁN HÀ NỘI

Tên cổ phiếu:  

Cổ phiếu Công ty cổ phần Dầu khí Miền Trung
Loại cổ phiếu: 

Cổ phiếu phổ thông

Mệnh giá:  

10.000 VND 

Tổng số lượng đăng ký giao dịch:
15.000.000 cổ phần
Tổng giá trị đăng ký giao dịch:
150.000.000.000 VND
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I. CÁC NHÂN TỐ RỦI RO

1. Rủi ro về kinh tế


Rủi ro biến động của các biến số kinh tế vĩ mô như tốc độ tăng trưởng, lạm phát, lãi suất, tỷ giá, chính sách của Chính phủ thực hiện điều chỉnh các biến số kinh tế vĩ mô cũng như chính sách phát triển ngành sẽ có tác động trực tiếp hoặc gián tiếp đến hoạt động và kết quả kinh doanh của các doanh nghiệp nói chung và của Công ty cổ phần Xây lắp Dầu khí Miền Trung nói riêng.


Năm 2014 được dự báo là một năm nền kinh tế tiếp tục chịu ảnh hưởng tiêu cực từ khủng hoảng tài chính và suy thoái kinh tế toàn cầu. Kinh tế đình trệ, nhiều doanh nghiệp phá sản hoặc lâm vào tình trạng hết sức khó khăn. Cùng với đó, là những thách thức khó lường của thị trường tài chính trong nước, chính sách tài khóa thắt chặt, cắt giảm đầu tư công của Chính phủ tiếp tục được duy trì sẽ tạo ra thách thức rất lớn cho mỗi doanh nghiệp.Tuy nhiên, gần đây đã có một số tín hiệu tích cực về kinh tế vĩ mô, chủ yếu là lạm phát có xu hướng giảm, lãi suất đang được điều chỉnh xuống..., nếu nền kinh tế phục hồi sẽ là cơ hội để chúng ta tiếp cận các dự án, công trình, nguồn vốn hợp lý, làm tiền đề cho các năm tiếp theo.

2. Rủi ro pháp luật


Để tăng cường hiệu quả quản lý cũng như tạo hành lang pháp lý cho các doanh nghiệp tăng trưởng và phát triển, Nhà nước đã thực hiện ban hành một loạt các hệ thống các văn bản  quy phạm pháp luật nhằm điều chỉnh hoạt động sản xuất kinh doanh của các doanh nghiệp.


Công ty cổ phần Xây lắp Dầu khí Miền Trung hoạt động theo mô hình công ty cổ phần, mọi hoạt động của Công ty được điều chỉnh bởi hệ thống các văn bản quy phạm pháp luật bao gồm: Luật doanh nghiệp; Luật chứng khoán, các văn bản pháp luật và các thông tư hướng dẫn liên quan.  


Việt Nam đang trong quá trình phát triển và hội nhập với kinh tế thế giới, mọi sự thay đổi về chính sách quản lý cũng như sự thay đổi về các văn bản quy phạm pháp luật điều chỉnh hoạt động của các doanh nghiệp nói chung cũng như của các doanh nghiệp trong ngành luôn có thể xảy ra, ảnh hưởng đến hoạt động của Công ty. 

3. Rủi ro đặc thù

· Rủi ro biến động giá nhiên liệu đầu vào


Công nghệ thi công của Công ty chủ yếu dựa vào hệ thống máy móc thiết bị cơ giới hạng nặng. Để vận hành và sử dụng các thiết bị này, nhiên liệu đầu vào là yếu tố không thể thiếu. Trong thời gian qua, giá cả các loại nhiên liệu biến động thất thường. Để hạn chế ảnh hưởng tiêu cực của giá cả vật tư, nhiên liệu đầu vào đến kết quả kinh doanh, Công ty đã thực hiện ký kết các hợp đồng xây lắp có điều chỉnh giá trong những trường hợp giá cả các loại vật tư, nhiên liệu đầu vào biến động. Mặc dù vậy, có thể nói đây vẫn là rủi ro lớn đối với hoạt động kinh doanh của Công ty.

· Rủi ro khoản phải thu khó đòi


Do đặc điểm của ngành xây lắp, các công trình thi công thường kéo dài qua nhiều năm, thời gian quyết toán, hoàn thiện hồ sơ thi công giữa các bên và thời gian thanh toán các công trình, hạng mục công trình kéo dài. Đặc điểm này tiềm ẩn rủi ro tài chính và khả năng trả nợ của Công ty khi có khách hàng bị phá sản, mất khả năng thanh toán, hoặc khi các công trình thi công bị thiệt hại do các nguyên nhân khách quan… Để giảm thiểu rủi ro này, công ty sẽ đánh giá kỹ các công trình thực hiện và năng lực tài chính của chủ đầu tư, yêu cầu chủ đầu tư ứng trước theo từng giai đoạn công trình. 

· Rủi ro vận hành


Để đáp ứng yêu cầu của khách hàng, chủ đầu tư về tiến độ thi công các công trình, hạng mục công trình, nhiều khi Công ty phải tiến hành thi công xây dựng trong những điều kiện thời tiết xấu, địa hình phức tạp, có thể xảy ra tai nạn lao động, hỏng hóc và ngưng trệ hoạt động máy móc thiết bị, gián đoạn quá trình thi công, ảnh hưởng không nhỏ đến hoạt động kinh doanh của Công ty.

4. Rủi ro khác


Bên cạnh những yếu tố rủi ro đã nêu trên, còn có các yếu tố rủi ro xảy ra do hiện tượng thiên nhiên khách quan, mang tính bất khả kháng như thiên tai (bão, lụt, hạn hán, dịch bệnh, động đất...), chiến tranh hoặc hỏa hoạn... Những rủi ro này nếu xảy ra sẽ gây ra không ít khó khăn và ảnh hưởng lớn đến hoạt động sản xuất kinh doanh của công ty.

II. NHỮNG NGƯỜI CHỊU TRÁCH NHIỆM CHÍNH ĐỐI VỚI NỘI DUNG BẢN CÔNG BỐ THÔNG TIN

1. Tổ chức đăng ký giao dịch

CÔNG TY CỔ PHẦN XÂY LẮP DẦU KHÍ MIỀN TRUNG
· Ông : Đỗ Văn Cường
 
 Chức vụ: Chủ tịch Hội đồng quản trị

· Ông:  Nguyễn Đình Phước      

 Chức vụ: Giám đốc

· Ông : Vương Duy Tú

 Chức vụ: Phó Giám đốc 

·  Bà:    Đỗ Thị Thu Hà 

 Chức vụ: Kế toán trưởng

·  Ông : Trần Văn Cường

Chức vụ: Trưởng ban Kiểm soát


Chúng tôi đảm bảo rằng các thông tin và số liệu trong Bản công bố thông tin này là phù hợp với thực tế mà chúng tôi được biết, hoặc đã điều tra, thu thập một cách hợp lý.

III. CÁC KHÁI NIỆM, CÁC TỪ VIẾT TẮT

Từ, cụm từ
Ngữ nghĩa

Công ty
:
Công ty cổ phần Xây lắp Dầu khí Miền Trung
BCTC
:
Báo cáo tài chính

BKS
: 
Ban Kiểm soát

CBCNV
: 
Cán bộ công nhân viên

CN
: 
Chi nhánh

CP
: 
Cổ phần

CTHĐQT
: 
Chủ tịch Hội đồng quản trị

DT
:
Doanh thu 

Điều lệ Công ty
: 
Điều lệ Công ty cổ phần Xây lắp Dầu khí Miền Trung
ĐKKD
:
Đăng ký kinh doanh

ĐHĐCĐ
: 
Đại hội đồng cổ đông

GTGT
: 
Giá trị gia tăng

HĐQT
: 
Hội đồng quản trị

HĐSXKD
:
Hoạt động sản xuất kinh doanh

LNST
:
Lợi nhuận sau thuế

NHNN
:
Ngân hàng Nhà nước

SXKD
:
Sản xuất kinh doanh


TSCĐ
:
Tài sản cố định

TNBQ
:
Thu nhập bình quân

UBCKNN
: 
Ủy ban Chứng khoán Nhà nước

VĐL
: 
Vốn điều lệ

VNĐ
:
Việt Nam đồng
IV. TÌNH HÌNH VÀ ĐẶC ĐIỂM CỦA TỔ CHỨC ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH

1. Thông tin cơ bản về Công ty

Tên tiếng Việt
: 
CÔNG TY CỔ PHẦN XÂY LẮP DẦU KHÍ MIỀN TRUNG 

Tên tiếng Anh
: 
MIENTRUNG PETROLEUM CONSTRUCTION JOINT STOCK COMPANY

Tên viết tắt
:
PVC-MT

Mã chứng khoán  : PXM

Logo
: 

Địa chỉ

           : 
Tầng 7, Tòa nhà PVcombank , Quận Hải Châu, TP Đà Nẵng 


Điện thoại
: 
(+84) 511 3635888                                          Fax: (+84) 511 3635 777
Website
: 
www.pvcmt.vn
Email        : infor@pvcmt.vn  

Vốn điều lệ:
150.000.000.000 đồng (Một trăm năm mươi tỷ đồng).
Giấy chứng nhận ĐKKD :
Giấy chứng nhận ĐKKD số 4300368987 do Sở Kế hoạch và Đầu tư thành phố Đà Nẵng cấp lần đầu ngày 22/11/2009, đăng ký thay đổi lần thứ 9  ngày 29/5/2014
Ngành nghề kinh doanh: 

- Xây dựng công trình kỹ thuật dân dụng khác: Đầu tư, xây dựng các công trình hạ tầng kỹ thuật, cầu  đường, công trình dân dụng và công nghiệp trong và ngoài ngành dầu khí; Xây dựng công trình thủy lợi; San lấp mặt bằng; Đầu tư xây lắp các công trình chuyên ngành dầu khí; Xây dựng các công trình đê kè, cầu cảng; Lắp đặt đường dây tải điện đến 35KV và các hệ thống điện dân dụng, công nghiệp.
- Bán buôn chuyên doanh khác như chưa được phân vào đâu : Bán buôn nguyên liệu, vật liệu dùng cho sản xuất bao bì các loại (chất dẻo nguyên sinh, bột giấy, hạt nhựa, nhựa tổng hợp, sợi dệt, giấy); Bán buôn nguyên liệu, vật liệu phục vụ nghành in;

- Vận tải hàng hóa bằng đường bộ;

- Kinh doanh bất động sản, quyền sử dụng đất thuộc chủ sỡ hữu, chủ sử dụng hoặc đi thuê: Đầu tư kinh doanh bất động sản, cho thuê văn phòng;
- Lắp đặt hệ thống xây dựng khác : Chế tạo, lắp đặt bồn chứa xăng dầu, khí hóa lỏng, chứa nước bồn chịu áp lực và hệ thống công nghiệp; Lắp đặt hệ thống máy móc thiết bị công nghệ, thiết bị điều khiển tự động hóa trong các nhà máy công nghiệp;

- Cho thuê xe có động cơ: Cho thuê xe ô tô, xe máy, thiết bị thi công công trình;
- Sản xuất bê tông và các sản phẩm từ xi măng và thạch cao : Sản xuất kinh doanh bê tông thương phẩm, sản xuất vật liệu xây dựng;

- Bán buôn vật liệu, thiết bị lắp đặt khác trong xây dựng: Bán buôn bê tông thương phẩm; bán buôn vật liệu xây dựng;

- Sản xuất sản phẩm khác bằng kim loại chưa phân vào đâu : Sản xuất các sản phẩm cơ khí, chống ăn mòn kim loại;

- Đóng tàu và cấu kiện nổi : Bảo dưỡng và sửa chữa tàu thuyền và các phương tiện nổi;

- Khai thác đá, cát, sỏi, đất sét : Khoan phá đá nổ mìn, khai thác mỏ .
2. Tóm tắt quá trình hình thành và phát triển

Ngày 21/12/2007, Chủ tịch Hội đồng Quản trị Tổng Công ty Cổ phần Xây lắp Dầu khí Việt Nam đã ra Quyết định số 04/QĐ-HĐQT về việc thành lập Công ty TNHH 1 Thành viên Xây lắp Dầu khí Miền Trung (PVC-MT) trên cơ sở sáp nhập Ban dự án Nhà máy Lọc Dầu Dung Quất và Xí nghiệp Thi công cơ giới tại Miền Trung (Chi Nhánh Công ty Cổ phần Xây lắp Dầu khí tại Quảng Ngãi) với vốn điều lệ 50 tỷ đồng.

Ngày 16/11/2009, Tổng công ty Cổ phần Xây lắp Dầu khí Việt Nam đã có Quyết định số 927/QĐ-XLDK của Hội đồng Quản trị Tổng Công ty cổ phần Xây lắp Dầu khí Việt Nam về việc phê duyệt phương án chuyển đổi Công ty TNHH MTV Xây lắp Dầu khí Miền Trung thành Công ty cổ phần với vốn điều lệ 150 tỷ đồng.

Ngày 22/11/2009, Sở Kế hoạch Đầu tư  thành phố Đà Nẵng đã cấp Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh số 4300368987 cho Công ty Cổ phần Xây lắp Dầu khí Miền Trung.  

Tháng 6/2010, Công ty CP Xây lắp Dầu khí Miền Trung chính thức niêm yết trên sàn giao dịch chứng khoán Thành phố HCM, mã chứng khoán: PXM.

Ngày 15/4/2014, Sở giao dịch chứng khoán Thành phố Hồ Chí Minh đã có Quyết định số 163/QĐ-SGDHCM về việc hủy niêm yết cổ phiếu PXM, lý do: Lợi nhuận chưa phân phối của PXM tại ngày 31/12/2013 là -265,74 tỷ đồng vượt quá vốn điều lệ thực góp là 150 tỷ đồng căn cứ trên Báo cáo tài chính hợp nhất kiểm toán năm 2013 và tổ chức kiểm toán là Công ty TNHH Deloitte Việt Nam có ý kiến “Từ chối đưa ra ý kiến” đối với BCTC năm 2013 của PXM, thuộc trường hợp chứng khoán bị hủy niêm yết theo qui định tại điểm đ và điểm h khoản 1 Điều 60 Nghị định 58/2012/NĐ-CP ngày 20/7/2012.

Ngày 15/5/2014, cổ phiếu PXM chính thức hủy niêm yết trên Sở giao dịch chứng khoán Thành phố Hồ Chí Minh.
3. Cơ cấu tổ chức của Công ty
Sơ đồ tổ chức Công ty cổ phần Xây lắp Dầu khí Miền Trung
 SHAPE  \* MERGEFORMAT 



· Đại hội đồng cổ đông: Đại hội đồng cổ đông là cơ quan có thẩm quyền cao nhất của Công ty, có quyền hạn và nhiệm vụ như sau:
1. Đại hội đồng cổ đông thường niên có quyền thảo luận và thông qua:

a. Báo cáo tài chính năm được kiểm toán;

b. Báo cáo của Hội đồng Quản trị;

c. Báo cáo của Ban kiểm soát;

d. Kế hoạch phát triển ngắn hạn và dài hạn của Công ty. 

2. Đại hội đồng cổ đông thường niên và bất thường thông qua quyết định về các vấn đề sau:

a. Thông qua các báo cáo tài chính năm;

b. Mức cổ tức thanh toán hàng năm cho mỗi loại cổ phần phù hợp với Luật Doanh nghiệp và các quyền gắn liền với loại cổ phần đó. Mức cổ tức này không cao hơn mức mà Hội đồng quản trị đề nghị sau khi đã tham khảo ý kiến các cổ đông tại Đại hội đồng cổ đông;

c. Số lượng thành viên của Hội đồng quản trị;

d. Lựa chọn Công ty kiểm toán;

e. Bầu, miễn nhiệm, bãi nhiệm và thay thế thành viên Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát;

f. Tổng số tiền thù lao của các thành viên Hội đồng quản trị và Báo cáo tiền thù lao của Hội đồng quản trị;

g. Bổ sung và sửa đổi Điều lệ Công ty;

h. Loại cổ phần và số lượng cổ phần mới được phát hành đối với mỗi loại cổ phần và việc chuyển nhượng cổ phần của thành viên sáng lập trong vòng ba năm đầu tiên kể từ ngày thành lập;

i. Chia, tách, hợp nhất, sáp nhập hoặc chuyển đổi Công ty;

j. Tổ chức lại và giải thể (thanh lý) Công ty và chỉ định người thanh lý;  

k. Kiểm tra và xử lý các vi phạm của Hội đồng quản trị hoặc Ban kiểm soát gây thiệt hại cho Công ty và các cổ đông của Công ty;

l. Quyết định giao dịch bán tài sản Công ty hoặc chi nhánh hoặc giao dịch mua có giá trị từ 50% trở lên tổng giá trị tài sản của Công ty và các chi nhánh của Công ty được ghi trong báo cáo tài chính đã được kiểm toán gần nhất;

m. Công ty mua lại hơn 10% một loại cổ phần phát hành;

n. Việc Giám đốc điều hành đồng thời làm Chủ tịch Hội đồng quản trị;

o. Công ty hoặc các chi nhánh của Công ty ký kết hợp đồng với những người được quy định tại Khoản 1 Điều 120 Luật Doanh nghiệp với giá trị bằng hoặc lớn hơn 20% tổng giá trị tài sản của Công ty và các chi nhánh của Công ty được ghi trong báo cáo tài chính gần nhất được kiểm toán; 

p. Các vấn đề khác theo quy định của Điều lệ và các quy chế khác của Công ty.

- Một số quyền khác.
· Hội đồng quản trị:
Hội đồng Quản trị là cơ quan quản lý cao nhất do ĐHCĐ bầu ra, tối đa có 5 thành viên đảm nhiệm với nhiệm kỳ 5 năm. HĐQT nhân danh công ty quyết định tất cả các vấn đề liên quan đến mục đích và quyền lợi của công ty trừ các vấn đề thuộc thẩm quyền của Đại hội đồng cổ đông. Hội đồng Quản trị công ty gồm các thành viên sau:

Ông Đỗ Văn Cường
- Chủ tịch HĐQT

Ông Nguyễn Tiến Hùng
- Uỷ viên chuyên trách HĐQT

Ông Nguyễn Đình Phước
- Uỷ viên.HĐQT

Ông Đỗ Quốc Công
- Uỷ viên.HĐQT

Ông Vương Duy Tú
- Uỷ viên.HĐQT

· Ban kiểm soát:

Các thành viên Ban kiểm soát được Đại hội đồng cổ đông bầu ra gồm 03 thành viên với nhiệm kỳ 5 năm, tại công ty PVCMT có các thành viên sau:

· Ông Trần Văn Cường
- Trưởng ban kiểm soát

· Ông Lê Văn Hải
- Thành viên kiêm nhiệm

· Ông Ngô Thanh Thọ
- Thành viên kiêm nhiệm

· Ban giám đốc:

· Ban giám đốc công ty gồm 02 thành viên như sau:

· Ông Nguyễn Đình Phước
- Giám đốc

· Ông Vương Duy Tú
- Phó giám đốc

· Các phòng ban chức năng:

Tại công ty PVC-MT có 02 phòng chức năng, bao gồm:

Phòng Tài chính-Tổng hợp (TC-TH):  Tham mưu cho HĐQT và Giám đốc công ty trong các lĩnh vực :

Công tác Tổ chức

Công tác cán bộ

Công tác lao động

Công tác hành chính- quản trị

Công tác văn thư lưu trữ

Công tác kế toán tổng hợp

Công tác kế toán thanh toán, công nợ nội bộ Công ty, kế toán BHXH, kinh phí Công đoàn

Công tác kế toán công nợ khách hàng, công nợ Tổng Công ty và kế toán ngân hàng

Công tác kế toán vật tư, công cụ dụng cụ, thành phẩm

Công tác kế toán thuế, thống kê và kế toán Tài sản cố định

Công tác thủ quỹ

Phòng Kinh tế-Kỹ Thuật (KT-KT): Tham mưu giúp việc cho HĐQT và Giám đốc về các lĩnh vực : 

Công tác kế hoạch

Công tác kinh tế và quản lý hợp đồng

Công tác báo cáo thống kê

Công tác quản lý kỹ thuật,chất lượng

Công tác ISO của đơn vị

Công tác quản lý vật tư, thiết bị

· Các Ban chỉ huy/Ban Quản lý Dự án, đơn vị trực thuộc:

Ban chỉ huy công trường Mercure Sơn Trà Resort

 Ban chỉ huy Nhà máy Nhiệt điện Vũng Áng

Đội thi công cơ giới

4. Danh sách cổ đông nắm giữ trên 5% vốn cổ phần của Công ty; danh sách cổ đông sáng lập và tỉ lệ cổ phần nắm giữ; cơ cấu cổ đông

4.1. Cổ đông nắm giữ trên 5% vốn cổ phần của Công ty Xây lắp Dầu khí Miền Trung 
4.2. Bảng 1: Danh sách cổ đông nắm giữ trên 5% vốn cổ phần của 
Công ty cổ phần Xây lắp Dầu khí Miền Trung tại ngày 01/04/2014
	TT
	Tên cổ đông
	Địa chỉ
	Số cổ phần sở hữu
	Tỷ lệ 
vốn góp (%)

	1
	Tổng công ty Cổ phần Xây lắp Dầu khí Việt Nam
	Tòa nhà CEO, Lô HH2, Khu Đô Thị Mới Mễ Trì Hạ, Đường Phạm Hùng, Từ Liêm, Hà Nội
	7.650.000
	51%

	Tổng cộng:
	7.650.000
	51%


(Nguồn: Danh sách cổ đông Công ty do VSD cấp)
4.3. Cổ đông sáng lập của Công ty cổ phần Xây lắp Dầu khí Miền Trung 

Ngay từ khi chuyển đổi mô hình thành CTCP, Công ty Cổ phần Xây lắp Dầu khí Miền Trung không có cổ đông sáng lập.

4.4. Cơ cấu cổ đông 
Bảng 2: Cơ cấu cổ đông của Công ty tại ngày 1/04/2014 được phân loại như sau:
(Nguồn: Danh sách cổ đông Công ty do VSD cấp)
	TT
	Cơ cấu cổ đông
	Số lượng
	Cổ phiếu sở hữu
	Tỷ lệ trên

Vốn điều lệ (%)

	1
	Cổ đông trong nước
	1.081
	14.647.440
	97.650

	
	-  Cá nhân
	1.079
	6.872.440
	45.816

	
	-  Tổ chức
	02
	7.775.000
	51.833

	2
	Cổ đông nước ngoài
	3
	352.560
	2.350

	
	-  Cá nhân
	1
	200
	0.001

	
	-  Tổ chức
	2
	352.360
	2.349

	Tổng cộng:
	1.084
	15.000.000
	100,00


5. Danh sách những công ty mẹ và công ty con của tổ chức đăng ký giao dịch, những công ty mà tổ chức đăng ký giao dịch đang nắm giữ quyền kiểm soát hoặc cổ phần chi phối, những công ty nắm quyền kiểm soát hoặc cổ phần chi phối đối với tổ chức đăng ký giao dịch
+ Công ty mẹ : 

· Tổng công  ty cổ phần Xây lắp Dầu khí Việt Nam
· Tổng công ty cổ phần Xây lắp Dầu khí Việt Nam là thành viên của Tập đoàn Dầu khí Quốc Gia Việt Nam (Petro Vietnam). Tổng Công ty đang nỗ lực vươn lên trở thành một doanh nghiệp xây lắp chuyên ngành, chủ lực của Petro Việt nam, có trình độ quản lý và công nghệ mang tầm quốc tế trong xây lắp chuyên ngành dầu khí và các công trình công nghiệp dân dụng quy mô lớn. Vốn điều lệ hiện tại của PVC là 4.000 tỷ đồng.

· Trụ sở chính: Tòa nhà CEO, Lô HH2, Khu Đô Thị Mới Mễ Trì Hạ, Đường Phạm Hùng, Từ Liêm, Hà Nội
· Điện thoại: (0084) 4 - 3768 9291/3/4/5 | Fax: (0084) 4 - 3768 9290/3768 9867 | 
· Email: info@pvc.vn 
· Ngành nghề kinh doanh chính: Xây lắp chuyên ngành dầu khí ; Xây dựng công nghiệp; Xây dựng dân dụng; Sản xuất công nghiệp
· Số cổ phần sở hữu: 7.650.000 cổ phần.

· Tỷ lệ sở hữu: 51,0%.
+ Công ty con: Công ty TNHH Một thành viên Bao bì Dung Quất
· Địa chỉ : Thôn Phước Hòa, Xã Bình Trị, Huyện Bình Sơn, Tỉnh Quảng Ngãi

· ĐT: 0553.625537     Fax: 0553.625368

· Website: www.baobidungquat.vn
· Lĩnh vực kinh doanh chính: Chuyên sản xuất và phân phối các loại Bao bì 
· Tỷ lệ sở hữu của PXM: 100%
6. Hoạt động kinh doanh

6.1. Sản phẩm, dịch vụ chính
Hoạt động kinh doanh tạo doanh thu của Công ty là xây dựng các công trình hạ tầng kỹ thuật, cầu  đường, công trình dân dụng và công nghiệp trong và ngoài ngành dầu khí; Xây dựng công trình thủy lợi; San lấp mặt bằng; Đầu tư xây lắp các công trình chuyên ngành dầu khí; Xây dựng các công trình đê kè, cầu cảng.N goài ra, các lĩnh vực sản xuất kinh doanh khác như Bán buôn nguyên liệu, vật liệu dùng cho sản xuất bao bì các loại (chất dẻo nguyên sinh, bột giấy, hạt nhựa, nhựa tổng hợp, sợi dệt, giấy); Bán buôn nguyên liệu, vật liệu phục vụ nghành in; bê tông và các sản phẩm từ xi măng và thạch cao : bê tông thương phẩm, sản xuất vật liệu xây dựng;

Cơ cấu doanh thu thuần giai đoạn 2012÷2013
Đơn vị tính: đồng.

	Sản phẩm dịch vụ
	Năm 2012
	Năm 2013
	Quý 1/2014

	
	Giá trị
	Tỷ trọng
	Giá trị
	Tỷ trọng
	Giá trị
	Tỷ trọng

	DTT hoạt động  xây lắp
	74.433.524.263
	37,19%
	11.467.963.785
	13,73%
	-548.353.048
	-

	DTT bán hàng hóa, thành phẩm
	125.712.834.374
	62,81%
	72.070.913.657
	86,27%
	413.890.706
	-

	Tổng cộng
	200.146.358.637
	100%
	83.538.877.442
	100%
	-134.462.342
	-


Nguồn: BCTC hợp nhất kiểm toán năm 2013, BCTC hợp nhất quý 1/2014
· Cơ cấu lợi nhuận gộp

Cơ cấu lợi nhuận gộp giai đoạn 2012÷2013
Đơn vị tính: đồng.

	Sản phẩm dịch vụ
	Năm 2012
	Năm 2013
	Quý 1/2014

	
	Giá trị
	%/DTT
	Giá trị
	%/DTT
	Giá trị
	%/DTT

	LN gộp từ hoạt động xây lắp
	-35.918.694.682
	-17,95%
	-102.753.006.443
	-123,00%
	-548.353.048
	-

	LN gộp từ bán hàng hóa, thành phẩm
	11.148.344.478
	5,57%
	10.133.628.572
	12,13%
	-1.080.574.469
	-

	Tổng cộng
	-24.770.350.204
	-12,38%
	-92.619.377.871
	-110,87%
	-1.628.927.517
	-


Nguồn: BCTC hợp nhất kiểm toán năm 2013, BCTC hợp nhất quý 1/2014
6.2. Kế hoạch phát triển kinh doanh:

· Các mục tiêu chủ yếu của Công ty:

· Tập trung giải quyết dứt điểm các công trình còn tồn đọng giá trị khối lượng dở  dang tại các công trình và thu hồi công nợ tại các dự án đã hoàn thành thanh quyết toán.

· Đẩy mạnh công tác cho thuê máy móc thiết bị, công cụ dụng cụ nhằm tận dụng nguồn thiết bị nhàn rỗi .

· Năng cao năng lực cạnh tranh, đẩy mạnh tìm kiếm thông tin đối với các dự án trong ngành, mở rộng thị trường ngoài ngành.

· Thực hiện kiện toàn cơ cấu tổ chức của đơn vị, hoàn thiện phương thức quản lý theo hướng gọn nhẹ và chuyên sâu nhằm tăng năng xuất lao động, nâng cao hiệu quả sản xuất kinh doanh .

· Cân đối các nguồn giải quyết các chế độ an sinh cho người lao động.

· Chiến lược phát triển trung và dài hạn:

· Tập trung phát triển chuyên ngành xây lắp được ưu tiên hàng đầu. Đồng thời tập trung khai thác thế mạnh sẵn có trong lĩnh vực khai thác vật liệu xây dựng, cho thuê máy móc thiết bị, công cụ dụng cụ.

· Tăng cường công tác đào tạo nâng cao năng lực chuyên môn và phát triển nhân lực đảm bảo đáp ứng yêu cầu SXKD, phù hợp với tốc độ tăng trưởng của công ty.

· Củng cố, sàng lọc, đào tạo cấp cán bộ quản lý, Cán bộ kỹ thuật và đào tạo và cải tiến các đội xây dựng công ty trở nên tinh nhuệ và chuyên nghiệp.

· Tìm các đối tác chiến lược góp vốn vào công ty.

· Các mục tiêu đối với môi trường, xã hội và cộng đồng của Công ty:

·  Tiếp tục tham gia và thực hiện công tác an sinh xã hội, quỹ tương trợ Dầu khí với tinh thần tương thân, tương ái của người lao động trong cơ quan và các đơn vị trong ngành. 
7. Báo cáo kết quả hoạt động kinh doanh

7.1. Tóm tắt một số chỉ tiêu về hoạt động sản xuất kinh doanh của công ty năm 2012-2013:

-  Kết quả hoạt động kinh doanh:
Đơn vị tính:Đồng
	Chỉ tiêu
	Năm 2012
	Năm 2013
	+-2013/2012  (%)
	Quý 1/2014

	Tổng giá trị tài sản
	717.332.428.149
	395.903.103.942
	-55.19
	384.549.621.110

	Doanh thu thuần
	200.146.358.637
	83.538.877.442
	-41.74
	-134.462.342

	Lợi nhuận từ hoạt động kinh doanh
	-109.645.231.706
	-145.139.111.062
	-
	-10.677.147.905

	Lợi nhuận khác 
	-2.509.389.981
	-8.583.864.935
	-
	-1.080.756.454

	Lợi nhuận trước thuế
	-109.654.668.940
	-151.814.979.521
	-
	-11.757.904.359

	Lợi nhuận sau thuế
	-109.654.668.940
	-151.814.979.521
	-
	-11.757.904.359

	Tỉ lệ lợi nhuận chia cổ tức
	-
	-
	-
	-


Nguồn: BCTC hợp nhất kiểm toán năm 2013, BCTC hợp nhất quý  1 năm 2014

 Cơ sở của việc từ chối đưa ra ý kiến tại BCTC hợp nhất kiểm toán năm 2013

Tại ngày 31 tháng 12 năm 2013,công nợ ngắn hạn của Công ty vượt quá tài sản ngắn hạn với số tiền 163.455.759.041 VND và số lỗ lũy kế của Công ty là 265.743.681.041 VND vượt quá vốn điều lệ 115.743.681.041 VND. Đồng thời các thỏa thuận tài chính của Công ty đã hết hạn và số dư còn lại sẽ phải thanh toán trong năm 2014. Đến thời điểm lập báo cáo này, Công ty đang trong quá trình tái đàm phán hằm đạt được các thỏa thuận tài chính thay thế. Tuy nhiên, chúng tôi không thể thu thập được đầy đủ bằng chứng kiểm toán thịch hợp liên quan đến việc sử dụng hoạt động liên tục trong việc lập và trình bày báo cáo tài chính hợp nhất, bao gồm các thỏa thuận tài chính được gia hạn, cam kết hỗ trợ tài chính từ Công ty ty mẹ cũng như các bằng chứng liên quan đến kế hoạch mà Ban Giám đốc đã lập.
Từ chối đưa ra ý kiến 
Do tầm quan trọng của vấn đề nêu tại đoạn “Cơ sở của việc từ chối đưa ra ý kiến”, chúng tôi không thể thu thập được đầy đủ bằng chứng kiểm toán thích hợp để làm cơ sở đưa ra ý kiến kiểm toán. Do đó, chúng tôi không thể đưa ra ý kiến kiểm toán về báo cáo tài chính hợp nhất.
7.2. Những nhân tố ảnh hưởng đến hoạt động sản xuất kinh doanh của công ty trong năm báo cáo: 
· Một số hạn chế tồn tại trong sản xuất kinh doanh năm 2013

·  Công tác nghiệm thu, thu hồi vốn của một số công trình chưa quyết liệt, giá trị dở dang năm 2013 lớn: 106,2 tỷ đồng

· Công tác kiểm kê, theo dõi, quản lý kỹ thuật và chất lượng tại một số công trình chưa được quan tâm đúng mức dẫn đến chưa kiểm soát được chính xác về giá trị khối lượng thực hiện, giá trị dở dang ở từng thời điểm nhất định.

· Tình hình kinh tế khó khăn, công ty chưa tìm được nguồn việc mới, bên cạnh đó các dự án bị dừng nên chưa tiếp tục triển khai thi công như Công trình Tổng kho sản phẩm dầu khí Đà Nẵng, Xây dựng đường tránh ngập lòng hồ khu vực huyện Konplong, tỉnh Kon Tum. Bên cạnh đó các khoản chi phí cố định như tiền lương, quản lý, chi phí khấu hao Công ty vẫn phải trả, doanh thu không đủ bù chi phí, hạch toán lỗ các công trình thi công từ các năm trước chuyển qua sau khi quyết toán với Chủ đầu tư dẫn đến lỗ vượt Vốn điều lệ của Công ty.

· Việc thanh toán thu hồi vốn kéo dài, công nợ tồn đọng do Chủ đầu tư trì hoãn và chậm thụ lý trong công tác thanh quyết toán công trình đã gây ứ đọng vốn, dòng vốn lưu động cho sản xuất hạn hẹp làm gia tăng chi phí quản lý và chi phí lãi vay, ảnh hưởng rất nhiều đến chỉ tiêu lợi nhuận của công ty.
· Mặt khác, theo chủ trương của Chính phủ và của Tập đoàn các dự án lớn đang dừng và giãn tiến độ, nên hầu như trong năm Công ty không nhận thêm được hạng mục công trình nào; các hạng mục công trình đang thi công và đã trúng thầu thì không có vốn, Ngân hàng không bảo lãnh và không cho vay do nợ cũ đã quá hạn mà Công ty vẫn chưa trả được.Tình hình tài chính của Công ty mất cân đối nghiêm trọng và gặp rất nhiều khó khăn : Lỗ lũy kế của các công trình đến tháng 6/2013 đã vượt cả vốn điều lệ, khoản phải trả cho khách hàng lớn gấp 3 lần khoản phải thu, nợ đọng BHXH từ tháng 10/2012 dẫn đến Công ty không trả sổ bảo hiểm và giải quyết các chế độ cho người lao động đã nghỉ việc, nợ nộp ngân sách nhà nước, nợ lương  của CBCNV trong Công ty.
· Nguyên nhân:
· Do tình hình khó khăn của Công ty kéo dài từ năm 2012 và các năm trước chuyển sang: Năm 2013, Công ty không có công việc mới mà chỉ tập trung hoàn thiện công tác quyết toán các công trình cũ từ các năm trước, doanh thu thấp. Rất nhiều dự án bị dừng và giãn tiến độ do Chủ đầu tư chưa thu xếp được vốn, do đó trong năm 2013 Công ty cũng không ký được hợp đồng cũng như công việc mới để phục vụ kinh doanh và gối đầu. Doanh thu đạt được trong năm 2013 chủ yếu từ hoạt động sản xuất kinh doanh tại Nhà máy sản xuất bao bì Dung Quất và thực hiện chuyển nhượng Nhà máy này cho Công ty TNHH MTV Lọc hóa dầu Bình Sơn, còn doanh thu từ việc nghiệm thu khối lượng công tại các dự án/công trình Công ty thi công đạt được là rất thấp.
· Trong năm 2013, Công ty chủ yếu thực hiện quyết toán các công trình tồn đọng từ các năm trước, chi phí thi công sau khi hạch toán cao hơn giá trị hợp đồng, điều này cũng ảnh hưởng đến kết quả sản xuất kinh doanh của công ty. Mặc khác việc nghiệm thu thanh toán, thu hồi vốn kéo dài, công nợ tồn đọng do Chủ đầu tư trì hoãn, không thu xếp được vốn giải ngân và chậm phê duyệt đã gây ứ đọng vốn, dòng vốn lưu động cho sản xuất hạn hẹp.

Bên cạnh đó do vốn điều của công ty đã đầu tư vào tài sản cố định và đầu tư góp vốn dài hạn nên thiếu vốn lưu động cho sản xuất kinh doanh thường xuyên và nguồn vốn để duy trì hoạt động chủ yếu là từ vốn vay và vốn chiếm dụng điều này làm phát sinh chi phí lãi vay lớn và các khoản chi phí cố định của doanh nghiệp chưa được cắt giảm một cách tương ứng và kịp thời như: Chi phí tiền lương, chi phí quản lý doanh nghiệp và các chế độ chính sách của người lao động…, đặc biệt chi phí khấu hao TSCĐ,CCDC giàn giáo coppha Công ty vẫn phải trích và phân bổ theo quy định.
8. Vị thế của Công ty so với các Doanh nghiệp khác trong cùng ngành

8.1. Vị thế Công ty trong ngành

· Công ty Cổ phần Xây lắp Dầu khí miền Trung là thành viên của Tổng Công ty Cổ phần Xây lắp Dầu khí Việt Nam, thuộc Tập đoàn Dầu khí Quốc gia Việt Nam. Ban đầu được thành lập là Công ty TNHH 1TV Xây lắp Dầu khí Miền Trung trên cơ sở là Chi nhánh Công ty Cổ phần Xây lắp Dầu khí tại Quảng Ngãi, Xí nghiệp Thi công Cơ giới tại Miền Trung và Ban Quản lý dự án Nhà máy lọc dầu Dung Quất trực thuộc Công ty Cổ phần Xây lắp Dầu khí (nay là Tổng Công ty Cổ phần Xây lắp Dầu khí Việt Nam).

· Ngày đầu thành lập, công ty đóng trụ sở chính tại số 33 – đường Hai Bà Trưng – TP Quảng Ngãi, tỉnh Quảng Ngãi. Tham gia vào việc triển khai các dự án lớn, các công trình trọng điểm của ngành Dầu khí, của quốc gia trên địa bàn miền Trung, chủ yếu là tỉnh Quảng Ngãi như : Công trình Nhà máy Lọc dầu Dung Quất, Nhà máy Nhựa Polypropylene, Trung tâm Dịch vụ Dầu khí Quảng Ngãi...

· Khẳng định được vị trí, vai trò qua các dự án lớn, các công trình trọng điểm quốc gia trên địa bàn tỉnh Quảng Ngãi. Trước nhu cầu mở rộng và phát triển thị trường, ngày 15/10/2009 Công ty TNHH một thành viên Xây lắp Dầu khí Miền Trung chuyển trụ sở chính ra Thành phố Đà Nẵng, đóng tại số 78A – đường Duy Tân – TP Đà Nẵng (tầng 1) theo Quyết định số 839/QĐ-XLDK của Hội đồng Quản trị Tổng Công ty Cổ phần Xây lắp Dầu khí Việt Nam.

· Được trang bị hệ thống máy móc, trang thiết bị, cơ sở vật chất hiện đại cùng đội ngũ Ban lãnh đạo giàu kinh ngiệm và lực lượng cán bộ kỹ sư, CNV trẻ, có trình độ, năng động, nhiệt huyết, sáng tạo, Công ty Cổ phần Xây lắp Dầu khí miền Trung là lực lượng nòng cốt của Tổng Công ty Cổ phần Xây lắp Dầu khí Việt Nam trong triển khai thực hiện các dự án quy mô lớn, các công trình trọng điểm của Ngành Dầu khí.

8.2. Triển vọng phát triển của ngành 


Trong thời gian qua, ngành công nghiệp xây dựng xây lắp ở nước ta đã đạt được một số kết quả nhất định. Tăng trưởng GDP do nhóm ngành công nghiệp - xây dựng vẫn giữ được tốc độ cao hơn tốc độ tăng GDP của toàn bộ nền kinh tế (năm 2011 tăng 6,68% so với mức tăng 6,24% GDP của toàn nền kinh tế, năm 2012 tăng 5,75% so với mức tăng 5,25% GDP của toàn nền kinh tế, năm 2013 tăng 5,5% so với 5,4% GDP của toàn nền kinh tế). Công nghiệp xây dựng đã thu hút một lượng vốn đầu tư phát triển toàn xã hội chiếm tỷ trọng khá lớn và có xu hướng tăng dần (năm 2010 chiếm 41,3%, năm 2011 chiếm 42,9%, năm 2012 chiếm 43,9%).


Nhóm ngành này cũng thu hút lượng vốn đầu tư trực tiếp nước ngoài (FDI) chiếm tỷ trọng lớn nhất. Tính từ năm 1988 đến tháng 7/2013, lượng vốn FDI của các dự án còn hiệu lực đầu tư vào nhóm ngành công nghiệp xây dựng đạt trên 138,3 tỷ USD, chiếm khoảng 62,2% tổng số, trong đó riêng công nghiệp chế biến đạt 116,4 tỷ USD, chiếm trên 52,3% tổng số và xây dựng đạt trên 10 tỷ USD chiếm gần 5%.


Đầu tư khu vực Nhà nước và đầu tư FDI chiếm trên 60% giá trị xây dựng của nền kinh tế, vì thế những cam kết tăng vốn đầu tư từ hai khu vực này là tín hiệu tích cực cho thấy dòng tiền sẽ quay trở lại với ngành xây dựng.

.
 Với những dấu hiệu bước đầu cho thấy sự phục hồi của nền kinh tế, cùng với việc thu hút được lượng lớn các nguồn vốn đầu tư, ngành  xây dựng  xây lắp sẽ là đầu tầu của nền kinh tế sẽ đi đầu trong việc phục hồi và phát triển trong thời gian tới.

(Nguồn: Theo Business Monitor International)
8.3. Đánh giá về sự phù hợp định hướng phát triển của Công ty với định hướng của Ngành, chính sách của Nhà nước và xu thế chung trên thế giới.


Theo định hướng chiến lược phát triển của Tập đoàn Dầu khí và Tổng Công ty cổ phần Xây lắp Dầu khí Việt Nam giai đoạn 2011÷2015 đã và đang được thực hiện, Công ty cổ phần Xây lắp Dầu khí miền Trung lấy thi công xây lắp, cơ giới các công trình xây lắp làm cơ sở, nền tảng để phát triển, mở rộng ra xây lắp các công trình giao thông, hạ tầng kỹ thuật. Sự phát triển, phục hồi của nền kinh tế nói chung đang bắt đầu trở lại với sự phát triển của ngành công 
nghiệp - xây dựng, đi đầu là dự phát triển về giao thông và hạ tầng kỹ thuật, bước đầu đã đi đúng hướng và có tiềm năng, triển vọng phát triển mạnh trong những năm tiếp theo.

9.  
Chính sách đối với người lao động

9.1. Số lượng, trình độ chuyên môn, nghiệp vụ của CBCNV
Bảng 3: Số lượng người lao động của Công ty tính đến thời điểm 15/05/2014
	STT
	Loại hình lao động
	Số lượng (người)
	Tỷ lệ (%)

	
	Phân loại theo giới tính
	
	

	1
	Lao động Nam
	98
	86,73

	2
	Lao động Nữ
	15
	13,27

	
	Tổng cộng
	113
	100,00

	
	Phân theo trình độ
	
	

	1
	Trên đại học
	01
	0,88

	2
	Đại học và Cao đẳng
	65
	57,52

	3
	Trung và sơ cấp
	4
	3,54

	4
	Công nhân kỹ thuật
	35
	30,97

	5
	Công nhân lao động
	8
	7,08

	
	Tổng cộng
	113
	100,00

	
	Phân chia theo loại hình lao động
	
	

	1
	Cán bộ quản lý
	12
	10,62

	2
	Lao động trực tiếp
	73
	64,60

	3
	Lao động gián tiếp
	28
	24,78

	
	Tổng cộng
	113
	100


Nguồn: Công ty cổ phần Xây lắp Dầu khí miền Trung
9.2. Chính sách đối với người lao động

a. Chế độ làm việc:


Thời gian làm việc: 8h/ngày, 5 ngày/tuần, nghỉ trưa 1,5h. Khi có yêu cầu về tiến độ sản xuất, kinh doanh thì CBCNV có trách nhiệm làm thêm giờ và Công ty có những quy định đảm bảo quyền lợi cho người lao động theo quy định của Nhà nước.


Ngày phép, nghỉ lễ, Tết, nghỉ ốm thai sản. CBCNV được nghỉ lễ và tết theo quy định của Luật Lao động. Đối với CBCNV làm việc tại Công ty từ 12 tháng trở lên được nghỉ phép 12 ngày/năm. Những người còn lại sẽ được nghỉ phép tính theo tỷ lệ thời gian làm việc. Trong thời gian nghỉ thai sản, ngoài thời gian nghỉ 06 tháng với chế độ bảo hiểm theo đúng quy định còn được hưởng thêm lương cơ bản do Bảo hiểm xã hội chi trả.


Điều kiện làm việc: Công ty trang bị đầy đủ các công cụ bảo hộ lao động, đồng thời Công ty luôn tuân thủ các nguyên tắc an toàn lao động để đảm bảo năng suất lao động cao và an toàn cho CBCNV.
b. Chính sách tuyển dụng thu hút nhân tài


Dựa vào nhu cầu mở rộng sản xuất kinh doanh, hàng năm, Công ty để xây dựng kế hoạch tuyển dụng để thu hút người lao động có năng lực. Công ty đề ra những tiêu chuẩn tuyển dụng nhân sự đặc biệt cho từng vị trí, song tất cả các vị trí đều có những yêu cầu chung như: có trình độ chuyên môn cơ bản, có ý thức phát triển nghề nghiệp và có tính kỷ luật cao, chủ động trong công việc, …


Với những chính sách tuyển dụng có hiệu quả, trong những năm qua Công ty đã thu hút và xây dựng được một đội ngũ nhân lực giỏi từ nhiều nguồn khác nhau. Các CBCNV trẻ trung và năng động của Công ty cổ phần Xây lắp Dầu khí miền Trung luôn được trau dồi kỹ năng, kinh nghiệm từ những chính sách đào tạo của Công ty. Với chủ trương lấy con người làm gốc, Công ty luôn tạo điều kiện cho người lao động được học tập, nâng cấp kiến thức về chuyên môn nghiệp vụ. Công ty thường xuyên cử cán bộ tham gia các khóa tập huấn, đào tạo ngắn ngày và dài ngày về các nghiệp vụ kinh doanh, đồng thời tổ chức những lớp tập huấn, đào tạo ngắn ngày về các nghiệp vụ kinh doanh, đồng thời tổ chức những lớp tập huấn phổ biến công nghệ cho cán bộ kỹ thuật.

c. Chính sách khen thưởng, kỷ luật


Người lao động làm việc có hiệu quả cao, chất lượng phục vụ tốt, Ban giám đốc căn cứ vào kết quả lao động, quy chế của Công ty để xét thưởng.

10. Chính sách cổ tức


Kết thúc năm tài chính, Hội đồng quản trị có trách nhiệm xây dựng phương án phân phối lợi nhuận và trích lập các quỹ để trình Đại hội đồng cổ đông. Phương án này được xây dựng trên cơ sở lợi nhuận sau thuế mà CTCP Xây lắp Dầu khí miền Trung thu được từ hoạt động kinh doanh trong năm tài chính vừa qua sau khi đã thực hiện nghĩa vụ nộp thuế và các nghĩa vụ tài chính khác theo quy định của pháp luật hiện hành. Bên cạnh đó, Xây lắp Dầu khí miền Trung cũng xét tới kế hoạch và định hướng kinh doanh, chiến lược đầu tư mở rộng hoạt động kinh doanh trong năm tới để đưa ra mức cổ tức dự kiến hợp lý. 
Tuy nhiên, do tình hình thua lỗ trong  năm 2012 và năm 2013 nên Công ty không chi trả cổ tức.

11. Tình hình hoạt động tài chính
a. Các chỉ tiêu cơ bản


PVC-MT áp dụng chế độ kế toán Doanh nghiệp ban hành theo Quyết định số 15/2006/QĐ-BTC ngày 20/03/2006 của Bộ trưởng Bộ Tài chính và theo hướng dẫn sửa đổi, bỏ sung tại Thông tư số 244/2009/TT-BTC ngày 31/12/2009. PVC-MT đã thực hiện các Chuẩn mực kế toán Việt Nam và các văn bản hướng dẫn Chuẩn mực do Nhà nước ban hành. Báo cáo tài chính được lập và trình bày theo đúng mọi quy định của từng chuẩn mực, thông tư hướng dẫn thực hiện chuẩn mực và Chế độ kế toán hiện hành đang áp dụng.

b. Kỳ kế toán


 Năm tài chính của PVC-MT bắt đầu từ ngày 01 tháng 01 và kết thúc vào ngày 31 tháng 12 dương lịch. 
c. Khấu hao tài sản cố định

· Tài sản cố định hữu hình được trình bày theo nguyên giá trừ giá trị hao mòn lũy kế.

· Nguyên giá tài sản cố định hữu hình bao gồm giá mua và toàn bộ các chi phí khác liên quan trực tiếp đến việc đưa tài sản vào trạng thái sẵn sàng sử dụng.  

· Tài sản cố định hữu hình được khấu hao theo phương pháp đường thẳng dựa trên thời gian hữu dụng ước tính, tỷ lệ khấu hao phù hợp Thông tư 45/2013/TT-BTC ngày 25/04/2013. Thời gian khấu hao cụ thể như sau:

	Chỉ tiêu
	Số năm

	Nhà cửa, vật kiến trúc
	5-25

	Máy móc, thiết bị
	5-10

	Phương tiện vận tải,thiết bị truyền dẫn
	5-7

	Thiết bị quản lý
	3-7

	Tài sản khác
	4


d. Thu nhập bình quân của người lao động


Mức thu nhập bình quân hàng tháng của người lao động trong PVC-MT là không cao so với các doanh nghiệp hoạt động trong cùng lĩnh vực và trong cùng địa bàn thành phố.

Bảng 4: Thu nhập bình quân

Đơn vị:đồng/người/tháng.

	
	Năm 2012
	Năm 2013
	+/-%

	Mức thu nhập bình quân
	4.000.000
	3.000.000
	-25%


e. Thanh toán các khoản vay:

Công ty thực hiện thanh toán theo từng đợt đối với các khoản vay. Do tình hình tài chính của Công ty trong năm 2012 và 2013 rất khó khăn nên các khoản vay thanh toán chưa đúng hạn.
f. Các khoản phải nộp theo luật định


Công ty cổ phần Xây lắp Dầu khí Miền Trung luôn nộp đủ các khoản thuế theo đúng quy định của pháp luật. Số dư các khoản thuế đến 31/12/2013, như sau :
Bảng 5: Các khoản phải nộp giai đoạn 2012÷2013
Đơn vị tính: đồng.
	STT
	Chỉ tiêu
	31/12/2012
	31/12/2013
	31/3/2014

	1
	Thuế GTGT 
	1.599.250.657
	187.673.507
	88.925.676

	2
	Thuế thu nhập doanh nghiệp
	
	
	

	3
	Thuế thu nhập cá nhân
	560.619.851
	567.538.518
	578.863.628

	4
	Thuế nhà đất, tiền thuê đất
	
	
	

	5
	Các loại thuế khác
	17.671.291.956
	
	

	6
	Phí, lệ phí và các khoản phải nộp khác
	10.916.890
	
	

	
	Tổng cộng
	19.842.079.354 
	755.212.025
	668.062.445


Nguồn: BCTC hợp nhất  kiểm toán năm 2013, BCTC hợp nhất quý 1 năm 2014
g. Trích lập các quỹ

Sau khi kết thúc năm tài chính (31/12), Hội đồng quản trị trình Đại hội đồng cổ đông quyết định tỷ lệ trích lập tùy theo kết quả kinh doanh trong năm sản xuất và mục tiêu phát triển của PVC-MT và sau đó sẽ tiến hành trích lập các quỹ.

Số dư các quỹ của PVC-MT vào các thời điểm cuối năm 2012÷2013  như sau:
Bảng 6: Số dư các quỹ của PVC-MT

Đơn vị tính:  đồng.

	Các quỹ
	31/12/2012
	31/12/2013
	31/3/2014

	Quỹ đầu tư phát triển
	1.037.168.132
	1.037.168.132
	1.037.168.132

	Quỹ dự phòng tài chính
	2.354.415.829
	2.189.545.833
	2.189.545.833

	Tổng cộng
	3.391.583.961
	3.226.713.965
	3.226.713.965


Nguồn: BCTC hợp nhất  kiểm toán năm 2013, BCTC hợp nhất quý 1 năm 2014
.
h. Tổng dư nợ vay


Tại thời điểm 31/12/2013, tổng dư nợ vay của Công ty là 104.293.921.602 đồng. Trong đó dư nợ vay dài hạn là 7.412.350.692 đồng.
i. Tình hình công nợ hiện nay

Bảng 7: Các khoản phải thu

Đơn vị tính:  đồng.

	Khoản phải thu
	31/12/2012
	31/12/2013
	31/3/2014

	Phải thu ngắn hạn
	284.533.275.466
	216.670.349.573
	210.667.107.938

	Phải thu của khách hàng
	124.406.434.138
	87.985.837.408
	76.525.994.532

	Trả trước cho người bán
	19.067.788.666
	19.235.329.282
	19.201.358.355

	Phải thu theo tiến độ kế hoạch hợp đồng xây dựng
	136.842.352.027
	119.998.303.772
	119.998.303.772

	Các khoản phải thu khác
	6.653.166.638
	3.245.926.639
	8.736.498.807

	Dự phòng phải thu ngắn hạn khó đòi
	(2.436.455.003)
	(13.795.047.528)
	(13.795.047.528)

	Phải thu dài hạn
	-
	-
	-

	Chi phí trả trước dài hạn
	-
	-
	-

	Tổng cộng
	284.533.275.466
	216.670.349.573
	210.667.107.938


Nguồn: BCTC hợp nhất  kiểm toán năm 2013, BCTC hợp nhất quý 1 năm 2014
Bảng 8: Các khoản phải trả

Đơn vị tính:  đồng.

	Khoản phải thu
	31/12/2012
	31/12/2013
	31/3/2014

	Phải trả ngắn hạn
	611.540.305.043
	508.420.071.018
	508.824.492.545

	Vay và nợ ngắn hạn
	157.906.830.586
	104.293.921.602
	104.293.921.602

	Phải trả người bán
	172.675.803.200
	124.342.207.214
	120.808.481.809

	Người mua trả tiền trước
	204.269.810.821
	203.132.533.143
	203.469.446.464

	Thuế và các khoản phải nộp Nhà nước
	19.842.079.354
	755.212.025
	668.062.445

	Phải trả người lao động
	783.831.697
	849.100.268
	532.129.147

	Chi phí phải trả
	40.202.981.781
	65.273.067.427
	70.108.545.166

	Các khoản phải trả, phải nộp khác
	15.999.449.349
	10.057.061.084
	9.244.287.657

	Quỹ khen thưởng, phúc lợi
	(140.481.745)
	(283.031.745)
	(300.381.745)

	Phải trả dài hạn 
	59.629.018.244
	0
	0

	Vay và nợ dài hạn
	59.629.018.244
	0
	0

	Tổng cộng
	671.169.323.287
	508.420.071.018
	508.824.492.545


Nguồn: BCTC hợp nhất  kiểm toán năm 2013, BCTC hợp nhất quý 1 năm 2014
j. Hàng tồn kho
Bảng 9: Hàng tồn kho

Đơn vị tính: đồng.

	Hàng tồn kho
	31/12/2012
	31/12/2013
	31/3/2014

	Hàng tồn kho
	182.716.680.733
	133.200.968.429
	100.545.133.406

	Dự phòng giảm giá hàng tồn kho
	
	(32.678.611.359)
	-

	Tổng cộng
	182.716.680.733
	100.522.357.070
	100.545.133.406


                Nguồn: BCTC hợp nhất  kiểm toán năm 2013, BCTC hợp nhất quý 1 năm 2014
k. Đầu tư dài hạn 

Là khoản đầu tư vào Công ty Cổ phần Đầu tư Dầu khí Nha Trang. Công ty đã góp vốn bằng tiền là 11,3 tỷ VND ngày 19/8/2010; tỷ lệ vốn góp của Công ty chiếm 3,77 % tổng vốn điều lệ của Công ty cổ phần Đầu tư Dầu khí Nha Trang. Ban giám đốc đánh giá không cần trích lập khoản dự phòng đầu tư này do đến thời điểm ngày 31/12/2013 Công ty Cổ phần Đầu tư Dầu khí Nha Trang vẫn đang trong giai đoạn đầu tư xây dựng.
l. Các chỉ tiêu tài chính chủ yếu

Bảng 10: Các chỉ tiêu tài chính chủ yếu
	Các chỉ tiêu
	Đơn vị tính
	Năm 2012
	Năm 2013

	Chỉ tiêu về khả năng thanh toán
	
	
	

	Hệ số thanh toán ngắn hạn
	Lần
	0,84
	0,68

	Hệ số thanh toán nhanh
	Lần
	0,53
	0,48

	Chỉ tiêu về cơ cấu vốn
	
	
	

	Hệ số nợ/tổng tài sản
	Lần
	0,94
	1,28

	Hệ số nợ/vốn chủ sở hữu
	Lần
	14,54
	*

	Chỉ tiêu về năng lực hoạt động
	
	
	

	Vòng quay hàng tồn kho
	Lần
	1,35
	1,24

	Doanh thu thuần/Tổng tài sản bình quân
	%
	26,93
	15,01

	Chỉ tiêu về khả năng sinh lời
	
	
	

	Hệ số lợi nhuận sau thuế/doanh thu thuần
	%
	-54,79
	-181,73

	Hệ số lợi nhuận sau thuế/Vốn CSH bình quân
	%
	-107,80
	*

	Hệ số lợi nhuận sau thuế/TTS bình quân
	%
	-14,75
	-27,27

	Hệ số lợi nhuận từ HĐKD/Doanh thu thuần
	%
	-54,78
	-17,37


Nguồn: BCTC hợp nhất  kiểm toán năm 2013.
Không tính các chỉ tiêu (*) vì vốn chủ sở hữu năm 2013 âm
12. Hội đồng quản trị, Ban giám đốc, Ban kiểm soát và Kế toán trưởng

12.1. Hội đồng quản trị:

· Ông Đỗ Văn Cường


- Chủ tịch HĐQT

· Ông Nguyễn Tiến Hùng
- Uỷ viên chuyên trách HĐQT

· Ông Nguyễn Đình Phước
- Uỷ viên.HĐQT kiêm Giám đốc Công ty
· Ông Đỗ Quốc Công


- Uỷ viên.HĐQT

· Ông Vương Duy Tú


- Uỷ viên.HĐQT kiêm Phó giám đốc Công ty
· Sơ yếu lý lịch của Hội đồng quản trị

· Ông Đỗ Văn Cường

Chủ tịch HĐQT
· Giới tính: 
Nam.

· Ngày tháng năm sinh: 
20/8/1957
· Nơi sinh: 
Xã Đoan Hùng, huyện Hưng Hà, tỉnh Thái Bình
· Số CMND:  
273397777 Ngày cấp:13/6/2007 Nơi cấp: CA tỉnh Bà Rịa – Vũng Tàu
· Quốc tịch:
Việt Nam.

· Dân tộc: 
Kinh.

· Quê quán: 
Xã Đoan Hùng, huyện Hưng Hà, tỉnh Thái Bình
· Địa chỉ thường trú: 
4/3 Phạm Ngọc Thạch, phường 9 – Thành phố Vũng Tàu 

· Trình độ học vấn: 
Giáo dục phổ thông: 10/10

·  Học hàm, học vị cao nhất: Cử nhân tài chính kế toán
·  Lý luận chính trị:.Trung cấp - Ngoại ngữ: Bằng B tiếng Anh

· Các nghề nghiệp và chức vụ đã qua:

	Từ tháng, năm

đến tháng, năm
	Chức danh, chức vụ, đơn vị công tác (Đảng chính quyền, đoàn thể)

	9/1978-9/1983
	Binh nhì đến thượng sỹ trung đoàn 4 – CA vũ trang, trung đoàn 693 – Binh đoàn 318

	10/1983-5/1985
	Đảng viên, Kế toán trưởng XNSX bê tông – XN liên hiệp xây lắp Dầu khí

	6/1985-10/1987
	Bí thư chi bộ cơ quan 1, phó phòng tài chính kế toán Xí nghiệp kết cấu thép - XN liên hiệp xây lắp Dầu khí

	11/1987-12/1993
	Bí thư chi bộ cơ quan 1, phó phòng tài chính kế toán Xí nghiệp kết cấu thép – Xí nghiệp liên hợp xây lắp dầu khí

	01/1994-12/2000
	Phó bí thư Đảng bộ, kế toán trưởng xí nghiệp Kết cấu kim loại & lắp máy  – Công ty thiết kế & xây dựng dầu khí (PVECC)

	01/2001-12/2005
	Bí thư Đảng bộ, kế toán trưởng Xí nghiệp Kết cấu Kim loại và Lắp máy - Công ty thiết kế & xây dựng dầu khí (PVECC)

	01/2006-12/2007
	Ủy viên BCH Đảng bộ, bí thư chi bộ cơ quan 1- kế toán trưởng Công ty cổ phần xây lắp dầu khí (PVCONSTRUTION)

	01/2008-03/2008
	Kế toán trưởng Tổng Công ty cổ phần xây lắp dầu khí Việt Nam

	03/2008-8/2008
	Phó tổng giám đốc Công ty đường ống bồn bể dầu khí thuộc Tổng Công ty cổ phần xây lắp dầu khí Việt Nam (PVC)

	09/2008- 8/2009
	Bí thư Đảng bộ, chủ tịch HĐTV Công ty TNHH một thành viên Kết cấu Kim loại và Lắp máy Dầu khí (PVC-MS)

	9/2009-11/2009
	Bí thư Đảng bộ, chủ tịch HĐTV Công ty TNHH một thành viên Xây Lắp Đường Ống Bồn Bể  Dầu khí (PVC-PT)

	12/2009-7/2013
	Bí thư Đảng bộ, chủ tịch HĐQT, phó chủ tịch HĐQT Công ty cổ phần Xây Lắp Đường Ống  Bể chứa  Dầu khí (PVC-PT)

	7/2013 đến nay
	Chủ tịch HĐQT Công ty cổ phần Xây Lắp Dầu khí Miền Trung (PVC-MT)


· Chức vụ hiện nay tại Công ty: Chủ tịch HĐQT Công ty cổ phần Xây Lắp Dầu khí Miền Trung (PVC-MT)
· Chức vụ tại các tổ chức khác: Không

· Số cổ phần nắm giữ: 2.250.000 cổ phần.
· Sở hữu: 0 cổ phần.

· Đại diện sở hữu: 2.250.000 cổ phần của Tổng công ty PVC tại PVC-MT
· Những người có liên quan nắm giữ cổ phiếu: Không

· Hành vi vi phạm pháp luật: Không.

· Các khoản nợ đối với Công ty: Không.

· Lợi ích liên quan tới Công ty: Không.
· Ông Nguyễn Đình Phước
Thành viên HĐQT kiêm Giám đốc
· Giới tính: 
Nam.

· Ngày tháng năm sinh: 
8/10/1977
· Nơi sinh: 
Duy An, Duy Xuyên, Quảng Nam.
· Số CMND: 
201430286  ngày cấp:  05/4/2007  tại: Công An Tp. Đà Nẵng.

· Quốc tịch: 
Việt Nam.

· Dân tộc: 
Kinh.

· Quê quán: 
Duy An, Duy Xuyên, Quảng Nam.
· Địa chỉ thường trú: 
K325/18/2 Hùng Vương, TP Đà Nẵng.
·  Trình độ chuyên môn: 
Kỹ sư kỹ thuật xây dựng.
	Tõ th¸ng, n¨m ®Õn th¸ng n¨m
	Chức danh , chức vụ , đơn vị công tác 

	9/2001 -4-2007


	Nhân viên Công ty Cổ phần tư vấn đầu tư xây dựng



	4/2007 - 12/2007


	Nhân viên Ban quản lý dự án Nhà máy lọc dầu Dung Quất



	12/2007 - 06/2009
	Phó phòng phụ trách phòng Kinh tế - Kỹ thuật, trưởng phòng Kỹ thuật – An toàn Công ty TNHH 1TV xây lắp dầu khí Miền Trung nay là Công ty cổ phần xây lắp dầu khí Miền Trung.

	06/2009 – 12/2009
	Trưởng phòng Kỹ thuật – An toàn Công ty TNHH MTV xây lắp dầu khí Miền Trung.

	01/2010 – 08/2010
	Trưởng phòng Kỹ thuật – An toàn Công ty cổ phần xây lắp dầu khí Miền Trung.

	09/2010 -12/2013
	Phó Tổng giám đốc Công ty cổ phần xây lắp dầu khí Miền Trung.

	1/2014 - nay
	Ủy viên Hội đồng Quản trị kiêm Giám đốc Công ty Cổ phần Xây lắp Dầu khí Miền Trung .


· Chức vụ hiện nay tại Công ty: Thành viên Hội đồng quản trị kiêm Giám đốc Công ty Cổ phần Xây lắp Dầu khí Miền Trung .
· Chức vụ tại các tổ chức khác: Không
· Số cổ phần nắm giữ: 1.500.000 cổ phần.

Trong đó:

· Sở hữu: 0 cổ phần.

· Đại diện sở hữu: 1.100.000 cổ phần của Tổng công ty PVC tại PVC-MT
· Những người có liên quan nắm giữ cổ phiếu: Không.

· Hành vi vi phạm pháp luật: Không.

· Các khoản nợ đối với Công ty: Không.

· Lợi ích liên quan tới Công ty: Không.
· Ông Nguyễn Tiến Hùng 
Ủy viên HĐQT

· Giới tính: 
Nam.

· Ngày tháng năm sinh: 
23/3/1962
· Nơi sinh: 
TP. Thái Nguyên
· Số CMND: 
201446175 cấp ngày 17/7/1997. tại CA.-Đà Nẵng
· Quốc tịch: 
Việt Nam.

· Dân tộc: 
Kinh.

· Quê quán: 
Bạch Đằng – Đông Hưng _ Thái Bình.
· Địa chỉ thường trú: 
Tổ 10, phường Xuân Hà, quận Thanh Khê, thành phố Đà Nẵng 
· Trình độ học vấn: 10/10

·  Học hàm, học vị cao nhất: Kỹ sư - Lý luận chính trị: Sơ cấp

· Trình độ chuyên môn: 
Kỹ sư 

· Các nghề nghiệp và chức vụ đã qua:
	Từ tháng, năm đến tháng năm
	Chức danh, chức vụ, đơn vị công tác

 (Đảng, chính quyền, đoàn thể)

	6/1985-3/11/1987
	Xí nghiệp thi công cơ giới điện nước – CTy XD số 7 – Bộ xây dựng

	12/1987 – 12/1989
	- Cán bộ đòan chuyên trách của Tỉnh đoàn Quảng nam Đà Nẵng, trực tiếp làm phó Bí thư Đoàn TNCSHCM Công ty xây dựng số 7

- UVBCH Công đoàn Công ty xây dựng số 7

	21/4/1999
	Chuẩn y kết nạp Đảng Cộng sản Việt Nam

	21/4/2000
	Kết nạp Đảng viên chính thức

	01/1989 – 12/1990
	Lao động hợp tác nước ngoài tại Bungaria

	4/1997 -12/1999
	Đội trưởng thi công

	12/1999 – 8/2003
	Trưởng phòng Kỹ thuật Công ty lắp máy điện nước - Cosevco

	8/2003 – 7/2004
	 Giám đốc xí nghiệp cơ khí và lắp máy 

	8/2004 – 8/2006
	Chuyên viên phòng Quản lý điện Sở công nghiệp thành phố Đà Nẵng 

	8/2006 -12/2007
	Phó trưởng phòng Xuất nhập khẩu Công ty Vật liệu xây dựng và Lâm sản Hà Nội – Bộ Thương mại

	01/2008 – 8/2009
	-Trưởng phòng  Vật tư thiết bị Công ty CPXLDK Miền Trung

- Chủ tịch Công đoàn khối Văn phòng cơ quan Công ty

	8/2009 – 12/2009
	-Phó Trưởng phòng  Kinh tế đấu thầu Công ty CPXLDK Miền Trung

- Chủ tịch Công đoàn khối Văn phòng cơ quan Công ty

	01/2010 đến nay
	Đảng:

- Phó Bí thư đảng bộ Công ty, Chủ nhiệm UBKT đảng

- Bí thư  Chi bộ khối văn phòng cơ quan

Công đoàn:

 - Ủy viên Ban thường vụ Công đoàn Tổng công ty

 - Chủ tịch công đoàn công ty

Chính quyền:

- UVHĐQT công ty CPXLDK Miền Trung

- UVHĐQT công ty CPXLDK Nha Trang

- UVHĐQT công ty CP đầu tư  KCN Hòa Cầm


· Chức vụ hiện nay tại Công ty: Thành viên hội đồng quản trị Công ty cổ phần Xây lắp Dầu khí Miền Trung

· Chức vụ tại các tổ chức khác: Không
· Số cổ phần nắm giữ: 1.650.000 cổ phần.

Trong đó:

· Sở hữu: 0 cổ phần.

· Đại diện sở hữu: 1.650.000 cổ phần của Tổng công ty PVC tại PVC-MT
· Những người có liên quan nắm giữ cổ phiếu: Không.

· Hành vi vi phạm pháp luật: Không.

· Các khoản nợ đối với Công ty: Không.

· Lợi ích liên quan tới Công ty: Không.
· Ông Vương Duy Tú 
Ủy viên HĐQT kiêm Phó Giám đốc
· Giới tính: 
Nam.

· Ngày tháng năm sinh: 
30/6/1976
· Nơi sinh:
Thành phố Hà nội
· Số CMND: 
011831079..
 Ngày cấp: 26/07/1999 Nơi cấp: Công an Thành phố Hà Nội 
· Quốc tịch: 
Việt Nam.

· Dân tộc: 
Kinh.

· Quê quán: 
Xã Hương Ngải, huyện Hương Ngải, Thành phố Hà nội..


· Địa chỉ thường trú:
số 197 phố Huế, quận Hai Bà Trưng, Thành phố Hà Nội
· Trình độ văn hóa: 
12/12.

· Trình độ chuyên môn: 
Kỹ sư Kinh tế Xây dựng
	Từ  tháng, năm đến tháng, năm
	Chức vụ, đơn vị  công tác

(Đảng, chính quyền, đoàn thể, kinh tế, văn hoá, xã  hội...)

	 05/2001 đến 07/2007 
	Công ty Liên doanh Công trình Miền Trung thuộc Xã Tam Nghĩa, huyện Núi Thành, tỉnh Quảng Nam. Chức vụ Trưởng Phòng Kế hoạch từ 04/2006

	 07/2007 đến 11/2009
	Phó giám đốc Công ty Liên doanh Công trình Miền Trung thuộc xã Tam Nghĩa, huyện Núi Thành, tỉnh Quảng Nam 

	 11/2009 đến 08/2010
	Trưởng phòng Kinh tế đấu thầu tại Công ty Cổ phần Xây lắp Dầu Khí Miền Trung địa chỉ : số 78A Duy Tân, quận Hải Châu, Thành phố Đà nẵng 

	 08/2010 đến 1/2014
	Phó Tổng Giám đốc Công ty Cổ phần Xây lắp Dầu khí Miền Trung 

	1/2014 đến nay
	Ủy viên HĐQT kiêm Phó Giám đốc Công ty Cổ phần Xây lắp Dầu khí Miền Trung 


· Chức vụ hiện nay tại Công ty: Thành viên Hội đồng quản trị, kiêm Phó Giám đốc Công ty Cổ phần Xây lắp Dầu khí Miền Trung 
· Chức vụ tại các tổ chức khác: Không

· Số cổ phần nắm giữ: 1.505.000 cổ phần.

Trong đó:

· Sở hữu cá nhân: 5.000 cổ phần.

· Đại diện sở hữu: 1.500.000 của Tổng công ty PVC tại PVC-MT

· Những người có liên quan nắm giữ cổ phiếu: Không.

· Hành vi vi phạm pháp luật: Không.

· Các khoản nợ đối với Công ty: Không.

· Lợi ích liên quan tới Công ty: Không.
· Ông Đỗ Quốc Công 
Ủy viên HĐQT

· Giới tính: 
Nam.

· Ngày tháng năm sinh: 
6/11/1976
· Nơi sinh: 
Yên Lư, Yên Dũng, Bắc Giang.

· Số CMND: 201391609. Ngày cấp: 04/7/2013. Nơi cấp: Công an Đà Nẵng.
· Quốc tịch: 
Việt Nam.

· Dân tộc: 
Kinh.

· Quê quán:
Nam Hồng, Nam Sách, Hải Dương.
· Địa chỉ thường trú: 
05 Phan Tứ, phường Mỹ An, quận Ngũ hành Sơn, TP Đà Nẵng.
· Trình độ văn hóa: 
12/12.

· Trình độ chuyên môn: 
Cử nhân

	Từ tháng, năm đến tháng năm
	Chức danh, chức vụ, đơn vị công tác (Đảng, chính quyền, đoàn thể)

	9/2000 – 9/2001
	Chuyên viên Phòng Tổ chức Cán bộ Lao động Tổng Công ty XDCTGT 5.

	9/2001 – 8/2002
	Ủy viên Ban thường vụ Đoàn văn phòng Tổng Công ty XDCTGT 5, Chuyên viên Phòng Tổ chức Cán bộ Lao động Tổng Công ty XDCTGT 5.

	8/2002 – 12/2003
	Ủy viên Ban thường vụ Đoàn văn phòng Tổng Công ty XDCTGT 5, Bí thư Chi đoàn Cơ quan Tổng Công ty, Chuyên viên Phòng Tổ chức Cán bộ Lao động Tổng Công ty XDCTGT 5.

	12/2003 – 5/2005
	Phó Bí thư Đoàn văn phòng Tổng Công ty XDCTGT 5, Bí thư Chi đoàn Cơ quan Tổng Công ty, Chuyên viên Phòng Tổ chức Cán bộ Lao động Tổng Công ty XDCTGT 5.

	5/2005 – 7/2005
	Ủy viên Ban chấp hành Đoàn khối doanh nghiệp thành phố Đà Nẵng, Bí thư Đoàn văn phòng Tổng Công ty XDCTGT 5, Chuyên viên Phòng Tổ chức Cán bộ Lao động Tổng Công ty XDCTGT 5.

	7/2005 – 3/2006
	Ủy viên Ban chấp hành Đảng bộ Tổng Công ty XDCTGT 5, Ủy viên Ban Chấp hành Thành đoàn Đà Nẵng, Bí thư Đoàn Thanh niên Tổng Công ty XDCTGT 5, Chuyên viên Phòng Tổ chức Cán bộ Lao động Tổng Công ty XDCTGT 5.

	3/2006 – 3/2008
	Ủy viên Ban chấp hành Đảng bộ Tổng Công ty XDCTGT 5, Ủy viên Ban Chấp hành Thành đoàn Đà Nẵng, Bí thư Đoàn Thanh niên Tổng Công ty XDCTGT 5 (chuyên trách).

	3/2008 – 06/2008
	Ủy viên Ban chấp hành Đảng bộ Tổng Công ty XDCTGT 5, Ủy viên Ban Chấp hành Thành đoàn Đà Nẵng, Phó Trưởng Phòng Hành chính – Nhân sự Công ty cổ phần xây dựng CIENCO 5.

	6/2008 – 10/2009
	Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ Tổng Công ty XDCTGT 5, Chủ tịch Công đoàn cơ sở, Phó Trưởng phòng Hành chính – Nhân sự Công ty Cổ phần Xây dựng CIENCO 5.

	11/2009 – 12/2009
	Phó Trưởng Phòng Tổ chức – Hành chính Công ty cổ phần Xây lắp Dầu khí Miền Trung.

	Từ 01/2010 – 10/2013
	Đảng uỷ viên, Trưởng Phòng Tổ chức – Hành chính, Phó Chủ tịch Công đoàn cơ sở Công ty cổ phần XLDK Miền Trung  .

	Từ 11/2013 đến nay
	Đảng uỷ viên, Uỷ viên HĐQT kiêm trưởng phòng Tài chính – Tổng hợp, Phó Chủ tịch Công đoàn cơ sở Công ty cổ phần XLDK Miền Trung.


· Chức vụ hiện nay tại Công ty : Đảng uỷ viên, Uỷ viên HĐQT kiêm trưởng phòng Tài chính – Tổng hợp, Phó Chủ tịch Công đoàn cơ sở Công ty cổ phần XLDK Miền Trung.
· Chức vụ tại các tổ chức khác: Không

· Số cổ phần  cá nhân nắm giữ: 23.000 cổ phần.

· Những người có liên quan nắm giữ cổ phiếu: 
Không.

· Hành vi vi phạm pháp luật: Không.

· Các khoản nợ đối với Công ty: Không.

· Lợi ích liên quan tới Công ty: Không.
12.2. Ban Kiểm soát 

a. Ông Trần Văn Cường - Trưởng Ban Kiểm soát 

b. Ông Lê Văn Hải- Thành viên 

c. Ngô Thanh Thọ- Thành viên

· Sơ yếu lý lịch 

· Ông Trần Văn Cường 
Trưởng Ban kiểm soát

· Giới tính: 
Nam

·  Năm sinh: 
14/6/1975
· Nơi sinh: 
Tây Bình, Tây Sơn, Bình Định
· Số CMND: 
211496522. Ngày cấp:.25/10/2008. Nơi cấp: CA Bình Định.
· Quốc tịch: 
Việt Nam.

· Dân tộc: 
Kinh.

· Quê quán: 
Tây Bình, Tây Sơn, Bình Định.

· Địa chỉ thường trú: 
Số 18, Bình Hòa 4, Khuê Trung, Cẩm Lệ, TP Đà Nẵng
· Trình độ văn hóa: 
12/12.

· Trình độ chuyên môn: 
Cử nhân Kinh tế  ngành Tài chính - Ngân hàng
· Các nghề nghiệp và chức vụ đã qua:

	Tõ th¸ng, n¨m ®Õn th¸ng n¨m
	Chøc danh, chøc vô, ®¬n vÞ c«ng t¸c (§¶ng, chÝnh quyÒn, ®oµn thÓ)

	06/2001 - 09/2003
	Chuyên viên Kế hoạch – Kinh doanh Xí nghiệp XDCT 420 – Công ty CTGT 504

	10/2003 - 12/2005
	Kế toán trưởng – XDCT 420 – Công ty CTGT 504

	01/2006 - 12/2007
	Kế toán trưởng – Công ty TNHH MTV 4.2 – Công ty Cổ phần 504

	01/2008 - 07/2009
	Kế toán tổng hợp – Công ty TNHH MTV XL Dầu khí Miền Trung

	08/2009 - 12/2009
	Phó trưởng phòng Tài chính Kế toán - Công ty TNHH MTV XL Dầu khí Miền Trung

	01/2010 đến nay
	Trưởng ban kiểm soát – Công ty Cổ phần Xây lắp Dầu khí Miền Trung


· Chức vụ hiện nay tại Công ty: Trưởng BKS Công ty Xây lắp Dầu khí Miền Trung 
· Chức vụ tại các tổ chức khác: Không
· Số cổ phần nắm giữ:  0 cổ phần. 

· Những người có liên quan nắm giữ cổ phiếu: Không.

· Hành vi vi phạm pháp luật: Không.

· Các khoản nợ đối với Công ty: Không.

· Lợi ích liên quan tới Công ty: Không.
· Ông Lê Văn Hải- Thành viên 
· Giới tính: 
Nam

·  Năm sinh: 
9/9/1973
· Nơi sinh: 
Đập Đá, An Nhơn, Bình Định
· Số CMND: 
212735402. Ngày cấp:.30/11/2005. Nơi cấp: CA Quảng Ngãi. 
· Quốc tịch: 
Việt Nam.

· Dân tộc: 
Kinh.

· Quê quán: 
Đập Đá, An Nhơn, Bình Định
· Địa chỉ thường trú: 
Đội 3A2, thôn Liên Hiệp I, thị trấn Sơn Tịnh, huyện Sơn Tịnh, tỉnh Quảng Ngãi..
· Trình độ văn hóa: 
12/12.

· Trình độ chuyên môn: 
Kỹ sư Kinh tế xây dựng 
· Các nghề nghiệp và chức vụ đã qua:
	Tõ th¸ng, n¨m ®Õn th¸ng n¨m
	Chøc danh, chøc vô, ®¬n vÞ c«ng t¸c (§¶ng, chÝnh quyÒn, ®oµn thÓ)

	01/7/2004 – 25/2/2007
	Chuyên viên, Công ty Tư vấn Xây dựng công trình, 207 Phan Đình Phùng, Tp. Quảng Ngãi

	26/2/2007 – 20/12/2007
	Chuyên viên phòng Hợp đồng Ban dự án Nhà máy lọc dầu Dung Quất – Công ty Cổ Xây lắp Dầu khí

	21/12/2007 – 31/12/2008
	Chuyên viên phòng Vật tư – Thiết bị Công ty TNHH MTV Xây lắp Dầu khí Miền Trung 

	01/01/2008 – 30/6/2009
	Chuyên viên phòng Kinh tế –Kỹ thuật Công ty TNHH MTV Xây lắp Dầu khí Miền Trung 

	01/7/2009 – 24/11/2010
	Chuyên viên phòng Kinh tế - Đấu thầu Công ty TNHH MTV Xây lắp Dầu khí Miền Trung 

	25/11/2009 – 09/4/2010
	Chuyên viên phòng Kinh tế –Đấu thầu Công ty Cổ phần Xây lắp Dầu khí Miền Trung 

	10/4/2010 – 8/2011
	Phó Trưởng phòng Kinh tế –Đấu thầu Công ty Cổ phần Xây lắp Dầu khí Miền Trung 

	9/2011-10/2012
	Phó Giám đốc Chi nhánh Công ty Cổ phần Xây lắp Dầu khí Miền trung tại Quảng Ngãi

	11/2012-11/2013
	Giám đốc Chi nhánh Công ty CP Xây lắp Dầu khí Miền trung tại Quảng Ngãi

	12/2013- nay 
	Phòng Kinh tế –Kỹ thuật Công ty CP Xây lắp Dầu khí Miền Trung 


· Chức vụ hiện nay tại Công ty: Chuyên viên Phòng Kinh tế –Kỹ thuật Công ty Cổ phần Xây lắp Dầu khí Miền Trung 
· Chức vụ tại các tổ chức khác: Không

· Số cổ phần nắm giữ: 0 cổ phần. 

· Những người có liên quan nắm giữ cổ phiếu: Không.

· Hành vi vi phạm pháp luật: Không.

· Các khoản nợ đối với Công ty: Không.

· Lợi ích liên quan tới Công ty: Không.
· Ngô Thanh Thọ- Thành viên

· Giới tính: 
Nam

·  Năm sinh: 
20/10/1976

· Nơi sinh: Xã Mỹ Thành, Huyện Phù Mỹ, Tỉnh Bình Định

· Số CMND: 
211659684 Ngày cấp:. 08/03/ 2010

· Nơi cấp: CA Bình Định.
· Quốc tịch: 
Việt Nam.

· Dân tộc: 
Kinh.

· Quê quán: Xã Mỹ Thành, Huyện Phù Mỹ, Tỉnh Bình Định
· Địa chỉ thường trú: Xuân Bình Nam, Xã Mỹ Thành, Huyện Phù Mỹ, tỉnh Bình 

· Trình độ văn hóa: 
12/12.

· Trình độ chuyên môn: 
Kỹ sư Xây Dựng 
· Các nghề nghiệp và chức vụ đã qua:
	Tõ th¸ng, n¨m ®Õn th¸ng n¨m
	Chøc danh, chøc vô, ®¬n vÞ c«ng t¸c (§¶ng, chÝnh quyÒn, ®oµn thÓ)

	7/2000-4/2001
	Chuyên viên, Công ty Xây dựng và sản xuất vật liệu 75

	5/2001-4/2002
	Chuyên viên Công ty Xây dựng 77

	5/2002-7/2006
	Trưởng phụ trách phòng Kỹ thuật- Chi nhánh Công ty CP Xây Dựng Cosevco 77 tại Quảng Ngãi

	8/2006-5/2008
	Phụ trách bộ phận giám sát dự án Công ty TNHH 1TV CTTT Dung Quất

	6/2008-7/2008
	Trưởng phòng điều độ - Công ty TNHH 1TV XDCT Dung quất

	7/2008-11/2010
	Phó giám đốc kiêm TP Kỹ thuật điều độ Công ty TNHH 1TV XDCT Dung quất

	12/2010- 1/2014
	Phó Phòng Kỹ thuật- An Toàn Công ty Cổ phần Xây lắp Dầu khí Miền Trung 

	1/2014-nay
	Kinh tế –Kỹ thuật Công ty Cổ phần Xây lắp Dầu khí Miền Trung 


· Chức vụ hiện nay tại Công ty: Chuyên viên Phòng Kinh tế –Kỹ thuật Công ty Cổ phần Xây lắp Dầu khí Miền Trung .

·  Chức vụ tại các tổ chức khác: Không

· Số cổ phần nắm giữ: 0 cổ phần. 

· Những người có liên quan nắm giữ cổ phiếu: Không.

· Hành vi vi phạm pháp luật: Không.

· Các khoản nợ đối với Công ty: Không.

· Lợi ích liên quan tới Công ty: Không
12.3. Ban Giám đốc

a. Giám đốc 
Ông: Nguyễn Đình Phước
b. Phó giám đốc 
Ông: Vương Duy Tú


(Sơ yếu lý lịch đã trình bày ở trên)
12.4   Kế toán trưởng 

· Sơ yếu lý lịch của Kế toán trưởng

· Bà Đỗ Thị Thu Hà
Kế toán trưởng Công ty

· Giới tính: 
Nữ
· Ngày tháng năm sinh:
20/11/1977
· Nơi sinh:
Từ Liêm, Hà Nội
· Số CMND:  
201420609, ngày cấp 31/08/2013, nơi cấp:  Công An TP Đà Nẵng.

· Quốc tịch: 
Việt Nam.

· Dân tộc: 
Kinh.

· Quê quán: 
Hà Nội 
· Địa chỉ thường trú: 12/05 Lý Thường Kiệt - Phường Thạch Thang - Quận Hải Châu – TP Đà Nẵng
· Trình độ văn hóa: 
12/12.

· Trình độ chuyên môn: 

Cử nhân Kế toán- Cử nhân Kinh tế kinh doanh
· Các nghề nghiệp và chức vụ đã qua:

- Từ 07/2001 đến 09/2001: Nhân viên Phòng Tài chính – Kế toán Công ty 542 thuộc Tổng công ty Xây dựng công trình Giao thông 5.

- Từ 10/2001 đến 09/2004: Nhân viên Phòng Tài chính –Kế toán Xí nghiệp Xây dựng và Kinh doanh thiết bị GTVT 516 (nay là Công ty CP XDCT giao thông 501) thuộc Công ty 542 thuộc Tổng công ty Xây dựng công trình Giao thông 5.

- Từ 10/2004 đến10/2005: Nhân viên Phòng tài vụ - Ban QLDA Thuỷ điện thuộc Tổng công ty Xây dựng công trình

- Từ 11/2005 đến 07/2007: Nhân viên, Phó phòng TCKT Công ty xây dựng &XNK GT 502 thuộc Tổng công ty Xây dựng công trình Giao thông 5. 

-Từ 08/2007 đến 11/2008: Kế toán trưởng Công ty cổ phần Mỹ Phát

-Từ 12/2008 đến 02/2009: Kế toán trưởng Công ty cổ phần Mỹ Phúc

- Từ 12/2009 đến 7/2011: Chuyên viên Phòng Tài chính – Kế toán Công ty CP Xây lắp Dầu khí Miền Trung.

- Từ 9/2011 đến 12/2013:  Phó trưởng Phòng Tài chính – Kế toán Công ty CP Xây lắp Dầu khí Miền Trung.

- Từ 01/2014 đến nay :  Kế toán trưởng kiêm Phó Phòng Tài chính – Tổng hợp Công ty CP Xây lắp Dầu khí Miền Trung.

· Chức vụ hiện nay tại Công ty : Kế toán trưởng Công ty CP Xây lắp Dầu khí Miền Trung

· Chức vụ tại các tổ chức khác: Không

· Số cổ phần nắm giữ: 0 cổ phần.

· Những người có liên quan nắm giữ cổ phiếu: Không.

· Hành vi vi phạm pháp luật: Không.

· Các khoản nợ đối với Công ty: Không.
· Lợi ích liên quan tới Công ty: Không.
13. Tài sản

* Chi phí xây dựng cơ bản dở dang
Bảng 11: Chi phí xây dựng cơ bản dở dang tại thời điểm 31/12/2013

Đơn vị tính:  đồng.
	Chỉ tiêu
	Đầu năm
	Tăng trong năm
	Kết chuyển tăng TSCĐ
	Cuối năm

	Chi phí xây dựng cơ bản dở dang
	2.650.091.920
	0
	2.420.142.729
	229.949.191


Nguồn: BCTC hợp nhất kiểm toán năm 2013.

* Tài sản cố định hữu hình

Bảng 12: Giá trị tài sản cố định hữu hình tại thời điểm 31/12/2013

Đơn vị tính:  đồng.
	STT
	Chỉ tiêu
	Nguyên giá
	Hao mòn lũy kế
	Giá trị còn lại

	1
	Nhà cửa, vật kiến trúc
	13.352.446.014
	6.538.960.482
	6.813.485.532

	2
	Máy móc, thiết bị
	51.834.532.258
	28.618.332.289
	23.216.199.969

	3
	Phương tiện vận tải
	17.234.056.664
	14.804.213.985
	2.429.842.679

	4
	Thiết bị, dụng cụ quản lý
	1.414.863.018
	1.371.328.478
	43.534.540

	5
	Tài sản khác
	6.460.278.587
	4.528.313.579
	1.931.965.008

	Tổng cộng
	90.296.176.541
	55.861.148.813
	34.435.027.728


Nguồn: BCTC hợp nhất kiểm toán năm 2013.
14. Kế hoạch sản xuất kinh doanh, lợi nhuận và cổ tức năm 2014

· Các chỉ tiêu kinh tế:
	STT
	Chỉ tiêu
	Đvt
	Kế hoạch năm 2014
	Tỷ lệ tăng trưởng (%) năm 2014/2013 

	1
	Vốn điều lệ
	Tỷ đồng
	150
	100

	2
	Tổng doanh thu
	Tỷ đồng
	116,0
	56,2

	3
	Lợi nhuận sau thuế
	Tỷ đồng
	0,0
	-

	4
	Tỷ lệ LNST/Doanh thu thuần
	%
	-
	-

	5
	Tỷ lệ LNST/Vốn điều lệ
	%
	-
	-

	6
	Tỷ lệ chia cổ tức
	%
	
	-


Nguồn: Nghị quyết ĐHĐCĐ thường niên năm 2014
· Nêu căn cứ để đạt được kế hoạch lợi nhuận và cổ tức nói trên.


Để đạt được kế hoạch SXKD theo kế hoạch đề ra, Công ty PVC-MT sẽ thực hiện một các giải pháp như sau:

- Quyết liệt thực hiện kiện toàn cơ cấu tổ chức của đơn vị, thu hẹp hoạt động sản xuất kinh doanh, rà soát sắp xếp lại bộ máy quản lý và lao động gián tiếp theo hướng gọn nhẹ tối đa.

- Tăng cường kiểm soát, giám sát chặt chẽ chi phí sản xuất kinh doanh, đẩy mạnh công tác thực hành tiết kiệm chi phí, giảm giá thành sản phẩm theo nghị quyết số 01/NQQ-CP ngày 03/01/2012 của Chính phủ.

- Tập trung giải quyết dứt điểm quyết toán các công trình còn tồn đọng giá trị khối lượng dở dang tại các công trình đã thi công xong và quyết liệt thu hồi công nợ tại các dự án đã hoàn thành quyết toán nhằm chi trả một phần nợ cho các tổ chức tài chính, ngân hàng và các nhà thầu phụ.

- Đẩy mạnh công tác tiếp thị, cho thuê máy móc thiết bị, công cụ dụng cụ nhằm tận dụng nguồn máy móc thiết bị, CCDC nhàn rỗi nhằm tăng doanh thu cho công ty cũng như lấy kinh phí để duy trì bộ máy hoạt động của Công ty. Ngoài ra, Công ty cũng đã tăng cường rà soát những máy móc thiết bị, công cụ dụng cụ để có kế hoạch sửa chữa, bảo dưỡng để kịp thời phục vụ công tác cho thuê cũng như để phục vụ thi công cho các dự án ngay sau khi PVC-MT được giao việc.

- Đối với các vật tư, công cụ dụng cụ, móc móc thiết bị hư hỏng không thể sử dụng được nữa, Công ty sẽ thực hiện việc bán đấu giá thanh lý để tăng nguồn thu cho Công ty.

- Hoàn thiện hồ sơ chất lượng, hồ sơ nghiệm thu, thanh quyết toán của các hạng mục tại Nhà máy nhiệt điện Vũng Áng 1.

- Tập trung công tác hạch toán kinh tế, hạch toán kế toán tuân thủ các quy định của pháp luật, phản ánh kịp thời, chính xác kết quả sản xuất kinh doanh của Công ty.

- Cân đối, thu xếp nguồn giải quyết các chế độ an sinh cho người lao động.

- Không ngừng nâng cao năng lực cạnh tranh, đẩy mạnh tìm kiếm thông tin, tăng cường công tác tiếp thị đấu thầu, tiếp cận các dự án do các đơn vị trong Tổng công ty đảm nhận thi công cũng như các dự án trong ngành dầu khí.

15. Thông tin về những cam kết chưa thực hiện

Không có

16. Các thông tin, các tranh chấp kiện tụng liên quan đến Công ty
V. CHỨNG KHOÁN ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH

1. Loại chứng khoán

Cổ phần phổ thông Công ty cổ phần Xây lắp Dầu khí Miền Trung

2. Mã chứng khoán

Mã chứng khoán : PXM
3. Mệnh giá

Mệnh giá cổ phần là 10.000 đồng/cổ phần


4. Tổng số chứng khoán đăng ký  giao dịch

Tổng số cổ phần đăng ký giao dịch: 150.000.000 cổ phần. Tổng giá trị chứng khoán đăng ký giao dịch theo mệnh giá: 150.000.000.000 đồng.

5. Phương pháp tính giá 

5.1 Giá trị sổ sách


Giá trị sổ sách của một cổ phiếu Công ty cổ phần Xây lắp Dầu khí Miền Trung được tính theo công thức sau:
	Giá trị sổ sách  = 
	Vốn chủ sở hữu

	
	Tổng số cổ phần đang lưu hành


Đơn vị tính:  đồng.
	
	31/12/2012
	31/12/2013
	31/3/2014

	Vốn chủ sở hữu (đồng)
	46.163.104.862
	(112.516.967.076)
	(124.247.871.435)

	Tổng số cổ phần đang lưu hành (cổ phần)
	15.000.000
	15.000.000
	15.000.000

	Giá trị sổ sách (đồng/cổ phần)
	3.078
	(7.501)
	(8.283)


         Nguồn: Báo cáo tài chính hợp nhất kiểm toán năm 2013, BCTC hợp nhất quý 1 năm 2014
5.2 Giá tham chiếu trong ngày giao dịch đầu tiên

Giá cổ phiếu PXM trong ngày giao dịch đầu tiên được xác định theo phương pháp bình quân giá cơ sở của 10 phiên trước ngày hủy niêm yết tại Sở giao dịch chứng khoán Thành phố Hồ Chí Minh. Lịch sử giao dịch của cổ phiếu PXM như sau:








Đơn vị tính: đồng

	Ngày giao dịch
	Giá cổ phiếu

	28/4/2014
	1.600

	29/4/2014
	1.500

	05/5/2014
	1.400

	06/5/2014
	1.300

	07/05/2014
	1.200

	08/5/2014
	1.100

	09/5/2014
	1.000

	12/5/2014
	900

	13/5/2014
	800

	14/5/2014
	900

	Bình quân 10 phiên
	1.170



Kết luận: Căn cứ giá giao dịch bình quân 10 phiên trước khi hủy niêm yết, Công ty quyết định giá giao dịch dự kiến của một cổ phiếu PXM trong ngày giao dịch đầu tiên tại sàn UPCOM là  1.100 đồng/cổ phiếu.
6. Giới hạn về tỷ lệ nắm giữ đối với người nước ngoài

Sau khi đăng ký giao dịch tại Sở Giao dịch Chứng khoán Hà Nội, tỷ lệ nắm giữ của người nước ngoài tuân thủ theo quy định tại Quyết định số 55/2009/QĐ-TTg ngày 15/04/2009 quy định về tỷ lệ tham gia của bên nước ngoài vào thị trường chứng khoán Việt Nam. Theo đó tổ chức, cá nhân nước ngoài mua bán trên Sở Giao dịch Chứng khoán được nắm giữ tối đa 49% tổng số cổ phần phát hành ra công chúng. 


Hiện nay, cổ đông nước ngoài sở hữu 2,35% cổ phiếu của Công ty .

7. Các loại thuế có liên quan

Thuế GTGT: Công ty áp dụng việc kê khai, tính thuế GTGT theo hướng dẫn của luật thuế hiện hành.


Thuế thu nhập doanh nghiệp: Công ty tính và kê khai thuế và được hưởng các ưu đãi về thuế theo đúng qui định của Phát luật Việt Nam hiện hành là 22%/năm tính từ năm 2014.

Thuế khác: Các loại thuế khác Công ty thực hiện kê khai và nộp cho cơ quan thuế địa phương theo đúng quy định hiện hành của Nhà nước.
VI. PHỤ LỤC

1. Phụ lục I: 
Bản sao hợp lệ Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh;
2. Phụ lục  II: 
Điều lệ Công ty ;

3. Phụ lục  III:
Báo cáo tài chính kiểm toán 2013 (mẹ và hợp nhất);
4. Phụ lục IV:       Báo cáo tài chính quý 1 năm 2014 (mẹ và hợp nhất).
Đà Nẵng, ngày      tháng   06 năm 2014
	TỔ CHỨC ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH

CÔNG TY CỔ PHẦN XÂY LẮP DẦU KHÍ MIỀN TRUNG


	CHỦ TỊCH HĐQT 
Đỗ Văn Cường
	TRƯỞNG BAN KIỂM SOÁT

Trần Văn Cường


	GIÁM ĐỐC

Nguyễn Đình Phước
	KẾ TOÁN TRƯỞNG 

Đỗ Thị Thu Hà
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