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(Giấy chứng nhận ĐKKD số 5803000005 do Sở kế hoạch và Đầu tư tỉnh Trà Vinh cấp lần đầu ngày 09/05/2003 và đăng ký thay đổi lần 04 ngày 16 tháng 4 năm 2008)
(Giấy chứng nhận ĐKKD số 1700418394 (số cũ: 56-03-000014) do Sở kế hoạch và Đầu tư tỉnh Kiên Giang cấp lần đầu ngày 11/07/2003 và đăng ký thay đổi lần 03 ngày 12/02/2009)
ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH CỔ PHIẾU
TRÊN SỞ GIAO DỊCH CHỨNG KHOÁN HÀ NỘI
(Giấy chứng nhận đăng ký giao dịch số…………….......................do Sở Giao dịch chứng khoán Hà Nội cấp ngày….tháng……năm 2009)
BẢN CÔNG BỐ THÔNG TIN NÀY VÀ TÀI LIỆU BỔ SUNG SẼ ĐƯỢC CUNG CẤP TẠI:
1. Công ty cổ phần Dược phẩm TV Pharm
· Địa chỉ : Số 27 Điện Biên Phủ, TX Trà Vinh, tỉnh Trà Vinh

· Điện thoại : 074 (84-74) 3 753 121740 234 Fax: (84-074) 3 855 3822372
2. Công ty Chứng khoán Công thương (VietinBankSc)
· Địa chỉ : 306 Bà Triệu - Quận Hai Bà Trưng - Thành phố Hà Nội

· Điện thoại : (84.-4) 3 9741865 Fax: (84.-4) 3 9741761
3. Công ty Chứng khoán Công thương – Chi nhánh Thành phố Hồ Chí Minh
· Địa chỉ : 63 Phạm Ngọc Thạch – Phường 6 –Quận 3 – Tp. Hồ Chí Minh

· Điện thoại : (84.-8) 3 8209986 Fax: (84.-8) 3 8209993
PHỤ TRÁCH CÔNG BỐ THÔNG TIN:
· Họ tên: Lê Văn Hổ Chức vụ: Tổng giám đốc
· Điện thoại: (84.-74) 3 854 677 Fax: (84.-74) 
· 3 855372
CÔNG TY CỔ PHẦN DƯỢC PHẨM TV.PHARM
(Giấy chứng nhận ĐKKD số 5803000005 do Sở kế hoạch và Đầu tư tỉnh Trà Vinh cấp lần đầu ngày 09/05/2003 và đăng ký thay đổi lần 0... 4 ngày .....) 16 tháng 4 năm 2008)
ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH CỔ PHIẾU
TRÊN SỞ GIAO DỊCH CHỨNG KHOÁN HÀ NỘI
Tên cổ phiếu: Cổ phiếu Công ty cổ phần Dược phẩm TV.Pharm
Loại cổ phiếu: Cổ phiếu phổ thông
Mệnh giá: 10.000 đồng/cổ phần 
Tổng số lượng ĐKGD: 6.300.000 cổ phần
Tổng giá trị ĐKGD: 63.000.000.000 đồng
(tính theo mệnh giá)

TỔ CHỨC KIỂM TOÁN:
· Công ty TNHH Dịch vụ tư vấn tài chính kế toán và kiểm toán phía nam (AASCS)
· Trụ sở chính : 29 Võ Thị Sáu, Quận 1, Tp. Hồ Chí Minh 

· Điện thoại: (84.-8) 38205944
· Fax: (84-8) 38205942
TỔ CHÚC TƯ VẤN :
· Công ty cổ phần Chứng khoán Ngân hàng Công thương Việt Nam (VietinBankSc)
· Trụ sở chính : 306 Bà Triệu - Quận Hai Bà Trưng - Thành phố Hà Nội

· Điện thoại: (84.-4) 3 9741865
· Fax: (84.-4) 3 9741761
· Chi nhánh Công ty cổ phần Chứng khoán Ngân hàng Công thương Việt Nam tại Thành phố Hồ Chí Minh
· 63 Phạm Ngọc Thạch – Phường 6 - Quận 3 - Thành phố Hồ Chí Minh

· Điện thoại: (84.-8) 3 8209986 
· Fax: (84.-4) 3 8209993
· Website : www.vietinbanksc.com.vn
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CÁC NHÂN TỐ RỦI RO
Rủi ro về kinh tế 
Theo báo cáo của Bộ Kế hoạch và Đầu tư, trong 9 tháng đầu năm 2009, tốc độ tăng trưởng GDP cả nước đã đạt 4,59%; trong đó tốc độ tăng trưởng khu vực nông-lâm-ngư nghiệp là 1,57%, khu vực công nghiệp và xây dựng tăng 4,48%; khu vực dịch vụ tăng 5,91%. Đây là tiền đề để tạo nên tốc độ tăng trưởng GDP 5 - 5,2% cho cả năm.

Mặc dù, các chỉ tiêu chủ yếu hiện nay đều thấp hơn so với cùng kỳ nhưng theo các đại biểu, việc tiếp tục tăng trưởng dương (quý I tăng trưởng 3,11%, quý II tăng trưởng 4,46%, quý III tăng trưởng 5,76%) cho thấy xu hướng phục hồi rõ nét hơn của nền kinh tế. Với dân số hơn 83 triệu người, tổng giá trị tiền thuốc sử dụng ở thị trường Việt Nam hàng năm tăng khoảng 15-17%. Ngoài ra, do thu nhập ngày càng được nâng cao, đời sống được cải thiện nên các nhu cầu về chăm sóc sức khỏe càng được người dân quan tâm chú ý, do đó xu hướng chi tiêu cho dịch vụ khám chữa bệnh, dược phẩm sẽ có tốc độ phát triển cao.
Rủi ro về luật pháp
Là Công ty cổ phần nên hoạt động của Công ty chịu sự điều chỉnh của Luật Doanh nghiệp. Khi đăng ký Công ty đại chúng thì hoạt động của Công ty còn chịu sự điều chỉnh của Luật chứng khoán, Nghị định và các Quy định về Chứng khoán và Thị trường chứng khoán. Bên cạnh đó là các văn bản pháp luật liên quan đến hoạt động của Công ty: Luật Quản lý thuế, thuế Thu nhập doanh nghiệp...

Rủi ro đặc thù
Ngành dược phẩm Việt Nam có những rủi ro đặc thù sau: 

· Phụ thuộc nhiều vào nguyên liệu nhập khẩu, dẫn đến các rủi ro về tỷ giá, sự ổn định của nguồn cung và chất luợng nguyên liệu nhập. 

· Chịu sự cạnh tranh mạnh mẽ từ các tập đoàn dược phẩm nước ngoài và từ thuốc giả, không rõ nguồn gốc.

· R&D (nghiên cứu và phát triển) nội địa chưa phát triển, hiện tại các Công ty phần lớn mới chỉ dừng lại ở mức R&C (nghiên cứu và sao chép). 

Rủi ro khác
Đối với những nhân tố rủi ro bất khả kháng như: thiên tai, chiến tranh, dịch bệnh..., nếu xảy ra sẽ gây thiệt hại về tài sản, con người và ảnh hưởng đến hoạt động sản xuất kinh doanh của Công ty.
NHỮNG NGƯỜI CHỊU TRÁCH NHIỆM CHÍNH ĐỐI VỚI NỘI DUNG BẢN CÔNG BỐ THÔNG TIN 
Tổ chức đăng ký giao dịch:
	Ông Lê Văn Hổ
	Chức vụ: Chủ tịch Hội đồng quản trị kiêm Tổng Giám đốc 

	Ông Hoàng Văn Giới 
	Chức vụ: Kế toán trưởng Công ty

	Ông Lê Hữu Phước Hữu
	Chức vụ: Trưởng Ban Kiểm soát


Chúng tôi đảm bảo rằng các thông tin và số liệu trong Bản công bố thông tin này là phù hợp với thực tế mà chúng tôi được biết, hoặc đã điều tra, thu thập một cách hợp lý.

Tổ chức cam kết hỗ trợ: 
Đại diện theo pháp luật: Ông Nguyễn Duy Bảo 
Chức vụ: Phó Giám đốc
Bản công bố thông tin này là một phần của hồ sơ đăng ký giao dịch do Công ty Cổ phần Chứng khoán Công thương tham gia lập trên cơ sở hợp đồng cam kết hỗ trợ với Công ty cổ phần dược phẩm TV. Pharm. Chúng tôi đảm bảo rằng việc phân tích, đánh giá và lựa chọn ngôn từ trên Bản công bố thông tin này đã được thực hiện một cách hợp lý và cẩn trọng dựa trên cơ sở các thông tin và số liệu do Công ty cổ phần dược phẩm TV. Pharm cung cấp.

CÁC KHÁI NIỆM
· Công ty: Công ty cổ phần dược phẩm TV. Pharm 

· Tổ chức tư vấn: Công ty Chứng khoán Công thương CN Tp. HCM (VietinBankSc – HCM Br)

· Sở GDCK HN: Sở giao dịch chứng khoán Hà Nội

· ĐHCĐ: Đại hội đồng cổ đông

· HĐQT: Hội đồng quản trị 

· BKS: Ban kiểm soát

· BCTC: Báo cáo tài chính
· DT: Doanh thu

· CBCNV: Cán bộ công nhân viên

· TSCĐ: Tài sản cố định

· VĐL: Vốn điều lệ

· ĐKGD: Đăng ký giao dịch

TÌNH HÌNH VÀ ĐẶC ĐIỂM CỦA TỔ CHỨC ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH
Tóm tắt quá trình hình thành và phát triển:
1. Tổng quan
· Tên gọi : Công ty cổ phần dược phẩm TV. Pharm
· Tên giao dịch quốc tế: TV.Pharm Pharmaceutical Joint-stock Company
· Tên viết tắt: TV. Pharm
· Logo: 
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· Trụ sở chính: Số 27 Điện Biên Phủ, Phường 09, TX Trà Vinh, Tỉnh Trà Vinh 
· Điện thoại: : 074 3 753 121 740 234 
· Fax : 074 3 855 3822372
· Website : www.tvpharm.com.vn 
2. Lĩnh vực hoạt động
Sản xuất, kinh doanh, xuất nhập khẩu: 

· Thuốc tân dược, đông dược, sinh phẩm y tế và thực phẩm chức năng; 

· Nguyên liệu, hương liệu, dược liệu, tá dược, bao bì dùng làm thuốc cho người và trang thiết bị dùng trong ngành y dược và trong phòng thí nghiệm;

· Mỹ phẩm, hóa chất xét nghiệm, thuốc sát trùng;

· Thực phẩm dinh dưỡng, sữa, nước khoáng, nước tinh khiết, nước uống từ dược liệu và nước uống không chứa cồn;

3. Quá trình hình thành và phát triển
Công ty cổ phần dược phẩm TV-PHARM là doanh nghiệp chuyên sản xuất, kinh doanh, xuất nhập khẩu: thuốc tân dược, đông dược, sinh phẩm y tế và thực phẩm chức năng; thuốc và nguyên liệu, tá dược dùng cho thú y; nguyên liệu, hương liệu, dược liệu, tá dược, bao bì dùng làm thuốc cho người và trang thiết bị dùng trong ngành y dược; mỹ phẩm, hóa chất xét nghiệm, thiết bị dụng cụ dùng trong phòng thí nghiệm (lý, hóa, sinh), thuốc sát trùng (dùng ngoài); thực phẩm dinh dưỡng, sữa, nước khoáng thiên nhiên, nước tinh khiết, nước uống từ dược liệu và nước uống không chứa cồn.

Tiền thân là một doanh nghiệp nhà nước được thành lập từ tháng 05 năm 1992 (sau khi chia tách tỉnh Cửu Long thành hai tỉnh Vĩnh Long và tỉnh Trà Vinh) Với 46 lao động từ Vĩnh Long và các tỉnh chuyển về, Công ty thiếu cán bộ quản lí, cán bộ khoa học kỹ thuật, thiếu vốn hoạt động và hoàn toàn không có cơ sở vật chất kỹ thuật, nhà xưởng sản xuất; trong khi địa bàn tỉnh lại là tỉnh vùng sâu của đồng bằng Nam bộ. Song những năm qua, được sự lãnh đạo giúp đỡ của Tỉnh Ủy, Ủy Ban nhân Dân Tỉnh, Bộ Y Tế, Sở Y Tế Trà Vinh và các ban ngành chức năng, đồng thời với sự nổ lực phấn đấu vươn lên, tự khẳng định mình, tập thể cán bộ công nhân viên lao động trong doanh nghiệp đã phát huy tinh thần đoàn kết, sáng tạo trong lao động sản xuất, kinh doanh và phục vụ, từng bước khắc phục, tháo gỡ những khó khăn vướng mắc, hoà nhập cơ chế thị trường.
Ngày 17 tháng 03 năm 2003, UBND tỉnh Trà Vinh có quyết định chuyển đổi Công ty dược vật tư y tế Trà Vinh thành Công ty cổ phần dược phẩm Trà Vinh và hiện nay là Công ty cổ phần dược phẩm TV-PHARM, một doanh nghiệp có vị thế cao trong ngành dược Việt Nam và khu vực. 

Với xu hướng không ngừng phát triển và hội nhập của nước ta, ngành dược nói chung, TV-PHARM nói riêng đang phải chịu nhiều thách thức lớn. Hiểu được tầm quan trọng đó nhiều năm qua TV-PHARM đã không ngừng xây dựng cho mình các chính sách về chất lượng, việc nâng cao chất lượng được xem là nhiệm vụ quan trọng hàng đầu. Và để thực hiện điều này, Công ty đã không ngừng đầu tư dây chuyền máy móc thiết bị với công nghệ hiện đại với độ chính xác cao đạt tiêu chuẩn Châu Âu, được cung cấp bởi các Công ty đa quốc gia nổi tiếng trên thế giới. Tháng 12/1999 Công ty được Cục quản lí dược Việt Nam (Bộ Y Tế) cấp “Giấy chứng nhận nhà máy thực hành tốt sản xuất thuốc” đạt tiêu chuẩn GMP khối ASEAN. Năm 2002, được công nhận đạt tiêu chuẩn ISO 9001.2000 của Anh Quốc. Công ty đầu tư xây dựng tổng kho, khu vực kiểm nghiệm, kiểm tra chất lượng thuốc thành phẩm sản xuất với trang thiết bị hiện đại, công nghệ tiên tiến, đều đạt tiêu chuẩn SOP, GLP (quy định của bộ ngành, Bộ Y tế). 
Vốn là một doanh nghiệp có truyền thống năng động trong sự nghiệp đổi mới và không ngừng cải tiến trong mọi lĩnh vực, TV-PHARM đã trở thành doanh nghiệp đầu tiên tại đồng bằng sông Cửu long đầu tư có hiệu quả dây chuyền công nghệ mới về sản xuất thuốc dạng nang mềm, áp dụng thành công công nghệ sản xuất viên sủi bọt vitaluzz, vitarc và phương pháp bào chế viên vi nang vào các mặt hàng: morimine, terpin-codein f. Hiện nay, TV-PHARM được Bộ y tế cho phép sản xuất hơn 200 sản phẩm có số lưu hành toàn quốc, đảm bảo chất lượng tiêu chuẩn, mẫu mã đẹp, giá thành hợp lý. Nhờ đó mà sản phẩm TV-PHARM đã được người tiêu dùng bình chọn là Hàng Việt nam chất lượng cao, sản phẩm uy tín chất lượng, được người tiêu dùng tín nhiệm với các thương hiệu như: di anagesic, pancidol extra, tv omeprazol, vitakuzz, vartel, phariton, hompolimin gingseng, pancidol, moriamin, terpin-codein….

Bên cạnh đó, để phục vụ tốt nhu cầu điều trị và phòng bệnh của nhân dân, Công ty cổ phần dược phẩm TV-PHARM đã thiết lập mạng lưới lưu thông phân phối trên toàn quốc . So năm 1992, công ty chỉ có 07 hiệu thuốc trung tâm huyện thị thì nay hệ thống này đã phát triển rộng khắp, bao gồm một trụ sở chính và ba Chi nhánh trực thuộc tại 02 thành phố lớn Hà nội, TP. Hồ Chí Minh và tại Trà Vinh; nhiều trung tâm phân phối dược phẩm, hiệu thuốc, đại lý trải dài theo địa hình nước ta và quan hệ mua bán, liên doanh, liên kết với hầu hết các công ty dược trong nước. Công ty đang tiếp tục đầu tư mở rộng mạng lưới, thành lập thêm chi nhánh tại các tỉnh Cần Thơ, Đồng Nai và các tỉnh miền trung. 

Năm 2007, công ty cổ phần dược phẩm TV-PHARM đã thật sự lớn mạnh cả về quy mô sản xuất lẫn uy tín chất lượng sản phẩm. Khi nước ta trở thành thành viên thứ 150 của tổ chức WTO, TV-PHARM đã đĩnh đạt bước lên con tàu lớn của quốc gia để ra khơi một cách tự tin bằng chính cung cách của một nhà sản xuất – kinh doanh chuyên nghiệp. Nắm bắt nhanh cơ hội lớn, TV-PHARM đã đầu tư nhà máy .Lactam được cấp “Giấy chứng nhận(thuốc kháng sinh  nhà máy thực hành tốt sản xuất thuốc” đạt tiêu chuẩn GMP-WHO, với trang thiết bị hiện đại, dây chuyền công nghệ tiên tiến , có đủ sức vượt qua mọi rào cản kỹ thuật của thương mại quốc tế, đảm bảo đủ thuốc cung cấp cho các cơ sở điều trị, bệnh viện trong cả nước và hướng đến xuất khẩu ra thị trường quốc tế. Đây cũng là một sự kiện nổi bật nhất của ngành dược ở Đồng bằng sông Cửu long hiện nay.

Với phương châm: “Khách hàng là trên hết, chất lượng toàn diện, cải tiến không ngừng”, Công ty cam kết sẽ mang đến cho người tiêu dùng những sản phẩm tốt nhất, luôn hoàn thiện và nâng cao chất lượng dịch vụ, mang đến cho khách hàng sự hài lòng nhất về mục tiêu giá trị mà công ty chúng tôi luôn mong muốn làm tốt hơn. 

Tieàền thaâân laøà moäột doanh nghieäệp nhaøà nöưôùớc ñđöưôïợc thaøành laäập töøừ thaùáng 05 naêăm 1992 (sau khi chia taùách tæỉnh Cöûửu Long thaøành hai tæỉnh Vóĩnh Long vaøà tæỉnh Traøà Vinh) Vôùới 46 lao ñđoäộng töøừ Vóĩnh Long vaøà caùác tæỉnh chuyeåển veàề, Coâông ty thieáếu caùán boäộ quaûản líí, caùán boäộ khoa hoïọc kyõỹ thuaäật, thieáếu voáốn hoaïạt ñđoäộng vaøà hoaøàn toaøàn khoâông coùó côơ sôûở vaäật chaáất kyõỹ thuaäật, nhaøà xöưôûởng saûản xuaáất; trong khi ñđòịa baøàn tæỉnh laïại laøà tæỉnh vuøùng saââu cuûủa ñđoàồng baèằng Nam boäộ. 
Song nhôøờ söïự laõãnh ñđaïạo, quan taââm cuûủa Tæỉnh uûủy, UÛỦyỦy Ban nhaâân daâân tæỉnh, Boäộ ngaøành chöùức naêăng tTrung öưôơng vaøà ñđòịa phöưôơng, ; cuøùng söïự noåỗ löïực vöưôïợt khoùó, vöưôơn leâên cuûủa taäập theåể coâông nhaâân lao ñđoäộng Ccoâông ty,. TV. PHARM ñđaõã phaùát huy ñđöưôïợc noäội löïực, coâông nhaâân coùó tinh thaàần traùách nhieäệm trong lao ñđoäộng, gaéắn boùó vôùới nhaøà maùáy, vôùới coâông vieäệc, ñđoaøàn keáết khaéắc phuïục moïọi khoùó khaêăn ñđeåể hoaøàn thaøành toáốt nhieäệm vuïụ ñđöưôïợc giao. 
Ngaøày 17 thaùáng 03 naêăm 2003, Coâông ty thöïực hieäện coåổ phaàần hoùóa, chuyeåển ñđoåổi Coâông ty döưôïợc vaäật töư y teáế Traøà Vinh thaøành Coâông ty coåổ phaàần döưôïợc phaåẩm Traøà Vinh vaøà hieäện nay laøà Coâông ty coåổ phaàần Ddöưôïợc phaåẩm TV.-PHARM, moäột doanh nghieäệp coùó vòị theáế cao trong ngaøành döưôïợc Vieäệt Nam. aøàöïự
Vôùới xu höưôùớng khoâông ngöøừng phaùát trieåển vaøà hoäội nhaäập cuûủa nöưôùớc ta, ngaøành döưôïợc noùói chung, TV-PHARM noùói rieâêng ñđang phaûải chòịu nhieàều thaùách thöùức lôùớn. Hieåểu ñđöưôïợc taàầm quan troïọng ñđoùó nhieàều naêăm qua TV-PHARM ñđaõã khoâông ngöøừng xaâây döïựng cho mìình caùác chíính saùách veàề chaáất löưôïợng, vieäệc naââng cao chaáất löưôïợng ñđöưôïợc xem laøà nhieäệm vuïụ quan troïọng haøàng ñđaàầu. Vaøà ñđeåể thöïực hieäện ñđieàều naøày, TV PHARM ñđaõã khoâông ngöøừng ñđaàầu töư daâây chuyeàền maùáy moùóc thieáết bòị vôùới coâông ngheäệ hieäện ñđaïại, ñđoäộ chíính xaùác cao ñđaïạt tieâêu chuaåẩn Chaââu AâÂu, ñđöưôïợc cung caáấp bôûởi caùác Coâông ty ñđa quoáốc gia noåổi tieáếng treâên theáế giôùới. 
-Thaùáng 12/1999, Coâông ty ñđöưôïợc Cuïục quaûản líí döưôïợc Vieäệt Nam (Boäộ Y Teáế) caáấp “Giaáấy chöưùứng nhaäận Nhaøà maùáy thöưïực haøành toáốt saûản xuaáất thuoáốc” ñđaïạt tieâêu chuaåẩn GMP khoáối ASEAN. 
-Năm 2002, Hệ thống quản lý chất lượng của công ty được Tổ chức BVQi – Anh Quốc chứng nhận phù hợp tiêu chuẩn quốc tế ISO 9001: 2000. 

-Naêăm 2002, ñđöưôïợc Heäệ thoáống quaûản lyùý chaáất löưôïợng ñđöưôïợc coâông nhaäận ñđaïạt tieâêu chuaåẩn ISO 9001: 2000 cuûủa Anh Quoáốc. 
Voáốn laøà moäột doanh nghieäệp coùó truyeàền thoáống naêăng ñđoäộng trong söïự nghieäệp ñđoåổi môùới vaøà khoâông ngöøừng caûải tieáến trong moïọi lóĩnh vöïực, TV-PHARM ñđaõã trôûở thaøành doanh nghieäệp ñđaàầu tieâên taïại ñđoàồng baèằng soâông Cöûửu Long ñđaàầu töư coùó hieäệu quaûả daâây chuyeàền coâông ngheäệ môùới veàề saûản xuaáất thuoáốc daïạng nang meàềm, aùáp duïụng thaøành coâông coâông ngheäệ saûản xuaáất vieâên suûủi boïọt Vvitaluzz, Vvistar Cc vaøà phöưôơng phaùáp baøào cheáế vieâên vi nang vaøào caùác maëặt haøàng: Mmorimine, Tterpin-codein f. 
Naêăm 2007, TV-PHARM ñđaõã thaäật söïự lôùớn maïạnh caûả veàề quy moâô saûản xuaáất laãẫn uy tíín chaáất löưôïợng saûản phaåẩm. Khi nöưôùớc ta trôûở thaøành thaøành vieâên thöùứ 150 cuûủa toåổ chöùức WTO, TV-PHARM ñđaõã ñđóĩnh ñđaïạct böưôùớc leâên con taøàu lôùớn cuûủa quoáốc gia ñđeåể ra khôơi moäột caùách töïự tin baèằng chínhchính cung caùách cuûủa moäột nhaøà saûản xuaáất – kinh doanh chuyeâên nghieäệp. Naéắm baéắt nhanh côơ hoäội lôơùớn, TV-PHARM ñđaõã tieáến haøành naââng caáấp Nhaøà maùáy Non (lactam vaøà maïạnh daïạn tieâên phong ñđaàầu töư môùới Nhaøà maùáy sản xuất thuoáốc khaùáng sinh (-.Lactam. Vaøà hieäện nay hai Nhaøà maùáy saûản xuaáất cuûủa Coâông ty ñđeàều ñđaõã ñđöưôïợc Cuïục quaûản lyùý döưôïợc Vieäệt Nam caáấp “Giaáấy chöưùứng nhaäận Nhaøà maùáy thöïực haøành toáốt saûản xuaáất thuoáốc” ñđaïạt tieâêu chuaåẩn GMP WHO (theo khuyeáến caùáo toåổ chöùức y teáế Theáế giôùới). 
TV PHARM cam keáết seõẽ mang ñđeáến cho ngöưôøời tieâêu duøùng nhöõững saûản phaåẩm toáốt nhaáất, luoâôn hoaøàn thieäện vaøà naââng cao chaáất löưôơïợng dòịch vuïụ, mang ñđeáến cho khaùách haøàng söïự haøài loøòng nhaáất veàề muïục tieâêu giaùá tròị maøà coâông ty uùúoâôluoâôn mong muoáốn laøàm toáốt hôơn.
Qua 17 naêăm lao ñđoäộng xaâây döïựng vaøà phaùát trieåển, Coâông ty Coåổ phaàần Döưôơïợc phaåẩm TV. Pharm ñđaõã ñđaïạt ñđöưôïợc caùác thaøành tíích khen thöưôûởng sau: 138 baèằng khen, 34 côøờ thi ñđua xuaáất saéắc cuûủa Boäộ, ngaøành, Chuûủ tòịch UBND tæỉnh; 16 baèằng khen cuûủa Thuûủ töưôơùớng Chíính phuûủ; 04 Huaâân chöưôơng Lao ñđoäộng haïạng 3; 01 Huaâân chöưôơng Lao ñđoäộng haïạng 2. ÑĐöưôơïợc coâông nhaäận 02 danh hieäệu Thaàầy thuoáốc öưu tuùú; 01 Doanh nhaâân Vieäệt Nam thôøời kyøỳ ñđoåổi môùới. ÑĐaëặc bieäệt, Ngaøày 01 thaùáng 4 naêăm 2006, Coâông ty vinh döưïự ñđöưôïợc Chuûủ tòịch nöưôùớc phong taëặng danh hieäệu “ÑĐôơn vòị anh huøùng lao ñđoäộng thôøời kyøỳ ñđoåổi môùới”. 
4. Lĩnh vực hoạt động
Sản xuất, kinh doanh, xuất nhập khẩu: 

· Thuốc tân dược, đông dược, sinh phẩm y tế và thực phẩm chức năng; 

· Nguyên liệu, hương liệu, dược liệu, tá dược, bao bì dùng làm thuốc cho người và trang thiết bị dùng trong ngành y dược và trong phòng thí nghiệm;

· Mỹ phẩm, hóa chất xét nghiệm, thuốc sát trùng;

· Thực phẩm dinh dưỡng, sữa, nước khoáng, nước tinh khiết, nước uống từ dược liệu và nước uống không chứa cồn;

Cơ cấu tổ chức công ty 
2.1. Cơ cấu tổ chức bộ máy của Công ty như sau: 
· Trụ sở chính: gồm các Phòng: Phòng Tổ chức-hành chánh, Phòng kế toán-tài vụ, Phòng kinh doanh-marketing, Phòng kế hoạch nghiệp vụ.
Địa chỉ: 27 Điện Biên Phủ, Khóm 2, Phường 9, Thị xã Trà Vinh.

Điện thoại: (84-074) 3 740 234 Fax: (84-074) 3 855 372.
· Hai Nhà máy sản xuất:
Địa chỉ: 27 Điện Biên Phủ, Khóm 2, Phường 9, Thị xã Trà Vinh.

Điện thoại: (84-074) 3 840080 Fax: (84-074) 3 855 372.
· Các đơn vị trực thuộc: Hiện nay Công ty có 07 Chi nhánh trực thuộc: Chi nhánh Hà Nội, Chi nhánh Hồ Chí Minh, Chi nhánh Đà Nẵng, Chi nhánh Đồng Nai, Chi Nhánh Cần Thơ, Chi nhánh An Giang và Chi nhánh Trà Vinh.
Chi nhaùánh taïại Haøà Noäội:
Soáố 22, Loâô 11B, ñđöưôøờng Trung Yeâên 10, Khu ñđoâô thòị Trung Yeâên, Phöưôøờng Trung Hoøòa, Quaäận Caàầu Giaáấy, TP Haøà Noäội.
ÑĐieäện thoïọai: 04 3 7833516, 37833517 Fax: 04 3 7833519
Chi nhaùánh taïại TP.HCM:
Q1A Baïạch Maõã, Phöưôøờng 15, Quaäận 10, TP.HCM
ÑĐieäện thoïọai: 08 3 9702356 – 3 9702315; Fax: 08 3 8652024 
Chi nhaùánh taïại ÑĐaøà Naüẵng:
423 Tröưng Nöõữ Vöưôơng, Quaäận Haûải Chaââu, Thaøành phoáố ÑĐaøà Naüẵng.
ÑĐieäện thoïọai: 0511 3 633951; Fax: 0511 3 633952
Chi nhaùánh taïại ÑĐoàồng Nai:
20/4 Caùách maïạng thaùáng 8, Phöưôøờng Quang Vinh, Thaøành phoáố Bieâên Hoøòa, Tæỉnh ñđoàồng Nai
ÑĐieäện thoïọai: 0613.943504; Fax: 09613943505
Chi nhaùánh taïại Caàần Thôơ:
17/B2 Khu daâân cöư 91B, Phöưôøờng An Khaùánh, Quaäận Ninh Kieàều, TP.Caàần Thôơ
ÑĐieäện thoïọai: 0710 3 781345; Fax: 0710 3 781456
Chi nhaùánh taïại An Giang:
Soáố 11 B, Buøùi Thòị Xuaâân, Phöưôøờng Myõỹ Xuyeâên, Thaøành phoáố Long Xuyeâên, Tæỉnh An Giang.
ÑĐieäện thoïọai: 076 6 253137, 6 253117; Fax: 076 6 253117 
Chi nhaùánh taïại Traøà Vinh:
37-39 Phaïạm Thaùái Böưôøờng, Phöưôøờng 03, TXTV, Tæỉnh Traøà Vinh
ÑĐieäện thoïọai: 074 3 753095; Fax: 074 3 753072
Ngoài các Chi nhánh trên, TV.PHARM còn có nhiều trung tâm phân phối dược phẩm, hiệu thuốc, đại lý và mạng lưới trình dược viên phủ khắp địa hình nước ta. 
Sơ đồ tổ chức:
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SÔ ÑOÀ TOÅ CHÖÙC
COÂNG TY COÅ PHAÀN DÖÔÏC PHAÅM TV. PHARM 
PHOÙ TOÅNG GIAÙM ÑOÁC
KINH DOANH 
Cơ cấu bộ máy quản lý của công ty
Công ty Cổ phần Dược phẩm TV.Pharm có bộ máy quản lý tổ chức theo mô hình Công ty cổ phần bao gồm:

Đại hội đồng cổ đông: Đại hội cổ đông cơ quan có quyền lực cao nhất của Công ty và tất cả các cổ đông có quyền bỏ phiếu đều được tham dự . Đại hội đồng cổ đông có nhiệm vụ:
- Thông qua sửa đổi bổ sung điều lệ.
- Thông qua kế hoạch phát triển của Công ty, thông qua báo cáo tài chính hàng năm, báo cáo của Hội đồng Quản trị, Ban kiểm soát và của các kiểm toán viên.
- Quyết định số lượng thành viên của Hội đồng Quản trị.
- Bầu, bãi nhiệm, miễn nhiệm các thành viên Hội đồng Quản trị, Ban Kiểm soát và phê chuẩn việc Hội đồng Quản trị bổ nhiệm Tổng Giám đốc.
Hội đồng Quản trị: là cơ quan quản lý cao nhất của Công ty, quản trị Công ty giữa hai kỳ Đại hội. Các thành viên Hội đồng Quản trị được cổ đông bầu. Hội đồng Quản trị đại diện cho các cổ đông, có toàn quyền nhân danh Công ty để quyết định mọi vấn đề liên quan đến mục đích, quyền lợi của Công ty, trừ những vấn đề thuộc thẩm quyền của Đại hội đồng cổ đông. Số thành viên của Hội đồng quản trị không ít hơn 5 người và không nhiều hơn 11 người. Hiện tại Hội đồng quản trị Công ty có 07 thành viên.
Ban Kiểm soát: là cơ quan trực thuộc Đại hội đồng cổ đông, do Đại hội đồng cổ đông bầu ra. Hiện tại Ban kiểm soát Công ty gồm 3 thành viên, mỗi thành viên có nhiệm kỳ 05 năm. Ban Kiểm soát có nhiệm vụ kiểm tra tính hợp lý, hợp pháp trong điều hành hoạt động kinh doanh, báo cáo tài chính của Công ty. Ban Kiểm soát hoạt động độc lập với Hội đồng Quản trị và Ban Tổng Giám đốc. Ban Kiểm soát chịu trách nhiệm trước Đại hội đồng cổ đông và pháp luật về những công việc thực hiện của Ban. 
Tổng Giám đốc: là người điều hành và quyết định cao nhất về tất cả các vấn đề liên quan đến hoạt động hàng ngày của Công ty và chịu trách nhiệm trước Hội đồng Quản trị về việc thực hiện các quyền và nhiệm vụ được giao. 
Phó Tổng Giám đốc thường trực : là người giúp việc cho Tổng Giám đốc, được Tổng Giám đốc uỷ quyền, chịu trách nhiệm trước Tổng Giám đốc và pháp luật về tất cả các vấn đề liên quan đến hoạt động hàng ngày của Công ty khi Tổng giám đốc đi công tác.
Phó Tổng Giám đốc phụ trách sản xuất: là người giúp việc cho Tổng Giám đốc, được Tổng Giám đốc uỷ quyền, chịu trách nhiệm trước Tổng Giám đốc và pháp luật về lĩnh vực kỹ thuật, sản xuất. Trực tiếp quản lý, điều hành các hoạt động kỹ thuật sản xuất.
Phó Tổng Giám đốc Kinh doanh: là người giúp việc cho Tổng Giám đốc, được Tổng Giám đốc uỷ quyền, chịu trách nhiệm trước Tổng Giám đốc và pháp luật về lĩnh vực kinh doanh. Trực tiếp quản lý, điều hành các hoạt động kinh doanh của Công ty.
Các phòng ban: 
Phòng Tổ chức – Hành chính: Có 15 CB.CNV trong đó có 01 trưởng phòng tham mưu cho Tổng giám đốc về các nhiệm vụ: tuyển dụng, điều hành nhân sự. Giải quyết các chế độ chính sách cho nhân viên lao động tiền lương, tiền thưởng... Tiếp nhận công văn đi đến, lưu trữ bảo mật hồ sơ gốc. Mua sắm, cấp phát các vật dụng, máy móc thiết bị văn phòng, văn phòng phẩm - vật rẻ theo dự trù của các phòng ban.... Quản lý và điều động các phương tiện vận chuyển hàng hoá và công tác. .
Phòng Kế toán - tài vụ: Có 13 CB.CNV trong đó có 01 trưởng phòng và 02 01 phó phòng tham mưu cho Tổng giám đốc: về việc thực hiện nhiệm vụ quản lý tài sản của công ty, xây dựng kế hoạch tài chánh đáp ứng yêu cầu sản xuất kinh doanh, lập biểu mẫu thu chi hạch toán tài chánh, thực hiện chế độ báo cáo theo quy định của nhà nước và công ty...
Phòng Kế hoạch nghiệp vụ: có 132 CB.CNV trong đó có 01 trưởng phòng tham mưu cho Tổng giám đốc: về việc lập kế hoạch và kiểm tra tiến độ thực hiện kế hoạch sản xuất đáp ứng nhu cầu thi trường, cung ứng thực hiện nhiệm vụ theo dõi nhập xuất nguyên liệu, hoá chất, bao bì phục vụ cho sản xuất,, hàng hoá phục vụ kinh doanh, lập kế hoạch sản xuất cùng với nhà máy sản xuất những mặt hàng theo yêu cầu, chịu trách nhiệm về đăng ký sản phẩm tại Cục Quản lý dược - Bộ Y tế, tham mưu cho giám đốc trong tính giá thành sản phẩm, thực hiện chế độ thông tin báo cáo chuyên môn với Cục quản lý dược- Bộ y tế, Sở y tế và các cơ quan chức năng mẫu thuốc, mặt hàng, quy trình mới theo chỉ đạo trực tiếp của Tổng giám đốc... Quản lý và điều động các phương tiện vận chuyển hàng hóa.
Phòng kinh doanh – Marketing : có 164 CB.CNV trong đó có 01 trưởng phòng, 03 phó phòng chịu sự lãnh đạo trực tiếp của Phó tổng giám đốc phụ trách kinh doanh: nắm bắt nhu cầu thị trường và người tiêu dùng, thực hiện kế hoạch sản xuất kinh doanh và phân phối, mở rộng mạng lưới lưu thông phân phối, mạng lưới trình dược, lập kế hoạch khai thác và quản lý thị trường, in ấn quảng bá thương hiệu.
Chi nhánh Hà Nội: có 07 CB.CNV trong đó có 01 giám đốc chi nhánh chịu sự lãnh đạo trực tiếp của Phó tổng giám đốc kinh doanh: Xây dựng mạng lưới lưu thông phân phối các tỉnh phía Bắc, phân phối các mặt hàng do công ty sản xuất, chịu trách nhiệm đăng ký mẫu mã hàng hoá, kiểu dáng công nghiệp theo yêu cầu của công ty.
Chi nhánh Đà Nẵng: có 05 CB.CNV trong đó có 01 giám đốc chi nhánh chịu sự lãnh đạo trực tiếp của Phó tổng giám đốc kinh doanh: Xây dựng mạng lưới lưu thông phân phối các tỉnh Miền Trung, phân phối các mặt hàng do công ty sản xuất.
Chi nhánh Đồng Nai : có 05 CB.CNV trong đó có 01 giám đốc chi nhánh chịu sự lãnh đạo trực tiếp của Phó tổng giám đốc kinh doanh: Xây dựng mạng lưới lưu thông phân phối các tỉnh Mi ền Đông , phân phối các mặt hàng do công ty sản xuất.
Chi nhánh TP.HCM: có 09 CB.CNV trong đó có 01 giám đốc chi nhánh và 01 phó giám đốc chi nhánh tham mưu cho Tổng giám đốc: thực hiện nhiệm vụ lưu thông phân phối, kinh doanh hàng hoá do công ty sản xuất và xuất nhập khẩu trực tiếp các nguyên liệu, hoá chất, thành phẩm phục vụ cho sản xuất...
Chi nhánh Hà Nội: có 07 CB.CNV trong đó có 01 giám đốc chi nhánh chịu sự lãnh đạo trực tiếp của Phó tổng giám đốc kinh doanh: Xây dựng mạng lưới lưu thông phân phối các tỉnh phía Bắc, phân phối các mặt hàng do công ty sản xuất, chịu trách nhiệm đăng ký mẫu mã hàng hoá, kiểu dáng công nghiệp theo yêu cầu của công ty.
Chi nhánh Đồng Nai : có 05 CB.CNV trong đó có 01 giám đốc chi nhánh chịu sự lãnh đạo trực tiếp của Phó tổng giám đốc kinh doanh: Xây dựng mạng lưới lưu thông phân phối các tỉnh Mi ền Đông , phân phối các mặt hàng do công ty sản xuất.
Chi nhánh Cần Thơ : có 05 CB.CNV trong đó có 01 giám đốc chi nhánh chịu sự lãnh đạo trực tiếp của Phó tổng giám đốc kinh doanh: Xây dựng mạng lưới lưu thông phân phối các tỉnh Mi ền T ây, phân phối các mặt hàng do công ty sản xuất.
Chi nhánh An Giang : có 04 CB.CNV trong đó có 01 giám đốc chi nhánh chịu sự lãnh đạo trực tiếp của Phó tổng giám đốc kinh doanh: Xây dựng mạng lưới lưu thông phân phối các tỉnh Mi ền T ây, phân phối các mặt hàng do công ty sản xuất.
Chi nhánh Trà Vinh: có 33 CB.CNV trong đó có 01 giám đốc chi nhánh chịu sự lãnh đạo trực tiếp của Phó Tổng giám đốc công tykinh doanh, thực hiện nhiệm vụ mở rộng mạng lưới lưu thông phân phối trong tỉnh Trà Vinh và khai thác các mặt hàng liên kết phục vụ theo yêu cầu của thị trường. 
Chi nhánh Đà Nẵng: có 05 CB.CNV trong đó có 01 giám đốc chi nhánh chịu sự lãnh đạo trực tiếp của Phó tổng giám đốc kinh doanh: Xây dựng mạng lưới lưu thông phân phối các tỉnh Mi ền T ây, phân phối các mặt hàng do công ty sản xuất.
Chi nhánh An Giang : có 04 CB.CNV trong đó có 01 giám đốc chi nhánh chịu sự lãnh đạo trực tiếp của Phó tổng giám đốc kinh doanh: Xây dựng mạng lưới lưu thông phân phối các tỉnh Mi ền T ây, phân phối các mặt hàng do công ty sản xuất.
Nhà máy sản xuất: có 231 CB.CNV gồm 01 giám đốc nhà máy, 02 phó giám đốc nhà máy, và 09 phân xưởng – phòng ban trực thuộc, xây dựng và thực hiện kế hoạch sản xuất các mặt hàng theo yêu cầu của Tổng giám đốc, đáp ứng nhu cầu kinh doanh của công ty.
Danh sách cổ đông 
Bảng 1 : Cơ cấu cổ đông thời điểm 15/12/2009
	STT
	Cổ đông
	Số lượng cổ đông
	Tổng số CP
	% Vốn điều lệ

	1
	Trong nước
	3678
	6.300.0006.294.406
	100%99,91%

	2
	Nước ngoài
	01
	5.5940
	0,09%

	Tổng
	368
	6.300.000
	100%

	1
	Trong Công ty
	154
	1.013.006
	16,08%

	2
	Ngoài Công ty
	214
	5.286.994
	83,92%

	Tổng
	368
	6.300.000
	100%


Bảng 2 : Danh sách cổ đông nắm giữ trên 5% tại thời điểm 31/10/200915/12/2009
	TT
	Tên cổ đông
	Số CMND
	Địa chỉ
	Số cổ phần
	Tỷ lệ sở hữu

	1
	Tổng công ty đầu tư và kinh doanh vốn Nhà nước (SCIC)
	0106000737
	Số 6, Phan Huy Chú, Hoàn Kiếm, Hà Nội
	2.738.700
	43,47%

	Tổng cộng
	2.738.700
	43,47%


Bảng 3Bảng 3: Danh sách cổ đông sáng lập
Tại thời điểm thành lập, Công ty có 351 cổ đông sáng lập. 
Tại Khoản 5 Điều 84 Luật Doanh nghiệp số 60/2005/QH11 quy định trong thời hạn ba năm kể từ ngày Công ty được cấp Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh cổ đông sáng lập có quyền tự do chuyển nhượng cổ phần phổ thông của mình cho cổ đông sáng lập khác nhưng chỉ được chuyển nhượng cổ phần phổ thông của mình cho người không phải là cổ đông sáng lập nếu được sự chấp thuận của Đại hội đồng cổ đông. Trong trường hợp này cổ đông dự định chuyển nhượng cổ phần không có quyền biểu quyết về việc chuyển nhượng các cổ phần đó và người nhận chuyển nhượng đương nhiên trở thành cổ đông sáng lập của công ty.
Sau thời hạn ba năm kể từ ngày công ty được cấp Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh. các hạn chế đối với cổ phần phổ thông của cổ đông sáng lập đều được bãi bỏ. 
Công ty đã được cấp Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh từ ngày 09/05/2003. Như vậy, việc hạn chế chuyển nhượng của các cổ đông sánh lập đã hết hiệu lực kể từ ngày 09/05/2008.
Danh sách cổ đông sáng lập của Công ty, xin vui lòng xem phụ lục đính kèm.
Bảng 4:Danh sách cổ đông hạn chế chuyển nhượng thời điểm 15/12/2009
	stt
	Họ và tên
	Chức danh
	SLCK nắm giữ

	1
	Vũ Thị Kim Dung 
	Cổ đông chiến lược
	10.000 

	2
	Phạm Hồng Thúy 
	Cổ đông chiến lược
	5.000 

	3
	Lê Thị Thu Hà 
	Cổ đông chiến lược
	5.000 

	4
	Nguyễn Thị Vân Anh 
	Cổ đông chiến lược
	7.500 

	5
	Trịnh Thanh Hà 
	Cổ đông chiến lược
	7.500 

	6
	Phạm Hồng Anh 
	Cổ đông chiến lược
	6.000 

	7
	Công Ty TNHH Bệnh Viện Quốc Tế Chấn Thương Chỉnh Hình 
	Cổ đông chiến lược
	20.000 

	8
	Hồ Phan Thanh Thúy 
	Cổ đông chiến lược
	60.000 

	9
	Vũ Hồng Phong 
	Cổ đông chiến lược
	3.000 

	10
	Đoàn Quốc Tuấn 
	Cổ đông chiến lược
	10.000 

	11
	Lê Minh Tâm 
	Cổ đông chiến lược
	5.000 

	12
	Phạm Thanh Cần 
	Cổ đông chiến lược
	5.000 

	13
	Nguyễn Ngọc Châu 
	Cổ đông chiến lược
	10.000 

	14
	Nguyễn Y Khoa 
	Cổ đông chiến lược
	10.000 

	15
	Đặng Bá Linh 
	Cổ đông chiến lược
	10.000 

	16
	Nguyễn Văn Thăng 
	Cổ đông chiến lược
	10.000 

	17
	Bùi Văn Minh 
	Cổ đông chiến lược
	10.000 

	18
	Đồng Thị Lan 
	Cổ đông chiến lược
	20.000 

	19
	Trần Thị Loan 
	Cổ đông chiến lược
	1.400 

	20
	Phạm Quốc Dũng 
	Cổ đông chiến lược
	1.400 

	21
	Vũ Thanh Mai 
	Cổ đông chiến lược
	2.000 

	22
	Vũ Thị Thu Phong 
	Cổ đông chiến lược
	2.000 

	23
	Lâm Ngọc Hữu 
	Cổ đông chiến lược
	7.000 

	24
	CTCP Dược Hậu Giang 
	Cổ đông chiến lược
	67.800 

	TỔNG CỘNG
	
	295.600 



Danh sách những công ty mẹ và công ty con của tổ chức đăng ký giao dịch, những công ty mà tổ chức đăng ký giao dịch đang nắm giữ quyền kiểm soát hoặc cổ phần chi phối, những công ty nắm quyền kiểm soát hoặc cổ phần chi phối đối với tổ chức đăng ký giao dịch: 
5.1. Công ty mẹ
KHÔNG
5.2. Công ty con của Công ty cổ phần Dược phẩm TV.Pharm, những công ty Công ty cổ phần Dược phẩm TV.Pharm đang nắm giữ quyền kiểm soát hoặc cổ phần chi phối, Những công ty nắm quyền kiểm soát hoặc cổ phần chi phối đối với Công ty cổ phần Dược phẩm TV.Pharm 
KHÔNG
Hoạt động kinh doanh:
6.1. Sản phẩm dịch vụ chính:
Công ty có 132hơn 200 sản phẩm được Bộ y tế cấp số đăng ký lưu hành, bao gồm các nhóm sản phẩm:
· Kháng sinh

· Tim mạch

· Tiêu hoá và gan mật

· Giảm đau - hạ sốt – kháng viêm

· Tuần hoàn não

· Hô hấp

· Thuốc bổ (Vitamin)

· Thuốc dùng ngoài da

Bảng 5: Sản lượng sản phẩm sản xuất của Công ty qua các năm
SẢN LƯỢNG SẢN PHẨM SẢN XUẤT CỦA CÔNG TY QUA CÁC NĂM
	STT
	Dạng sản phẩm
	ĐVT
	Năm 2007
	Năm 2008

	Nhà máy non ( -lactam 1
Viên nén
Viên
	
	

	1
	Viên nang cứng
	Viên
	146.472.552 
	144.435.796 

	2
	Viên bao phimđường
	Viên
	95.735.515 
	102.775.207 

	3
	Viên bao đườngphim
	Viên
	72.906.430 
	59.125.680 

	4
	Viên nénang cứng
	Viên
	182.079.140 
	166.985.340 

	5
	Viên nang mềmKem
	ViênLọ
	193.700 
	362.930 

	6
	Viên nén sủi bọt
	Viên
	1.051.620 
	876.060 

	7
	Thuốc kemViên nang mềm
	ViênLọ
	38.710.480 
	45.518.525 

	Nhà máy ( -lactam
	
	

	1
	Thuốc viêntiêm bột
	Lọ
	13.789 
	472.430 

	2
	Thuốc viên
	Viên
	366.560 
	8.799.920 

	3
	Thuốc gói
	Gói
	-
	659.422 


6.2 Chi phí 
Chi phí của Công ty ở mức trung bình so với trong ngành, trong hoạt động tiết giảm chi phí, công ty luôn chú trọng tới việc cải tiến công tác quản lý, điều hành và nâng cao năng suất lao động. 

Cơ cấu chi phí các loại hình dịch vụ cụ thể như sau:

Bảng 6Bảng 3: Cơ cấu các loại chi phí năm 2007, 2008 và quý III – 2009
	Chi phí
	2007
	Năm 2008

	
	đồng
	% DT
	đồng
	% DT

	Giá vốn hàng bán
	140.962.557.140
	78,39%
	121.405.545.302.
	69,80%

	Chi phí bán hàng
	14.540.586.240
	8,09%
	26.121.543.500
	15,02%

	Chi phí quản lý
	7.936.258.631
	4,41%
	7.744.062.040
	4,45%

	Chi phí tài chính
	2.446.723.095
	1,36%
	11.059.974.838
	6,36%

	Chi phí khác
	258.863.006
	0,14%
	101.122.837
	0,06%

	Tổng
	166.144.988.112
	92,40%
	166.432.248.517 
	95,69%


(Nguồn: Báo cáo tài chính kiểm toán năm 2008 & BCTC Quý III năm 2009)
6.2. Kế hoạch phát triển kinh doanh:
1. Về sản xuất:
Trên cơ sở đã hoàn thiện về cơ sở vật chất, đầu tư dây chuyền, trang thiết bị tiên tiến, công nghệ cao cho cả hai Nhà máy Non-Betalactam và Nhà máy kháng sinh Betalactam đạt tiêu chuẩn GMP-WHO:

· Tăng dần sản lượng Nhà máy kháng sinh Betalactam.

· Công ty sẽ tập trung phát huy tối đa năng lực sản xuất, đa dạng hóa các dạng bào chế; xem xét đến các hình thức gia công, nhượng quyền, chuyển giao công nghệ….

· Ưu tiên phát triển các nhóm hàng đặc trị có giá trị kinh tế cao, nhóm hàng kháng sinh viên, tiêm…nghiên cứu sản xuất các sản phẩm đặc trị, chuyên khoa có dạng bào chế mới (kỹ thuật bào chế khó). 

· Liên kết với các Viện nghiên cứu, Trường đại học y dược, Bệnh viện, … để nghiên cứu, tiếp thu, ứng dụng các công trình bào chế sinh học dược phẩm; triển khai việc thực hiện BE, BA “Tương đương và khả dụng sinh học”, thử nghiệm lâm sàng… 
· Đăng ký các sản phẩm mới.

2. Về kinh doanh:
· Tiếp tục mở rộng mạng lưới phân phối phủ khắp nước: thành lập thêm Các chi nhánh tại các tỉnh, khu vực theo hướng phân bố theo cụm; chú trọng các thị trường tiềm năng phía Bắc, miền Trung và Tây nguyên nhằm khai thác tối đa thị trường trong nước.

· Ngoài ra, Công ty cũng xúc tiến thương mại, quảng cáo giới thiệu sản phẩm ra nước ngoài, bước đầu đã ký được hợp đồng xuất khẩu thuốc kháng sinh tiêm sang Nigeria, tạo tiền đề cho việc mở rộng thị trường tiêu thụ sản phẩm của Công ty sang các nước khu vực Châu Phi và Đông Âu
3. Về quản lý:
· Nâng cao năng lực quản lý, tin học hóa hệ thống quản trị điều hành của Công ty. Công ty đã đầu tư Hệ thống mạng quản lý thống nhất bắt đầu đưa vào áp dụng từ 01/01/2010.
· Quan tâm đào tạo nhân lực, thu hút nhân tài bằng những cơ chế chính sách thỏa đáng, hợp lý.

3. Công tác đầu tư – phát triển
· Tập trung đầu tư đổi mới các thiết bị đã lạc hậu không còn phù hợp với quy trình sản xuất hiện nay, mạnh dạn đầu tư các máy móc thiết bị công nghệ tiên tiến kỹ thuật cao.
· Đầu tư xây dựng hoàn chỉnh Kho hàng tại Quận 07 TPHCM.
· Tập trung đầu tư về quảng bá giới thiệu các sản phẩm, tiếp tục khẳng định thương hiệu.
3. Công tác nhân sự và tiền lương
· Coi trọng việc đầu tư phát triển nguồn nhân lực, tuyển dụng có chọn lọc theo tiêu chuẩn, thường xuyên mở các lớp đào tạo bồi dưỡng về chuyên môn, nghiệp vụ và kỹ năng chuyên nghiệp. Tập trung kinh phí, chính sách và cơ chế thỏa đáng để lưu giữ, thu hút chất xám, người lao động có tay nghề cao, để tập trung tạo thành lực lượng khoa khọc kỹ thuật có tính chuyên nghiệp, có đầy đủ năng lực tiếp thu công nghệ tiên tiến bao gồm cả công nghệ quản lí, kỹ năng tiếp thị và sản xuất kinh doanh., nhất là chiến lược công nghệ tin học và ứng dụng tin học. 
· Thực hiện tốt chính sách đối với người lao động, phát động các phong trào thi đua sáng kiến cải tiến kỹ thuật, hợp lí hoá trong sản xuất và quản lí công ty.

Báo cáo kết quả hoạt động kinh doanh:
7.1. Tóm tắt một số chỉ tiêu về hoạt động sản xuất kinh doanh của công ty trong năm liền trước năm đăng ký giao dịch
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Đơn vị tính: đồng
	CHỈ TIÊU
	2007
	2008

	Tổng tài sản
	205.325.331.544
	222.192.588.676

	Doanh thu thuần
	179.812.383.065
	173.928.470.511

	Lợi nhuận từ HĐKD
	14.305.283.524
	9.689.917.014

	Lợi nhuận khác
	946.102.580
	297.788.953

	Lợi nhuận tr​ước thuế
	15.251.386.104
	9.987.705.967

	Lợi nhuận sau thuế 
	13.726.247.494
	7.990.164.774

	Tỷ lệ lợi nhuận trả cổ tức %
	74,87%
	78,86%

	Tỷ lệ cổ tức (% )
	218%
	2810%


(Nguồn: BCTC 2008 đã kiểm toán)
TRÀ VINH 
(Nguồn: BCTC 2008 đã kiểm toán và BCTC Quý III - 2009 )
7.2. Những nhân tố ảnh hưởng đến hoạt động sản xuất kinh doanh của công ty trong năm báo cáo 
1. Những thuận lợi:
· TV PHARM đã thiết lập Hệ thống lưu thông phân phối rộng khắp trên toàn quốc gồm: 01 trụ sở chính và 07 chi nhánh trực thuộc tại Hà Nội, HCM, Đà Nẵng, Cần Thơ, Đồng Nai, An Giang, Trà Vinh; nhiều Trung tâm phân phối dược phẩm, hiệu thuốc, đại lý và mạng lưới trình dược trải dài theo địa hình nước ta. 

· TV PHARM có hai Nhà máy sản xuất thuốc đạt tiêu chuẩn GMP-WHO (theo khuyến cáo của Tổ chức y tế Thế giới). Nhà máy Non-βlactam với công suất 800 triệu viên/năm; Nhà máy βlactam mới xây dựng và đưa vào hoạt động năm 2007 với công suất 420 triệu viên/năm, 6 triệu gói/năm. Đặc biệt, Nhà máy βlactam có dây chuyền sản xuất thuốc tiêm với công suất 10 triệu lọ/năm. 

· Hiện tại TV PHARM chỉ mới sản xuất 70% công suất Nhà máy Non-βlactam và khoảng 30% công suất Nhà máy β-lactam. Theo kế hoạch phát triển sản phẩm và mở rộng thị trường các năm tiếp theo, thì công suất cả hai nhà máy là hoàn toàn đáp ứng.

· Mặt khác, kết quả hoạt động sản xuất kinh doanh 09 tháng đầu năm 2009 của TV PHARM: doanh thu 163,416 tỷ (đạt 99,52% so kế hoạch), lợi nhuận trước thuế 17,686 tỷ (đạt 111,55% ) so kế hoạch.doanh thu đạt 99,52102% so kế hoạch, lợi nhuận trước thuế đạt 111,5517% so kế hoạch. Đây là kết quả hoàn toàn khả quan so với năm 2008, mặt dù doanh thu 09 tháng năm 2009 không tăng nhiều so doanh thu 09 tháng cùng kỳ năm 2008 nhưng lợi nhuận trước thuế đạt được gấp 8.53,3 lần lợi nhuận trước thuế 09 tháng năm 2008. Điều này đã chứng minh được các sản phẩm Nhà máy βlactam đặt biệt là các sản phẩm thuốc tiêm của TV PHARM bắt đầu phát huy tác dụng mang lại lợi nhuận cao cho Công ty. Cho thấy triển vọng phát triển sản xuất kinh doanh của TV PHARM sẽ ngày càng khả quan. 
· Ngoài ra năm 2009, TV PHARM đã ký hợp đồng xuất khẩu sản phẩm sang Nigeria, tạo tiền đề cho việc đẩy mạnh xuất khẩu sang các nước khu vực Châu Phi và Đông Âu.

1. Những khó khăn:
· Sự tăng giá của nguyên vật liệu dược phẩm, nhiên liệu, vật tư ngành nhựa, ngành giấy,... ảnh hưởng đến giá thành sản phẩm và hiệu quả hoạt động kinh doanh của Công ty;

· Một số khoản mục chi phí đối với doanh nghiệp bị khống chế; do vậy, Công ty không thể đầu tư hợp lý cho hoạt động quảng cáo, tiếp thị, khuyến mãi, làm hạn chế khả năng cạnh tranh so với các doanh nghiệp có vốn đầu tư nước ngoài; 

· Cạnh tranh gay gắt về giá giữa các doanh nghiệp sản xuất trong nước. 

Vị thế của công ty so với các doanh nghiệp khác trong cùng ngành: 
· Vị thế của công ty trong ngành: 

TV.Pharm là một trong những doanh nghiệp sản xuất tân dược đạt các tiêu chuẩn GMP- AsianWHO (Chứng nhận Nhà máy thực hành tốt sản xuất thuốc theo khuyến cáo của Tổ chức y tế Thế giới), GLP (Chứng nhận thực hành tốt Phòng kiểm nghiệm thuốc), GSP - GSP(Chứng nhận thực hành tốt bảo quản thuốc), GDP (Chứng nhận thực hành tốt phân phối thuốc);, Hệ thống quản lý chất lượng phù hợp tiêu chuẩn quốc tế ISO 9001: 2000 do Bureau Veritas chứng nhận.
.

Theo Cục quản lý dược Việt Nam1, cho đến nay cả nước đã có 174 cơ sở sản xuất thuốc: , với 162 cơ sở trong nước và 12 cơ sở là doanh nghiệp có vốn đầu tư nước ngoài. Có 54có 79 cơ sở sản xuất dược phẩm đạt tiêu chuẩn GMP, trong đó chỉ có 11 48 cơ sở đạt GMP --– WHO. TV.Pharm tự hào là một trong những cơ sở đầu tiên được cấp chứng nhận đạt thực hành tốt sản xuất thuốc theo khuyến cáo của Tổ chức y tế Thế giới GMP-WHO.
Thực hành tốt kiểm nghiệm thuốc - GLP (tháng 01 năm 2002). – GMP. Những cơ sở đạt GMP có 13 cơ sở có vốn đầu tư nước ngoài, 05 cơ sở liên doanh còn lại là các công ty trong nước. Tuy nhiên trong 54 cơ sở sản xuất đạt tiêu chuẩn GMP chỉ cóvà chỉ có 31 cơ sở được chứng nhận thực hành tốt phòng kiểm nghiệm thuốc tốt (GLP) và 16 cơ sở được chứng nhận tốt bảo quản thuốc tốt (GSP). 
Vôùi trang thieát bò hieän ñaïi, daây chuyeàn coâng ngheä tieân tieán, máy móc thiết bị chính được nhập từ các nước có công nghệ tiên tiến như Mỹ, Ấn Độ, Hàn Quốc... đa phần là tự động hóa thay thế cho hoạt động thủ công, Nhà máy sản xuất của TV PHARM ñaõ ñuû söùc vöôït qua raøo caûn kyõ thuaät cuûa thöông maïi quoác teá, saûn phaåm cuûa TV PHARM ñaït chuaån chaát löôïng ñeå caïnh tranh vôùi caùc saûn phaåm trong nöôùc vaø xuaát khaåu ra nöôùc ngoaøi. 
Với trang thiết bị hiện đại, dây chuyền công nghệ tiên tiến, máy móc thiết bị chính được nhập khẩu từ các nước có công nghệ tiên tiến như Mỹ, Đức, Tây Ban Nha, Hàn Quốc, Ấn Độ, Hàn Quốc... đa phần là tự động hóa thay thế cho hoạt động thủ công, nhà máy sản suất của TV.Pharm nỗ lực vượt qua rào cản kỹ thuật của thương mại quốc tế, sản phẩm của TV.Pharm đạt chuẩn chất lượng để cạnh tranh với các sản phẩm trong nước và xuất khẩu ra nước ngoài. Cơ sở vật chất vững chắc cùng với trang thiết bị hiện đại được đầu tư đồng bộ và các máy móc, thiết bị đáp ứng tiêu chuẩn GMP đã góp phần ổn định và nâng cao năng lực sản xuất của Công ty, đồng thời đáp ứng nhu cầu của Công ty về nghiên cứu và phát triển các sản phẩm đặc trị mang hàm lượng khoa học kỹ thuật cao, đạt tiêu chuẩn quốc tế. 
· Triển vọng phát triển của ngành:

Theo Dự thảo “Quy hoạch phát triển Công nghiệp bào chế thuốc tân dược Việt Nam đến năm 2010 và tầm nhìn 2015” của Cục quản lý Dược: ngành công nghiệp Dược cần tái cơ cấu theo hướng mở rộng sản xuất những loại thuốc có tỷ trọng sử dụng cao nhưng phải nhập ngoại; đầu tư dây chuyền công nghệ tiên tiến để sản xuất các loại thuốc chuyên khoa ung thư, tim mạch, tiểu đường ... ; đảm bảo thuốc sản xuất trong nước đáp ứng được 60% giá trị tiền thuốc vào năm 2010 và đảm bảo 30% số thuốc sản xuất trong nước là thuốc có nguồn gốc từ dược liệu và thuốc y học cổ truyền. Trong giai đoạn 2006 - 2010, Việt Nam sẽ có 8 dự án xây dựng mới cho ngành Dược với tổng vốn đầu tư 241 triệu USD (4 nhà máy sản xuất thuốc, 1 nhà máy sản xuất tá dược, 1 viện nghiên cứu bào chế công nghiệp cao, 2 trung tâm nghiên cứu sinh khả dụng của thuốc) và 4 xí nghiệp sản xuất được cải tạo, mở rộng đạt tiêu chuẩn GMP. Mục tiêu đến năm 2015 thuốc sản xuất trong nước sẽ đáp ứng 80% nhu cầu của người dân. 

· Đánh giá về sự phù hợp định hướng phát triển của công ty với định hướng của ngành, chính sách của Nhà nước và xu thế chung trên thế giới:

Với kết quả kinh doanh hiện tại đã đạt được và thị trường tương lai đầy hứa hẹn, Công ty Cổ phần Dược phẩm TV.Pharm hoàn toàn có cơ sở tin tưởng vào xu hướng phát triển ngành dược phẩm nói chung cũng như nâng cao hiệu quả kinh doanh của Công ty nói riêng. Mục tiêu của Công ty trong thời gian tới đó là phấn đấu trở thành công ty hàng đầu trong lĩnh vực dược phẩm trong khu vực, bằng nỗ lực và sự sáng tạo không ngừng nhằm nâng cao chất lượng sản phẩm và dịch vụ, đáp ứng tốt nhất mọi nhu cầu của khách hàng.
Chính sách đối với người lao động:
a) Phân loại lao động

Số lượng người lao động trong Công ty tới thời điểm ngày 30/06/2009 là 503499 người. Cơ cấu lao động phân theo trình độ cụ thể như sau:
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	STT
	Phân loại lao động
	Số lượng lao động (người)
	Tỷ trọng (%)

	I
	Phân theo loại hình lao động

	1
	- Không thời hạn
	411
	81,1 %

	2
	- Có thời hạn từ 1 đến 3 năm
	80
	15,9 %

	3
	- Có thời hạn dưới 1 năm
	12
	3,0 %

	II
	Phân theo giới tính

	1
	Nam
	261
	51,89%

	2
	Nữ
	242
	48,11%

	III
	Phân loại theo trình độ

	1
	Trình độ đại học :
	78 
	15,50%

	2
	Trình độ trung học
	319 
	63,41%

	3
	Trình độ sơ học
	106 
	21,09%

	Tổng cộng
	503
	100%


	Phân loại theo trình độ
	Số lao động
	Tỷ lệ

	Trình độ đại học :
	78 người
	15,63%

	Trình độ trung học
	315 người
	63,12%

	Trình độ sơ học
	106 người
	21,25%

	Tổng cộng
	499 người
	100%


b) Chính sách cho người lao động

Chính sách đào tạo: 
Hàng năm công ty có kế hoạch đào tạo các khoá chuyên môn ngắn hạn như : kỹ năng bán hàng, tập huấn về kỹ thuật kiểm nghiệm dược phẩm, nguyên liệu dược, huấn luyện GMP, ISO cho CB.CNV trong công ty. Có kế hoạch đào tạo dài hạn như đại học dược, thạc sĩ dược, thạc sĩ sinh học, thạc sĩ hoá học, cử nhân kinh tế, quản trị kinh doanh nhằm nâng cao trình độ chuyên môn cho CB.CNV trong công ty. Có kế hoạch đưa CB.CNV đi đào tạo chuyên môn nghiệp vụ ở nước ngoài.

Chính sách tiền lương, thưởng, trợ cấp, phúc lợi
- Công ty đang áp dụng chính sách trả lương cho người lao động chia theo khu vực : khu vực kinh doanh thì khoán lương theo doanh thu, khu vực sản xuất hưởng lương theo sản phẩm và khu vực văn phòng hưởng lương thời gian. Vào cuối năm căn cứ theo kết quả sản xuất kinh doanh công ty có kế hoạch thưởng cho người lao động. Thực hiện tốt các chính sách ưu đãi, các quy định pháp luật đối với người lao động.

Chính sách cổ tức 
Theo quyết định của Đại hội đồng cổ đông và theo quy định của pháp luật, cổ tức sẽ được công bố và chi trả từ lợi nhuận giữ lại của Công ty nhưng không vượt quá mức do Hội đồng quản trị đề xuất.

Hội đồng quản trị có thể tạm ứng cổ tức giữa kỳ nếu xét thấy việc chi trả này phù hợp với khả năng sinh lời của Công ty.

Tỷ lệ cổ tức/Vốn điều lệ của năm 2007 - 2008 là 28%/năm. Năm 2009, kế hoạch cổ tức của Công ty dự kiến chia cổ tức giữ ở mức là 2018%/ năm.
Tình hình hoạt động tài chính:
11.1. Các chỉ tiêu cơ bản
Năm tài chính của Công ty bắt đầu từ ngày 01 tháng 01 và kết thúc vào ngày 31 tháng 12 hàng năm. Báo cáo tài chính của Công ty trình bày phù hợp với các Chuẩn mực Kế toán Việt Nam do Bộ Tài chính ban hành. 

1. Trích khấu hao tài sản cố định
Tài sản cố định được ghi nhận theo giá gốc. Trong quá trình sử dụng, tài sản cố định được ghi nhận theo nguyên giá, hao mòn lũy kế và giá trị còn lại. Nguyên giá TSCĐ bao gồm toàn bộ các chi phí mà Công ty phải bỏ ra để có được TSCĐ tính đến thời điểm đưa tài sản đó vào trạng thái sẵn sàng sử dụng. Các chi phí phát sinh sau ghi nhận ba đầu chỉ được ghi tăng nguyên giá TSCĐ nếu các chi phí này chắc chắn làm tăng lợi ích kinh tế trong tương lai do sử dụng tài sản đó. Các chi phí không thỏa mãn điều kiện trên được ghi nhận là chi phí trong kỳ. 

Khi TSCĐ được bán hay thanh lý, nguyên giá và khấu hao lũy kế được xóa sổ và bất kỳ khoản lỗ nào phát sinh do việc thanh lý đều được tính vào thu nhập hay chi phí trong kỳ. 

Khấu hao được trích theo phương pháp đường thẳng. Thời gian khấu hao được ước tính như sau: 

Nhà cửa, vật kiến trúc 05 - 33 năm

Máy móc thiết bị 03 - 25 năm

Phương tiện vận tải, truyền dẫn 05 – 25 năm

Thiết bị, dụng cụ quản lý: 03 - 25 năm

Tài sản cố định khác 03 năm 

2. Mức thu nhập bình quân 
Mức lương bình quân năm 2006 : 2.297.000đ/người/tháng; Năm 2007: 2.133.800đ/người/tháng. Năm 2008 :3.905.000đ/người/tháng; 06 tháng năm 2009:4.384.700 đ/người/tháng.
Đây là mức trung bình so với các doanh nghiệp khác cùng ngành. 

3. Thanh toán các khoản nợ đến hạn
Việc thanh toán các khoản nợ đến hạn được thực hiện đúng hạn và đầy đủ các khoản nợ. Các khoản phải nộp được thực hiện theo đúng luật định. 
4. Các khoản phải nộp theo luật định
Công ty thực hiện việc trích, nộp và quản lý các khoản phải nộp cho Nhà nước theo đúng qui định của pháp luật bao gồm các khoản về Bảo hiểm xã hội, BHYT, KPCĐ, BH thất nghiệp, các loại thuế …

5. Trích lập các quỹ theo luật định
Công ty thực hiện việc trích lập các quỹ theo Điều lệ tổ chức và hoạt động của Công ty và pháp luật hiện hành. Tình hình trích lập các quỹ tại thời điểm 31/12/2007, 31/12/2008 và 30/09/2009 như sau:
Bảng 9: Trích lập các quỹ
Bảng 6: Trích lập các quỹ
Đơn vị: đồng
	Các quỹ
	Năm 2007
	Năm 2008

	Quỹ dự phòng tài chính
	3.430.558.407
	3.441.444.493

	Quỹ đầu tư phát triển
	1.391.228.305
	1.391.228.305

	Quỹ khen thưởng. phúc lợi
	546.019.520
	(73.948.347)


(Nguồn: Báo cáo tài chính kiểm toán năm 2008 và quý III - 2009)
7. Tổng dư nợ vay 
Theo số liệu kiểm toán năm 2008 tổng dư nợ vay của Công ty:
Đến thời điểm 31/12/2008, Công ty có tổng nợ vay 62.401.765.087 đồng

Vay ngắn hạn : 58.099.481.087 đồng

Vay dài hạn đến hạn trả : 0 đồng

Vay dài hạn : 4.302.284.000 đồng

8. Tình hình công nợ 
· Các khoản phải thu:
Bảng 10Bảng 7: Các khoản phải thu
	TT
	Chỉ tiêu
	Năm 2007 
	Năm 2008

	1
	Phải thu khách hàng
	45.404.617.693
	50.515.269.400

	2
	Trả trước cho người bán
	1.978.497.820
	1.825.390.606

	3
	Phải thu nội bộ ngắn hạn
	-
	-

	4
	Phải thu theo tiến độ KH HĐ Xây dựng
	-
	-

	5
	Các khoản phải thu khác
	25.250.677.729
	15.540.831.680

	6
	Dự phòng phải thu ngắn hạn khó đòi
	-
	-

	Tổng cộng
	72.633.793.242
	67.881.491.686


(Nguồn: Báo cáo tài chính kiểm toán năm 2008 và báo cáo Quý III - 2009)
· Các khoản phải trả:
Bảng 11: Các khoản phải trả
	TT
	Chỉ tiêu
	Năm 2007
	Năm 2008

	I
	Nợ ngắn hạn
	91.373.051.110
	114.472.488.111

	1
	Vay và nợ ngắn hạn
	19.430.500.019
	58.099.481.087

	2
	Phải trả cho người bán
	62.396.880.377
	45.189.101.679

	3
	Người mua trả tiền trước
	473.249.374
	581.197.260

	4
	Thuế và các khoản phải nộp Nhà nước
	992.181.928
	814.068.567

	5
	Phải trả cho người lao động
	2.902.458.989
	4.005.035.410

	6
	Chi phí phải trả
	-
	-

	7
	Phải trả nội bộ
	-
	-

	8
	Phải trả theo tiến độ kế hoạch HĐ xây dựng
	-
	-

	9
	Các khoản phải trả phải nộp ngắn hạn khác
	5.177.780.423
	5.783.604.108

	10
	Dự phòng phải trả ngắn hạn
	-
	-

	II
	Nợ dài hạn
	10.998.549.785
	4.635.7036.393

	1
	Phải trả dài hạn người bán
	-
	-

	2
	Phải trả dài hạn nội bộ
	-
	-

	3
	Phải trả dài hạn khác
	12.066.625
	15.070.625

	4
	Vay và nợ dài hạn
	10.802.284.000
	4.302.284.000

	5
	Thuế thu nhập hoãn lại phải trả
	-
	-

	6
	Dự phòng trợ cấp mất việc làm
	184.199.160
	318.348.768

	7
	Dự phòng phải trả dài hạn
	-
	-

	
	Tổng cộng
	102.371.600.895
	119.108.191.504


(Nguồn: Báo cáo tài chính đã kiểm toán năm 2008)
11.2. Các chỉ tiêu tài chính chủ yếu
Bảng 12: Các chỉ tiêu tài chính chủ yếu
	Chỉ tiêu
	Đvt
	2007
	2008

	1. Chỉ tiêu về khả năng thanh toán
	
	
	

	+ Hệ số thanh toán nợ ngắn hạn
	Lần
	1,511,70
	1,44

	(Tài sản lưu động/Nợ ngắn hạn)
	
	
	

	+ Hệ số thanh toán nhanh 
	Lần
	0,951,06
	0,83

	(TSLĐ - Hàng tồn kho)/Nợ ngắn hạn
	
	
	

	2. Chỉ tiêu về cơ cấu vốn
	
	
	

	+ Hệ số Nợ/Tổng tài sản
	Lần
	0,50
	0,54

	+ Hệ số Nợ/Vốn chủ sở hữu
	Lần
	3,51
	4,09

	3. Chỉ tiêu về năng lực hoạt động
	
	
	

	+ Vòng quay hàng tồn kho
	Vòng
	4,442,73
	1,90

	(Giá vốn hàng bán/Hàng tồn kho bình quân)
	
	
	

	+ Doanh thu thuần/Tổng tài sản
	Lần
	87,57%
	78,28%

	4. Chỉ tiêu về khả năng sinh lời
	
	
	

	+ Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Doanh thu thuần
	%
	7,63%
	4,59%

	+ Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Vốn chủ sở hữu
	%
	47,03%13,40
	27,43%7,74

	+ Hệ số Lợi nhuận sau thuế/Tổng tài sản
	%
	6,69%
	3,60%

	+ Hệ số Lợi nhuận từ hoạt động kinh doanh/Doanh thu thuần
	%
	7,96%
	5,57%

	+ Thu nhập trên cổ phiếu (EPS)
	Đồng
	2.634
	1.268


(Nguồn: được tính dựa trên Báo cáo tài chính kiểm toán năm 2008 )
Hội đồng quản trị, Ban giám đốc, Ban kiểm soát, Kế toán trưởng:
· Hội đồng quản trị 
Hội đồng quản trị công ty có 07 thành viên: 
	(
	Chủ tịch HĐQT
	:
	Lê Văn Hổ

	(
	Ủy viên HĐQT
	:
	Hà Văn Đồng

	(
	Ủy viên HĐQT
	:
	Nguyễn Đăng Nguyên

	(
	Ủy viên HĐQT
	:
	Bùi Văn Tòng

	(
	Ủy viên HĐQT
	:
	Trương Công Hà

	(
	Ủy viên HĐQT
	:
	Hoàng Văn Giới

	(
	Ủy viên HĐQT
	:
	Trần Thị Hoa


1. Chủ tịch HĐQT kiêm Tổng Giám đốc Công ty: LÊ VĂN HỔ 
· Giới tính: Nam 
· Ngày tháng năm sinh: 1950 
· Nơi sinh: Duyên Hải - Trà Vinh 
· Quốc tịch: Việt Nam 
· Dân tộc: Kinh 
· 7. Số CMND: 334349567 - Cấp ngày 07 tháng 05 năm 2003 - Tại CA Trà Vinh 
· Quê quán: Dân Thành, Duyên Hải, Trà Vinh 
· Địa chỉ thường trú: Đầu Bờ, Hoà Thuận, Châu Thành, Trà Vinh 
· Số điện thoại liên lạc: 074 3 854 677
· Trình độ văn hoá: 12/12
· Trình độ chuyên môn: Dược sĩ đại học 
· Quá trình công tác: 

· Từ 06/1965 -> 04/1975 : Nhân viên phòng dược chính – Ban dân y tỉnh Trà Vinh 
· Từ 05/1975 -> 03/1992: Phó giám đốc xí nghiệp liên hiệp dược Cửu Long
· Từ 04/1992 -> 09/2003 : Giám đốc công ty dược vật tư y tế Trà Vinh 
· Từ 10/2003 đến nay : Chủ tịch hội đồng quản trị kiêm Tổng giám đốc Công ty cổ phần dược phẩm TV Pharm. 
· Chức vụ công tác hiện nay : Chủ tịch hội đồng quản trị kiêm Tổng giám đốc
· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác:

· Số cổ phần bản thân nắm giữ: 48.809 cổ phần; chiếm tỷ lệ 0.77% vốn điều lệ
· Số cổ phần những người liên quan nắm giữ: 88.761 6.000 cổ phần; chiếm tỷ lệ 1,410.10% vốn điều lệ.
	STT
	Họ và Tên
	Quan hệ
	Số CPSH 
	Tỷ lệ SH

	01
	Trần Giác Tâm
	Vợ
	82.,761 
	1,.31%

	02
	Lê Xuân Trường
	Con
	6.,000 
	0,.10%

	 
	Tổng cộng
	 
	88,.761 
	1,.41%


· Các khoản nợ đối với Công ty: Không

· Thù lao và các khoản lợi ích khác: tỷ lệ trích thù lao Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát công ty năm 2009 là 1.5% trên tổng lợi nhuận trước thuế.

· Lợi ích liên quan đối với Công ty: Không

2. Thành viên HĐQT : TRƯƠNG CÔNG HÀ 
· Giới tính: Nam 

· Ngày tháng năm sinh: 1948 

· Nơi sinh: Thái Hưng, Thái Thuỵ, Thái Bình 
· Quốc tịch: Việt Nam 

· Dân tộc: Kinh 

· Số CMND: 334000868 - Cấp ngày 09 tháng 11 năm 1993 - Tại CA Trà Vinh 

· Quê quán: Thái Hưng, Thái Thuỵ, Thái Bình
· Địa chỉ thường trú: Đầu Bờ, Hoà Thuận, Châu Thành, Trà Vinh 

· Số điện thoại liên lạc: 0913 980291 

· Trình độ văn hoá: 12/12

· Trình độ chuyên môn: Kỹ sư điện tử 
· Quá trình công tác: 

· Từ 08/1970 -> 06/1979 : Thiếu úy, C25 D2 E232 F377

· Từ 07/1979 -> 06/1987: Công tác tại Bệnh viện đa khoa tỉnh Cửu Long 

· Từ 07/1987 -> 03/1992: Trưởng phòng kiều hối Xí nghiệp liên hiệp dược Cửu Long
· Từ 04/1992 -> 09/2003:Trưởng phòng tổ chức hành chánh công ty dược vật tư y tế Trà Vinh 
· Từ 10/2003 đến nay: Thành viên hội đồng quản trị kiêm Trưởng phòng tổ chức hành chánh Công ty cổ phần dược phẩm TV Pharm. 
· Chức vụ công tác hiện nay:Thành viên HĐQT kiêm Trưởng phòng tổ chức hành chánh.
· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác:

· Số cổ phần bản thân nắm giữ: 3.000 cổ phần; chiếm tỷ lệ 0,05 % vốn điều lệ

· Số cổ phần những người liên quan nắm giữ: 22.94319.943 cổ phần; chiếm tỷ lệ 0,.326 % vốn điều lệ: 
	STT
	Họ và Tên
	Quan hệ
	Số CPSH 
	Tỷ lệ SH

	01
	Trần Thị Cương
	Vợ
	10,.041 
	0.,16%

	02
	Trương Thị Lan Hương
	Con
	8,.902 
	0.,14%

	03
	Trương Thị Thu Hiền
	Con
	1,.000 
	0.,02%

	 
	Tổng cộng
	 
	19,.943 
	0.,32%


· Các khoản nợ đối với Công ty: Không

· Thù lao và các khoản lợi ích khác: tỷ lệ trích thù lao Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát công ty năm 2009 là 1.5% trên tổng lợi nhuận trước thuế.

· Lợi ích liên quan đối với Công ty: Không

3. Thành viên HĐQT kiêm Phó Tổng GĐ: BÙI VĂN TÒNG 
· Giới tính: Nam 

· Ngày tháng năm sinh: 1956 

· Nơi sinh: Càng Long - Trà Vinh 

· Quốc tịch: Việt Nam 

· Dân tộc: Kinh 

· Số CMND: 334000958 - Cấp ngày 05 tháng 04 năm 2004 - Tại CA Trà Vinh 

· Quê quán: An Trường Càng Long, Trà Vinh 
· Địa chỉ thường trú: 70 Đồng Khởi, Phường 6, TX Trà Vinh, Tỉnh Trà Vinh 
· Số điện thoại liên lạc: 0913 891092 

· Trình độ văn hoá: 12/12

· Trình độ chuyên môn: Dược sĩ đại học 
· Quá trình công tác: 

· Từ 08/1973 -> 04/1975 : Nhân viên phòng dược chính – Ban Dân Y Tỉnh Trà Vinh 
· Từ 05/1975 -> 06/1982: Công tác tại Xí nghiệp liên hiệp dược Cửu Long
· Từ 07/1982 -> 09/1993: Công tác tại Trung tâm y tế Châu Thành - Trà Vinh

· Từ 10/1993 -> 09/2003 : Phó giám đốc công ty dược vật tư y tế Trà Vinh 
· Từ 10/2003 đến nay : Thành viên hội đồng quản trị kiêm Phó tổng giám đốc Công ty cổ phần dược phẩm TV Pharm. 
· Chức vụ công tác hiện nay : Thành viên hội đồng quản trị kiêm Phó tổng giám đốc.

· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác:

· Số cổ phần bản thân nắm giữ: 13.083 cổ phần; chiếm tỷ lệ 0,21 % vốn điều lệ

· Số cổ phần những người liên quan nắm giữ: 1.685 cổ phần; chiếm tỷ lệ 0,03 % vốn điều lệ (nêu rõ họ tên người có liên quan, mối quan hệ).

	STT
	Họ và Tên
	Quan hệ
	Số CPSH
	Tỷ lệ SH

	01
	Bùi Thị Hồng Tím
	Con
	1.685
	0,03%

	
	Tổng cộng
	
	1.685
	0,03%


· Các khoản nợ đối với Công ty: Không

· Thù lao và các khoản lợi ích khác: tỷ lệ trích thù lao Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát công ty năm 2009 là 1.5% trên tổng lợi nhuận trước thuế.

· Lợi ích liên quan đối với Công ty: Không

4. Thành viên HĐQT kiêm Phó Tổng Giám đốc Công ty: NGUYỄN ĐĂNG NGUYÊN 
· Giới tính: Nam 
· Ngày tháng năm sinh: 1960 
· Nơi sinh: Cầu Ngang - Trà Vinh 
· Quốc tịch: Việt Nam 
· Dân tộc: Kinh 
· Số CMND: 334001329 - Cấp ngày 26 tháng 06 năm 2004 - Tại CA Trà Vinh 
· Quê quán: Cầu Ngang - Trà Vinh 
· Địa chỉ thường trú: Số 7, Đường Số 9, Cư Xá Chu Văn An, Quận Bình Thạnh, TP.HCM 
· Số điện thoại liên lạc: 08 3 9702315 
· Trình độ văn hoá: 12/12
· Trình độ chuyên môn: Dược sĩ đại học 
· Quá trình công tác: 

· Từ 01/1984 -> 06/1992 : Giáo viên Trường trung học y tế Cửu Long 

· Từ 07/1992 -> 09/2001: Trưởng phòng kế hoạch nghiệp vụ công ty dược vật tư y tế Trà Vinh.
· Từ 10/2001 ->05/2003 : Phó giám đốc công ty dược vật tư y tế Trà Vinh

· Từ 06/2003 -> đến nay : Thành viên hội đồng quản trị kiêm Phó tổng giám đốc Công ty cổ phần dược phẩm TV Pharm. 
· Chức vụ công tác hiện nay : Thành viên hội đồng quản trị kiêm Phó tổng giám đốc.
· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác:

· Số cổ phần bản thân nắm giữ: 139.067 cổ phần; chiếm tỷ lệ 2,21 % vốn điều lệ
· Số cổ phần những người liên quan nắm giữ: 231.371 cổ phần; chiếm tỷ lệ 3,67% vốn điều lệ (nêu rõ họ tên người có liên quan, mối quan hệ).
	STT
	Họ và Tên
	Quan hệ
	Số CPSH 
	Tỷ lệ SH

	01
	Đoàn Thị Kim Như
	Vợ
	228.371 
	3,62%

	02
	Nguyễn Đức Duy
	Con
	3.000 
	0,05%

	 
	Tổng cộng
	 
	231.371 
	3,67%


· Các khoản nợ đối với Công ty: Không

· Thù lao và các khoản lợi ích khác: tỷ lệ trích thù lao Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát công ty năm 2009 là 1.5% trên tổng lợi nhuận trước thuế.

· Lợi ích liên quan đối với Công ty: Không

5. Thành viên HĐQT kiêm Kế toán trưởng: HOÀNG VĂN GIỚI 
· Giới tính: Nam 
· Ngày tháng năm sinh: 1956 
· Nơi sinh: Hoà Bình, Vũ Thư, Thái Bình 
· Quốc tịch: Việt Nam 
· Dân tộc: Kinh 
· 7. Số CMND: 334001896 - Cấp ngày 03 tháng 08 năm 1993 - Tại CA Trà Vinh 
· Quê quán: Hoà Bình, Vũ Thư, Thái Bình
· Địa chỉ thường trú: 37 Phạm Thái Bường, P3, TX Trà Vinh 
· Số điện thoại liên lạc: 091 3 980075 
· Trình độ văn hoá: 12/12
· Trình độ chuyên môn: Cử nhân kinh tế 
· Quá trình công tác: 

· Từ 06/1977 -> 12/1979 : Công tác tại Trường xây dựng số 8 - Bộ Xây Dựng

· Từ 01/1980 -> 12/1991: Công tác tại công ty dược vật tư y tế Cửu Long.

· Từ 01/1992 -> 09/2003: Công tác tại công ty dược vật tư y tế Trà Vinh.

· Từ 10/2003 đến nay : Thành viên hội đồng quản trị kiêm Kế toán trưởng Công ty cổ phần dược phẩm TV Pharm. 
· Chức vụ công tác hiện nay : Thành viên hội đồng quản trị kiêm kế toán trưởng. Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác:
· Số cổ phần bản thân nắm giữ: 24.000 cổ phần; chiếm tỷ lệ 0,38 % vốn điều lệ
· Số cổ phần những người liên quan nắm giữ: 2.850 cổ phần; chiếm tỷ lệ 0,05 % vốn điều lệ (nêu rõ họ tên người có liên quan, mối quan hệ).
	STT
	Họ và Tên
	Quan hệ
	Số CPSH 
	Tỷ lệ SH

	01
	Nguyễn Thị Hạnh
	Vợ
	2.850 
	0,05%

	 
	Tổng cộng
	 
	2.850 
	0,05%


· Các khoản nợ đối với Công ty: Không

· Thù lao và các khoản lợi ích khác: tỷ lệ trích thù lao Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát công ty năm 2009 là 1.5% trên tổng lợi nhuận trước thuế.

· Lợi ích liên quan đối với Công ty: Không

6. Thành viên hội đồng quản trị kiêm Phó tổng giám đốc: HÀ VĂN ĐỒNG 
· Giới tính: Nam 
· Ngày tháng năm sinh: 1966 
· Nơi sinh: Xuân Đan, Nghi Xuân, Hà Tỉnh 
· Quốc tịch: Việt Nam 
· Dân tộc: Kinh 
· Số CMND: 334454430 - Cấp ngày 25 tháng 08 năm 2004 - Tại CA Trà Vinh 
· Quê quán: Xuân Đan, Nghi Xuân, Hà Tĩỉnh
· Địa chỉ thường trú: 37 Phạm Thái Bường, P3, TX Trà Vinh 
· Số điện thoại liên lạc: 091 3 978 419 
· Trình độ văn hoá: 12/12
· Trình độ chuyên môn: Dược sĩ đại học
· Quá trình công tác: 

· Từ 03/1990 -> 05/1993 : Công tác tại Công ty dược vật tư y tế C ửu Long

· Từ 06/1993 -> 09/2003: C ô ng tác tại công ty dược vật tư y tế Trà Vinh.

· Từ 10/2003 đến nay : Thành viên hội đồng quản trị kiêm Phó tổng giám đốc Công ty cổ phần dược phẩm TV Pharm. 
· Chức vụ công tác hiện nay : Thành viên hội đồng quản trị kiêm Phó tổng giám đốc.
· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác:

· Số cổ phần bản thân nắm giữ: 18.934 cổ phần; chiếm tỷ lệ 0,3 % vốn điều lệ
· Số cổ phần những người liên quan nắm giữ: 0 cổ phần; chiếm tỷ lệ 0 % vốn điều lệ (nêu rõ họ tên người có liên quan, mối quan hệ).
· Các khoản nợ đối với Công ty: Không

· Thù lao và các khoản lợi ích khác: tỷ lệ trích thù lao Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát công ty năm 2009 là 1.5% trên tổng lợi nhuận trước thuế.
· Lợi ích liên quan đối với Công ty: Không

7. Thành viên hội đồng quản trị kiêm Giám đốc chi nhánh TP.HCM: TRẦN THỊ HOA 
· Giới tính: Nữ 
· Ngày tháng năm sinh: 1960 
· Nơi sinh: Phú Vinh – Vĩnh Bình 
· Quốc tịch: Việt Nam 
· Dân tộc: Kinh 
· Số CMND: 334136530 - Cấp ngày 04 tháng 02 năm 1998 - Tại CA Trà Vinh 
· Quê quán: 43 Khóm 6, P7, TX Trà Vinh, Tỉnh Trà Vinh 
· Địa chỉ thường trú: 43 Khóm 6, P7, TX Trà Vinh, Tỉnh Trà Vinh
· Số điện thoại liên lạc: 091 3 659 397 
· Trình độ văn hoá: 12/12
· Trình độ chuyên môn: Dược sĩ đại học
· Quá trình công tác: 

· Từ 12/1985 -> 09/1993 : Công tác tại Bệnh viện đa khoa khu vực Trà Vinh

· Từ 10/1993 -> 09/2003: Cô ng tác tại công ty dược vật tư y tế Trà Vinh.

· Từ 10/2003 đến nay : Công tác tại Công ty cổ phần dược phẩm TV Pharm. 
· Chức vụ công tác hiện nay : Thành viên hội đồng quản trị kiêm Giám đốc chi nhánh TP.HCM
· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác:

· Số cổ phần bản thân nắm giữ: 9.497 cổ phần; chiếm tỷ lệ 0,15 % vốn điều lệ
· Số cổ phần những người liên quan nắm giữ: 0 cổ phần; chiếm tỷ lệ 0 % vốn điều lệ (nêu rõ họ tên người có liên quan, mối quan hệ).
· Các khoản nợ đối với Công ty: Không

· Thù lao và các khoản lợi ích khác: tỷ lệ trích thù lao Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát công ty năm 2009 là 1.5% trên tổng lợi nhuận trước thuế.
· Lợi ích liên quan đối với Công ty: Không

· Ban Giám đốc
Ban Giám đốc Công ty có 04 thành viên, gồm 01 Tổng Giám đốc và 03 phó Tổng giám đốc. 

	(
	Tổng Giám đốc
	:
	Lê Văn Hổ

	(
	Phó tổng Giám đốc
	:
	Nguyễn Đăng Nguyên

	(
	Phó tổng Giám đốc
	:
	Bùi Văn Tòng

	(
	Phó tổng Giám đốc
	:
	Hà Văn Đồng

	
	Xem danh sách Hội đồng quản trị ở trên


· Ban Kiểm soát
Ban Kiểm soát Công ty có 03 thành viên, gồm 01 trưởng ban và 02 Thành viên

	(
	Trưởng ban Kiểm soát
	:
	Lê Hữu PhướcLê Phước Hữu

	(
	Thành viên Ban kiểm soát
	:
	Nguyễn Thành Sĩ

	(
	Thành viên Ban kiểm soát
	:
	Nguyễn Thị Hồng Cẩm


1. Trưởng ban kiểm soát: Lê Hữu Phước Hữu
· Giới tính: Nam 

· Ngày tháng năm sinh: 15/6/1966

· Nơi sinh: An Trường - Càng Long - Trà Vinh

· Quốc tịch: Việt Nam

· Dân tộc: Kinh

· Số CMND: 334290222.Cấp ngày 13 tháng 6 năm 2002. Tại Công an Trà Vinh

· Quê quán: An Trường - Càng Long - Trà Vinh

· Địa chỉ thường trú: Khóm 1, thị trấn Càng Long, huyện Càng Long, tỉnh Trà Vinh

· Số điện thoại liên lạc: 0913 981 000

· Trình độ văn hoá: 12/12

· Trình độ chuyên môn: Đại học Tài chính kế toán

· Quá trình công tác: 

· Năm 1985 công tác tại phòng Tài chính huyện Càng Long, tỉnh Cửu Long. Sau đó được cử đi học tại trường Đại học Tài chính kế toán thành phố Hồ Chí Minh.

· Đến năm 1991 chuyển về công tác tại Sở Tài chính tỉnh Cửu Long. Năm 1992 chia tỉnh về công tác tại Sở Tài chính tỉnh Trà Vinh cho đến năm 1994.

· Năm 1995-1998 công tác tại Cục Quản lý vốn và tài sản nhà nước tại doanh nghiệp tỉnh Trà Vinh.

· Năm 1999- đến nay Công tác tại Sở Tài chính Trà Vinh.

· Chức vụ công tác hiện nay: Trưởng Ban kiểm soát

· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác: Phó phòng TCDN Sở Tài chính Trà Vinh

· Số cổ phần bản thân nắm giữ: 15.343 cổ phần; chiếm tỷ lệ 0.24% vốn điều lệ

· Số cổ phần những người liên quan nắm giữ: cổ phần; chiếm tỷ lệ vốn điều lệ.

· Tôi xin cam kết nắm giữ 100% số cổ phiếu do mình sở hữu (15.343 cổ phần) trong thời gian 6 tháng kể từ ngày niêm yết và 50% số cổ phiếu này ( 7.671 cổ phần) trong thời gian 6 tháng tiếp theo.

· Các khoản nợ đối với Công ty: Không
· Thù lao và các khoản lợi ích khác: tỷ lệ trích thù lao Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát công ty năm 2009 là 1.5% trên tổng lợi nhuận trước thuế.

· Lợi ích liên quan đối với Công ty: Không
2. Thành viên Ban kiểm soát : NGUYỄN THÀNH SĨ 
· Giới tính: Nam 
· Ngày tháng năm sinh: 1967 
· Nơi sinh: Duyên Hải - Trà Vinh 
· Quốc tịch: Việt Nam 
· Dân tộc: Kinh 
· Số CMND: 334141359 - Cấp ngày 28 tháng 04 năm 1998 - Tại CA Trà Vinh 
· Quê quán: Dân Thành, Duyên Hải, Trà Vinh 
· Địa chỉ thường trú: Ấp Đầu Bờ, Hoà Thuận, Châu Thành, Trà Vinh 
· Số điện thoại liên lạc: 091 8 237 466 
· Trình độ văn hoá: 12/12
· Trình độ chuyên môn: Dược sĩ đại học
· Quá trình công tác: 

· Từ 12/1991 -> 03/1993 : Công tác tại Xí nghiệp dịch truyền Cửu Long 

· Từ 04/1993 -> 09/2003: C ô ng tác tại công ty dược vật tư y tế Trà Vinh.

· Từ 10/2003 đến nay : Công tác tại Công ty cổ phần dược phẩm TV Pharm. 
· Chức vụ công tác hiện nay : Thành viên ban kiểm soát kiêm Trưởng phòng kế hoạch nghiệp vụ 
· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác:

· Số cổ phần bản thân nắm giữ: 3.421 cổ phần; chiếm tỷ lệ 0,05 % vốn điều lệ
· Số cổ phần những người liên quan nắm giữ: 6.051 cổ phần; chiếm tỷ lệ 0,10 % vốn điều lệ (nêu rõ họ tên người có liên quan, mối quan hệ).
	STT
	Họ và Tên
	Quan hệ
	Số CPSH 
	Tỷ lệ SH

	01
	Dương Thị Ngọc Bích
	Vợ
	6.051 
	0,10%

	 
	Tổng cộng
	 
	6.051 
	0,10%


· Các khoản nợ đối với Công ty: Không

· Thù lao và các khoản lợi ích khác: tỷ lệ trích thù lao Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát công ty năm 2009 là 1.5% trên tổng lợi nhuận trước thuế.

· Lợi ích liên quan đối với Công ty: Không

3. Thành viên Ban kiểm soát: NGUYỄN THỊ HỒNG CẨM 
· Giới tính: Nữ 
· Ngày tháng năm sinh: 1977 
· Nơi sinh: Tiểu Cần - Trà Vinh 
· Quốc tịch: Việt Nam 
· Dân tộc: Kinh 
· 7. Số CMND: 334098946 - Cấp ngày 18 tháng 08 năm 1996 - Tại CA Trà Vinh 
· Quê quán: Phú Cần, Tiểu Cẩn, Trà Vinh 
· Địa chỉ thường trú: Phú Cần, Tiểu Cẩn, Trà Vinh 
· Số điện thoại liên lạc: 097 9 725 599 
· Trình độ văn hoá: 12/12
· Trình độ chuyên môn: Cử nhân kinh tế 
· Quá trình công tác: 

· Từ 12/1999 -> 09/2003 : Cô ng tác tại công ty dược vật tư y tế Trà Vinh 

· 10/2003 đến nay : Công tác tại Công ty cổ phần dược phẩm TV Pharm. 
· Chức vụ công tác hiện nay : Thành viên ban kiểm soát kiêm Phó phòng kế toán tài vụ.
· Chức vụ đang nắm giữ ở các tổ chức khác:

· Số cổ phần bản thân nắm giữ: 0 cổ phần; chiếm tỷ lệ 0 % vốn điều lệ
· Số cổ phần những người liên quan nắm giữ: 0 cổ phần; chiếm tỷ lệ 0% vốn điều lệ (nêu rõ họ tên người có liên quan, mối quan hệ).
· Các khoản nợ đối với Công ty: Không

· Thù lao và các khoản lợi ích khác: tỷ lệ trích thù lao Hội đồng quản trị và Ban kiểm soát công ty năm 2009 là 1.5% trên tổng lợi nhuận trước thuế.
· Lợi ích liên quan đối với Công ty: Không

Tài sản 
Tình hình tài sản cố định của Công ty tại thời điểm 31/12/2008 như sau:

Bảng 13: Tình hình tài sản cố địnhBảng 9: Tình hình tài sản cố định
	Stt
	Tài sản
	Nguyên giá
	Khấu hao
	Còn lại

	Tài sản cố định hữu hình
	89.962.922.268
	43.199.165.486
	46.763.756.782

	1
	Nhà cửa vật kiến trúc
	32.964.944.634
	14.843.393.691
	18.121.550.943

	2
	Máy móc thiết bị 
	48.377.519.396
	22.781.057.558
	25.596.461.838

	3
	Phương tiện vận tải
	6.325.089.559
	4.007.141.286
	2.317.948.273

	4
	Thiết bị văn phòng
	2.284.918.679
	1.557.122.951
	727.795.728

	5
	Tài sản khác
	10.450.000
	10.450.000
	46.763.756.782

	Tài sản cố định vô hình
	10.465.577.028
	414.664.080
	10.050.912.948

	1
	Quyền sử dụng đất
	8.708.026.210
	274.328.704
	8.433.697.506

	2
	Bản quyền, bằng sáng chế
	542.378.818
	135.594.708
	406.784.110

	3
	Phần mềm kế toán
	85.332.000
	4.740.668
	80.591.332

	4
	Tài sản cố định vô hình khác
	1.129.840.000
	-
	1.129.840.000

	Tổng cộng
	100.428.499.296
	43.613.829.566
	56.814.669.730


(Nguồn: Báo cáo tài chính đã kiểm toán năm 2008)
Bảng 14: Tình hình đất đai nhà xưởng
Bảng 10: Tình hình đất đai nhà xưởng:
	STT
	ĐỊA ĐIỂM
	DIỆN TÍCH (m2)
	THỜI HẠN SỬ DỤNG
	GHI CHÚ

	1
	Phường 9, TX Trà Vinh
	11,214.90
	03/2056
	Đất giao

	
	
	7,605.30
	03/2056
	Đất giao

	
	
	1,107.20
	05/2054
	Đất giao

	
	
	6,106.80
	03/2056
	Đất giao

	
	
	710.00
	05/2054
	Đất thuê

	
	
	720.00
	ổn định, lâu dài
	Đất giao

	2
	Phường 7, TX Trà Vinh
	847.00
	
	Đang làm giấy

	3
	Huyện Châu Thành, Trà Vinh
	7,460.00
	Lâu dài
	Đất giao

	4
	Huyện Càng Long, TX Trà Vinh
	200.00
	Lâu dài
	Đất giao

	5
	Huyện Cầu Ngang, TX Trà Vinh
	136.50
	
	Đang làm giấy

	6
	Huyện Duyên Hải, TX Trà Vinh
	60.00
	
	Đang làm giấy

	7
	Huyện Tiểu Cần, TX Trà Vinh
	63.10
	
	Đang làm giấy

	8
	Huyện Trà Cú, TX Trà Vinh
	126.00
	
	Đang làm giấy

	9
	Phường 3, TXTV
	110.00
	
	Đất thuê, đang làm giấy

	10
	Q10, TP HCM
	207.26
	
	Đất giao

	11
	Quận Cầu Giấy, Hà Nội
	99.30
	Lâu dài
	Đất giao

	
	Cộng
	36,773.36
	
	


	Địa điểm
	Diện tích
	Thời hạn sử dụng
	Ghi chú

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


(Nguồn: Công ty cổ phần TV.Pharm)
Kế hoạch sản xuất kinh doanh, lợi nhuận và cổ tức trong năm tiếp theo: 
Bảng 15Bảng 161: Kế hoạch Sản xuất kinh doanh 2009 - 2010
	Chỉ tiêu
	Năm 2009
	Năm 2010

	
	Triệu đồngChỉ tiêu
	% tăng, giảm so với 2008
	Triệu đồng
	% tăng, giảm so với 2008

	Vốn điều lệ (triệu đồng)
	63.000 
	0,00%
	8173.000 
	11.58 %

	Doanh thu thuần (Triệu đồng)
	218.934 
	25,88%
	341.959284.191 
	163.4 %

	LN sau thuế (triệu đồng)
	17.383 
	117,56%
	28.72424.552 
	307.3 %

	Tỉ lệ LNST/DTT (9%)
	7,9%
	72,11%
	8,64 8,4%
	4.5988,01 %

	Tỉ lệ LNST /VCSH (%)
	154,97%
	93,16%
	18,2 28%
	134,7%

	Cổ tức
	18%
	80%
	18%
	80%


Thông tin về những cam kết nhưng chưa thực hiện của tổ chức đăng ký giao dịch 
KHÔNG CÓ

Các thông tin, các tranh chấp kiện tụng liên quan tới công ty:
KHÔNG

CHỨNG KHOÁN ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH 
Loại cổ phiếu: cổ phiếu phổ thông
Mệnh giá: 10.000 đồng/cổ phiếu
Tổng số chứng khoán ĐKGD: 6.300.000 cp
Phương pháp tính giá:
Giá trị sổ sách của một cổ phiếu tại thời điểm 31/12/2008 được tính như sau
	
	
	Vốn chủ sở hữu 

(trừ Quỹ khen thưởng, phúc lợi) 
	
	103.158.345.519
	
	

	Giá sổ sách
	=
	[image: image4.png]



	=
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	=
	16.374 đồng/cp

	
	
	Tổng số cổ phần
	
	6.300.000
	
	


Giá trị sổ sách của một cổ phiếu tại thời điểm 30/09/2009: 
	
	
	Vốn chủ sở hữu 

(trừ Quỹ khen thưởng, phúc lợi) 
	
	120.182.067.621
	
	

	Giá sổ sách
	=
	
	=
	
	=
	19.077 đồng/cp

	
	
	Tổng số cổ phần
	
	6.300.000
	
	


Giới hạn về tỷ lệ nắm giữ đối với người nước ngoài:
Điều lệ Tổ chức và hoạt động của Công ty không quy định cụ thể giới hạn về tỷ lệ nắm giữ đối với người nước ngoài.

Sau khi đăng ký giao dịch tại Sở Giao dịch Chứng khoán Hà Nội, tỷ lệ nắm giữ của người nước ngoài tuân thủ theo quy định tại Quyết định số 55/2009/QĐ-TTg ngày 15/04/2009 quy định về tỷ lệ tham gia của bên nước ngoài vào thị trường Chứng khoán Việt Nam.Theo đó tổ chức, cá nhân nước ngoài mua bán trên Sở Giao dịch Chứng khoán nắm giữ tối đa 49 % tổng số cổ phần phát hành ra công chúng.

Tỷ lệ nắm giữ của các cổ đông nước ngoài tại Công ty hiện nay là 0,09%

Các loại thuế có liên quan 
· Thuế giá trị gia tăng: 
Công ty nộp thuế giá trị gia tăng theo phương pháp khấu trừ thuế. Thuế suất thuế GTGT Công ty đang áp dụng là 5% và 10%. chiết khấu trừ với thuế suất 10%. 
· Thuế thu nhập doanh nghiệp: 
Công ty áp dụng mức thuế suất thuế TNDN là 28%. Theo Thông tư số 03/2009/TT-BTC ngày 13 tháng 01 năm 2009 về hướng dẫn thực hiện giảm, gia hạn nộp thuế thu nhập doanh nghiệp theo Nghị quyết số 30/2008/NQ-CP ngày 11/12/2008 của Chính phủ, Công ty được giảm 30% Thuế Thu nhập doanh nghiệp trong quý 4 năm 2008. Thuế suất thuế thu nhập doanh nghiệp của Công ty trong giai đoạn hưởng ưu đãi với mức thuế suất là 20% đến hết năm 2012, sau đó áp dụng thuế suất thuế thu nhập doanh nghiệp là 25%.
· Đối với các loại thuế khác: Công ty tuân thủ theo Luật thuế và các chính sách về thuế của nước Cộng hòa xã hội chủ nghĩa Việt Nam hiện hành áp dụng cho các doanh nghiệp.
CÁC ĐỐI TÁC LIÊN QUAN TỚI VIỆC ĐĂNG KÝ GIAO DỊCH 
Tổ chức tư vấn
CÔNG TY CỔ PHẦN CHỨNG KHOÁN NGÂN HÀNG CÔNG THƯƠNG VIỆT NAM
Trụ sở chính : 306 Bà Triệu, Q.Hai Bà Trưng, Hà Nội
Điện thoại : (0484-4) 3 9 741 764 Fax: (0484-4) 3 9 741 760
Chi nhánh : 63 Phạm Ngọc Thạch, Q.3, Tp.HCM

Điện thoại : (0884-8) 3 8 209 986 Fax: (84-8)08) 3 8 209 993
Tổ chức kiểm toán
Công ty TNHH Dịch vụ tư vấn tài chính kế toán và kiểm toán phía nam (AASCS)
Trụ sở chính : 29 Võ Thị Sáu, Quận 1, Tp. Hồ Chí Minh 

Điện thoại: (84.8) 38205944 Fax: (848) 38205942

PHỤ LỤC 
Phụ lục I: Bản sao hợp lệ Giấy chứng nhận đăng ký kinh doanh.
Phụ lục II: Điều lệ công ty.
Phụ lục V: Giới thiệu những văn bản pháp luật liên quan đến tổ chức đăng ký giao dịch.
Phụ lục VIIII: Báo cáo tài chính kiểm toán năm 2008 và BCTC quý III-2009.
Phụ lục IV: Các tài liệu liên quan đến quá trình tăng vốn. 
Phụ lục V: Các tài liệu khác có liên quan. 
Trà Vinh, ngày…… ........ tháng ……12 năm 2009
CÔNG TY CỔ PHẦN DƯỢC PHẨM TV.PHARM
CHỦ TỊCH HĐQT KIÊM TỔNG GIÁM ĐỐC KIÊM CHỦ TỊCH HĐQT 
Lê Văn Hổ
TRƯỞNG BAN KIỂM SOÁT KẾ TOÁN TRƯỞNG
Lê Hữu Phước Hoàng Văn Giới
TỔ CHỨC TƯ VẤN
CÔNG TY CP CHỨNG KHOÁN NGÂN HÀNG CÔNG THƯƠNG VN
CHI NHÁNH TP.HỒ CHÍ MINH
PHÓ GIÁM ĐỐC
Nguyễn Duy Bảo
1Nguồn: Website cục Quản lý dược Việt Nam: http://www.dav.gov.vn/Default.aspx?tabid=85 
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